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Introdução 

 

 

 O presente livro resulta do primeiro Encontro Internacional organizado pela 

secção Trabalho, Organizações e Profissões da Associação Portuguesa de Sociologia 

(APS), subordinada ao tema “Trabalho, organizações e profissões: recomposições 

conceptuais e desafios empíricos”, que teve lugar nos dias 7 e 8 de Julho de 2011 na 

Faculdade de Letras da Universidade do Porto. 

Subjacente à organização deste Encontro esteve, por um lado, a intenção de 

assumir os cruzamentos das áreas temáticas do trabalho, das organizações e das 

profissões enquanto marcos teóricos relevantes na delimitação analítica face à crescente 

complexidade do mundo contemporâneo e na visibilidade de objetos empíricos que 

convocam olhares não confinados a matrizes unidimensionais e, por outro lado, o 

objetivo de assinalar a dinamização da Secção Trabalho, Organizações e Profissões da 

APS, criada em 2009. 

 O livro encontra-se organizado em três blocos temáticos. Atendendo ao volume 

de textos em questão, iremos sistematizar os principais contributos que condensa cada 

um dos três grandes temas.  

 O primeiro, que intitulamos “Dinâmicas do trabalho e do emprego”, é 

constituído por um conjunto de textos que foca questões relacionadas com contextos de 

trabalho e de emprego diversos, discutindo dimensões várias como os processos de 

negociação coletiva, as estruturas de aprendizagem ou os contornos da mobilidade e da 

precariedade no mercado de trabalho. Os vários autores debruçam-se sobre temáticas 

bastante distintas e que facultam um panorama rico sobre as transformações em curso, 

quer dentro das organizações, quer nos movimentos que marcam o emprego. 

 Um segundo bloco, subordinado ao tema “Profissões, associações e regulação 

social”, integra textos sobre processos de profissionalização de grupos como os 

jornalistas e os bibliotecários. Associada a estes processos está, necessariamente, a 

realidade do associativismo profissional e a discussão em torno do interesse público 

intimamente ligado à criação de Ordens profissionais. Destaque ainda para a abordagem 

de grupos profissionais tradicionalmente excluídos da discussão na sociologia das 

profissões, como é o caso dos trabalhadores domésticos.  
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 Finalmente, em terceiro e último lugar, encontram-se os textos sobre “Redes, 

inovação e organizações”, em que se focam aspetos relacionados com a aprendizagem e 

a confiança organizacional, bem como com aspetos associados a práticas de Gestão dos 

Recursos Humanos, como nomeadamente a avaliação de desempenho.  

 O Encontro constituiu uma oportunidade de discussão das várias facetas que 

configuram as sociedades contemporâneas no domínio do trabalho, das organizações e 

das profissões, potenciando um diálogo entre esferas de investigação e intervenção já 

consolidadas com domínios em emergência cujo desenvolvimento se impõe. A edição 

do debate que teve lugar em 2011 é, para nós, uma plataforma de abertura e de diálogo 

para os sociólogos e para os cientistas sociais que trabalham sobre estas temáticas. 

 Gostaríamos de endereçar uma palavra de agradecimento a todos os autores que 

contribuíram para este livro com os seus textos e esperamos que estes constituam pontos 

de partida para o profícuo debate que caracteriza estes campos de estudo e intervenção 

da Sociologia. 

 

A coordenação da Secção Trabalho, Organizações e Profissões da  

Associação Portuguesa de Sociologia, 

Ana Paula Marques 

Carlos Gonçalves 

Luísa Veloso 

 


