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APRESENTACAO

APRENDER AO LONGO DA VIDA
Contributos, perspectivas e questionamentos do curriculo e da avaliagcdo

Ao longo das Ultimas décadas, o paradigma da “Aprendizagem ao Longo da
Vida” adquiriu uma inegavel centralidade nos discursos e nas politicas de resposta aos
desafios resultantes dos processos de globalizacdo, de competitividade generalizada
e, sobretudo, de aceleracao tecnologica e de “virtualizacdo” do saber, sendo, ao
mesmo tempo, objecto das ambicdes emancipatdrias dos sujeitos e das comunidades

numa busca de equidade, justica e democracia.

Nesta reconfiguracdo da educacdo, hoje com contornos marcadamente
globais, assiste-se a profundas e radicais mudancas cujos efeitos sistémicos sdo bem
evidentes na regulacao das politicas educativas e curriculares, com a emergéncia de
instdncias transnacionais e/ou supranacionais, na construcdo e no desenvolvimento
das identidades e percursos profissionais, na valorizacdo cientifica e social dos
contextos informais e nao formais de aprendizagem e na progressiva virtualizagéo dos

contextos e dispositivos de aprendizagem.

Seja como instrumento de inteligibiidade ou como dispositivo de accéo, a
avaliacdo tem assumido uma importancia indiscutivel na problematizacdo deste
conjunto de transformacdes, assim como na busca de solucdes para os desafios
suscitados pelo reforco do paradigma da “Aprendizagem ao Longo da Vida”. Mesmo
gue intersectados por mandatos diversos e até mesmo antagonicos, o curriculo e a
avaliacao sao, indiscutivelmente, lugares privilegiados para a producdo de novas

formas de pensar e de agir em educacéao.

Estes pressupostos estiveram na origem da tematica escolhida para a realizacao
do congresso, que se estruturou em torno de cinco eixos, que abarcam diferentes
ambitos e perspectivas:

1.°: Avaliacao das politicas curriculares de educacao e formacao ao longo da

vida;

2.%: Aprendizagem ao longo da vida e avaliagcdo do desempenho profissional;

3.% Avaliacédo de “competéncias” adquiridas em contextos experienciais;

4° A avaliacdo das aprendizagens em ambientes formais, “virtuais” e a

distancia;

5.%; A avaliacdo da aprendizagem de adultos e educacao nao-formal.
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Para discutir as questbes tedricas suscitadas por esta problematica foram
organizadas trés conferéncias e trés mesas redondas, que trouxeram contributos
amplos e diversificados oriundos da investigacao desenvolvida neste dominio, tanto a

nivel nacional como internacional.
Conferéncias:

= Avaliacao e percursos de aprendizagem no ambito dos processos RVCC:

a questao dos referenciais.

< Aprendizagem ao longo da vida e avaliagcdo do desempenho

profissional.

= Politicas curriculares de educacao e formacao ao longo da vida.

Mesas-Redondas:
= A avaliacao da aprendizagem de adultos e educacéao ndo-formal.
= A avaliagcao das aprendizagens em ambientes formais, virtuais e a distancia.

= Politicas e praticas de avaliacao.

A pertinéncia da tematica em andlise suscitou uma significativa adesao de
participantes, visivel pelos 4 simpdsios e 221 propostas de comunicacao apresentados

a Comissao Cientifica do Congresso, provenientes de Portugal, do Brasil e de Espanha.

As comunicacbes seleccionadas e, posteriormente, recebidas foram
enquadrados nos respectivos eixos estruturantes da tematica do Congresso, num total

de 109 comunicacdes e 2 simpdsios e sado objecto de apresentacao nestas actas.
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