


Universidade do Minho
Escola de Economia e Gestao

Regina Maria de Oliveira Leite

0 empenhamento dos individuos nas
organizacoes e nas profissoes: Uma
avaliacao dos efeitos das actividades extra-
laborais

Tese de Doutoramento em Ciéncias Empresariais

Trabalho efectuado sob a orientacdo do
Professor Doutor Carlos Cabral Cardoso

Abril de 2006



