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"0 BOM PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA NA PERSPETIVA DE PROFESSORES E
ALUNOS EM UMA ESCOLA DO ENSINO BASICO E SECUNDARIO"

Ricardo Manuel da Silva Loureiro

Mestrado em Ensino de Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario
Universidade do Minho
2018
Resumo
Este relatorio tem como objetivo a apresentacao do processo de desenvolvimento da pratica
reflexiva referente ao trajeto didatico-metodolégico desenvolvido na minha pratica de ensino
supervisionada. O estagio pedagdgico iniciou-se em setembro de 2017 com uma turma do 10°
ano, numa escola publica situada no concelho de Barcelos. Estdao aqui relatados os
enquadramentos: pessoal, institucional (meio envolvente/carateristicas da escola), da turma e
pedagogico (concecdo, planeamento, realizacdo e avaliacdo do ensino). Ainda a participacéo na
escola e relacdo com a comunidade (atividades) e, por fim, todos os pontos relativos ao projeto
de investigacao realizado. Conforme o exposto no titulo acima, a investigacdo versou sobre o que
se entende ser um bom professor de Educacéo Fisica para alunos e professores. Deste modo,
distribuiram-se 101 questionarios (“Bom professor de Educacao Fisica” de Resende, R., Povoas,
S., Moreira, J. e Albuquerque, A. (2014)) por 84 alunos de ambos os géneros e 17 professores.
Os alunos do 8° e 10° ano destacaram pela positiva os pontos “Ser positivo perante a turma” e
“Ser empenhado”, ja pela negativa apenas coincidiram no item “Fazer comentarios pessoais
desagradaveis”. Quanto ao género as valorizacdes de comportamentos foram similares as do
ano de escolaridade. Nas menos valorizadas, ambos 0s géneros, coincidiram nas questdes
“Fazer comentarios pessoals desagradaveis’ e “Demonstrar favoritismo em relacdo aos
melhores alunos”. Relativamente a percecao entre professores e alunos, verificamos a existéncia
de diferencas estaticamente significativas nas dimensdes “Conhecimento e Competéncia
Didatica” e “Organizacao e Gestdo da Aula”, concluindo assim que os docentes valorizam

sempre mais 0s comportamentos relacionados com o bom professor de Educacao Fisica.

Palavras-chave: Bom Professor; Educacao Fisica; Percecdes; Professores; Alunos.
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"The Good Teacher of Physical Education from the perspective of teachers and
students in a school of Basic and Secondary Education"

Ricardo Manuel da Silva Loureiro

Master in Physical Education Teaching in Basic and Secondary Schools
University of Minho

2018

Abstract

This report aims to present the process of developing reflective practice regarding the
didactic-methodological journey developed in my supervised teaching practice. The pedagogic
stage began in September 2017 with a 10th grade class in a public school located in the
municipality of Barcelos. Here are the following frameworks: personal, institutional (environment/
characteristics of the school), class and pedagogical (conception, planning, realization and
evaluation). Also the participation in the school and relation with the community (activities), and
finally, all the points related to the research project carried out. As stated in the heading above,
the research focused on what is meant to be a good teacher of Physical Education for students
and teachers. In this way, 101 questionnaires ("Good teacher of Physical Education" of Resende,
R., Povoas, S., Moreira, J. and Albuquerque, A. (2014)) were distributed by 84 students of both
genders and 17 teachers. The students of the 8th and 10th grades were positive for the points
"Be positive before the class" and "Be committed", but for the negative, they only coincided in
the item "Making unpleasant personal comments". Regarding the gender, the behavior values
were similar to those of the year of schooling. In the less valued, both genders, coincided in the
questions "Make unpleasant personal comments" and "Show favoritism towards the best
students". Regarding the perception between teachers and students, we verified the existence of
statistically significant differences in the dimensions "Didactic Knowledge and Competence" and
"Classroom Organization and Management", thus concluding that the teachers value more the

behaviors related to the good teacher of Physical Education .

Keywords: Good Teacher; Physical education; perceptions; Teachers; Students.
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Introducao

O presente relatério enquadra-se no ambito da Pratica de Ensino Supervisionada (PES)
inserida na unidade curricular “Estagio Profissional”, que esta integrada no plano curricular do
2° ano do Mestrado em Ensino da Educacédo Fisica (EF) nos Ensinos Basico e Secundario,
lecionada na Universidade do Minho.

Desenvolveu-se numa Escola Secundaria pertencente ao concelho de Barcelos, numa
turma do 10° ano de escolaridade, sob supervisdo da Doutora Inés Silva e com o Nucleo de
Estagio (NE) constituido por dois professores estagiarios e professor cooperante (PC).

De acordo com os autores Carvalhinho e Rodrigues (2004, p. 111), a concretizacdo de
um estagio pedagdgico trata-se de uma etapa essencial na formacao profissional dos novos
professores, visto que estas vivéncias/experiéncias “tornam esse momento de formacao decisivo
na aquisicdo de saberes pedagogicos diversificados”.

A PES ¢ o ponto de transicao entre as etapas de estagiario e o profissional da educacao.
Um momento enriquecedor, de aprendizagem e evolucdo com aquisicao de competéncias nos
diversos dominios do perfil de desempenho docente, nomeadamente ao nivel da concecéo,
planeamento, realizacdo e avaliacdo. Possibilita, também o sentimento de peca integrante do
sistema de formacdo da escola como professor, acdo que nao se “esgota” na envolvéncia e
instrucao das aulas de EF, pois abrange ainda todas as atividades extra-aulas inerentes ao cargo.

Neste sentido, o trabalho inicia com o denominado Capitulo |, que se debruca sobre o
enquadramento da PES (pessoal, institucional e caraterizacdo da turma). Posteriormente, no
Capitulo 1l aborda-se a Intervencdo Pedagdgica no Processo ensino-aprendizagem (PEA)
(subdividida em concecao, planeamento, realizacdo e avaliacdo do processo pedagogico). Em
seguida surge o Capitulo lll onde se desenvolve a participacdo na escola e relacdo com a
comunidade educativa (Intervencdo em Funcdes Educativas a Nivel da Turma, da Instituicao e da
Comunidade (engloba todas as atividades ndo letivas organizadas/realizadas e outras
atividades)). No Capitulo IV, desenvolve-se o tema em estudo, “formacéo e investigacdo em EF”,
no qual se apresenta uma pequena introducao, seguida da revisao de literatura, objetivos e
metodologia, apresentacao e interpretacao dos resultados e conclusoes. Finalmente, no Capitulo
V, surgem algumas consideracoes/reflexdes sobre as didaticas e a investigacdo dela

emergentes, ponto intitulado por “Sobre a PES/Sobre o futuro”.



Capitulo |

1. Enquadramento contextual da PES

1.1. Enquadramento pessoal
“Dentro de nds ha uma coisa que nao tem nome, essa coisa é o0 que somos”

(“Ensaio sobre a cegueira - Saramago, s.d, p. 291).

E sempre dificil falar sobre noés proprios, contudo, ndo poderia prosseguir sem antes
realizar uma retrospecao do percurso que me fez chegar até aqui (e fez de mim o homem que
sou hoje)! Surge a necessidade de entender quem sou eu, para conceber que tipo de professor
serei, 0 que pretendo ser. Tal como Névoa (2009) defende, o professor é o individuo e o
individuo é o professor, duas dicotomias/dimensdes indissociaveis. Nesta linha de pensamento,
defendo que a autorreflexdo e autoanalise sao cruciais para a evolucdo do nosso desempenho e,
em consequéncia da profissao docente.

Nascido ao décimo sexto dia do més de dezembro, pelas 06h10, do ano de 1988, natural
da freguesia de Martim e concelho de Barcelos.

Cresci com 0s meus pais, a quem devo muito daquilo que sou hoje, € com 0s meus
irmdos. Sempre me transmitiram valores e uma educacdo sustentavel e de respeito. Toda a
envolvéncia familiar, contexto sociocultural, espaco fisico, temporal, foram determinantes para o
meu desenvolvimento, crescimento e, consequentemente, consolidacao da minha personalidade,
do meu caracter, das minhas competéncias e apeténcias.

Considero que tanto a atividade fisica como o desporto estiveram sempre presentes na
minha vida. A vivéncia constante de muitas atividades, aventuras, projetos e experiéncias, nas
quais o desempenho motor, a saude, o ludico, a competicao saudavel andavam de maos dadas
com a cooperacao, a colaboracao e o espirito de equipa que foram determinantes para o
desenvolvimento da minha personalidade/autonomia, tornando-me mais solidario e com uma
maior consciéncia civica.

Martim, o local que me viu nascer e crescer, proporcionou-me um permanente contacto
com a Natureza (campo, rio, montanha) e representa o espaco fisico onde o desporto/atividade
fisica comecaram desde logo a fazer sentido. Pelo “brincar”, “jogar” e “competir” na rua/campo

com 0s amigos e sozinho, 0s jogos tradicionais (fisgas, saltar a corda, jogo do berlinde, jogo da



macaca, jogo do eixo, brincar as escondidinhas, a apanhada), a envolvéncia e “exploracdo” do
ribeiro junto de casa, corridas de carrinhos de rolamentos feitos por mim e pelos amigos, de
bicicleta e demais brincadeiras que considero determinantes e mais-valias no meu crescimento,
no meu caracter. Fulcrais para o saber ser, saber estar, saber fazer, saber ganhar/perder, o
respeito pelos outros, o espirito de equipa, a entrega, a cooperacdo, a entreajuda e,
consequentemente o desenvolvimento da minha literacia motora e bem-estar pessoal.

Durante a minha infancia/adolescéncia pratiquei futebol em duas equipas. Fiz parte dos
escuteiros, onde participei em inumeras atividades e projetos, desde acampamentos,
campanhas solidarias, caminhadas, peddy papers, jogos tradicionais, desfiles de carnaval,
lideranca de equipas, entre outros.

A minha maior ambicdo é e sempre foi estar ligado ao desporto privilegiando sempre a
docéncia. Sempre lutei por aquilo que acredito ser o melhor para mim a nivel pessoal e
profissional, e como sempre gostei do desporto/atividade fisica e da disciplina EF, ser professor
sempre foi um objetivo. Deste modo, aquando do ingresso no Ensino Superior, optei pela
Licenciatura em EF e Desporto no Instituto Superior da Maia - ISMAL. Tive a
oportunidade/experiéncia de participar no programa ERASMUS na “Universitatea “Alexandru
loan Cuza" na cidade de lasi pertencente a Roménia. Uma experiéncia especial, que me
permitiu conhecer outros paises, culturas, pessoas, outros métodos de trabalho, concecoes,
planeamento, didaticos entre outros.

Concluida a licenciatura, vivi diferentes experiéncias, fui colaborador numa empresa de
eventos desportivos, que tem como servicos a animacao, insuflaveis, promocao e marketing para
eventos dedicados a todas as idades, mas em especial para criancas e jovens! Fiz um estagio
profissional como técnico superior de Desporto na Camara Municipal de Barcelos, com contexto
diversificado/abrangente, desde a colaboracdo na organizacdo e realizacao de eventos
desportivos, a instrucao de aulas de natacao (bebés, criancas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos), bem como ser professor de férias desportivas para criancas. Sou professor de Atividade
Fisica Desportiva nas Atividades de Enriquecimento Curricular do 1°Ciclo, arbitro na modalidade
de Futsal e possuo o Grau I/UEFA C de treinador de Futebol e estou ha 6 anos a treinar diversos
escaldes de formacao (Galegos St* Maria, Nucleo Desportivo “Os Andorinhas” e Gil Vicente
Futebol Clube). Realizei uma Pds-graduacao no 2°ciclo de estudos em Gestao Desportiva na

Faculdade de Desporto da Universidade do Porto.



Todas estas experiéncias/vivéncias catapultaram o meu interesse pelo ensino, assim, o
objetivo de ser professor de EF, fez-me enveredar no Mestrado em Ensino da Educacéo Fisica
nos Ensinos Basico e Secundario - MEEFEBS na Universidade do Minho.

A formacdo académica proporcionou-me uma aquisicdo perseverante de aprendizagens,
desenvolvimento e crescimento, tanto na vertente pessoal como profissional, estando certo que
“a formacao do professor como pessoa constitui uma chave de sucesso de qualquer programa
de formacéao profissional” (Albuquerque et al., 2014, p. 287). As unidades curriculares tidas ao
longo deste percurso de natureza pedagogica e didatica, bem como as outras associadas com a
gestdo/organizacdo/administracdo, funcionamento da escola e a atividade profissional dos
professores “edificaram” pilares, bem sustentados, para o desenvolvimento e saberes
profissionais.

E é com o decorrer da PES que segundo os autores Durand, Saury e Veryrunes, (2005), o
desenvolvimento de competéncias, conhecimentos e habilidades de diferentes origens, a
exposicdo/vivéncia a diversas propostas educativas (pedagogicas/didaticas) direcionadas para a
construcdo de um modelo de aprendizagem de carater investigativo/cientifico, acao e refletivo se
expressam com uma maior e melhor veeméncia.

As aprendizagens foram imensas, vivi e construi uma diversidade de metodologias e
estilos de ensino, de praticas pedagogicas, com desafios crescentes e em constante mutacao
(incertos e imprevisiveis). Um processo alargado de acdo, reacdo consciente e refletiva com o
proposito do desenvolvimento das aprendizagens/conhecimentos dos jovens. Realce ainda para
a vivéncia sentida na envolvéncia e ambiente escolar.

Todas as experiéncias, vivéncias, aprendizagens, formacdo académica, opcdes/decisdes

que fui tomando e, sobretudo, o contexto da PES serdo cruciais na minha acédo profissional!

“O carater dindmico e evolutivo da autoidentidade, fruto das circunstancias da vida social
em rapida mutacao, a uma escala local e global, é suportado pela coeréncia com que o individuo
conecta os projetos futuros com as experiéncias passadas”

Cardoso et al. (2016b, p. 375)



1.2. Enquadramento institucional
1.2.1. Caraterizacao do meio

A escola na qual fiz a PES situa-se na cidade de Barcelos, uma cidade ativa,
empreendedora, jovem e dindmica. Sede do maior concelho de Portugal, com uma area de
378,9km? e 118144 habitantes, repartidos por 61 freguesias/unides de freguesias). (Pordata,
2018).

Um concelho empregador, onde se destaca a industria de transformacao, através do
centro de exceléncia téxtil e ainda a ceramica, o calcado, a agricultura e o turismo tem um peso
relevante.

Cidade que integra a rede mundial de Cidades Criativas, na categoria do Artesanato e Arte
Popular, com o selo da UNESCO detém referéncias de identidade nacional e regional (Galo de
Barcelos, feira Semanal, artesanato - Rosa Ramalho, Gil Vicente (dramaturgo)). Contém diversos
monumentos que caracterizam uma historia milenaria. Onde se pode saborear uma gastronomia
rica e diversa, as iguarias tipicas do Minho acompanhadas por 6timos vinhos verdes produzidos
na regiao. As festas e tradicdes sao muito ricas respeitando anos de histérias e ao mesmo tempo
sao também dinamizadoras da regiao e dos costumes (Barcelos Cidade Criativa, 2017).

No que concerne ao desporto, tem varias infraestruturas, desde campos de Futebol,
Basquetebol, Ténis e Piscina Municipal. Ao nivel de instituicdes desportivas, realce para o Gil
Vicente Futebol Clube, Oquei Clube de Barcelos, Basquete Clube de Barcelos e os Amigos da
Montanha.

E ainda um concelho com étimas condicdes para desportos de montanha e aquaticos,
pois passam trés bacias hidrograficas do rio Cavado, rio Neiva e o rio Este.

Ao nivel da educacao, destaque para 0 ensino superior, pois esta sediado em Barcelos o
Instituto Politécnico do Cavado e do Ave. Ha 83 estabelecimentos do ensino pré-escolar, 69 do
1°ciclo do ensino basico, 11 do 2°ciclo do ensino basico, 15 do 3°ciclo do ensino basico e 11 do
ensino secundario. Ha 17 878 alunos a frequentar o ensino até ao Secundario e 3740 alunos do

ensino superior (Portada, 2018).



1.2.2. Caraterizacao da escola
"Escola é...0 lugar onde se faz amigos, ndo se trata s6 de prédios, salas, quadros,
programas, horarios, conceitos...Escola &, sobretudo, gente, gente que trabalha, que estuda, que
se alegra, se conhece, se estima. O diretor é gente, o coordenador é gente, o professor é gente,
o0 aluno é gente, cada funcionario é gente. E a escola sera cada vez melhor na medida em que
cada um se comporte como colega, amigo, irmao”

(Paulo Freire, s.d).

Faz parte de um agrupamento de escolas do concelho de Barcelos, que oferece a
comunidade um conjunto alargado de oportunidades, através dos niveis de ensino do pré-
escolar, 1°, 2° e 3° ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario (Projeto Educativo, 2014).

O primeiro contacto que tive com a Escola Cooperante (EC) foi na reunido de abertura
geral do ano letivo 2017/2018 presidida pela direcdo e onde estavam presentes, todos os
professores do agrupamento e um numero consideravel de auxiliares da acédo educativa e foi
neste momento que estive pela primeira vez com o PC que nos acompanhou na reunido e
apresentou-nos a escola. Ressalvo a amabilidade e o profissionalismo com que fui sempre
recebido!

A escola que me recebeu trata-se de uma instituicdo de ensino publico, dedicada ao
ensino basico do 3°ciclo e ensino secundario, no concelho de Barcelos. Foi devidamente
requalificada/renovada e modernizada no ambito do bem conhecido Programa “Parque
Escolar”, estando apetrechada de edificios/espacos modernos, amplos e com 6timas condicoes
para alunos, professores e pessoal auxiliar educativo, de forma a dinamizar/potencializar o
processo de lecionacdo/ensino aprendizagem.

Uma escola que segue um perfil humanista integrando todos, independentemente da
ascendéncia, sexo, raca, lingua, territorio, religido, conviccdes politicas/ideoldgicas, situacao
econdmica, condicdo social ou orientacdo sexual (Projeto educativo, 2014).

A escola coloca em pratica um trabalho em contexto de cidadania europeia, visao
humanistica, principios democraticos e de valorizacao individual do aluno onde as principais
areas prioritarias passam pela melhoria das aprendizagens e dos resultados escolares dos
alunos, pela promocéao das literacias, educacao civica, inclusao, educacao ambiental e promocao

da educacao para a saude. Pautam pela valorizacao de cada aluno como um individuo unico,



capaz e autonomo. Prevalecem numa interacdo entre a escola e a comunidade, através de
eventos e do estabelecimento de parcerias (Projeto Educativo, 2014).

Apesar da dimensao do agrupamento ser significativa, existe por parte dos diretores de
turma uma procura em acompanhar com alguma proximidade os alunos na sua relacdo com a
familia.

Os projetos desta escola, tais como o “arvoredo de floresta Auténoe de Portugal
Continental” fazem com que esta tenha uma boa imagem. Tem projetos de “Apoio por niveis de
desempenho” (basico, elementar e avancado), o de “Preparacdo para Exames”, o “Gabinete de
Promocdo para a Saude”, o “Clube de Robotica”, “Clube das linguas” Francés, Espanhol,
Alemao), o “Museu de Histdria Natural”, o “Desporto Escolar” a “Semana Aberta”, a “Feira
Verde”, as “Revistas Escolares” (uma com mais de 30 anos). E também, a escola com mais
projetos Europeus em andamento segundo o Diretor da Escola (Projeto Educativo, 2014).

Anualmente optam por entregar diplomas, prémios de mérito e aproveitamento escolar
para 0s melhores alunos e recorrem a algumas campanhas publicitarias para divulgar a oferta
formativa.

Relativamente & comunidade educativa, € composta por 218 docentes (15 de EF), 13
assistentes técnicos e 46 assistentes operacionais. E constituida por 1309 alunos. Com 14
turmas do 3°ciclo (293 alunos), e 42 turmas do ensino secundario (15 de cursos profissionais)
(1016 alunos). Média de 24,41 alunos por turma (WebPortal Eschooling, s.d.).

Foi-nos ainda dada a conhecer a plataforma eSchooling Server, que compreende o
sistema de informacao/gestdo escolar, destinado/apropriado para o ensino publico e privado.
Esta plataforma servia ainda para a realizacdo de sumarios, de ocorréncias, de marcacado de
faltas, lancar as avaliacdes sumativas de cada aluno.

Possui também excelentes condicdes espaciais e materiais para a lecionacao/pratica das
aulas de EF. Detém 3 espacos interiores, um pavilhdo desportivo (dividido em 3 partes iguais)
para a pratica dos jogos/modalidades de Desportos Coletivos, onde podem ser dadas
modalidades de Desportos Individuais. Dispée de um multiusos/polidesportivo onde
normalmente sdo abordadas as modalidades de ginastica de solo, aparelhos e acrobatica, sendo
um espaco amplo podem ainda ser dadas modalidades como o badminton. O outro espaco
interior trata-se de espaco para a danca, onde podem ser abordadas outras modalidades como a

condicao fisica/treino funcional, aerdbica e outras atividades de grupo.



Quanto ao espaco exterior, € composto por duas zonas, uma com um campo devidamente
equipado para o basquetebol e dois campos para a pratica de voleibol, a outra zona com um
relvado sintético para a pratica de futebol, andebol, basebol entre outras, uma pista de atletismo
e uma caixa de areia para a lecionacao do salto em comprimento/triplo salto.

O material disponivel para a pratica das aulas de EF, numa fase inicial era pouco e
relativamente fraco, a excecdo dos equipamentos para a pratica de Ginastica, onde tinhamos
diversos e em o&timo estado. Contudo, o NE procedeu a realizacdo de um inventario dos
equipamentos/materiais existentes, de forma a fazer o levantamento do material necessario a
adquirir, procedendo-se a compra do mesmo.

No Desporto Escolar, ha como modalidades desportivas internas, a Patinagem e o Xadrez.
Com quadro competitivo, o Atletismo, Badminton, Futsal, Basquetebol, Ginastica Acrobatica,

Voleibol e Ténis de mesa.

1.3. Caraterizacao da Turma
“Para um bom professor, compreender a real situacao do aluno, a varios e diferentes

nivers, é de capital importancia” (Cardoso, 2013, p. 217).

Foi numa das primeiras reunides com o PC, que me foi atribuida uma turma do 10° ano
de escolaridade do curso de Ciéncias e Tecnologias. Constituida por 27 alunos, sendo 16 do
sexo feminino e 11 do sexo masculino, com idades compreendidas entre os 14 e 16 anos,
sendo a média de 14,9 anos.

De forma a conhece-los melhor, apds me apresentar, solicitei o mesmo procedimento aos
alunos e, de seguida, pedi que preenchessem uma “Ficha de caracterizacao individual”.

Parte dos alunos (10) eram provenientes desta escola, sendo os restantes (17) eram
oriundos de outras do concelho.

Todos os alunos residiam no concelho de Barcelos demorando, no maximo, 30 minutos
até chegar a escola. Provenientes, essencialmente, de uma classe média, na medida em que 12
alunos tinham apoios sociais (9 com escalao B, 2 com escaldo A e 1 com C), e 14 alunos nao
tinham qualquer apoio. Apenas um aluno era repetente. A maioria ambicionava para o seu futuro
otimas profissdes, onde a excecao de um numero reduzido de discentes, desejavam obter pelo

menos um grau de licenciatura ou mestrado.



Através da recolha de dados, fiquei a saber que sete alunos falam da EF como disciplina
favorita, contudo apenas 50% tém habitos desportivos fora da aula de EF.

Relativamente & ocupacdo dos tempos livres, 51,9% dizem praticar desporto fora da
escola, 88,9% referem também como ocupacdo estar com os amigos e 74,1% falam em ver
televisdo. Existe também uma clara preferéncia dos alunos pelos Jogos Desportivos Coletivos
(JDC) (Andebol, Basquetebol e Futebol), no entanto, apenas 29,6% praticam desporto federado.

No decorrer do 2° periodo foram transferidos de turma/escola cinco alunos sendo que a
turma ficou com 22 alunos.

Em geral, tratava-se de uma turma com alunos participativos, empenhados, esforcados,
humildes, responsaveis, bem-comportados, com bom espirito de equipa, educados, assiduos e
pontuais, porém, por vezes, ocorreram comportamentos desviantes. A nivel motor, trata-se de
uma turma homogénea, com uma taxa elevada de aproveitamento e grande predisposicao
motora. Saliento para o facto de alunos fazerem a aula pratica de forma constante, raramente
um aluno se desvinculava, a excecao da aluna com atestado médico por incapacidade de o fazer

devido a um problema dermatoldgico nos pés.



Capitulo 11

2. Intervencao pedagoégica no PEA

2.1. Concecao

“O ponto de partida da EF na escola tem de assentar numa concecao clara de EF, ou
seja, tem que se firmar num conjunto coerente de pontos de vista relacionados com a identidade
e a funcdo da EF como disciplina do curriculo escolar... Para os professores de EF, esta
clarificacao é necessaria para que a sua atividade educativa se consagre como uma acao
consciente, organizada, participada e coerente, num processo de ensino marcado pela
intencionalidade, pela antecipacéo, pelo controlo (avaliacdo) e pela eficacia educativa.” Matos
(2014, p. 158).

Neste sentido, podemos subentender que a concecado consiste na estruturacdo de
diferentes referéncias/aspetos que guiam a acao do professor nas suas decisdes curriculares.
Inserem-se aqui, antes de mais, a analise dos planos curriculares (competéncias gerais e
transversais expressas) e dos programas de EF (finalidades, objetivos, contetidos e indicacoes
metodoldgicas), mas também a utilizacdo de outros contetdos extensiveis em Educacdo
importantes para os varios niveis de planeamento. Considerar, igualmente, a investigacao
produzida nesta area de ensino e, naturalmente, o contexto sociocultural da escola e alunos. Sé
envolvendo todos estes parametros na concecao, poderemos construir/delinear um caminho
capaz de promover o desenvolvimento e aprendizagem objetivados.

Assim, reuni previamente varios documentos que me foram sendo transmitidos ou que
adquiri aguando da Licenciatura em EF e Desporto, na Pés Graduacao em Gestao Despottiva, no
primeiro ano deste mestrado e outros, reunidos a proposito das minhas vivéncias/contexto
profissional enquanto professor de Férias Desportivas, de natacao, Treinador e Preparador Fisico
no Futebol de formacéo que, no seu conjunto, me permitiram estar um pouco mais preparado a
responder as diferentes situacdes que foram surgindo ao longo do estagio profissional de forma
mais rapida, eficaz e eficiente.

O enquadramento social e cultural da turma/escola, bem como a apresentacdo dos
espacos fisicos e materiais, feito pelo PC foi preponderante nesta fase. Na reunido de turma
realizada antes do comeco das aulas, recolhi as informacdes que a diretora de turma forneceu

sobre 0s alunos e passei a consulta e analise das orientacdes do PNEF, do Planeamento Interno
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de EF do Ensino Secundario, dos Planos Curriculares, dos Critérios de Avaliacao (Anexo 6), do
Regulamento de EF, do Regulamento Interno da Escola e também o Calendario Escolar do ano
letivo 2017 - 2018.

Com a analise minuciosa dos documentos acima referidos foi minha intencdo adequar os
seus conteudos ao contexto da escola e da turma.

Da leitura do PNEF, para o 10° ano de escolaridade, denotei pequenas alteracdes relativas
ao que o grupo de EF da escola propde como modalidades a lecionar, nomeadamente na
patinagem (a EC ndo tem equipamento adequado para a sua pratica) e nos jogos tradicionais.
Estas modalidades sdo propostas pelo PNEF, mas nao foram definidas pelo grupo de EF como
modalidades a abordar no 10°ano (Anexo 1) na escola.

A meu ver o numero de modalidades indicadas pelo PNEF & elevado pois nao permite ter
um tempo consideravel para um desenvolvimento gradual dos alunos, assim como para poder
ter uma aprendizagem eficiente de cada modalidade e consequentemente um PEA mais eficaz.
As opcdes do grupo permitem aos alunos um maior tempo de exercitacdo motora, aprofundar os
conhecimentos e um maior desenvolvimento em cada modalidade.

Ainda a proposito do PNEF (2001), nota para a estimulacdo das capacidades motoras
coordenativas e condicionais que devem ser desenvolvidas ao longo do ano, independentemente
da modalidade abordada.

Em suma, na concecao, tendo em conta que se trata de um 10° ano, é imperativo ter em
conta que ja ha um amplo trabalho vindo de tras, pelo que se deve procurar complementar,

aperfeicoar e consolidar o ja aprendido pelos alunos (PNEF,2001).

2.2. Planeamento
“A funcao principal da planificacdo é a de organizar e prever, de um modo flexivel, a

interacdo Professor/alunos.” (Pacheco, 1996, pp. 104)

Apds a concecdo surge o planeamento, que é importantissimo para uma mais eficiente
acao do professor de EF pois, ao planear, antevé o que pretende que se realize perspetivando

varios cenarios para os diferentes momentos da aula, o que lhe permite estar mais capaz para
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reagir a diferentes situacdes que sempre surgem, facilitando, deste modo a sua interacdo com a
turma.

As vantagens do planeamento sdo também ressalvadas por Bento (2003, p.16) quando
diz que “uma melhor qualidade do ensino pressupde um nivel mais elevado do seu planeamento
e preparacao”. Deve ser realizado e estruturado numa linha orientadora, metodolégica e com
sentido/logica, tendo sempre como foco, o desenvolvimento do aluno. Para isso o professor
deve seguir um percurso em que traca aquilo que pretende seguir, tendo em conta os seus
objetivos, pretensdes conhecimentos, aspiracdes e concecoes. E € neste sentido que Pacheco
(1996, p.104) refere que “a planificacdo é vista como uma atividade pratica que permite
organizar e contextualizar a acdo didatica que ocorre ao nivel da sala de aula”. O mesmo autor
considera a planificacdo, essencial para o professor, pois permite-lhe projetar e delinear de
forma mental/ escrita os diversos contetdos didaticos, em que se orienta para organizar o PES,
e assim, aumentando a capacidade de decisado e controlo.

“A logica da realizacdo progressiva do ensino, da sua perspetiva sistemadtica e de
continuidade, do seu cardcter processual e do seu decurso temporal, aponta a necessidade de
diferentes momentos e nivels das tarefas de planeamento e preparacdo de ensino pelo
professor: plano anual, plano periddico, plano de ciclo ou unidade tematica, ou unidade de
matéria, ou unidade diddtica, e o plano ou projeto de aula. Os diversos planos sdo, assim
elaborados, infer-relacionados e entendidos como estacoes ou etapas intermédias e necessarias
na via do aumento da qualidade de concecdo e de melhoria da realizacdo do ensino” (Bento,
2003, p. 59). Segundo o mesmo autor a organizacao do ensino é acompanhada pela leitura de
varios documentos que permitirdo ao professor executar a adequar as condicdes fundamentais
ao contexto da escola e turma.

Participei nas diversas reunides, quer relativas ao conselho de turma realizadas ao longo
do ano e nas de grupo de Expressoes e de EF. Nas do grupo de EF, destaque para a definicao do
planeamento anual de atividades (ex. corta-mato, tetratlo, torneios), os contetidos/modalidades a
serem dados ao longo do ano, as percentagens atribuidas a cada um dos pontos a ter em conta
na avaliacao e o procedimento relativo a rotatividade dos espacos para a pratica.

As trés dimensdes do Planeamento devem ser flexiveis/ajustaveis considerando os

diferentes niveis de desenvolvimento, podendo sempre sofrer alteracdes ao longo do ano.
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Na EC o grupo de EF divide o planeamento em: periédico, unidades didaticas (UD) e plano
de aula (PA) acompanhado por reflexdo.

Relativamente ao planeamento periédico (PP), opta por fazer o mapa de rotacdo das
instalacdes a cada periodo, o que influencia a sequéncia de abordagem das modalidades. Foi da
responsabilidade do PE a distribuicdo de tempos/conteldos de cada modalidade para cada
periodo. Sendo assim, a turma do 10° teve 2 blocos de 90 minutos semanais de EF, onde 26
blocos foram dados no 1° periodo (Atletismo (Resisténcia Aerdbia), Basquetebol e Danca), 21 no
2° periodo (Ginastica (solo /aparelhos), Voleibol e Raquetes (Badminton)) e 17 no 3° periodo
(Ginastica acrobatica, Andebol/Futebol). A Aptidao Fisica surgiu ao longo das aulas dos trés
periodos onde para além das aulas especificas a execucao dos testes do Fitescola, foi instruida
qguase em todas as aulas.

Neste sentido, e partindo para a construcdo do planeamento periodico da minha PES,
comecar por dizer que toda a calendarizacdo/organizacdo das aulas foi elaborada em
conformidade com o roulement. De realcar que, o este nao foi algo imutavel, ao longo do ano
houve sempre alguma flexibilidade entre os professores de EF da escola e sempre que
necessario para os alunos adquirirem aprendizagens adequadas (objetivos delineados no PNEF
(ensinos basico e secundario)), fizemos permutas de espacos. O roulement € uma mais-valia
para uma maior eficacia na organizacdo de uma escola.

Foi da minha responsabilidade a organizacéo e distribuicao dos conteudos ao longo dos
periodos. Deste modo, e como substanciado pelos autores suprarreferidos, para elaborar o PP,
parti do PNEF para o 10° ano, o disposto no plano anual de atividades, o espaco e material que
teria a disposicao, o tempo previsto em termos anuais e saber o numero de horas disponiveis.
Procurei definir com o maximo de objetividade quais os resultados a alcancar pelos alunos,
considerando as suas capacidades, habilidades, conhecimentos e atitudes. Distribui o tempo
para cada modalidade de forma a permitir que os alunos dispusessem da intensidade e
exercitacao necessarias para o desenvolvimento dos seus conhecimentos nas modalidades, tal
como, aptidao fisica e capacidades motoras condicionais e coordenativas. Intencional e
controlado, séo carateristicas fundamenais do ensino para que os alunos aprendam mais rapido
e melhor. Tendo em conta todos os aspetos previamente definidos, o resultado do planeamento

periodico foi:
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- 52 aulas no 1° periodo, sendo instruidas as modalidades/matérias Atletismo (Resisténcia
(8)), Basquetebol (20), Fitescola (4), Danca (12) e outras (Apresentacdo, atividades e
autoavaliacdo) (Anexo 2).

- 44 aulas no 2° periodo em que as modalidades/matérias a serem ensinadas foram o
Badminton (8), Ginastica de Solo/Aparelhos (14), Voleibol (16), os testes de aptidao fisica
provenientes da bateria de testes do Fitescola (2). Um bloco de 90 minutos (2 aulas) foi
destinado a uma Visita de Estudo e por fim a autoavaliacéo (2).

- 34 aulas no 3° periodo em que as modalidades/matérias a serem abordadas foram o
Andebol (12), Futebol (8) e Ginastica Acrobatica (9), testes do Fitescola (3) e autoavaliacéo (2).

De salientar que em todas as aulas foram programados 10 a 20 minutos, para exercicios
de condicao fisica. Com isto, nos trés periodos letivos foi realizada/avaliada a aptidao fisica dos
alunos através da bateria de testes Fitescola de maneira a atribuir uma nota em cada periodo de
acordo com as tabelas padrao definidas pelo grupo de EF e de modo a que no final do ano letivo,
conseguissemos efetivar uma reflexdo relativamente a evolucdo das capacidades fisicas e
aerobicas dos alunos.

Depois de realizado o PP, foi executado o planeamento das UD para cada modalidade ao
longo do ano. E com a construcdo da UD que se comeca a definir o caminho para o PEA, de tal
modo a dar resposta as seguintes questdes: O qué, como e quando ensinar? Como avaliar?

As UD compreendem partes estruturais do programa de cada disciplina, na medida em
que aqui se forma/define a sequéncia (fases) e evolucdo de todo o PES (Bento, 2003).
Abrangem todos os aspetos relativos a abordagem de cada modalidade (estrutura de
conhecimentos, condicbes de aprendizagem/envolvimento, analise dos alunos, extensdo e
sequéncia da matéria/contetidos de ensino, definicao de objetivos, configuracdo da avaliacao e
progressdes de ensino).

Na opinido de Bento (2003, p. 70), o planeamento das matérias de instrucdo segue os
subsequentes assuntos: “Célculo das horas realmente existentes. Sequéncia cronoldgica das
diferentes unidades diddticas e atribuicdo de horas para a respetiva abordagem... quantidades
de tempo e intensidades de exercitacdo necessadrias para o desenvolvimento das capacidades
condicionais e coordenativas;, sequéncia e volume correfos da matéria de formacdo de

habilidades motoras e oportunidade de transmissao de conhecimentos”.
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Além destes cuidados reais que encontramos nos livros, hdo outros que como sabemos
podem limitar seriamente o método de planeamento neste campo de acao. E como exemplos
concretos temos o roulement e o material disponivel, que tém uma confluéncia considerada na
distribuicao das diversas modalidades pelo tempo/espaco.

Sem duvida, a rotatividade dos espacos desportivos tem grande peso, na distribuicdo de
horas pelas modalidades, pois no meu caso, tive que instruir Danca, Badminton e Ginastica
(Solo, Aparelhos e Acrobatica) que s6 podem ser lecionadas no interior e outras como o
Atletismo entre o interior/exterior e por isso tém que ser selecionadas conforme o espaco
concedido ao longo de cada periodo. Através da realizacdo desta planificacdo antecipada,
podemos prever este tipo de situacdes, gerar solucdes/opcdes de maneira que possamos
ultrapassar a falta de material, assim como o local de trabalho (espaco) através de permutas
(realizei algumas ao longo da minha acao pedagbgica).

Todos os aspetos relativos & abordagem de cada modalidade foram considerados na
realizacdo, tais como: caracterizacdo da modalidade (habilidades motoras da modalidade),
recursos (temporais e espaciais), analise dos alunos, condicdes de aprendizagem/envolvimento,
extensdo e sequéncia da matéria/contetidos de ensino, definicdo de objetivos, configuracao da
avaliacao e progressdes de ensino.

A UD deve ser elaborada apos a avaliacdo diagnostica (AD), porque o professor deve ter
conhecimento dos niveis de aprendizagem/saberes dos alunos em cada modalidade e a partir
daqui devem entdo ser tracados os respetivos objetivos e os métodos para alcancar esses
objetivos. Seguindo desta forma um processo logico e progressivo (do mais simples para o mais
complexo) no sentido de promover uma aprendizagem articulada, légica, dinamica, adequada,
ativa, significativa, didatica e respeitando cada aluno tal como ele é!

Esta estruturacao facilita o PEA, tendo em conta que se trata de uma planificacao com
enfase nas matérias a lecionar faz com que o professor prepare/planeie o PEA focado nos
conteldos a lecionar respeitando as diretrizes/objetivos tracados no PNEF e o proprio contexto
(espaco/turma) onde esta inserido. Auxilia na estruturacdo de todo o processo de ensino
(objetivos, avaliacdo, progressdes de aprendizagem), tendo em consideracdo 0s recursos
disponiveis e as necessidades dos alunos, fornecendo ao professor um conhecimento

declarativo, especifico de cada modalidade, suportado nas quatro categorias transdisciplinares.
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Tentei ter em conta que devem definir-se com clareza os resultados a alcancar pelos
alunos, considerando as suas capacidades, habilidades, conhecimentos e atitudes. Inseri os
objetivos do ano letivo, 0 quadro sobre o volume de horas, o plano anual de atividades da escola
e 0 quadro sobre as matérias ao ano correspondente. A duracao, intensidade, dificuldade e
repeticdo de cada exercicio tiveram sempre em consideracdo o aumento das habilidades
motoras (condicionais e coordenativas) dos alunos.

Por fim, surge o nivel 3 (micro), o PA (Anexo 4) que se trata da ultima fase do
planeamento, de tal modo que, deve ser visto com uma enorme coeréncia, responsabilidade,
preparacdo, organizacao, estruturacéo e pensar por parte do docente. Neste sentido, deve
abranger diversos conteudos como, as habilidades motoras, os conteudos a abordar nas
diversas modalidades, as atitudes, os conhecimentos e capacidades cognitivas, sociais e afetivas
dos alunos, tendo em conta a individualidade de cada aluno.

“No decurso da sua vida profissional um professor «da» mais de 20000 aulas. Estas aulas
exigem uma boa preparacao. Devem estimular os alunos, no seu desenvolvimento. Devem ser
também horas felizes para o professor, proporcionando-lhe sempre alegria e satisfacédo
renovadas na sua profissdo” (Bento, 2003, p. 101). Cada aula exige um empenho maximo por
parte do professor, do primeiro ao ultimo minuto. Por forma a levar a efeito a sua planificacéo,
este tem que ter uma atitude proativa, isto &, agilidade, mobilidade e boa capacidade de
adaptacao as diversas situacdes que possam surgir (Bento, 2003).

Os meus planos de aula (PA) eram realizados com antecedéncia e submetidos a
supervisdo do PC, sendo que, findas as aulas ocorria reflexdo. Fulcral para boa preparacao,
antevendo situacdes/cenarios, prever aquilo que podera “falhar” e como se podera “solucionar”
certos cenarios. Devemos realizar o PA tendo em conta aquilo que queremos instruir, as
caracteristicas dos alunos, o espaco e o material disponivel, porém, pode sofrer alteracdes
(flexivel) sempre que se justifique durante a pratica.

Trata-se de uma estrutura complexa, mas fulcral no PEA. Esta dividido em trés partes
e/ou momentos: Parte Inicial, Fundamental e Final. Seguindo uma sequéncia logica onde a
primeira parte se inicia sempre com uma breve introducao aos objetivos desejaveis alcancar na
aula, seguida de um aquecimento geral/especifico tendo em conta os contetidos abordados na
parte fundamental. Na 2°parte, diria que a mais importante, séo realizados os exercicios/tarefas

principais tendo em conta os objetivos especificos tracados (a maior parte do tempo disponivel
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para a aula de EF). Todas aulas terminam com o retorno a calma, com exercicios de
alongamentos e feedback dado por mim fazendo uma breve reflexdo da aula em questao,
seguida de uma pequena abordagem daquilo a ser dado na aula seguinte.

Os PA tiveram sempre presente a progressdo de ensino, isto é, com um aumento
progressivo de dificuldade e complexidade (do mais simples para mais complexo) respeitando
sempre o nivel de desempenho dos alunos e as suas fases de desenvolvimento.

Tendo como principio o PNEF é importante consolidar e, contingentemente completar a
formacao diversificada do ensino basico e, como se pode ver no quadro de composicao
curricular, este € um ano em que se mantém os objetivos do 9.° Ano. Uma “revisdo” que visa
simplificar a adaptacdo a alteracdo de escola e a composicdo da turma, de forma a dar
oportunidades acrescentadas de recuperacdo, redescoberta e/ou aperfeicoamento em
substancias em que, antes, os alunos tenham revelado mais dificuldades ou que as escolas dos
2.° e 3.° Ciclos ndo tenham conseguido desenvolver.

A planificacdo “deve ser bastante flexivel tornando-se contraproducente caso os
professores adotem uma orientacéo rigida e ndo adaptem o ensino as necessidades dos alunos”
(Augusto & Pacheco, 1990, p.16), isto é, depende sempre da resposta dos alunos, sendo
passivel de alteracdes/ajustes.

Defini que a ultima aula de cada periodo seria “livre” sem critério mas devidamente
“controlada” de forma a promover um bom clima de aprendizagem na aula de EF, o estimulo as
aprendizagens, a curiosidade a aumentar os indices de motivacao dos alunos, dei aos alunos a
possibilidade de escolherem as modalidades que quisessem nestas aulas, os alunos optaram
por modalidades como o Pingue-pongue, Badminton, Futebol, minihdquei, Basquetebol, e jogos

de arcos. Aulas que eram uma espécie de recompensa pelo bom comportamento/empenho.

2.3. Realizacao
“A agradvel experiéncia de aprender algo de novo cada dia constitui um principio de

sobrevivéncia incontornavel” (Zabalza, 2000, p. 165).

E chegado o momento onde comecamos a fase de aplicar todos os conhecimentos na

pratica. Aqui, percebemos que temos que ter a capacidade de adaptar esse conhecimento por
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forma a transmiti-lo eficaz e eficientemente a cada turma, a cada aluno, pois todos tém as suas
particularidades.

Quero aqui salientar que procurei sempre respeitar e colocar em pratica as
finalidades/objetivos do PNEF, assentes na melhoria/desenvolvimento da aptiddo fisica, na
promocado do desenvolvimento multilateral e harmonioso através das diversas atividades fisicas
mas também no desenvolvimento de valores e atitudes como a ética, cooperacao, a iniciativa, a
solidariedade, a iniciativa, a promocao de autonomia, a valorizacao da criatividade e da iniciativa,
a responsabilidade, a resolucdo de problemas, a inclusao, o respeito, a ética despotrtiva, o 7fair-
play, a consciéncia civica, o espirito desportivo, 0 saber ganhar, o saber perder, o saber estar,
saber ser, o saber fazer, o aprender a ser, aprender a fazer, aprender a estar, a higiene e
seguranca pessoal e coletiva. Sempre numa acdo visionada e perspetivada para a cidadania
assente na qualidade de vida, de saude e bem-estar, reforcando sempre o gosto pela pratica
regular do exercicio.

A minha pratica assentou sempre na ética e em valores que provém de diversos principios
fundamentais e que foram redigidos com um propdsito pedagdgico/educacional. Principios
incorporados em trés dominios determinantes de aprendizagem: “cognitivo (intelectual), afetivo
(socio / emocional) e motricidade (fisico); Prazer no esforco; Fair Play; Respeito pelos outros; A
busca pela exceléncia; Equilibrio entre o corpo, vontade e mente.” (TEACHING VALUES AN
OLYMPIC EDUCATION TOOLKIT, 2007, p. 13).

Ha 4 processos essenciais para um PEA eficaz, a gestdo, disciplina, clima e instrucéo
(Bento, 2003).

Neste sentido, ao longo da PES trabalhei para desenvolver uma boa relacdo com os
alunos, sendo compreensivo (abertura ao dialogo), tolerante, disponivel/acessivel, assiduo e
pontual. Agi de forma a incluir todos os alunos, através da promocao de um desenvolvimento
completo, incentivando-os a adotar um estilo de vida ativo para além das aulas de EF,
estimulando a sua autonomia. Procurei ainda, desde o primeiro dia, saber o nome de cada
aluno, tratando-os sempre pelo primeiro nome.

Logo na primeira aula refletimos sobre as regras para que ficassem bem definidas, entre
as quais, a assiduidade e pontualidade, a participacao/empenho, o zelar pelo balneario e pelos

materiais, 0 equipamento desportivo, os cuidados de higiene, o aceitar das decisdes dos arbitros
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(alunos), o espirito desportivo, a recolha dos objetos de valor, a colaboracdo com os colegas,
entre outras.

Piéron (1985, cit. In Cunha, 2010) refere que os discentes mais eficazes revelam uma
boa “gestdao do tempo de aula”, “proporcionam maior tempo de empenhamento motor aos
alunos”, emitem feedbacks de correcao relevantes e ajustados ao momento e a qualidade de
demonstracao do aluno, além disto proporcionam um ambiente positivo e de afeto, e evidenciam
uma 6tima organizacdo dos exercicios a realizar. A gestao da aula exige o conciliar de diversos
fatores, por forma a maximizarmos o tempo Util de aula. Pautei sempre pelo uso racional de
espacos e materiais disponiveis, por forma a manter os niveis de empenhamento e pratica
motora elevada. Deste modo, o montar dos exercicios nos intervalos permitia-me iniciar a aula
sempre a hora prevista, aumentando assim o tempo util da mesma.

Durante as aulas movimentava-me de forma a manter todos os alunos sob o meu angulo
de visao, de modo a evitar comportamentos inadequados e situacdes de risco. A revisdo das
matérias e a abordagem aos novos contetdos foram sempre efetuadas através de diversas
estratégias/métodos de ensino: questionamento, resposta guiada aos alunos, privilegiei as
demonstracdes (professor e alunos que dominassem a modalidade/gesto técnico) e pela minha
descricdo verbal dos conteudos. Quando assim se justificava, utilizava o quadro existente em
cada 1/3 do pavilhdo ou uma placa/quadro “tatico” (pequena dimensdo) para que ficassem
com uma melhor referéncia visual dos movimentos/exercicios (resultava numa economia nos

tempos de organizacdo e transicoes).

Nas transicdes de tarefas e/ou parte da aula, os alunos recolhiam e/ou manipulavam o
material consoante a minha orientacao/feedback, atribuindo-lhes assim responsabilidades e
envolvendo-os nas tarefas. Normalmente era executada por todos ou parte dos alunos
(juntamente pelos que ndo faziam a aula ou os que possuiam atestado médico) de forma
organizada. Integrava/responsabilizava os alunos nas tarefas das aulas, dando-lhes autonomia
(orientada) e confianca, e a0 mesmo tempo desenvolviam a maturidade.

Nos momentos de instrucao atuava de forma clara, objetiva, acessivel e compreensivel 0s
contelidos/matéria (termos técnico-taticos) aos alunos facilitando assim, a compreensdo da
matéria/conhecimentos pelos participantes precavendo deste modo a reformulacédo da
comunicacao. Neste aspeto tinha que ter em conta a colocacdo da voz, particularmente no

pavilhao.
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De maneira a manter uma boa organizacao, realizava os exercicios de modo a que nao
ocorressem grandes alteracdes nas equipas formadas e no material para execucdo de exercicios.

Utilizei feedbacks durante a aula, recorrendo sempre aos que mais se adequavam a cada
situacdo. Observava os comportamentos/habilidades motoras de forma constante e assim fazer
uma detecdo de possiveis incorrecdes, e assim evitar a repeticdo do erro, ou seja, “Observar,
corrigir e verificar”. Facultava feedbacks de modo a interagir com todos e relativamente a direcao
destes, dirigia para um aluno, um grupo ou para a turma em geral. Acompanhamento da
execucdo na tarefa apos um feedback dado, de modo a aferir a resposta do aluno, dando novos
feedbacks avaliativos, prescritivos ou corretivos, ou entdo feedbacks positivos de
valorizacdo/busca de superacdo dos discentes. Apresento abaixo parte de uma reflexdo onde se
percebe este modo de atuacao:

“Na atividade/estacdo 2, o grau de exigéncia motora era mais elevado, antes de os alunos
comecarem a tarefa, demonstrei cada exercicio e falei dos pontos-chave para o sucesso da
componente gimnica em questdo. No que aos saltos do plinfo/boque diz respeito, verifiguer
algum “receio” ou até falta de confianca por parte de algumas alunas. Nestas situacoes optei
por dar um feedback/reforco positivo e corrigir alguns erros que estavam a cometer. Resultou!
No fim todos conseguiram sobrepor o plinfo/boque (salfo ao eixo e entre maos) de forma
positiva e de acordo com os dominios/técnicas padrdo de cada tarefa. No salto ao eixo
executaram a atividade com um numero reduzido de erros. Contudo, alertei para: ndo
quebrarem o ritmo de corrida quando estavam na fase de preparacdo da chamada no
bogue/plinto, para elevarem a bacia e bloguearem os ombros na fase de voo/contacto com o
equipamento, assim como a elevacao do tronco apos a passagem sobre o plinto. No salto entre
maos verifiguel maiores dificuldades, sobretudo na elevacdo da bacia e blogueio dos ombros,
tive que chamar a atencdo para fazerem uma boa flexdo dos membros inferiores, puxando oS
Joelhos ao peito no momento da passagem sobre o plinto.” Reflexao da aula n° 59/60

No que se refere a disciplina, apos detetar condutas fora da atividade, atuei logo apos o
comportamento despontar, procurando responsabilizar o sujeito e motiva-lo para a importancia
de os alterar. Recordo-me quando chamava a turma para explicar uma tarefa, caso algum aluno
estivesse a falar, eu ficava em siléncio até que esse mesmo aluno se calasse, era uma rotina
que resultava, pois incutia no aluno um certo “desconforto” perante os colegas. Outro exemplo

era colocar uma questdo (normalmente sobre a modalidade a ser lecionada no momento) ao (s)
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aluno (s) que estavam a destabilizar o normal funcionamento da aula, perante este tipo de
questdes (comunicacdo oral) normalmente retraiam-se um pouco levando-0s uma maior
responsabilidade e assim a minha estratégia surtia efeito! Tive um estilo de lideranca onde
moldava os comportamentos dos alunos, num sentido de uma maior disciplina na realizacao das
tarefas, um estilo de lideranca mais democratico, recorrendo a afetividade positiva e assim
motivar os alunos a adotarem condutas mais adequadas.

Relativamente aos alunos que ndo faziam aula, por razdes de saude ou por outras de
forca maior que eu considerava que realmente os impediam de realizar a aula pratica, ficavam
sentados no banco sueco a fazer o relatério da aula. Apenas se deslocavam quando eu desse
instrucdo em frente ao quadro/placa e na explicacdo dos exercicios ou, ainda, quando eu
atribuia determinadas tarefas (arbitragens e manipular materiais). Por vezes colocava uma
questdo individual no final da aula sobre contetidos dados na mesma.

Todas as aulas decorriam sob o meu controlo, de tal forma a garantir a maxima
seguranca dos intervenientes. Interagindo com todos os alunos dando especial atencao, aqueles
que tinham mais dificuldades, ajudando-os na execucao das tarefas, e claro, na satisfacdo dos
objetivos. Nas tarefas, que assim o permitam, tentei sempre promover a competicdo na
execucdo das atividades, aumentando assim a motivacdo para a execucdo. Colocava os alunos
que estavam num nivel avancado como “auxiliares” dos colegas. Sempre que exequivel, todos
0s alunos trabalhavam em simultaneo.

0 10°ano implica uma mudanca de ciclo de estudos, o que proporcionou que a maioria
dos individuos fosse oriunda de turmas e escolas diferentes, assim, senti necessidade de
fomentar e promover o desenvolvimento de atividades de dinamicas de grupo, melhorando o
clima de aula tornando-o mais positivo e favoravel quer para o desenvolvimento das relacdes
interpessoais como para a aprendizagem.

Exponho em seguida uma reflexao que versa sobre o supradito:

“A boa relacdo e a “proximidade” com os alunos tem sido importante, permitindo existir
um bom clima de aula, onde tém estado bastante motivados para a pratica e com bons
desempenhos. Por conseguinte a qualidade do PEA continua a evoluir assim como as minhas
Intervencoes nas aulas. Tenho procurado um equilibrio sustentavel na relacdo com os discentes
para que nao exista um excesso de confianca por parte destes, e assim consiga ter controlo da

turma. Tenho mantido uma postura coerente, positiva, responsavel diria que
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pedagogica/didatica e assim preventiva de possivels conflifos, comportamentos desviantes e
problemas de indisciplina”. Reflexdo da aula n® 59 e 60

Mergulhando agora na analise a realizacdo dos PA, foram determinantes na minha acao,

digamos que era uma espécie de GPS/orientacdo da minha pratica pedagdgica, considerado um
guido de atuacdo mutavel, por vezes passivel de alteracdes no decorrer da aula. A sua
importancia é evidenciada na reflexdo que transcrevo abaixo, onde, para uma aula, realizei dois
PA, devido a incerteza das condicdes climatéricas:
“Esta aula, 3 e 4 da Unidade Diddtica de Voleibol, estava planeada para o espaco exterior,
respeitando o plano de rotacdes das instalacoes da Escola. Todavia, tendo em conta as
previsoes de mas condicoes atmosiféricas (chuva e muito vento) optei por fazer dois planos de
aula (Voleibol e Gindstica de Aparelhos), e assim vim preparado para a eventualidade de ndo
poder dar aula no espaco ao ar livre. Assim foi! Devido ao mau tempo, fomos para o Multiusos
(espaco especifico para Gindstica). Fiz a AD de Gindstica de Aparelhos, de forma a avaliar o nivel
Inicial dos alunos nesta modalidade. Um professor deve estar preparado para diversas
circunstancias, ser pro-ativo, criativo, inovador, isto €, ter capacidade de adaptacdo, de decisdo e
visdo estratégica para todos os momentos. Hoje foi um bom exemplo disso, na medida em que
me preparei devidamente e antecipadamente.” Reflexdo da aula n° 59/60

A aula iniciava sempre com a apresentacdo dos contetdos e sequéncia da sessdo. Seguia-
se entdo o aquecimento (parte inicial) que normalmente era geral e/ou especifico e também o
ludico estava presente em quase todas as aulas, dependendo dos objetivos da aula de forma a
aumentar a coesao e os fatores motivacionais da turma. No inicio/final de cada aula, os alunos
eram questionados (rever os contetidos) aleatoriamente, por vezes, as questdes eram dirigidas a
algum aluno que porventura esteja/esteve distraido ou que tivesse apresentado um
comportamento desadequado, durante o decorrer da aula.

De seguida, acerca da parte pratica, quanto a estratégias na abordagem aos conteudos,
destaco uma que foi preponderante e constante na minha PEA, o jogo! Como afirma Huizinga
(1980), "jogar & uma atividade ou ocupacao voluntaria executada dentro de determinados limites
de tempo e de lugar de acordo com regras liviemente aceites, mas absolutamente obrigatorias
tendo o seu objetivo em si proprio, e sendo acompanhado por um sentimento de tensao, alegria
e consciéncia de que isso é diferente da vida normal." O mesmo, reforca a importancia desta

opcao quando diz que "O jogo é mais velho do que a cultura, pois por muito que reduzamos o

22



conceito desta, pressupde sempre uma sociedade humana, mas 0s animais ndo esperaram que
os homens lhes ensinassem a jogar. E-nos possivel afirmar com seguranca que a sociedade
humana nao acrescentou nenhuma caracteristica essencial ao conceito de jogo" (Huizinga,
1980, p. 3).

Apresento agora dois excertos de reflexdes, que versam sobre as estratégias que
privilegiei, aqui na parte inicial, para ensinar também habilidades essenciais para os discentes
tanto no presente como no futuro:

1. “Dei entdo inicio ao aquecimento com o objetivo de mobilizar o sistema
cardiorrespiratorio e assim elevar a temperatura corporal e a frequéncia cardiaca do aluno,
preparando o organismo para a parte fundamental da aula. Decidi comecar com o jogo “Rabo da
Raposa”, de cardter ludico, promovendo aqui o aumento da empatia, da aufoestima, da
criatividade, da confianca e autoestima dos alunos e claro a cooperacdo, o fair-play e o respeito
entre eles. Os alunos gostaram imenso desta atividade.” Reflexdo da aula n°57/58)

2. “O “Jogo do Galo Humano” foi preponderante para o relevo motor observado nos
participantes, a alegria, 0s sorrisos contagiantes de cada aluno, ao empenharem-se ao
“maximo” para realizar com sucesso uma linha de 3 coletes [guarls, fosse ela na vertical, na
horizontal ou na diagonal! Verifica-se aqui o trabalho em equipa e a constante “preoctipacdo”
dos alunos em prever o movimento do colega da equipa ‘adversadria”, a resolucdo de
“problemas”, a melhoria de fomada de decisdo, o relacionamento interpessoal, a emocao, a
velocidade de raciocino e de reacdo, a estratégia e a criatividade. Com esta tarefa, fomentei um
aumento da cooperacdo, a importéncia de ouvir o proximo e um bom ambiente relacional e, por
conseguinte, “despertei” o (s) aluno (s) para um empenho motor consideravel durante o resto da
aula!” Reflexao da aula n® 103 e 104

Quanto a parte fundamental, ficam aqui alguns pequenos recortes de reflexdes realizadas
no pos-aula e que foram determinantes para pensar, refletir e ajustar, melhorando a minha acéao:

"As situacdes de aprendizagem foram diversificadas e dispuseram do tempo necessario
para permitir vdrias repeticoes por cada aluno, aumentando a probabilidade de melhoria. Como
estratégia/organizacao para o bom funcionamento da aula, optei por fazer um trabalho por
estacoes, onde os alunos trabalharam em grupos de 4/5 elementos e distribuidos por 6
estacoes, falei e exemplifiquel as ajudas, assim como, 0s respetivos exercicios de ginastica de

solo. Enquanto um aluno praticava o exercicio proposto, o colega estava encarregue de realizar
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as ajudas necessarias e de corrigir 0S possiveis erros verificados. As rotacoes foram realizadas
no sentido dos ponteiros do reldgio e ao meu sinal. Os exercicios apresentados permitiram aos
praticantes exercitar os conteudos programados e melhorar a sua capacidade de resposta. A
sequéncia dos exercicios fol l0gica e progressiva e as progressoes respeitaram o exigido. O
proposto teve total coeréncia com o tema e objetivos tracados. O ritmo foi bom e o espaco
disponivel foi bem aproveitado, o material utilizado foi colocado no infervalo e revelou ser o mais
adequado. No que diz respeifo a seguranca, ndo houve nenhum problema (...)". Reflexdo da aula
n°77/78 (Ginastica de solo).

Concluia as aulas de jeito sereno e tranquilo, com uma pequena reflexdo sobre todas as
situacdes, a turma falava sobre as experiéncias que tinha vivido. De modo a verificar se os
alunos adquiriam os conhecimentos, recorria ao questionamento acerca dos conteudos dados,
“um dos métodos verbais mais utilizados pelos professores, sendo a interrogacdo dos alunos,
como método de ensino, tdo velha como a propria instrucdo” (Rosado & Mesquita, 2011, p.
100). Seguia-se a apresentacao dos contetidos da aula seguinte e por fim os alunos colaboravam
nas tarefas de arrumacao do material.

Fica aqui um excerto de um dos PA que permite vislumbrar como concluia as aulas:
“Terminei a componente prédtica da aula com um retorno a calma (parte final) através de
alongamentos estaticos e posteriormente fiz um balanco da aula e da respetiva avaliacdo inicial
dos alunos. Falei das principais dificuldades verificadas e das aquisicdes. Defini alguns
contelidos a abordar na aula seguinte, dando a conhecer o teor da aula. A tarefa de arrumar o
material e para a qual alguns alunos prontamente se disponibilizavam, concretizando-a de forma
Interessada e motivada, fazendo com se sentissem parte integrante do PEA.” (Reflexdo aula 43 e
44),

Ao longo dos trés periodos, no que concerne aos JDC, de forma a ultrapassar os
erros/dificuldades encontradas e a desenvolver/potencializar os aspetos positivos, queria
destacar aqui algumas estratégias aplicadas. Defendo como premissa de ensino aprendizagem
nos JDC que, previamente ao jogo formal, devemos ter o jogo reduzido, através de formas
jogadas reduzidas e adaptadas as especificidades fisicas, psiquicas e comportais de cada aluno.
Destaco a constante utilizacao de “Jogos Reduzidos”, como wuma ferramenta
pedagogica/didatica de indiscutivel qualidade, que permite aos jovens o apropriar da esséncia

do jogo. Espaco de jogo reduzido, diminuicdo do tamanho das balizas (no caso de Futebol),
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menos educandos, menos espaco e por conseguinte mais jogo, também o simplificar das regras.
Isto permite aos alunos permanecer constantemente no “centro de jogo” e, naturalmente,
obriga-0s a pensar, a agir e decidir mais vezes e assim a assimilar/aprender jogando! A
densidade motora pedida aumentava, assumindo uma maior enfase e os tempos de paragem
guase nao existiam!

A aplicacdo da complexidade esteve sempre dependente das habilidades fisicas,
psicolégicas, técnico, taticas e feedback dado pelos alunos. S6 apos observar, analisar, pensar,
refletir ¢ que sabia se devia ou ndo elevar a complexidade do exercicio/atividade. E preciso
espaco/tempo para aprofundar certos conhecimentos, mas tal nem sempre é possivel, tendo
em conta a carga horaria e as muitas modalidades para serem abordadas! Gostava de ter tido
mais tempo para lecionar algumas modalidades!

Existem divergéncias entre autores conceituados relativamente ao trabalho por
grupos/niveis heterogéneos/homogéneos. Na percecado de Perrenoud (2010) esta diferenciacao
tem como intencao atenuar as desigualdades permitindo o acesso as mesmas oportunidades e,
por conseguinte, uma maximizacao e desenvolvimento do sucesso individual de cada aluno,
onde a nossa acao vai ao encontro de cada estudante potenciando a sua aprendizagem.

Ainda o mesmo autor, sugere que os alunos nao devem ser separados por niveis de
capacidade intelectual, social ou fisica, mas sim unidos em equipas/grupos devidamente
heterogéneos. A acdo do docente deve ser rica e diferenciada de modo a proporcionar a todos os
alunos um estimulo forte e eficaz com o objetivo de maximizar o seu desenvolvimento (Gallahue,
Ozmun & Goodway, 2012). Aqui, procurei um equilibrio, ndo fixando grupos heterogéneos
constantemente, de forma a evitar alguns estereotipos dos “mais fracos” e “mais fortes” assim a
questao dos estereotipos no que diz respeito aos papéis masculino e feminino.

A UD de Danca, pode ser dada como exemplo, na medida em que se trata de um étimo
caminho para desenvolver/potencializar “skills” sociais, particularmente na capacidade de
aceitar os seus pares, e ainda a compreensado de ser aceite pelos mesmos (Pavarini et al,
2011). Outro exemplo pratico desta acdo foram as UD de ginastica de solo, aparelhos e
acrobatica, onde os alunos trabalharam muitas das vezes por estacdes/circuitos organizados de
forma heterogénea, que para além de desenvolver os aspetos referenciados anteriormente,
permitia a interajuda constante, onde os mais habilidosos podiam ajudar os colegas com mais

dificuldades.
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Saliento aqui a minha acdo, aberto a mudancas ao longo do ano, numa logica de
integracdo de todos e, sempre que foi necessario diferenciar, fi-lo. Tal como defende Tomlinson
(2013), a aprendizagem deve ser maxima e ir ao encontro de cada um,
promovendo/fortalecendo em todos a tremenda relevancia e importantissima aceitacao da
diferenciacdao que ha no desenvolvimento dos seus pares.

Sabendo, todavia, que ndo existem “receitas” certas, nem uma verdade absoluta para
melhor intervir, transcrevo abaixo mais uma reflexdo da minha intervencao pratica:

1. “Tendo em conta os nivels heterdgenos existentes na turma, por observar saturacdo por
parte dos alunos com niveis de desempenho avancado, optei por Ihes lancar um desafio. Incuti
um maior espirito competitivo, pois, apesar de ter mantido a sifuacdo de exercicio “2x2”, os
alunos tinham que realizar 3 toques obrigatorios no seu campo. O 3° toque era para colocar no
espaco adversario (de forma a potencializar as suas habilidades e a situacdo de jogo) e jogavam
alravés de um sistema de pontuacao, quando chegassem aos 15 pontos comecavam de novo
até a melhor de 3 resultados. Ficou decidido que a equipa que perdesse teria que recolher e
arrumar todo o material no final da aula. Com este ajustamento mantive os alunos focados na
tarefa e aumentei a intensidade motora face ao envolvimento destes no jogo e ao gozo que o
novo estimulo competitivo lhes deu. Reflexdo da aula n® 61 e 62

Relativamente a competicao presente nas atividades, em particular nos alunos com maior
nivel, & vista como um 6timo meio para o desenvolvimento da autoestima e da autossuperacao
(Cratty, 1983).

Acerca da realizacdo do planeamento, saliento que foram dados todos os conteudos
definidos, o numero de aulas previsto para cada UD confirmou ter sido o mais ajustado, dai ter
sido respeitado na integra.

Sobre as modalidades, relativamente ao Fitescola, os alunos demonstraram interesse e
estiveram empenhados na realizacao dos testes, foram melhorando de forma gradual ao longo
dos trés periodos, alcancando os objetivos propostos.

No basquetebol, faco um balanco muito positivo (Anexo 5), todos os alunos evoluiram no
contexto técnico-tatico, na coesdo de grupo e por isso fiquei agradavelmente satisfeito.

Na Danca, apesar de no inicio os rapazes mostrarem algum desconforto em trabalhar por
pares com as raparigas e claro por ser danca, com o tempo foram soltando essa tenséo e

acabaram por mostrar bons desempenhos! Como seria de esperar, as raparigas obtiveram
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melhores performances, boa estrutura ritmica, com movimentos mais harmoniosos, encadeados
e com sentido estético.

Relativamente a modalidade de Atletismo, “resisténcia aerobia”, apesar das dificuldades,
em particular a nivel técnico, melhoraram/evoluiram desenvolvendo a capacidade de resisténcia
conseguindo os objetivos.

Quanto ao Voleibol, ocorreu um desenvolvimento consideravel, especialmente nos alunos
com mais fragilidades, que também conseguiram cumprir o definido. Nota aqui, para o facto de
nesta fase a turma ter ficado mais reduzida (2°periodo, menos 5 alunos) o que alterou as
dindmicas. O nivel avancado dos alunos que sairam fez diminuir a qualidade geral/performance
motora da turma, numa altura em que ja estdvamos a trabalhar a situacdo de jogo reduzido 4x4.
Acabei por colocar duas alunas que estavam ja num bom nivel de desempenho com os rapazes
(nivel avancado).

O badminton foi uma das modalidades que a turma mais gostou de praticar, tendo
mesmo participado em massa no torneio realizado no final do periodo (a turma com maior
participacdo, o que me deixou muito satisfeito). E importante esta motivacio dos alunos para a
pratica de atividade fisica! Nao sentiram dificuldades, obtendo com facilidade os objetivos.

Sobre a ginastica de solo, de referir que as raparigas em geral mostraram melhores
desempenhos motores que os rapazes (dificuldades nos exercicios de flexibilidade (ponte) e no
rolamento a frente encarpado), porém, todos evoluiram atingindo o pretendido. Ja na ginastica
de aparelhos, destaco o salto em extensdo e engrupado no minitrampolim, como as tarefas em
que os alunos mostraram melhores desempenhos. Os objetivos foram alcancados.

A ginastica acrobatica desenvolveu o reconhecimento do esquema corporal (postura e
equilibrio), a criatividade e a relacdo entre alunos. Promovi a autonomia dos alunos através da
atribuicao de tarefas, sem abdicar do reconhecimento e da exigéncia das responsabilidades
efetivas dos alunos e, ao mesmo tempo, valorizar a criatividade pela promocéo e aceitacao das
iniciativas dos estudantes. Incentivando ainda a gestao de tarefas e a resolucéo de problemas
em grupo. Em geral os alunos gostaram muito de praticar Ginastica Acrobatica, o que foi visivel
pelos resultados obtidos! Nota para as alteracées no plano de rotacdes das aulas, uma vez que
este tinha poucas aulas reservadas para o Multiusos (local especifico para a pratica de Ginastica

Acrobatica).
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Na UD de futebol, o ponto de partida foi dificil dadas as fragilidades tanto a nivel técnico
como tatico, no entanto, como 0s exercicios a que recorri privilegiaram muita relacdo/contacto
com bola e os jogos reduzidos estiveram sempre presentes (com progressivo aumento de
complexidade), houve uma aprendizagem notdria que conduziu ao alcance dos objetivos
propostos.

Por fim, no andebol, a evolucdo foi notdria em todos dos alunos, nomeadamente nas
situacbes de remate em apoio e suspensao, de passe de pulso e nos principios de jogo.
Também aqui os objetivos foram atingidos na sua plenitude.

A cada dia que passava, sentia-me mais preparado para ser professor e responder de
forma mais rapida, mais eficiente as varias situacdes que foram surgindo (maior capacidade de
pesquisar, filtrar e selecionar os contetdos/informacdes ricas/pertinentes). Foi determinante a
minha humildade em ouvir e compreender os alunos, o PC e a PS, aliadas a minha constante
capacidade de reflexdo, autocritica e autoquestionamento que foram decisivas para
melhorar/enriquecer a minha pratica.

Foi uma experiencia profundamente enriquecedora, estar por dentro das dinamicas
escolares numa acao/vertente de pratica pedagogica, permite-me ter uma visao mais direta e
precisa da cultura escolar, contribuindo de forma relevante para a minha acdo enquanto futuro

professor de EF.

2.4, Avaliacao do ensino
A avaliacao constitui um processo regulador do ensino e da aprendizagem, que orienta o
percurso escolar dos alunos e certifica as aprendizagens desenvolvidas. A avaliacdo tem por
objetivo central a melhotia do ensino e da aprendizagem baseada num processo continuo de

Intervencdo pedagdgica. (Decreto-Lei n.° 17/2016)

Foi na primeira reuniao do grupo de EF que foram estabelecidos os critérios e parametros
gerais de avaliacdo (Anexo 6), para as respetivas modalidades, atividades, participacao,
desempenho nas mais diversas situacées que permitiram assim determinar o grau de sucesso
dos alunos.

Para Pais (2002), a avaliacao ¢ um dos instrumentos fundamentais a que o professor tem

acesso e que lhe permite melhorar o PEA. “Avaliar é estimar, apreciar, calcular o valor de uma
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coisa. Neste sentido avaliar € uma atividade humana constante, ja que a todo 0 momento temos
que recolher informacdo do meio, valorizar essa informacdo e decidir em conformidade.”
(Rosado & Colaco, 2002, p.19).

Assim, levei a efeito, trés tipos de avaliacdo de forma continuada para regular a
aprendizagem dos alunos, a AD, a formativa e sumativa (Cardinet, 1993, Ribeiro, 1999)).

Para um bom PEA, a AD é decisiva, pois permite ao professor perceber se os alunos tém
0s conhecimentos e aptiddes prévias, que lhe possibilitam iniciar novas aprendizagens,
possibilita a identificacdo de problemas/dificuldades dos alunos a definicdo de estratégias mais
adequadas, a fim de superar estas através de um ajustamento da instrucéo as caracteristicas de
cada aluno. A AD reproduz um papel regulador do PEA, como dizem Leite e Fernandes (2002),
possibilita entender a eficiéncia das estratégias, decisdes e recursos usados. Ao iniciar o PEA
com este padrdo de avaliacdo, que se carateriza por referéncias a niveis de saberes minimos, o
professor pode conhecer as aptiddes/habilidades, o empenho e conhecimentos/ caracteristicas
dos estudantes, na extensao dos “pré-requisitos”, gerando as condicbes/circunstancias
fundamentais ao importante processo de planificacdo do PEA (Bloom, Hastings & Madaus,
1983, cit. por Ferreira, 2005).

Na minha PES, recorri @ AD como um instrumento determinante para a andlise das
habilidades e conhecimentos dos alunos. E um pilar essencial para a realizacdo e respetiva
orientacdo do planeamento, permitindo tracar metas, projetar estratégias, tarefas e progressoes
de formar a melhorar o PEA e consequentemente as aprendizagens e desempenhos dos
discentes. Realizei uma grelha de Avaliacdo (pontuacdo por niveis), com contetidos que foram
dados ao longo da UD. Segue-se um pequeno excerto de uma reflexdo de uma aula onde
ocorreu uma AD:

“A aula n° 103 e 104 tinham como principais objetivos a AD dos alunos na modalidade de
ginastica acrobaltica.

Depois de realizada a avaliacdo do nivel inicial dos alunos, verifiquei que nao tinham grandes
dificuldades em realizar as figuras que eu propus na aula. Alids, boa parte dos alunos mostrava
bons niveis motores e conhecimentos. No entanto, e como é possivel verificar na grelha de AD,
alguns apresentam erros, nomeadamente nas posicoes, nas pegas e no monte/desmonte. Os
rapazes tém algumas dificuldades ao nivel da flexibilidade, tal como ja tinha verificado nas outras

unidades didaticas de gindstica”. Reflexdo da aula n°103/104
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A avaliacdo formativa é de igual modo primordial visto que, como refere Alonso (1996,
p.53), “tem um carater regulador, orientador e autocorretor e pretende proporcionar
continuamente ao aluno informacao sobre o seu processo, para o0 adequar ou modificar se
necessario.” Também Eurydice (2009, p.9) define a Avaliacdo Formativa como “uma atividade
desenvolvida pelos professores de forma continuada e como uma parte integrante do seu
trabalho ao longo do ano letivo. O seu objetivo é a analise e a melhoria dos processos de ensino
e de aprendizagem baseada nas informacdes de retorno diretas que faculta tanto aos
professores como aos alunos.”

Trata-se assim da segunda fase da avaliacdo, a qual tem um proposito informal,
qualitativo e continuo. Ao longo da lecionacdo das modalidades, elaborei previamente grelhas
para registo da observacao do comportamento nos multiplos dominios presentes no PNEF
(2001) (cognitivo, psicomotor e sécio afetivo). Estas grelhas foram uma base importante para
realizar a avaliacdo. Deste modo, recolhemos informacdes relevantes, como por exemplo, dos
comportamentos, habilidades e conhecimentos, que permitiam guiar/melhorar todo o PEA, pois,
pela analise e interpretacdo destes dados, conseguia definir e aplicar novas estratégias para o
desenvolvimento dos alunos.

Por ultimo, temos a Avaliacdo Sumativa (AS), que de acordo com Eurydice (2009, p.10)
visa a “recolha sistematica e periddica de informacdes que permitam formular, num
determinado momento, um juizo sobre a extensdo e a qualidade da aprendizagem dos alunos.
Normalmente, esse momento coincide com o fim de cada periodo letivo, ano letivo ou nivel de
ensino, e os professores aproveitam-no para dar informacdes sobre os resultados da
aprendizagem dos alunos aos pais e aos proprios, e para tomar decisdes que podem influenciar
0 percurso escolar dos mesmos.”

Nesta avaliacao foi utilizada uma grelha para cada UD que foi aplicada sempre na ultima
aula, de modo a verificar os respetivos resultados das aprendizagens. Deste modo percebiamos
o desenvolvimento/progressao dos discentes, definindo o seu grau de sucesso de maneira
qualitativa/quantitativa. Tal como o PNEF (2001) refere, “Os processos e os resultados da
avaliacdo devem contribuir para o aperfeicoamento do processo de ensino-aprendizagem”.

Surge entéo a reflexao da ultima aula de ginastica acrobatica, que inclui a AS:

“Aaulan® 121 e 122 tinham como principais objetivos a AS de gindstica acrobatica.
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Apds o aquecimento geral e especifico, optei por dar tempo aos alunos/equipas para se
prepararem devidamente para AS, de modo a poderem treinar para o que vinha postetiormente.
Verifiquel se existiam duvidas. Andei pelos grupos de forma ajudar para que tudo corre-se bem.

Seguiu-se a AS, onde cada grupo foi avaliado devidamente. Dei a oportunidade de repetirem
0S respetivos exercicios, aumentando assim a probabilidade de terem melhor nota.

No fim da avaliacdo pedi aos alunos para refletirem e darem um feedback sobre as 10 aulas
ada UD, os alunos destacaram a importancia destas pelo trabalho de equipa, da ultrapassagem de
dificuldades, da capacidade de aufonomia, do desenvolvimento pessoal, relacionamento
Interpessoal, pensamento criativo, capacidade de superacdo e de raciocinio e resolucdo de
problemas, assim como o dominio do corpo.

Em geral gostei daquilo que os alunos demonstraram, destaque para as raparigas, que
executaram figuras de nivel avancado e de um grau de dificuldade mais elevado, fazendo mesmo
figuras (pirémides) de 6 e 8 elementos, atingindo dtimos niveis de performance. Os rapazes fizeram
fisuras de 3 e 4 elementos, pois os grupos também correspondiam a esse numero. Fizeram figuras
mais simples mas interessantes. Valorizei o trabalho em equipa, a dinédmica gimnica, o equilibrio, a
criatividade, os conhecimentos e habilidades motoras também. Apenas um grupo obteve uma
avaliacdo mals baixa devido a falta de atitude/empenho, além disso mostraram alguns erros ao
nivel das posturas, das pegas e nos montes/desmontes, onde foi possivel verificar alguma falta de
dinémica nas ligacdes entre os elementos. {(...)

Estava com grandes expectativas para a AS! E assim foi! Os alunos mostraram o bom
trabalho que realizaram ao longo destas aulas. Em geral estdo de parabéns.” Reflexdo da aula
n°121/122 de Ginastica Acrobatica

Para o efeito, a nota atribuida no final de cada periodo, tinha como normas os critérios
de avaliacdo para o Ensino Secundario executados pelo grupo de EF. Os critérios estdo
distribuidos em trés dominios: Psicomotor (85%), Cognitivo (5%) e o Socio Afetivo (10%). Quanto
aos alunos que nao realizem aula, mas apresentam atestado médico, serdo avaliados de forma
diferente, onde os critérios estao divididos em dois Dominios: Cognitivo (90%) e Socio-Afetivo
(10%) (Anexo 6).

Relativamente a avaliacéo final atribuida a cada aluno, é de salientar em geral as boas
notas atribuidas. Para avaliar, ponderei sempre as qualidades de desempenho dos alunos, as

suas progressdes, o trabalho no dominio dos conhecimentos/saberes e a qualidade da
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participacdo na tarefa de desenvolvimento da Aptiddo Fisica e, ainda, o desempenho
comportamental de cada estudante, nos seguintes parametros: Participacao, Relacionamentos,
Cooperacao, Empenho e Iniciativa. Considerando as Normas de Referéncia para o Sucesso do
PNEF e todos os critérios/definicdes de avaliacdo definidos pelo grupo de EF (Anexo 6) como
base para aplicar uma avaliacdo coerente.

Ensinar e avaliar o aluno no PEA é uma acdo complexa, ja que necessita que se faca um
planeamento da acdo de maneira adequada por forma a atingir as aprendizagens que se
pretendem alcancar em cada aluno, nunca abdicando do desenvolvimento holistico de cada um!
Tendo um proposito de classificar e certificar, as aprendizagens de forma a melhorar/ajudar a
superar as dificuldades dos alunos e consequente melhorar as aprendizagens.

A avaliacdo deve ainda servir como um instrumento de melhoramento do sistema de
ensino, classificar/medir o conhecimento adquirido e assim informar os alunos e os pais sobre o
seu desenvolvimento ao longo do PEA. Também tem como propdsito o reconhecimento das
respetivas certificacdes em cada ciclo de estudos e assim contribuir para o desenvolvimento do
respetivo ensino de tal modo que as aprendizagens sejam cada vez mais eficazes e

preponderantes.
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Capitulo 1l

3. Participacao na escola e relacao com a comunidade

Relativamente a integracao com a comunidade educativa, considero a envolvéncia muito
positiva. Fui muito bem-recebido por todos, muito bem integrado, nomeadamente pelo PC.
Participei em diversas atividades dirigidas aos alunos organizadas pelo grupo de EF, bem como,
em outras atividades, como visitas de estudo. Convivi de perto com muitos professores e pessoal

auxiliar da acéo educativa. Participei em diversas reunides de grupo, de turma e outras.

3.1. Atividade organizada pelo NE de EF
Consistiu numa corrida de Orientacdo dentro do recinto escolar, aberta a todos os
alunos. Promoveu-se o gosto pela pratica de exercicio fisico, o desenvolvimento de
estilos/habitos de vida saudaveis, a promocao do Arboreto de Barcelos (Jardim Boténico nos
espacos verdes da Escola), tal como da defesa do ambiente natural e da flora autoctone
portuguesa. A atividade decorreu no 3° Periodo, na Semana Aberta (semana dedicada atividades
para a comunidade escolar) e contou com uma colaboracdo importante dos alunos do curso de

Desporto e um professor de EF.

3.2. Qutras atividades
3.2.1. Corta Mato

A organizacao esteve a cargo do grupo EF e contou com a colaboracdo de todo o NE e as
turmas de Desporto da escola. Teve como objetivo, incutir/induzir habitos de pratica desportiva,
promover a saude, a qualidade de vida, o fairplay, o gosto pelo desporto, neste caso pela
corrida, preservar e respeitar o meio ambiente, ser solidario e colaborar com os companheiros.
Inserida numa atividade do desporto escolar, por isso também tem como objetivo o
recrutamento de alunos para participar no corta-mato distrital.

A minha participacao foi de cooperacdo na gestao do evento. As tarefas que tive foram a
verificacdo do circuito, assegurando que os alunos em prova cumpriam com o regulamento,
numero de voltas durante as provas e, tirar fotos da prova. Apds o final de todas as provas ajudei

na arrumacao do material utilizado na atividade e tirei fotos a entrega das medalhas aos alunos.
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Decorreu no espaco exterior, na area envolvente a EC durante o 1° periodo e teve a
presenca dos alunos do agrupamento, distribuidos pelos escaldes de Infantis B, Iniciados,
Juvenis e Juniores.

Foi um evento muito bem organizado, o espaco era fantastico, as pessoas envolvidas
também. Apesar de estar algum frio, os alunos em prova mostraram empenho e gosto pelo
desporto. Esta foi uma das primeiras atividades que o NE participou, fiquei a perceber a
dindmica que o grupo de EF tem, a forma de trabalhar e o espirito desportivo e pedagdgico que
emprega nas atividades.

Foi uma experiéncia agradavel, tive a oportunidade de conhecer e conviver com a
comunidade escolar, para além da minha turma, conhecendo um pouco mais os alunos daquela

regiao.

3.2.2. Tetratlo

Esta atividade foi destinada a todos os alunos do 3° ciclo que frequentam as escolas do
agrupamento e, com o objetivo de incutir/induzir habitos de pratica desportiva, promover a
salde, a qualidade de vida, a cidadania e o fairplay, o gosto pelo desporto, neste caso pelos 40
metros velocidade, pelo lancamento de peso, salto em cumprimento e resisténcia. Serve para
promocao do atletismo, preservar e respeitar o0 meio ambiente, ser solidario e colaborar com os
companheiros. Esta inserida numa atividade do desporto escolar interno.

A organizacao esteve a cargo do grupo de EF, que contou com a colaboracao de todo o NE
e das turmas de Desporto da escola. Colaborei na gestdo do evento, a tarefa que tive foi a
verificacdo do circuito, assegurar que os alunos em prova cumpriam com as normas e apontar
numa tabela os resultados dos saltos em cumprimento. Apos o final de todas as provas ajudei
na arrumacao do material utilizado na atividade e tirei fotos a entrega das medalhas aos alunos.

Decorreu no espaco exterior da escola, na pista de atletismo e caixa de areia. Teve a
presenca dos alunos distribuidos pelos escalées de Infantis B, Iniciados, Juvenis e Juniores.
Tendo a duracao de uma manha.

Foi uma atividade muito bem preparada, com um ambiente positivo, acolhedor e bom
espirito de camaradagem por parte de todos (professores, alunos, auxiliares educativos). Apesar
do frio que se fazia sentir, os alunos em prova mostraram-se motivados e empenhados na

pratica das atividades fisicas.
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No final, ficamos com a sensacdo de dever cumprido porque todos os feedbacks foram

positivos.

3.2.3. Torneio de Badminton

0O torneio de Badminton realizou-se no pavilhdo da escola e destinou-se a todos os alunos.
Neste evento desportivo auxiliei na gestdo/organizacdo (promovi a prova e dei auxilio no
processo logistico).

Queria realcar a minha colaboracdo no torneio de Badminton, sendo esta modalidade
dada ao longo do ano na minha turma de estagio, lancei o desafio aos meus alunos para uma
participacdo em massa neste evento da comunidade educativa, que para além de promover e
dinamizar a modalidade e o desporto, capta alunos para o Desporto Escolar e promove ainda a
atividade fisica e o bem-estar fisico e social. E assim foi! Grande participacdo no dia da “prova”.

Esta inserida numa atividade do desporto escolar. Queria destacar o espirito desportivo e

pedagogico que foi empregue nesta atividade tanto pelos professores como pelos alunos.

3.2.4. Necessidades Educativas Especiais

O NE teve a oportunidade de dar aulas de EF a seis alunos do ensino secundario com
défices cognitivos, psicomotores e sécio afetivos moderados a severos. Gostei de realizar os
momentos/vivéncias, experiéncias muito enriquecedoras e que permitiram trabalhar/agir num
contexto diferente. Foram momentos determinantes para a “construcdo” constante e inacabada
dos meus atributos e conhecimentos. Ajudei os alunos a descobrirem e a experienciarem
tarefas/exercicios, promovendo a sua criatividade, autonomia, a capacidade de trabalhar em
equipa, a resolucao de problemas, melhoria na tomada de decisao, fomentando/promovendo a
pratica de atividade fisica e os comportamentos socio afetivos através de jogos e tarefas
(caracter ludico, cooperativo, de destreza, de manuseamento de objetos, de exercicios de
desenvolvimento dos aspetos motores).

Foram momentos 6timos do PEA, que enriquecedor ver o desenvolvimento dos alunos ao

longo do ano letivo.
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3.2.5. Turma Partilhada pelo NE
Esta experiéncia pedagdgica de lecionar uma turma do 8°ano de forma partilhada pelo NE
permitiu uma acdo pedagdgica mais elaborada e diversificada, um maior contacto com a pratica,
uma oportunidade de experienciar diferentes realidades e ainda o aprofundar de conhecimentos
do PNEF para o 3°ciclo.
O facto de termos a oportunidade de lecionar diferentes niveis de ensino foi um desafio
contagiante e enriquecedor que procurei aproveitar ao maximo. Foi uma boa experiéncia, com

alunos aplicados e motivados para as aulas de EF e com uma energia contagiante.

3.2.6. Realizacao de inventario e pedido de orcamento de material desportivo
O NE colaborou com o PC na realizacdo do inventario do material existente, para assim,
se verificar qual o material necessario para uma lecionacdo mais eficaz. Apds pedido de
orcamentos foi feita a requisicdo/encomenda do material que chegou em meados de outubro.
Ap6s a chegada do material, a escola ficou com uma maior diversidade, maior qualidade e

quantidade.

3.2.7. Visita de Estudo ao Estadio dos Arcos — Vila do Conde

Estive presente nesta visita de estudo para os alunos de uma turma de desporto. Decorreu
no 3°periodo e teve como objetivos gerais para os discentes, o estabelecer a relacdo entre os
saberes teoricos adquiridos e a sua aplicacao pratica, desenvolvimento da autonomia,
criatividade, espirito critico e de investigacao. Promoveu o desenvolvimento da comunicacao,
cooperacdo e solidariedade. Permitiu reforcar a relacdo professor/aluno, fomentar a relacéo
aluno/aluno e motivar para o estudo dos conteudos programaticos. Teve como objetivos
especificos a promocao de iniciativas ludicas na aprendizagem em metodologia e fisiologia do
Treino, promover a aprendizagem em situacao de observacao em contexto de treino - futebol.
Fomentar um conhecimento sobre o microciclo de treino, conhecer de perto um estadio de

futebol e um complexo de treinos e contactar com uma organizacao desportiva profissional.

3.2.8. Visita de estudo ao Geoparque de Arouca

Participei nesta visita de estudo para alunos do 7°ano, juntamente com os professores do

7°ano e com o PC. Decorreu durante o 3°periodo, tendo como objetivos gerais relacionar os
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saberes teodricos adquiridos e a sua aplicacao pratica, bem como, o desenvolvimento de atitudes
de iniciativa, autonomia, criatividade, espirito critico e de investigacao, a promocao do
desenvolvimento da comunicacdo, cooperacdo e solidariedade, o reforco da relacao
professor/aluno, o fomentar da relacdo aluno/aluno e motivar para o estudo dos contetidos
programaticos. Quantos aos objetivos especificos, incidiram sobre a promocao de iniciativas
ludicas na aprendizagem em Ciéncias Naturais, a promocado da aprendizagem situacdo de
observacdo em contexto de geologia, fomentar um conhecimento sobre Trilobites, conhecer de
perto o Geoparque de Arouca e contactar com um Patrimonio Geoldgico — membro das Redes

Europeia e Global de Geoparks, da UNESCO.
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Capitulo IV

4. Formacao e Investigacao Educacional em EF

0 Bom Professor de Educacao Fisica na perspetiva de professores e alunos em uma escola

do Ensino Basico e Secundario

4.1. Introducao
“A Educacéo vive um tempo de grandes incertezas e de muitas perplexidades.
Sentimos a necessidade da mudanca, mas nem sempre conseguimos definir-he o
rumo. Ha um excesso de discursos, redundantes e repetitivos, que se traduz
numa pobreza de praticas. E, num tempo assim, talvez valha a pena regressar a
uma pergunta que deixamos de fazer ha muitos anos. O que é um bom

professor?” (Novoa, 2009, p. 11)

Naquilo que a educacao diz respeito, os papeis dos professores, as suas competéncias, 0s
seus desempenhos/intervencées numa sociedade global, divergente, heterogénea, complexa e
com valores muito oscilantes relativamente ao século anterior torna-se fulcral estudar/investigar
esta tematica do bom professor através de um estudo/pesquisa qualitativa/quantitativa,
sustentada nas percecdes dos principais intervenientes do PEA professores e alunos de uma
escola do Ensino Basico e Secundario no Concelho de Barcelos.

Queria deixar aqui algumas palavras relativamente a parte investigativa que acompanhou
este estagio, pois quis ouvir os principais intervenientes do processo de ensino aprendizagem,
alunos e professores e, assim considerar as suas percecdes quanto ao “Bom Professor de
Educacdo Fisica”. Considerei relevante dar voz aos alunos, ouvi-los, considerar bem como as
suas criticas relativas ao professor.

Estas opinides elucidam o professor sobre as suas praticas e permitem tomar consciéncia
sobre 0 quao o processo ensino aprendizagem esta adequado ou nao as expetativas dos alunos.
Nos professoremos, instruimos, intervimos e trabalhamos para o sucesso dos alunos, no
entanto, questionei-me a mim mesmo, sera que estou/estamos (professores) a proporcionar o
sucesso do aluno? Sera que estamos a caminhar em direcdo aos alunos? Qual serad a percecao

dos alunos sobre um bom professor de EF? Simultaneamente, questionei-me sobre qual sera a
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percecdo do Professor de EF sobre o “Bom Professor”. Foi nesta trajetéria que desenvolvi a
investigacao e tracei estas questoes de pesquisa e de trabalho que me pareceram estratégicas,
abrangentes, pertinentes e, penso que necessarias para alcancar respostas para a problematica

principal do meu estudo.

4.2. Revisao da Literatura

“O professor é o representante da sociedade, por ela encarregado de transmitir conhecimentos e valores que esta
vem acumulando ao longo de séculos e, no momento valoriza. Mas é também o co-construtor dessa mesma
socledade, ser pensante, critico, interventor, co-responsavel pela evolucao da mesma e mobilizador de novos
olhares perante as mutacées em presenca. O seu papel joga-se no presente com passado e com futuro”.

Alcardo (1998, p.50)

Num mundo cada vez mais diversificado e em constante mudanca, impdem-se um papel
acrescido a escola, dado que a intervencdo dos jovens no futuro podera em grande parte ser
influenciada por esta. Deste modo o professor, ndo s6 gere a aula, como também, os
relacionamentos pessoais, os conflitos, a parte administrativa e todos os aspetos inerentes a
relacdo com a comunidade educativa. O professor tera que saber dar respostas eficazes a todas
as situacdes em que o envolvam, no entanto, s6 percebendo a vasta amplitude das suas funcoes
0 conseguira com plenitude (Silva, 2009).

Nesse sentido Cardoso (2013, p. 344) diz que um bom professor “tera de ter sempre
uma Visdo sobre a Educacao e o seu papel contributivo para um mundo melhor. Assim, deve
criar, perante os seus alunos, as «janelas» para esse mundo e abri-las numa sequéncia que,
para eles, seja logica e inteligivel”.

Ao professor contemporaneo nao lhe basta ser competente, ter capacidade interpessoal e
frieza ao nivel emocional, tem que ter a percecédo de que o desenvolvimento humano e o respeito
pelas diferencas superam a evolugdo cognitiva/pedagogia (Martins, 2001).

O professor tem que adotar uma atitude autoformativa e autdbnoma, tem de desenvolver as
suas capacidades, recordar os seus conhecimentos/experiéncias, partindo dai para formar o seu
presente e futuro, tem que saber analisar o que observa, inovar e transformar, para isso tem que
fazer uma introspecéo sobre toda a sua acéo e aquilo que observa (Alarcdo, 1996).

E impossivel definir o que é um bom professor, contudo, para uma simplicidade de

caraterizacoes da intervencao dos professores na sociedade atual é necessario: a criacdo de
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habitos que dirijam os alunos a aprendizagem (conhecimento); Perceber qual a direcdo do
ensino integrando-se na profissdo, aprendendo com os conhecimentos dos colegas através da
partilha de ideias. Para tal, deve anotar as suas intervencdes, refletir e avaliar as mesmas por
forma a se desenvolver e a criar novas praticas (cultura profissional); Ter tato pedagogico, isto &,
dominar o relacionamento e comunicacdo na sua pratica educativa. Além disso deve ter
tranquilidade ao lidar com a turma, por forma a, obter o respeito e empenho destes. Ser capaz
de redirecionar os discentes para outros caminhos, através do conhecimento, ndo € para todos.
Na instrucdo, o dominio profissional interseta-se com o pessoal; O trabalhar em equipa na
elaboracdo de projetos educacionais é essencial para o professor contemporaneo; Desenvolver o
conhecimento/experiencias ao educar permite uma superacao de barreiras que naturalmente se
tenham desenvolvido no meio envolvente onde cresceu. (Noévoa, 2009).

«Ser professor é ser um guia, € ser um orientador» que «tem de apoiar as criancas em todos
os aspetos». Atribui-se-lhe o papel de facilitador das aprendizagens das criancas, o que significa
«poder ajuda-las, orienta-las em tudo que elas necessitem». Ser professor nao ¢ so «fazer sé6 com
gue os alunos aprendam os contetidos de um livro», € muito mais que isso, & «fazer com os alunos
sejam competentes para ultrapassar situacdes, nomeadamente, problematicas», o que significa
forma-los e orienta-los», leva-los «pelo melhor caminho” (Mesquita, 2011 p. 86).

A entrega pessoal do professor podera levar/facilitar o éxito educativo dos alunos, tal
como, 0 saber ajudar, ouvir e preocupar-se com o seu futuro, faz com que se sintam mais
confiantes. Ser capaz de pedir ajuda, aproveitar/respeitar as ideias da turma, ponderando e
utilizando as mesmas, pois eles também fazem parte do processo, sendo preponderante e
transmite-lhes confianca. Tal intervencao deve ultrapassar as paredes da sala de aula, isto &,
estar sempre disponivel (Mesquita, 2011).

Num estudo realizado por Albuguerque (2010), sobre as caracteristicas do professor
eficaz, verificou-se uma valorizacdo por parte dos alunos (numa ordem decrescente) nas
seguintes proporcoes: “relacionamento” (50%); o “conhecimento especifico” (50%); “nivel de
exigéncia” (50%);“comunicacdo e linguagem” (25%); e “valores pessoais” (25%). Quanto as
caracteristicas menos significativas, incidiram sobre a “cordialidade”, “motivacao”, “avaliacéo da
aprendizagem” e “recursos didaticos”. “Uma analise global sobre o conjunto dos indicadores
gue, na opinido dos alunos, incorporam cada dimensao associada ao professor eficaz, permite

identificar a preocupacao e o reconhecimento da importancia do “conviver”, do “conhecer”, e do
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“saber comunicar” como “os trés pilares” em que assenta a qualidade ensino/educacao”
(Albuquerque, 2010, p. 67).

Por seu lado os professores do ensino secundario, valorizaram a seguinte sequéncia (em
ordem decrescente): “conhecimento especifico” (80%); “Comunicacdo e Linguagem” (60%);
“Motivacao” e “cordialidade” (40%); “Relacionamento” e “Valores Pessoais” (ambos com 20%).
De salientar que, os atributos “nivel de exigéncia”, a “avaliacdo das aprendizagens” e os
“recursos didaticos”, nao foram mencionados (Albuguerque, 2010, p. 69).

A representacdo do bom professor de EF pode ser dividida em dois pontos, o que se
preocupa com o dominio da matéria, estratégias, destrezas e que € rigoroso e o que da maior
relevo ao bom clima de aula, a interacdo docente-discente assente na amizade, flexibilidade,
comunicacao, disciplina, nao ser parcial e equidade, valorizando assim cada um dos alunos
(Cunha, 2008).

E importante que a definicdo do modelo do Bom Professor seja continua, pois, é essencial
no contexto de formacao de professores, para a qualidade de ensino e imagem como um todo
da funcdo em si. Had uma diversidade de fatores a considerar quando se procura definir o tal
perfil, desde logo humanos, também pedagbgicos e cientificos, a cultura e os proprios fatores
profissionais. Em paralelo existem variadas concecdes, tal como mdltiplos e diversos contextos
que influenciam a pratica do professor, o que por si so revela para a ampla possibilidade de
exploracdo nesta tematica (Cunha, 2010).

Professor eficaz, define-se mais pelo desempenho na aula através do relacionamento com
os alunos do que, com os seus atributos pessoais (Maicas, 1996).

O bom professor deve ser um facilitador das aprendizagens dos discentes, isto &, ajuda-los
a aprender (Lopes, 2002).

Para Jesus (1991, cit. Cunha, 2010), as competéncias e perspetivas do professor devem
envolver os seguintes parametros: ser flexivel, estar preparado para reagir aos imprevistos, para
a acao pratica, dependendo de cada situacdo, circunstancia escolar e até da propria
personalidade. O mesmo entendimento tem Loureiro (1986, cit. /dem, 2010) pois, define o
“bom” professor como aquele que é capaz de fortalecer e de desenvolver nos alunos a aptidao
para serem tudo o que se pode ser. Assim Cunha (2010) fala na importancia das relacoes
interpessoais criadas como fonte de evolucdo e desenvolvimento em detrimento do saber do

professor. “Todo o professor tem necessidade de atualizar métodos, técnicas e conteudos, bem
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como de efetuar uma permanente autoavaliacdo, pois a simples pratica do ensino nao garante o
seu melhoramento” (Idem 2010, p.42).

Nesta linha de pensamento, pode dizer-se que o ensino da disciplina de EF € um processo
interpessoal, intencional, que contempla ndao so6 a aprendizagem das matérias e habilidades
especificas, mas também o desenvolvimento de competéncias socioculturais essenciais a
socializacao e a integracao cultural dos jovens' (Carreiro da Costa, 1988).

E preciso ter consciéncia que a competéncia pedagdgica ¢ multidimensional e ha
diferentes tipos de eficacia para variados tipos de professores (Carreiro da Costa, 1979,1988,
cit. inCunha, 2010).

Até a atualidade ocorreram trés fases distintas, a primeira, onde se tentaram identificar
tracos de personalidade, a segunda, encontrar o melhor método de ensino e, a terceira, analisar
0 ensino no contexto de sala de aula (Névoa,1992, cit. in idem, 2010)).

De acordo com Cunha, 2010, estamos agora numa 4? fase, a de estudo e conhecimento
do pensamento do docente e alunos.

A acdo do professor deve ser rica e diferenciada de forma a proporcionar a todos os
alunos um estimulo forte e eficaz com o objetivo de maximizar o seu desenvolvimento. (Gallahue
et al., 2012). Talvez por isso, outros autores sugiram que os alunos ndo devem ser separados
por niveis de capacidade intelectual, social ou fisica, mas sim unidos em equipas/grupos
devidamente heterogéneos (Perrenoud, 2010).

Quando falamos da pratica pedagdgica, temos de vé-la como concentrada na analise de
situacdes reais do exercicio profissional, orientada para a evolucdo da capacidade técnica e para
o desenvolvimento das aptidées/competéncias cientificas, sociais, éticas e pessoais. Esta, deve
contribuir para o desenvolvimento da autonomia do docente, o que inclui a tomada de
consciéncia de si e da situacdo onde atua, devendo focar-se nao apenas na sala de aula, mas,
em toda a acdo do professor dando atencéo a diversidade de conjunturas em que aquela se
pode desenvolver. O trabalho deve ser realizado em equipa, de maneira a proporcionar variados
momentos de dialogo, observacéo e partilha. Ha, ainda, necessidade de espacos que promovam
a formacao/aquisicao de um saber pedagdgico como consequéncia da interacdo entre 0s
saberes ja obtidos e o questionamento, estimulado pela existéncia/vivéncia das dificuldades e

problemas profissionais contextualizados (Estrela ef a/., 2002).
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Também Postic (1984, cit. in Cunha, 2010), afirma que o aluno atribui maior valor as
qualidades humanas e relacionais do docente do que as qualidades ligadas a componente
técnica pedagogica. Considerando esta afirmacdo, temos liberdade para recorrer a
Feimannemser (1983, cit. in /dem, 2010), afirmando que este corrobora, sendo até mais
especifico quando diz que “O aluno da mais importancia a carateristicas relacionadas com a
moderacdo, a paciéncia e a empatia como qualidades necessarias para se ser um bom
professor”.

Relativamente a representacdo sobre o “Bom” Professor de EF, hd uma dependéncia de
diferentes fatores, os de natureza externa (programas, instituicées) e, outros, de “natureza
interna”, (interpretacdes que cada um faz dos contextos sociais, escolares e educativos do meio
envolvente).

Com efeito, estudos realizados com alunos, concluiram que estes atribuiram grande relevo
ao clima envolvente a relacdo com o professor, a amizade, tolerancia, comunicacdo, a motivacao
e, ao controlo da aula e da disciplina (Cohen & Manion, 1981, cit. in Cunha, 2010).

Na investigacdo efetuada por Resende, Pdvoas, Moreira e Albuquerque, (2014, p. 9), que
classificaram os itens seguindo a escala Likert com cinco pontos (Nunca 1 - Sempre 5)
chegaram a conclusdao que o aspeto referido pelos alunos com maior incidéncia sobre o que
corresponde ao bom professor de EF foi “ser empenhado na sua atividade” (com 4,53),
seguindo-se, “ajudar-me quando tenho dificuldade para fazer um exercicio ou quando nao
entendo o que é para fazer” (com 4,46), “deve fazer com que as atividades propostas sejam
realizadas com seguranca” (com 4,46), “Controlar a aula” (com 4,45). Em contraponto, os
comportamentos que foram menos valorizados (raramente) foram: “gastar mais tempo a
exercitar os melhores alunos” (com 2,20), “demonstrar favoritismo em relacdo aos melhores
alunos” (com 2,19), “deve tratar-me de forma diferente porque sou rapaz ou rapariga” (com
2,17), “usar o poder de professor para intimidar o aluno” (com 2,17), “ignorar a opinido dos
alunos” (com 2,06) e “fazer comentarios pessoais desagradaveis” (com 1,98).

Seguindo 0 mesmo questionario, aplicado a 287 alunos, do 3° ciclo, Magolo (2014, p. 26
e 27) obteve como aspetos mais valorizados sobre os comportamentos a ser observados num
bom professor de EF: “empenhado” (com 4,38), “revelar conhecimentos técnicos e taticos das
modalidades desportivas” (4.29) e “ser positivo perante a turma” (com 4,29). Ja4 os menos

valorizados foram: “usar o poder do professor para intimidar o aluno” (com 2,25), “deve tratar-
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me de forma diferente porque sou rapaz ou rapariga” (com 2,24), fazer comentarios pessoais
desagradaveis (com 2,08). Quando efetuada a analisada por sexo observou-se um equilibrio
(masculino (47,7% e o sexo feminino 52,3%), ndo se verificando diferencas significativas nos trés
fatores. Em sentido contrario, quanto ao ano escolar, ja se fizeram notar diferencas significativas
nos trés fatores.

Utilizando metodologia similar, igual instrumento, mas amostra com 106 alunos do 12°
ano, todos do sexo masculino, Afonso (2016, p 32 e 33), verificou que as respostas mais
valorizadas foram “Ser positivo perante a turma”, “Explicar e incentivar o espirito desportivo
(Fair-Play)”, “Facilitar as relacdes entre as pessoas”, e “Fomentar nos jovens um estilo de vida
ativa a longo prazo”. Relativamente as respostas menos valorizadas foram “Demonstrar
favoritismo em relacdo aos melhores alunos” “Fazer comentarios pessoais desagradaveis” e
“Deve tratar-me de forma diferente porque sou rapaz ou rapariga.

Também Correia (2016, p. 48), suportado em amostra com 139 alunos do 12° ano e do
sexo feminino, recorreu ao mesmo instrumento (questionario), verificou que as respostas mais
valorizadas foram “Explicar e incentivar o espirito desportivo (Fair-Play)”, “Promover a integracéo
dos jovens com dificuldades na disciplina de EF”, “Ser positivo perante a turma” e “Ser
empenhado”. Quanto aos itens menos valorizados foram “Usar o poder de professor para
intimidar o aluno” e o item 20 “Fazer comentarios pessoais desagradaveis”. Ou seja, 0s

comportamentos que nao devemos observar nos professores de EF.
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4.3. Objetivos
4.3.1. Objetivo Geral
Conhecer a opinido/perspetiva dos alunos e professores acerca das caracteristicas do

“Bom Professor” de EF.

4.3.2. Objetivos especificos
- Conhecer a percecéo dos alunos do 8° ano e 10° ano de escolaridade;
- Conhecer a percecdo dos alunos do género feminino e masculino;
- Conhecer a percecao de professores de EF;

- Verificar se existem percecdes diferentes entre professores e alunos.

4.4. Metodologia
4.4.1. Tipo de Estudo

Este estudo tem como referéncia de analise a dimensao descritiva/comparativa.

4.4.2. Questoes de estudo

Quais as percecdes de alunos do 8° e 10° ano sobre o que consideram ser um bom
professor de EF?

Quais as percecdes de raparigas e rapazes sobre o sobre o que consideram ser um bom
professor de EF?

Quiais as percecdes dos professores de EF sobre o que consideram ser um bom professor de
EF?

Ha diferencas de percecdes entre os professores e alunos sobre o que consideram ser um

bom professor de EF?
4.4 3. Variaveis de estudo
4.4.3.1. Variaveis dependentes:

Percecdo de alunos e professores

4.4.3.2. Variaveis independentes:

Género e ano de escolaridade.
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4.4.4. Amostra

A amostra deste estudo ¢ constituida por 17 professores de EF e 84 alunos de duas
turmas do 8° (42 alunos (50%)) e duas de 10° ano (42 alunos (50%) de escolaridade de uma
Escola Secundaria do concelho de Barcelos, no ano letivo de 2017/2018.

Dos 84 alunos, 45 sdo do género feminino (53,6%) e 39 do género masculino (46,4%),
com idades compreendidas entre os 13 e 0os 18 anos (14,48 + 1,23). Relativamente as questdes
pessoais que colocamos nos questionarios aos alunos, verificamos que na resposta que: no
interesse pela EF por parte dos alunos, 1,2% dizem que é “Indiferente”, 3,6% “Sem interesse”,
51,2% dizem que é “interessante” e 44,0% “Muito interessante”; No que diz respeito a
motivacao para a pratica, 1,2% dizem que é “Pouca”, 42,9% afirmam que é razoavel e 56,0%
referem “Muita”; ja, a pratica de desporto federado, 42 alunos (50%) mencionam que praticam,
a0 passo que os outros dizem nao praticar.

Dos 17 professores, 5 sdo do género feminino (29,4%) e 12 sdo do género masculino
(70,6%), com idades compreendidas entre os 37 e os 57 anos (45,47+ 6,63), o tempo de

servico dos professores esta entre os 8 e os 32 anos (20,24 + 7,75).

4.4.5. Instrumentos

Para determinar as percecdes dos alunos e professores relativas ao que consideram ser
um Bom Professor de EF foi utilizado o questionario “Bom professor de Educacao Fisica” (Anexo
7) de Resende, R., Pdvoas, S., Moreira, J., e Albuguerque, A. (2014) que se estrutura em duas
partes. A 1% parte tem 28 itens de resposta fechada, que interrogam a opinido/representacdo
acerca dos comportamentos que o “O Bom Professor de Educacdo Fisica” devera apresentar.
Em que é utilizada uma escala de Likert (cinco pontos) como opcao de resposta de cada
questao, onde: 1= Nunca; 2= Raramente; 3= Algumas vezes; 4= Muitas vezes; 5= Sempre. Na
2% parte acrescentamos inicialmente alguns itens sociodemograficos, que permitiram
caracterizar os intervenientes quanto a sua funcdo (aluno ou professor), idade, género, ano de
escolaridade e tempo de servico do professor, seguido de trés questdes para saber se o aluno
praticava desporto federado, qual o interesse do aluno pela EF e a sua motivacédo para as aulas
de EF.

Magolo (2014) distribui as 28 questdes em 3 dimensdes sendo elas: “Conhecimento e

Competéncia Didatica” (Questdes 1 a 15), “Comportamentos Inapropriados”, (itens 16 a 23) e
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“Organizacdo e Gestdo da Aula”, (questdes 24 a 28), uma adaptacdo que este autor fez ao

questionario, a qual me parece pertinente para uma melhor leitura e interpretacado do mesmo.

4.4.6. Procedimentos

Num primeiro momento foram feitos os pedidos de autorizacao (consentimentos da escola
(diretor), professores, encarregados de educacado e alunos). Respeitamos o anonimato de cada
participante, a iniciativa voluntaria para participar e a exibicdo dos objetivos e implicacoes desta
investigacdo. Cumpridas todas as normas exigidas, partimos para a recolha de dados, que foi
realizada ao longo do ano letivo 2017/2018 numa escola do concelho de Barcelos. O
preenchimento do questionario pelos alunos foi realizado de forma auténoma e individual, na
minha presenca de maneira a que pudesse esclarecer eventuais duvidas. Todos os itens foram
de resposta obrigatoria, os participantes s6 podiam submeter o respetivo documento assim que
respondessem a todos os pontos.

O preenchimento do questionario pelos alunos (uma turma de cada vez), ocorreu em
formato digital através do Google Forms numa sala da escola com computadores na aula de EF
e/ou Tecnologia da Informacao e da Comunicacdo. O questionario foi lido em voz alta e foram
esclarecidas todas as duvidas antes do preenchimento do mesmo. Com uma média de
preenchimento do mesmo de cerca de 30 minutos:

O preenchimento do questionario pelos professores foi realizado em formato papel.

Num total foram distribuidos 101 questionarios (84 alunos e 17 professores de EF), em
que a percentagem de retorno foi de 100.

Apds a recolha dos dados dos alunos e professores procedeu-se a introducao dos mesmos
numa base de dados em, £xce/ por forma a serem transferidos e devidamente tratados no
programa estatistico SPSS (Statistical Package for the Social Sciences), versao 23 para o

Windows.

4.4.7. Analise de dados
Para a analise exploratdria dos dados recorreu-se a frequéncia absoluta (n) e respetiva
percentagem, a média e desvio padrao.
Para a comparacao entre grupos foi utilizado o teste T-student com um intervalo de

confianca de 95%. O nivel de significancia adotado foi de 0,05.
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4.5 Apresentacao dos resultados

Tabela 1 - N° e frequéncia de resposta dos alunos nos itens do questionario “Bom professor

de Educacéo Fisica” em funcao do ano de escolaridade (8°ano e 10°ano (n (%)).

PERGUNTA E Nunca |Raramente Al’geu zn;:s I‘V’I:;t:ss Sempre
1.Transmitir a matéria de uma forma eficaz. 1800 8 Eg:ﬁ; 8 58:2 20(?62?) 1136(f3lé?;/;)) ;é EZ;‘:SZ;;
2.Ter conhecimentos sobre a avaliacido e] 8° 0 (0%) 0 (0%) 1(2,4%) |17 (40,5%) | 24 (57,1%)
desenvolvimento da condicao fisica. 10° 0 (0%) 0 (0%) 1(2,4%) | 12 (28,6) | 29 (69,0%)
3.Promover a integracdo dos jovens com| 8° 0 (0%) 0 (0%) 3(7,1%) |13 (31,0%) | 26 (61,9%)
dificuldades na disciplina de EF. 10°] 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) |14 (33,3%) | 28 (66,7%)
4.Revelar conhecimentos técnicos e taticos das| 8° 0 (0%) 0 (0%) 5(11,9%) |12 (28,6%) | 25 (59,5%)

Imodalidades desportivas. 10°] 0 (0%) 0 (0%) 5(11,9%) | 18 (42,9%) | 19 (45,2%)
® 5.Mostrar capacidade de identificar os erros e| 8° 0 (0%) 0 (0%) 4(9,5%) |10 (23,8%) | 28 (66,7%)
.g fornecer informacao de correcao. 10° 0 (0%) 0 (0%) 2 (4,8%) |15 (35,7%) | 25 (59,5%)
§ 6.Revelar conhecimento sobre os efeitos das| 8° | 1 (2,4%) 0 (0%) 4(9,6%) |13 (31,0%) | 24 (57,1%)
g atividades fisicas. 10°] 0 (0%) 0 (0%) 3(7,1%) | 15(35,7%) | 24 (57,1%)
2 7.Explicar e incentivar o espirito desportivo (Fair-| 8° 0 (0%) 0 (0%) 4(9,5%) | 5(11,9%) | 33 (78,6%)
‘% IPlay). 10°] 0 (0%) 0 (0%) 2 (4,8%) |12 (28,6%) | 28 (66,7%)
g 8.Facilitar as relacdes entre as pessoas g 0 (0%) 0 (0%) 2(4,8%) |12 (28,6%) | 28 (66.7%)
o ) ] 10°] 0 (0%) 0 (0%) 2 (4,8%) |14 (33,3%) | 26 (61,9%)
; 9.Garantir que grande parte do tempo da aula] 8° 0 (0%) 0 (0%) 3(7,1%) |21 (50,0%) | 18 (42,9%)
é deve ser dedicada a realizacao dos exercicios. 10° 0 (0%) 1 (2,4%) 4(9,5%) |20 (47,6%) | 17 (40,5%)
= 8° 0 (0%) 0 (0%) 1(2,4%) | 7(16,7%) | 34 (81,0%)
& |0-Ser empenhado. 100 0% | 0% | 1@an [ 7067%) |3481,0%
§ 11.Criar nos jovens autonomia e criatividade no| 8° 1 (2,4%) 0 (0%) 1(2,4%) |14 (33,3%) | 26 (61,9%)
desenvolvimento das tarefas. 10° 0 (0%) 0 (0%) 1(2,4%) |13 (31,0%) | 28 (66,7%)
12.Incentivar os alunos a refletirem sobre a sua| 8° 0 (0%) 0 (0%) 1(2,4%) |17 (40,5%) | 24 (57,1%)
atitude e desempenho nas aulas. 10° 0 (0%) 0 (0%) 5(11,9%) | 12 (28,6%) | 25 (59,5%)
13.Promover uma boa ocupacgao do espaco da] 8° 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 13 (31,0%) | 29 (69,0%)
Jaula. 10°] 0 (0%) 0 (0%) 1(2,4%) |15 (35,7%) | 26 (61,9%)
14.Fomentar nos jovens um estilo de vida ativa a] 8° 0 (0%) 0 (0%) 4(9,5%) |13 (31,0%) | 25 (59,5%)
Jlongo prazo. 10°] 0 (0%) 0 (0%) 6(14,3) |17 (40,5%) | 19 (45,2%)
15.Ser digno de confianca em relacdo aos| 8° 0 (0%) 0 (0%) 2 (4,8%) |18 (42,9 %)| 22 (52,4%)
Jproblemas dos alunos. 10°] 0 (0%) 0 (0%) 5(11,9%) | 13 (31,0%) | 24 (57,1%)
. , 8° 115(35,7%) | 10 (23,8%) | 11 (26,2%) | 4 (9,5% 2 (4,8%
16.Gritar quando esta zangado. 10° 16((38,1)) 14 E33,3%; 10((23,8)) 1 52,4%; 1 52,4%;
o 117 Ignorar a opinido dos alunos. O\ EVAC W ) U) 1 (2,4%) R0
S 10° 130 (71,4%) | 9(21,4%) | 3(7,1%) | O (0,0%) 0 (0,0%)
-g 18.Demonstrar favoritismo em relacdo aos| 8° |37 (88,1%) | 3 (7,1%) 1(2,4%) 1(2,4%) 0 (0,0%)
© [melhores alunos. 10° 130 (71,4%) | 10 (23,8%) | 2 (4,8%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
E 19.Usar o poder de professor para intimidar o] 8° |36 (85,7%) | 4 (9,5%) 2 (4,8%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
E aluno. 10° 135 (83,3%) | 6(14,3%) | 1(2,4%) | 0 (0,0%) 0 (0,0%)
g 20.Fazer comentarios pessoais desagradaveis. 1800 28 gg;;; ; Eig;; 8 588;3 (1) 5(2)3‘2; 8 588‘2;
E 21.Gastar mais tempo a exercitar os melhores| 8° |34 (81,0%) [ 4 (9,5%) 1(2,4%) 2 (4,8%) 1 (2,4%)
g- alunos. 10° ] 30 (71,4%) | 4 (9,5%) 4 (9,5%) 2 (4,8%) 2 (4,8%)
8 22 .Deve tratar-me de forma diferente porque sou| 8° |34 (81,0%) | 5(11,9%) | 3(7,1%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Jrapaz ou rapariga. 10° | 33 (78,6%) | 4 (9,5%) 3(7,1%) | 1(2,4 (%) | 1(2,4%)
23.Demonstrar irritacdo quando as coisas nao| 8° |19 (45,2%) | 15 (35,7%) | 5(11,9%) | 3 (7,1%) 0 (0,0%)
correm como planeado. 10° 1 27 (64,3%) | 7 (16,7%) | 8 (19,0%) | O (0,0%) 0 (0,0%)

48




24.Conseguir que a aula decorra sem| 8° 1 (2,4%) 4 (9,5%) 2 (4,8%) |18 (42,9%) | 17 (40,5%)

interrupcdes e com ritmo. 10°] 0 (0,0%) 1(2,4%) | 5(11,9%) |18 (42,9%) | 18 (42,9%)

8° | 1(2,4%) 0 (0,0%) 3(7,1%) | 9(21,4%) | 29 (69,0%)

o i 2 AU,
>.Controlar a aula 100 ] 0(0,0% | 0(0.0% | 1024% [14333%] 27 (64,3%)

g | 0000% | 124% | 2(48% |14(33,3%] 25 (59,5%)

26.Iniciar as atividades na hora prevista. 10° | 0(0,0%) 1(2.4% | 5(11.9%) | 12 28.6%) | 24 (57,1%)

8° | 0(0,0%) 0 (0,0%) 3 (7,1%) |17 (40,5%) | 22 (52,4%)

27.Terminar as atividades na hora prevista. 10° | 1 (2.4% 3(7.1%) 5 (11,9%) | 15 (35.7%) | 18 (42.9%)

g | 0000% | 0000% | 1(24% |5(11,9% |36(85,7%

28.Ser positivo perante a turma.

Organizacao e Gestao da Aula

10°| 0(0,0% | 0(0,0% | 0(0,0% [10(23,8% 32 (76,2%)

Perceciao dos alunos do 8° ano e 10° ano de escolaridade:

Pela analise da tabela 1, podemos verificar que os itens mais valorizados (Sempre) pelos
alunos do 8°ano sobre os comportamentos a ser observados num Bom Professor de EF sdo: a
questdo n°28 “Ser positivo perante a turma”, com 85,7% de respostas (36 alunos), o item n°10
“Ser empenhado”, 81% (34 alunos) e a questdo n° 7 “Explicar e incentivar o espirito desportivo
(Fair-Play)” que obteve 78,6% (33 alunos).

Ao passo que, os do 10° ano valorizam mais as questdes n°10 “Ser empenhado”, 81%
(34 alunos), a n°28 “Ser positivo perante a turma” com 76,2% (32 respostas) e a n°2 “Ter
conhecimentos sobre a avaliacdo e desenvolvimento da condicdo fisica”, 69% (29 respostas).

Quanto aos comportamentos menos valorizados (Nunca) pelos alunos do 8°ano
sobressaem as questdes: n°20 “Fazer comentarios pessoais desagradaveis”, 95,2% (40 alunos),
a n°17 “lgnorar a opinido dos alunos” e a n°18 “Demonstrar favoritismo em relacdo aos
melhores alunos”, ambas com 88,1% (37 alunos).

As condutas menos valorizadas pelos alunos do 10°ano foram os itens n°20 “Fazer
comentarios pessoais desagradaveis”, 95,2% (40 alunos), o °19 “Usar o poder de professor para
intimidar o aluno”, com 83,3% (35 alunos) e o n° 22 “Deve tratar-me de forma diferente porque
Sou rapaz ou rapariga”, 78,6% (33 respostas).

Verifica-se nestes resultados uma similar apreciacao/valorizacao de comportamentos do
Bom Professor de EF, contudo ha diferencas, exemplo disso é a valorizacdo da questao n°7/
“Explicar e incentivar o espirito desportivo (Fair-Play)”, 78,6% (33 respostas) pelos alunos do
8°ano, enquanto os do 10°ano destacam a questao n°2 “2.Ter conhecimentos sobre a avaliacao
e desenvolvimento da condicao fisica”, 69,0% (29 alunos).

Nos comportamentos menos valorizados, observamos o mesmo resultado na questao
n°20 “Fazer comentarios pessoais desagradaveis”, com 95,2% (40 alunos do 8°ano e 40 alunos

do 10 ano). Porém, existem algumas diferencas de percecdo, pois os do 8°ano desvalorizaram
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com mais incidéncia (depois da 20) as questdes n°17 “Ignorar a opinido dos alunos”, 88,1% (37

alunos), n°18 “Demonstrar favoritismo em relacdo aos melhores alunos” também com 88,1%

(37 alunos) e a n° 21 “Gastar mais tempo a exercitar os melhores alunos”, 81% (34 alunos). Ja

0s alunos do 10°ano desvalorizam mais as questdes (depois 20) n°19 “Usar o poder de

professor para intimidar o aluno”, com 83,3 % (35 alunos) e a n°® 22 “Deve tratar-me de forma

diferente porque sou rapaz ou rapariga” com 78,6% (33 respostas (Nunca)).

Na dimensdo “Organizacdo e Gestdo da Aula” ha uma maior valorizacdo por parte dos

alunos do 8°ano, a excecao da questdo n°® 24 “Conseguir que a aula decorra sem interrupcoes e

com ritmo”. Na dimensdo “Conhecimento e Competéncia Didatica”, observamos um equilibrio.

Quanto a dimensao dos “Comportamentos Inapropriados”, temos uma menor valorizacdo por

parte dos alunos do 8°ano, a excecao das questdes n°16 “Gritar quando estd zangado” e a n°

20 “Fazer comentarios pessoais desagradaveis” (mesmo resultado na opcdo nunca).

Tabela 2 - N° e frequéncia de resposta dos alunos nos itens do questionario “Bom professor

de Educacao Fisica” em funcao do género.

(=]
PERGUNTA E Nunca [Raramente Algumas | Muitas Sempre
$ Vezes Vezes

1.Transmitir a matéria de uma forma eficaz. ISI 8 Eng;; 8 Eng;; 1 g’é:ﬁ; ii 82’3:2 ;i EZT’:Z;
2.Ter conhecimentos sobre a avaliacigo e] F 0 (0%) 0 (0%) 2 (4,4%) 110 (22,2%) 133 (73,3%)
desenvolvimento da condicao fisica. M 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 19 (48,7%) 120 (51,3%)
3.Promover a integracdo dos jovens com] F 0 (0%) 0 (0%) 1(2,2%) |12 (26,7%) |32 (71,1%)
dificuldades na disciplina de EF. M 0 (0%) 0 (0%) 2 (5,1%) |15 (38,5%)]22 (56,4%)

® 4.Revelar conhecimentos técnicos e taticos das] F 0 (0%) 0 (0%) 6 (13,3%) |15 (33,3%)(24 (53,3%)
.g Imodalidades desportivas. M 0 (0%) 0 (0%) 4 (10,3%) |15 (38,5%)120 (51,3%)
E 5.Mostrar capacidade de identificar os erros e| F 0 (0%) 0 (0%) 2 (4,4%) 110 (22,2%) 133 (73,3%)
2 lfornecer informacéo de correcao. M 0 (0%) 0 (0%) 4 (10,3%) |15 (38,5%)120 (51,3%)
E l6.Revelar conhecimento sobre os efeitos das| F 1(2,2%) 0 (0%) 4 (8,9%) |13 (28,9%) |27 (60,0%)
‘% atividades fisicas. M 0 (0%) 0 (0%) 3(7,7%) |15 (38,5%) |21 (53,8%)
g' 7.Explicar e incentivar o espirito desportivo (Fair{ F 0 (0%) 0 (0%) 2 (4,4%) | 8(17,8%) |35 (77,8%)
o |Play). M 0 (0%) 0 (0%) 4(10,3%) | 9 (23,1%) |26 (66,7%)
; 8.Facilitar as relacdes entre as pessoas. P 0 (0%) 0 (%) 2(4,4%) |12 (26,7%)|31 (68,9%)
H M 0 (0%) 0 (0%) 2 (5,1%) |14 (35,9%) |23 (59,0%)
g 9.Garantir que grande parte do tempo da aula] F 0 (0%) 0 (0%) 2 (4,4%) |27 (60,0%) |16 (35,6%)
% deve, seja dedicado a realizagao dos exercicios. M 0 (0%) 1 (2,6%) 5(12,8%) |14 (35,9%)|19 (48,7%)
3 F 0 (0% 0 (0% 1(2,2% 7 (15,6%) |37 (82,2%
@ |L0-Ser empenhado. m]| o EO%; 0 EO%; 1 52,6%; 7 217,9%; 31 :79,5%;
11.Criar nos jovens autonomia e criatividade no| F 1 (2,2%) 0 (0%) 0 (0%) 12 (26,7%) |32 (71,1%)
desenvolvimento das tarefas. M 0 (0%) 0 (0%) 2 (5,1%) |15 (38,5%)]22 (56,4%)
12.Incentivar os alunos a refletirem sobre a sua] F 0 (0%) 0 (0%) 0 (0,0%) |15 (33,3%) |30 (66,7%)
atitude e desempenho nas aulas. M 0 (0%) 0 (0%) 6 (15,4%) |14 (35,9%)[19 (48,7%)
13.Promover uma boa ocupacdo do espaco da] F 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 15 (33,3%) |30 (66,7%)
faula. M 0 (0%) 0 (0%) 1(2,6%) |13(33,3%)]25 (64,1%)
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|14.Fomentar nos jovens um estilo de vida ativa a 0 (0%) 0 (0%) 6 (13,3%) |15 (33,3%)(24 (53,3%)
|Iongo prazo. 0 (0%) 0 (0%) 4 (10,3%) |15 (38,5%)120 (51,3%)
15.Ser digno de confianca em relagdo aos 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 17 (37,8%) |28 (62,2%)
lproblemas dos alunos. 0 (0%) 0 (0%) 7 (17,9%) |14 (35,9%) |18 (46,2%)

22 (48,9%) | 13 (28,9%) | 8(17,8% | 1(2,2% | 1(2,2%)
9(23,1%) | 11 (28,2%) | 13 (33,3%) | 4 (10,3%) | 2 (5,1%)
40(88,9% | 4(89% | 1(22% | 0(0,0% | 0(0,0%)
27 (69,2%) | 923,1%) | 2(51% | 1(2,6% | 0(0,0%)
39(86,7%) | 489% | 244% | 0(0,0% | 0(0,0%
28 (71,8%) | 9(23,1%) | 1(2,6% | 1(2,6% | 0(0,0%)
40(88,9% | 3(6,7% | 2(4,4% | 0(0,0% | 0(0,0%
31(79,5% | 7(17,9% | 1(2,6% | 00,04 | 0(0,0%
43(956% | 2(44% | 0(0,0% | 0(0,0% | 0(0,0%
37 (94,9% | 1(2,6% | 0(0,0% | 1(2,6% | 0(0,0%
40 (88,9%) | 1(22% | 2(4,4%) | 2(4,4% | 0(0,0%)
24615% | 7(17,9%) | 37.7% | 2(5,1% | 3(7,7%
43(956% | 2(4,4% | 0(0,0% | 0(0,0% | 0(0,0%)
24 (615%) | 7(17,9%) | 6(154% |12,6%) | 1(2,6%
33(73,3%) | 8(17,8%) | 4(8,90%) | 0(0,0%) | 0(0,0%)
13 (33,3%) | 14 (35,9%) | 9 (23,1%) | 3(7.7%) | 0(0,0%)
12,2% | 3(6,7% | 4(89% |17 (37,8%)[20 (44,4%)
0(0,0%) | 2(5,1% | 3(7,7% |19 (48,7%)|15 (38,5%)
126% | 00,0% | 2(44% |13 (28,9%) 29 (64,4%)
0(0,0%) | 0(0,0% | 2(51% |10 (25,6%) |27 (69,2%)
0(00% | 1©22% | 4(89% |12 (26,7%) 28 (62,2%)
0(0,0%) | 12,6% | 3(7,7% |14 (359%)21 (53,8%)
122% | 122% | 4(89% |16(356%)23(51,1%)
0(0,0%) | 2(51% | 4(10,3%) |16 (41,0%)|17 (47,6%)
0(0,0% | 0(0,0% | 0(0,0% |61(13,3% [39 (86,7%)
0(0,04) | 0(0,0% | 1(2,6% |9(23,1% |29 (74,4%)

16.Gritar quando esta zangado.

17.lgnorar a opiniao dos alunos.

18.Demonstrar favoriismo em relacdo aos
Jmelhores alunos.

19.Usar o poder de professor para intimidar o
Jaluno.

20.Fazer comentarios pessoais desagradaveis.

21.Gastar mais tempo a exercitar os melhores
alunos.

Comportamentos Inapropriados

22.Deve tratar-me de forma diferente porque sou
lrapaz ou rapariga.

23.Demonstrar irritacdo quando as coisas nao
correm como planeado.

24.Conseguir que a aula decorra sem interrupgdes
e com ritmo.

25.Controlar a aula.

26.Iniciar as atividades na hora prevista.

27 .Terminar as atividades na hora prevista.

Organizacao e Gestao da Aula

28.Ser positivo perante a turma.

SEIMIE (MIE|TMIEMIEINIEIMIEITMIEMMIEMNIEITMIE (TIEMIEMTIEMTIE T

Percecao dos alunos do género feminino e masculino:

Na tabela verifica-se que os itens mais valorizados pelos alunos do género feminino sobre
0s comportamentos a ser observados num bom professor de EF sdo as questdes: n°28 “Ser
positivo perante a turma"’, 86,7% (39 alunos), a n°10 “Ser empenhado”, 82,2% (37 alunos) e a
n° 7 “Explicar e incentivar o espirito desportivo (Fair-Play)”, 77,8%. (35 alunos).

Relativamente ao género masculino, valorizam os itens: n°10 “Ser empenhado”, 79,5%
31 alunos), o n°28 “Ser positivo perante a turma”, 74,4% (29 respostas) e o n°25 “Controlar a
aula”, 69,2% (27 respostas).

Os itens menos valorizados pelos alunos do género feminino foram: a n°20 “Fazer
comentarios pessoals desagradaveis” e a n°22 “Deve tratar-me de forma diferente porque sou
rapaz ou rapariga”, ambas com 95,6% (43 respostas em cada uma (Sempre)). Ainda as

questdes n°17 “lgnorar a opinido dos alunos”, n°19 “Usar o poder de professor para intimidar o
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aluno” e an® 21 “Gastar mais tempo a exercitar os melhores alunos”, todas com 88,9% (com
40 respostas cada).

No género masculino desvalorizaram mais as questdes: n°20 “fFazer comentdrios
pessoals desagradaveis”, 94,9% (37 alunos), a n°19 “Usar o poder de professor para intimidar o
alund’, 79,5% (31 alunos) e a n° 18 “Demonstrar favoritismo em relacdo aos melhores alunos”,
71,8% (28 respostas (Nunca)).

Os resultados evidenciam uma similar percecdo/valorizacdo nas questdes n°l10 “Ser
empenhado” e n°28 “Ser positivo perante a turma”, no entanto, encontram-se divergéncias,
exemplo disso é a valorizacdo da questdo n°7 “Explicar e incentivar o espirito desportivo (Fair-
Play)”, 77,8% (35 respostas) pelos alunos do género feminino. Do género masculino, a questdo
n°25 “Controlar a aula”, com 69,2% (27 respostas).

Relativamente ao parametro “Conhecimento e Competéncia Didatica” vislumbra-se uma
maior valorizacdo por parte das alunas nos comportamentos relacionados com o Bom Professor
de EF a excecdo da questdo n° 9 “Garantir que grande parte do tempo da aula deve, seja
dedicado a realizacdo dos exercicios” .

Ja nos “Comportamentos inapropriados”, verificamos uma maior desvalorizacdo pelos
alunos do género feminino em todas as questdes.

Na “Organizacdo e Gestdo da Aula”, verificamos uma maior valorizacdo (acentuada) por
parte dos alunos do género feminino em todas as questoes.

Em suma, estes resultados mostram uma melhor percecao/assertividade por parte das
alunas em determinar as qualidades do Bom Professor de EF.

Na questdo n°12 “Incentivar os alunos a refletirem sobre a sua atitude e desempenho nas
aulas” as raparigas optaram por responder entre o “Muitas Vezes” e o “Sempre”, enquanto os
rapazes, apesar de terem optado em maioria por responder “Muitas Vezes" e “Sempre”, 6
alunos (15,4%) optaram por “Algumas Vezes”, mais uma vez as raparigas mostram que
valorizam mais os comportamentos positivos.

Na pergunta n°21“Gastar mais tempo a exercitar os melhores alunos”, verificarmos que a
maioria (61,5%) defende a opcao “Nunca”, no entanto, 8 alunos do género masculino (20,5%)
optaram por responder entre o “Algumas Vezes”, “Muitas Vezes” e o “Sempre”.

No ponto n°22 “Deve tratar-me de forma diferente porque sou rapaz ou rapariga”, 8

rapazes (20,6%) escolheram “Algumas Vezes”, “Muitas Vezes” e “Sempre”.
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Na questdo n°23 “Demonstrar irritacdo quando as coisas ndo correm como planeado”, 12

alunos (30,5%) optaram pelo “Algumas Vezes” e “Sempre”.

Tabela 3 - Média e desvio padrao das respostas dos alunos e professores a cada um dos itens

do questionario.

o Percecao | Percecao dos
g ~ dos alunos professores
aEa Questoes
a Média + DP | Média + DP
1 - Transmitir a matéria de uma forma eficaz 461 +0,54 5,00 + 0,00
2 - lTejr s:qnheumentos sobre a avaliacdo e desenvolvimento da 4,61+ 054 4,76+ 056
condicao fisica
EF Promover a integracédo dos jovens com dificuldades na disciplina de 4,61+0,56 4,94+ 0,24
[\]
Q . , . iy .
= 4 - Rgvelar conhecimentos técnicos e taticos das modalidades 4,40 + 0,70 471+ 0,59
E desportivas
© 5- Mo§trar capacidade de identificar os erros e fornecer informacao de 4,56+ 063 4,88 +033
8 [correcéo
‘% 6 - Revelar conhecimento sobre os efeitos das atividades fisicas 445 + 0,75 482 + 0,39
E 7 - Explicar e incentivar o espirito desportivo (Fair-Play) 465+ 0,61 5,00 + 0,00
8 8 - Facilitar as relacdes entre as pessoas 4,60 + 0,58 465 +0,61
P i . . ” )
e 9 Qaraphr que graer.e parte do tempo da aula deve, seja dedicado a 431068 4,65+ 0,61
S Irealizacao dos exercicios
E 10 - Ser empenhado 479 + 0,47 482 + 0,39
(2]
S ey ; . o -
£ 11 - Criar nos jovens autonomia e criatividade no desenvolvimento das 4,58 + 0,66 4,65+ 0,61
6 [ltarefas
(X} - ) ,
12 - Incentivar os alunos a refletirem sobre a sua atitude e 4,51 +063 4,59 + 0,62
desempenho nas aulas
13 - Promover uma boa ocupacdo de espaco da aula 464 +0,51 476 + 0,44
14 - Fomentar nos jovens um estilo de vida ativa a longo prazo 440+ 0,70 471 + 0,59
15 — Ser digno de confianca em relacao aos problemas dos alunos. 4,46 + 0,65 447 + 0,62
16 - Gritar quando esta zangado 2,11 +1,09 2,00 + 0,94
17 - Ignorar a opinido dos alunos 1,26 + 0,568 2,12 +1,17
§ » LL8 - Demonstrar favoritismo em relacao aos melhores alunos 1,26 + 0,58 1,53+ 0,94
H § 19 - Usar o poder do professor para intimidar o aluno 1,19 + 0,48 1,59 + 1,00
E g 20 - Fazer comentarios pessoais desagradaveis 1,07 +£ 0,37 1,18+ 0,73
3 g_ 21 - Gastar mais tempo em exercitar os melhores alunos 1,50 + 1,05 1,65+ 1,00
ES B, g i
8 £ |22 Deve tratar-me de uma forma diferente porque sou rapaz ou 1.33+0,77 1,65 + 1,00
Irapariga
23 - Demonstrar irritacdo quando as coisas nao correm como 1,68 + 087 165070
Lplaneado
S = 24 - Conseguir que a aula decorra sem interrupcdes e com ritmo 418 + 0,91 447 + 0,62
S ‘; © 25 - Controlar a aula 458 + 0,70 5,00 + 0,00
E I"g E 26 - Iniciar atividades na hora prevista 4,45 + 0,75 476 + 0,44
(]
oo 27 - Terminar as atividades na hora prevista 4,27 + 0,87 471 + 0,47
(-]
© 28 - Ser positivo perante a turma 4,80 + 0,43 494 + 0,24
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Apds a andlise verificou-se que os itens mais valorizados pelos alunos sobre o0s
comportamentos a ser observados num bom professor de EF sdo, o n°28 “Ser positivo perante a
turma’ (4,80), “Ser empenhado’ (4,79), a n°7 “Explicar e incentivar o espirifo desportivo (Fair-
Play)' (4,65) e 0 n°13 “Promover uma boa ocupacdo de espaco da aula’ (4,64).

Quanto a percecao dos professores, os mais valorizados sdo: 0 n°1 “Transmitir a matéria
de uma forma eficaz” (5,0), o n°7 “Explicar e incentivar o espirito desportivo (Fair-Play)” (5,0), o
n°25 “Controlar a aula” (5,0), e os itens n°3 “Promover a integracdo dos jovens com
dificuldades na disciplina de EF’ e o n°28 “Ser positivo perante a turma’ (ambas com 4,94).

Os itens menos valorizados pelos alunos sdo o n°20 “Fazer comentarios pessoais
desagradaveis” (1,07), n°19 “Usar o poder do professor para intimidar o aluno” (1,19) e as
questdes n°17 “Ignorar a opinido dos alunos” e n°23 “Demonstrar favoritismo em relacdo aos
melhores alunos' (ambas com 1,26)).

Os itens menos valorizados pelos professores sdo: n°20 “Fazer comentarios pessoais
desagradaveis” (1,18), o n°23“Demonstrar favoritismo em relacdo aos melhores alunos” (1,53),
e 0 n°19 “Usar o poder do professor para intimidar o aluno” (1,59).

Nota para as questdes “Gritar quando estd zangado” e “Demonstrar irritacdo quando as
coisas nao correm como planeado”, as Unicas em que os alunos tiveram uma média de
respostas superior aos professores, apesar dos valores nao diferirem muito.

Destaque ainda para o facto de que quando comparamos os resultados entre professores
e alunos, verificamos que dos trés pontos mais valorizados por ambos, apenas um coincide,
“Explicar e incentivar o espirito desportivo (Fair-Play)”. Por outro lado, no que concerne aos
menos valorizados, constata-se uma concordancia, a excecao dos alunos que mencionam
também o comportamento n°17 “Ignorar a opinido dos alunos”. Relativamente a este item, foi

onde se verificou maior diferenca da média entre aluno e professor.

Tabela 4 - Diferencas entre a percecao do aluno e professor nas diferentes dimensoes.

Dimensdes N Média + DP t p-value
Conhecimento e Aluno 84 4,55+ 0,34 )
Competéncia Didatica Professor 17 4,76 + 0,26 -2,293 0,02
Comportamentos Aluno 84 1,43 + 0,42 1,344 0,20
Inapropriados Professor 17 1,67 +0,72

Organizacao e Gestaoda  Aluno 84 4,46 + 0,47 3,820 0,00*
Aula Professor 17 478 £ 0,27

Teste T-Student | *p<0,05
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Ao analisar a tabela, entendemos que nas dimensdes “Conhecimento e Competéncia
Didatica” e “Organizacdo e Gestdo de Aula” existe um valor médio superior por parte dos
professores (4,76 e 4,78 respetivamente). Ja nos “Comportamentos Inapropriados” ha uma
maior desvalorizacdo destes por parte dos alunos, pois é onde se verifica o valor médio inferior
(1,43).

Relativamente ao aluno, o valor médio mais elevado surgiu na dimensao “Conhecimento e
Competéncia Didatica” (4,55) e nos professores surge na “Organizacdo e Gestdo da Aula”
(4,78). Como era de esperar os comportamentos menos valorizados pelos intervenientes, foram
os “Comportamentos Inapropriados” (alunos (1,43) e professores (1,67)).

Entdo, podemos afirmar que as dimensdes “Conhecimento e Competéncia Didatica” e
“Organizacdo e Gestdo da Aula” tém um sentido positivo, isto €, que devem ser postas em
pratica com grande frequéncia, ao passo que a dimensao “Comportamentos inapropriados” tem
um sentido negativo, ou seja, que ndo devem ser praticados com frequéncia.

No que diz respeito as dimensdes “Conhecimento e Competéncia Didatica” e
“Organizacdo e Gestdo da Aula”, encontramos diferencas estaticamente significativas entre
percecdes, em que os docentes valorizam sempre mais 0s comportamentos relacionados com o
bom professor de EF.

Na dimensado “Comportamentos Inapropriados” nao existem diferencas estaticamente

significativas (p>0,05), isto significa que as percecdes sdo similares.

4.6. Discussao e conclusao dos resultados

Relativamente aos resultados relativos aos itens do questionario destacamos o item
“Gastar mais tempo a exercitar os melhores alunos” e o “Deve tratar-me de forma diferente
porgue Sou rapaz ou rapariga”, em que se verificaram que em apenas alguns elementos do
género masculino optaram por responder entre o “Algumas Vezes”, “Muitas Vezes” e o
“Sempre”, isto podera ter acontecido devido ao facto de em geral os rapazes serem mais
competitivos do que as raparigas e em determinadas modalidades, essencialmente nos JDC
considerarem-se superiores as raparigas, leva-os a pensar que o professor deve atribuir mais
atencdo a estes alunos do que aos outros. Neste caso é importante que o professor de EF

promova nos alunos uma igualdade de oportunidades a todos os alunos, para que
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independentemente do género todos compreendam a importancia de exercitar os alunos mais e
menos dificuldades e de ambos 0s géneros.

Os resultados obtidos relativamente a percecdo dos alunos nas diferentes dimensdes sao
corroborados no estudo de Correia (2016), realizado apenas em alunos do género feminino do
ensino secundario e também no estudo de Afonso (2016) com alunos do género masculino do
ensino secundario. Na dimensdo Comportamentos Inadequados cuja média de respostas se
situa 1,3 e 1,9 respetivamente ou seja, entre as categorias “Nunca” e “Raramente” e na
dimensdo Organizacao e gestdo da Aula com média de respostas de 4,4 e 4,3 respetivamente
ou seja, na categoria “Muitas vezes”.

Assim, verificamos que em todos os estudos, na dimensdo Comportamentos inadequados
a questdo que maior desvalorizacdo teve por parte dos alunos foi “Fazer comentarios pessoais
desagradaveis” e na dimensdo Organizacdo e gestdo da Aula, foi a questdo “Ser positivo perante
a turma” aquela que maior valorizacao teve por parte dos alunos.

Assim, parece-nos evidente que os alunos valorizam a empatia criada entre aluno e
professor, assim como um bom controlo de aula, evitando comportamentos inapropriados,
fazendo assim com que se sintam mais motivados para a realizacdo das aulas. Tal como
defendem os autores Meireles, Moreira e Santos (2013) um dos comportamentos mais
relevantes na identificacdo de um bom professor de EF é o entusiasmo e empatia que revela
durante as aulas.

Ja na dimensdo Conhecimento e Competéncia didatica os resultados do presente estudo
foram relativamente superiores aos do estudo de Correia (2016) e Afonso (2016) que
apresentaram uma média de resposta 3,6 em ambos. Podemos assim concluir que os alunos da
nossa amostra valorizam mais os comportamentos relacionados a esta dimensao tais como “Ser
empenhado”, “Explicar e incentivar o espirito desportivo (Fair-Play)”, “Promover uma boa
ocupacao de espaco da aula” e “Ter conhecimento sobre a avaliacdo e desenvolvimento da
condicao fisica”.

Este resultado pode ser justificado pelo facto de os alunos do nosso estudo terem uma
média de idades inferior, fazendo com que o nivel das matérias ndo seja tao elevado e, faca com
que o professor tenha que demonstrar um conhecimento mais aprofundado sobre as acdes
especificas da EF. Para além disso os alunos mais novos face a uma menor experiéncia revelam

uma maior curiosidade levando assim a uma valorizacdo dos conhecimentos didaticos do
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professor de EF. Tal como refere Jenkins (2014) é essencial que o docente tenha um
conhecimento aprofundado dos contetidos que vai abordar em prol do sucesso dos alunos. Estes
resultados vao ainda de encontro ao estudo de Vidal (2001) e Leal e Carreiro da Costa (1997)
que referem que a atitude dos alunos para com a EF vai diminuindo com o aumento do ano de
escolaridade. Por essa razdo os alunos mais novos ao terem uma melhor atitude face a EF,
reconhecem mais, a importancia do conhecimento didatico do professor.

Os resultados obtidos relativamente a percecdo dos professores nas diferentes dimensoes
sao corroborados no estudo Resende, Santana, Santos e Castro (2014), visto que verificaram
que um dos itens mais valorizados pelos professores de EF esta relacionado com as
competéncias especificas do professor, ou seja, num contexto de pratica pedagbgica o professor
deve aplicar todas as suas capacidades. Ainda no mesmo estudo ficou evidente que o dominio
pelos contetidos e metodologias especificas da EF devem ser dominadas. Também no estudo de
Albuquerque (2010) se verificou que 80% dos inquiridos (professores) apresentaram o
“conhecimento especifico” como carateristica essencial num professor.

Relativamente as dimensdes dos “Comportamentos Inapropriados”, os professores
demonstram uma desvalorizacdo deste tipo de comportamentos entre os quais, “Fazer
comentarios pessoais desagradaveis”, “Demonstrar favoritismo em relacdo aos melhores
alunos” e, “Usar o poder do professor para intimidar o aluno”. O que revela este tipo de
comportamentos nao devem ocorrer na aula de EF assim como nas ac¢des quotidianas.

Na dimensdo “Organizacdo e Gestdo da Aula” verificamos que os professores valorizam
também estas situacdes, demonstrando que os aspetos como o controlo da aula, uma atitude
positiva perante a turma, bem como o iniciar e terminar as atividades a hora prevista sao
determinantes para um PEA eficaz, tal como Bento (2003) que refere a gestdo, disciplina, clima
e instrucao como componentes essenciais para a pratica pedagogica.

Quando comparados os resultados entre a percecdo dos alunos e professores,
constatamos que foram nas dimensdes “Conhecimento e Competéncia Didatica” e “Organizacao
e Gestdo de Aula” que existiram diferencas estatisticamente significativas “(p=0,02 e p=0,00
respetivamente) visto que os professores apresentam resultados superiores ao dos alunos que
evidenciam uma maior valorizacao dos comportamentos relativos a estas competéncias. No que

diz respeito a dimensao “Comportamentos Inapropriados”, nao se verificaram diferencas
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estatisticamente significativas (p>0,05), demonstrando que ambos desvalorizam de forma
similar este tipo de comportamentos.

Tendo em conta os resultados anteriormente verificados podemos concluir que
independentemente do ano de escolaridade e género do aluno e de ser aluno e professor, todos
valorizaram os comportamentos que caraterizam o comportamento de um bom professor e da
mesma forma desvalorizam os comportamentos inapropriados de para um bom professor de EF.

Com efeito, perspetivando sempre um ensino saudavel e eficaz, o professor deve refletir
sobre 0s assuntos e/ou matérias a lecionar, avaliar a turma em diversas situacdes, momentos e
circunstancias, deve também “construir” uma planificacdo (planeamento) e altera-la caso seja
necessario, e usar as melhores estratégias e habilidades para instruir, orientar, acompanhar e
conduzir os discentes ao sucesso educativo. Todo este procedimento deve ser fruto de muita
reflexdo e ponderacéo.

O professor deve por em pratica uma comunicacao assertiva, transmitir ensinamentos,
conhecimentos e conteudos que os alunos possam “levar” e aplicar em toda a sua vida. O
professor deve interrogar-se a si mesmo sobre a sua pratica de ensino, sé assim, se torna
reflexivo, e podera melhorar a sua acdo no futuro e assim estar constantemente num processo
de evolucao da sua atividade.

Ha diversos indicadores, caracteristicas e elementos que devem estar sempre presentes
na pratica pedagadgica, e que ja foram mencionados anteriormente cujo objetivo deve passar por
uma transformacdo social e humanistica em busca de uma sociedade mais democratica,
“aberta”, justa, sustentavel, holistica, equilibrada, solidaria, dialogante, de igualdade de
oportunidades para todos, com cidaddos mais auténomos, livres, capazes e felizes. Uma
conduta pedagodgica orientada para o bem, para um compromisso ético. Tal compromisso
envolve direcionar a acao pedagogica por principios da ética, da justica, do respeito, da justica, e
da solidariedade, que sao impulsionadores/promotores da cidadania, do dialogo, da liberdade,
da igualdade, da fraternidade e por consequéncia da democracia.

Deste modo, o professor ndo é apenas um intermediario inovador mas igualmente um
agente capaz de inovar eficientemente. Para isso, a importancia da formacao ao longo da vida ¢
essencial. A atualizacdo profissional ¢ importantissima, ajudando o professor a responder as
necessidades reias do presente e do futuro, com uma certeza de que as necessidades de

“ontem” ja ndo sdo as mesmas de “hoje” nem as de "amanha”. Posto isto, o professor para o
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século XXI deve estar sempre muito bem informado, ciente das necessidades presentes,
responsavel, com capacidade de lidar com a maioria dos problemas atuais, bem como o
dominio das novas tecnologias. Sendo assim, tendo em conta a transformacédo e massificacao
crescente no mundo do trabalho atual, torna-se fundamental que os professores sejam capazes
de inovar, de serem criativos, terem uma visao diferente e futurista, de forma a atingirem o
sucesso.

S&o diversos os indicadores descritos ao longo deste documento para o “Bom Professor”,
desde a capacidade de motivar e cativar os alunos, de dominar os contetudos, de desenvolver
uma boa relacdo com os alunos, ser compreensivo, tolerante disponivel, acessivel, assiduo,
pontual, “exigente” e saber relacionar a teoria com a pratica.

Pela “investigacao”, conhecimento e experiéncias adquiridas, ndo se obtém uma resposta
certa, pronta e acabada para definir o “Bom” Professor, visto que todas as situacdes sdo Unicas.
Nao ha “receitas”, porém com esta riqueza de estudo e aprendizagens, podemos cruzar 0s
diferentes conhecimentos/experiéncias, criando a partir dai a melhor resposta para cada uma
das novas situacdes que surgem, que enfrentamos enquanto Professores de EF.

Este estudo vem preencher, enriquecer e dar mais um contributo para o conhecimento
cientifico e sistematico sobre a tematica complexa e inacabada do “Bom Professor” e bem
contribuir para o desenvolvimento do panorama nesta area pedagogica tao relevante, rica,
diversificada e fundamental para o sucesso do PEA.

Vivemos um periodo marcado por imensos avancos e/ou progressos vertiginosos,
impulsivos e alucinantes que nos fazem integrantes da internacionalizacdo politica, cultural e
economica, bem como de um sistema global de progresso tecnologico e cientifico que atinge
toda a sociedade, logo que influencia também o meio educativo. Para tal, as escolas devem ser
0 centro de gestao da acao curricular, mais autdonomas, mais flexiveis, e envolvidas com o meio
envolvente das mesmas. Focadas no tempo e no espaco na forma de agir, tendo em conta o
respeito pela multiculturalidade, pelo ensino diferenciado e pela igualdade! Pois bem, a definicéo
de “Bom Professor” ndo “foge” a esta regra. Tal como em tudo, também esta sempre na moda,
falar-se, estudar-se, investigar-se, questionar-se, como melhor definir o “Bom Professor” ou por
outras palavras o “Professor Eficaz” numa perspetiva de melhoria constante e de
desenvolvimento da qualidade e relevancia do ensino nomeadamente num “agente”

fundamental do processo de ensino aprendizagem que é o professor.
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E fundamental que os futuros professores de EF conhecam o que é necessario para
atuarem com qualidade, eficacia e eficiéncia. Além da utilidade do conhecimento/experiéncias
adquiridas no percurso académico, é pertinente obter a opinido dos professores/alunos, acerca
do que consideram ser um Bom Professor de EF (ambos intervenientes no PEA). O bom
professor é decisivo para a qualidade dos sistemas educativos, podendo ser investigado e/ou

analisado sob diversas (subjetivo) opinides e interpretacoes.
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Capitulo V

5. Consideracoes finais

“Ninguém comeca a ser educador numa certa terca-feira as quatro horas da tarde.
Ninguém nasce educador ou marcado para ser educador. A gente se faz educador, a gente se
forma, como educador, permanentemente, na pratica e na reflexdo sobre a pratica”

(Freire, 1991, p.58)

Os momentos de partilha e de debate sobre praticas pedagégicas e do conhecimento
adquirido, todas as experiéncias vivenciadas e a investigacdo desenvolvida foram/sao formas de
evoluir e conhecer mais, ter uma percecdo mais abrangente e, consequentemente ter uma
intervencao mais consciente e contextualizada no ambito da EF, incluida numa sociedade em
permanente transformacao.

O contexto da PES, pela autonomia que nos da, permite aplicar os contetidos aprendidos
e acumular experiéncia que sao Uteis no imediato para as demais aulas mas, também, para o
futuro enquanto professor de EF. Esta pratica orientada ¢ uma base essencial para desenvolver,
reforcar e consolidar competéncias e sk///s fundamentais para um docente.

Nesta linha de pensamento, e considerando estes meses de pratica, posso dizer que um
professor de EF deve estar dotado de bons valores humanos, pedagdgicos, cientificos,
profissionais e culturais. Deve estar em constante observacdo em todos os momentos do PEA,
com boa capacidade critica e reflexiva e com cuidado em todas as situacdes para que possamos
ser cada vez mais competentes/capazes de utilizar de forma mais eficaz e eficiente todos os
conhecimentos adquiridos, na medida em que todos os momentos sao diferentes.

O PEA nao ¢ “fechado", penso que ndo ha férmulas/receitas certas para aplicar o
conhecimento, pois cada caso & um caso, as situacdes nunca sao iguais, como pude observar
ao longo dos periodos. Assim, devemos adaptar o conhecimento e experiéncias que vamos
acumulando e aplicar as situacdes que nos surgem todos os dias nas aulas.

Finda esta etapa de estagio pedagogico, reconheco sem duvida a colossal importancia
deste ano em todo este processo e no meu futuro enquanto professor. Foi um “caminho” que
abrangeu muitas aprendizagens/experiéncias, que conduziram a um desenvolvimento pessoal,

autonomo, de cidadania e participacdo, momentos que jamais irei esquecer. Todo o esforco,
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energia, ousadia, trabalho e dedicacao provocaram um sentimento de realizacao pessoal. Cresci,
superei algumas debilidades, ultrapassei limites, desenvolvi competéncias essenciais para um
professor relacionadas com o saber cientifico, técnico e tecnologico, desenvolvi a minha
capacidade de reflexdo, de raciocinio e de resolucdo de problemas, fortaleci a minha capacidade
de pensamento critico e criativo, sempre numa acdo sustentada numa base humanista, coerente
e de inclusao.

Considero ainda, que um professor tem que ser responsavel por toda a sua intervencéo e
por essa razdo procurei sempre aprofundar o meu conhecimento multidimensional, onde para
além dos saberes em diversas areas/matérias a instruir, procurei também ter um conhecimento
ao nivel pedagogico, didatico, contextual, situacional. E importante ser inovador/criador de
diversas oportunidades de aprendizagens que sirvam todos os alunos. Pretendi ainda
antever/antecipar problemas que poderiam surgir, superar desafios e valorizar o aluno criando
situacdes oportunas em que possam fazer e alcancar o seu melhor todos os dias.

No final da ultima aula do ano letivo um dos alunos comentou: “Professor vocé conseguiu
que eu realizasse todas as aulas de EF, no ano passado raramente fazia uma aula!” Quando
ouvimos estes desabafos, sentimo-nos felizes, sdo indicios de que o nosso empenho, 0 nNosso
esforco valeu a pena!

Considero gratificante o facto de poder contribuir para o desenvolvimento do sucesso
pedagogico, no fortalecimento do papel do professor de EF na escola e na comunidade local,
bem como da disciplina de EF, através de uma pratica contextualizada, cooperativa, responsavel
e inovadora.

Em todo este processo ¢ fundamental dar voz aos principais intervenientes do PEA,
professores e alunos, por vezes “esquecidos”, quando devem ser sempre o centro do
desenvolvimento da educacao. Estes intervenientes devem a meu ver fazer parte relevante e
interventiva no processo educativo e na resolucdo construtiva/estruturada/planeada dos
problemas escolares, privilegiando novas formas de agir, novas ideias, novas formas/dinamicas
de pensar, inovar/criar, de aprendizagem, transformando assim os cenarios educativos mais
equitativos, gratificamente e eficazes para todos, numa sociedade cada vez mais multicultural.

Por vezes, a inércia que se verifica em alguns comportamentos de docentes, que nada
fazem para intervir e mudar a percecdo de como olham para a EF, como se de uma espécie de

“dar uma bola para os alunos para que marquem uns golos” se tratasse, promove uma
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desvalorizacdo da disciplina pelos alunos. Contudo, como sabemos a EF vai muito para além
disto! A EF deve emergir e projetar-se para um plano baseado na qualidade incalculavel para o
desenvolvimento multilateral do aluno, da sua saude e bem-estar fisico e psicoloégico que o
acompanhardo na sua vida futura enquanto adulto. Cabe assim ao professor ousar, sair da sua
zona de conforto para o bem dos nossos educandos, das respetivas aprendizagens e,

consequentemente do seu futuro.

“Sabemos todos que é impossivel definir o “bom professor”, mas é possivel, talvez,
esbocar alguns apontamentos simples, sugerindo disposicoes que caraterizam o trabalho
docente nas sociedades contemporéneas. Durante muito tempo, procuraram-se 0s
atributos ou as carateristicas que definiam o “bom professor”, Esta abordagem conduziu,
J/@ na segunda metade do século XX, a consolidacdo de uma trilogia que feve grande
sucesso. saber (conhecimentos), saber-fazer (capacidades), saber-ser (atitudes). Nos anos
90 foi-se impondo um outro conceifo, competéncias, que assumiu um papel imporiante na
reflexdo tedrica e, sobretudo, nas reformas educativas. Todavia, apesar de inumeras
reelaboracdes, nunca conseguiu libertar-se das suas origens comportamentalistas e de

leituras de cariz técnico e instrumental.” (Névoa, 2009, p. 11)

Considero que o bom professor de EF é aquele que tem um papel determinante na
promocdo da atividade fisica, da salde e do bem-estar. Parece-me consensual que o professor
de EF de qualidade é aquele que é empenhado, com uma conduta positiva € que garante a
todos os alunos uma atividade fisica orientada, de qualidade, baseada no desenvolvimento
pessoal e social, na formacdo de cidadaos responsaveis, autonomos, éticos, conscientes e
capazes de ostentar um estilo de vida ativo em todas as fases da sua vida, dinamizando um
desenvolvimento harmonioso, multilateral e de respeito.

Acredito também que sao necessarios modelos educativos mais ricos em que os alunos
tenham verdadeiramente uma funcao mais dinamica e participativa nas suas aprendizagens de
forma a explorar a sua imaginacdo e criatividade. Necessitamos de professores com mais
conhecimentos em disciplina positiva e em resolucao de problemas/conflitos para deixarem as
ineficazes praticas de punir e recompensar. E preciso envolver todos, os pais, as familias e a
comunidade escolar, assim como o meio envolvente, de forma a criar um maior ambiente

comunitario. E necessaria uma nova visdo sobre o papel do professor e da escola!
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“O professor é concebido como profissional que intervém na sociedade para que sejam
cumpridos os valores éticos de igualdade de oportunidades educativas para todos o0s
cidaddos e, ao mesmo tempo, a prossecucdo dos padroes de exceléncia educativa a que
todos podem chegar. E este um ideal inspirador, uma atitude de espirito e um imperativo
ético que corresponde a uma nova concecdo do professor como interveniente social..”
(Cunha, 1996, p. 131)

Tenho plena consciéncia de que a “viagem” nao termina aqui, o caminho de
aprendizagem ¢ continuo, pois um professor, assim como todo o meio que envolve a educacao
tera que acompanhar a sociedade em que vivemos que, como sabemos, esta em constante
desenvolvimento e transformacao, como tal temos que estar apetrechados de um aglomerado de
carateristicas, competéncias, conhecimentos, entre outras ferramentas, de forma a proporcionar

aprendizagens objetivas, dinamicas, inovadoras, enriquecedoras e coerentes para 0s alunos.
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Anexo 1

EDUCACAO FiSICA
PLANIFICAGAO ANUAL DE 2017-2018

3<CICcLO
1° PERIODO 2° PERIODO 3¢ PERIODO
Testes de Aptidao
. Teste.s (fe Aptlda? F_|$|ca Testes de Aptidao Fisica Fisica
. Atletismo (resisténcia aerobia, salto altura - . »
7% tesoural Ginastica (Acrobatica) Atletismo (estafetas)
ANO Ginstica (Solo, Aparelhos) Atletismo (velocidade) Voleibol
Basquetebol Andebol/Futebol Modalidades
Alternativas
Testes de Aptidao
Testes de Aptido Fisica Testes de Aptidao Fisica Fisica
ge Adetismo (resisténcia aerébia) Atletismo (velocidade e salto em Futebol
ANO Voleibol altura) Ginastica
Basquetebol (Acrobatica)
Raquetas Ginastica (Solo, Aparelhos) Modalidades
Alternativas
Testes de Aptidao
Testes de Aptidao Fisica Fisica
9° Atletismo (resisténcia aerobia) Testes de Aptidao Fisica Basquetebol
ANO Ginastica (Solo, Aparelhos) Ginastica (Acrobatica) Futebol Raquetas
Andebol Modalidades
Alternativas
AULAS PREVISTAS
52 42 42
ENSINO SECUNDARIO
1° PERIODO 22 PERIODO 32 PERIODO
10° Testes de Aptidao Fisica Testes de Aptidao Fisica Testes de Aptidao Fisica
ANO Basquetebol Ginastica (solo, Aparelhos) Ginastica (Acrobatica)
Danca e Atletismo Voleibol/Raquetes Andebol /Futebol
Testes de Aptidao Fisica Testes de Aptidao Fisica Testes de Aptidao Fisica
11¢ Desporto Individual Desporto Individual Desporto Individual
ANO Desporto Coletivo Desporto Coletivo Desporto Coletivo
Raquetas Danca Modalidade alternativa
Testes de Aptidao Fisica Testes de Aptidao Fisica Testes de Aptidao Fisica
12° Desporto Individual Desporto Individual Desporto Individual
ANO Desporto Coletivo Desporto Coletivo Desporto Coletivo
Danca Raquetes Modalidade alternativa
AULAS PREVISTAS
52 44 34




Anexo 2

MES |DIA| DIA DA SEMANA |HORA [ ESPACO | NUMERO DA AULA | AULA DA U.D. | DURACAO u.D. AVALIACAO
o 4 QUINTAFEIRA [ 11:50 M le? - 90' APRESENTACAO -
=5 19 TERCA-FEIRA 0825| @3 3e4 le2de20 90" BASQUETEBOL AVALIACAO DIAGNOSTICA
E (21| OQUINTAFEIRA [11:50( @3 5e6 3e4de20 90" BASQUETEBOL AVALIACAO FORMATIVA
§ 26 TERCA-FEIRA 08:25 M 7e8 le?2del? 90 DANCA AVALIACAO DIAGNOSTICA
28 | OQUINTAFEIRA |11:550] G3 9e10 le2ded 90' FITESCOLA AVALIACAO DIAGNOSTICA FITESCOLA
3 TERCA-FEIRA 08:25 El 11e12 le2de8 90' ATLETISMO AVALIACAO FORMATIVA
10 TERCA-FEIRA 0825 @1 13e 14 5e 6 de 20 90" BASQUETEBOL AVALIACAO FORMATIVA
o 12| OQUINTAFEIRA |11:50 El 15¢ 16 3e4de8 90" ATLETISMO AVALIACAO FORMATIVA
.§ 17 TERCA-FEIRA 0825| G2 17¢18 7 e 8 de 20 90" BASQUETEBOL AVALIACAO FORMATIVA
§ 19| OQUINTAFEIRA [ 11:50 M 19 e 20 3e4dde 12 90' DANCA AVALIACAO FORMATIVA
° 24 TERCA-FEIRA 08:25| G3 21e22 9e 10 de 20 90' BASQUETEBOL AVALIAGAO FORMATIVA
S 26 | OQUINTAFEIRA |11:50| G3 23e24 11 e 12 de 20 90' BASQUETEBOL AVALIACAO FORMATIVA
E 31 TERCA-FEIRA 08:25 M 25 e 26 5e6 12 90" DANCA AVAuAQA:\o FORMATIVA
o 2 QUINTA-FEIRA | 11:50| @3 27 e 28 7e8de 12 90" DANCA AVALIACAO FORMATIVA
- 7 TERCA-FEIRA 08:25 El 29 e 30 5e6de8 90" ATLETISMO AVALIACAO FORMATIVA
o |9 QUINTAFEIRA [11:50| @3 31e32 13 e 14 de 20 90' BASQUETEBOL AVALIACAO FORMATIVA
5 |14 TERCA-FEIRA 0825| Gl 33e34 15 ¢ 16 de 20 90' BASQUETEBOL AVALIACAO FORMATIVA
§ 16 | OQUINTAFEIRA [11:50( @G3* 35¢e 36 17 e 18 de 20 90' BASQUETEBOL AVALIACAO FORMATIVA
S |21 TERCA-FEIRA 0825| G2 37 e 38 19 e 20 de 20 90" BASQUETEBOL AVALIACAQ SUMATIVA
23| QUINTAFEIRA | 11:50 M 39 e 40 9e 10 de 12 90" DANCA AVALIACAQ SUMATIVA
28 TERCA-FEIRA 08:25| G3 41 e 42 * 90" - CORTA MATO
30 [ OQUINTAFEIRA | 11:50| G3-D* 43 e 44 7e8de8 90' ATLETISMO AVALIACAO SUMATIVA
o L5 TERCA-FEIRA 08:25 M 45 e 46 11e12de 12 90' DANCA AVALIACAO SUMATIVA
-E 7 QUINTA-FEIRA | 11:50| @3 47 e 48 3edded 90" FITESCOLA FITESCOLA
g [12 TERCA-FEIRA 08:25 El 49 e 50 * 90" TETRATLO TETRATLO
a |1 QUINTAFEIRA [11:50| @3 51 e 52 90’ AUTO-AVALIACAO AUTO-AVALIACAO

G1 Pavilhdo | G2 Pavilhdo | G3 Pavilhdo | E1 Exterior sintético | E2 Exterior polidesportivo | M Multiusos | D Sala de Danca

MODALIDADE/ATIVIDADE

APRESENTAGAO

FITESCOLA

BASQUETEBOL

ATLETISMO

DANCA

CORTA-MATO

TETRATLO

AUTO-AVALIACAO

TOTAL

NUMERO DE AULAS

2

4 20

8

12

2

2

2

52




Anexo 3

UNIDADE DIDATICA: BASQUETEBOL - 10°

Ano letivo 2017/2018
Professor Estagiério: Ricardo Loureiro

Objetivos Gerais: O aluno deve: Dominar as habilidades técnicas e os meios taticos fundamentais em situacéo de jogo; Conhecer e aplicar as regras fundamentais do jogo. Identificar
o regulamento especifico.
Cultura Desportiva: Conhecer a modalidade e saber as suas regras e os nomes técnicos utilizados no jogo.
Fisiologia do treino e condicao Fisica: Desenvolver a destreza, velocidade, forca, resisténcia, e a orientacao espacial.
Conceitos Psicossociais: Desenvolver as nocoes de responsabilidade, perseveranca, autonomia, respeito pelo outro, as nocdes de espirito de grupo, fair-play e entreajuda.

Plano UD | N° Aula | Data Objetivos Especificos Contetidos Funcao Didatica | Avaliacao
Passe de peito; Passe picado;
- Introducao a modalidade; T_:Cnecaﬁ;er?trcl)brllz dzssr:iezsjn?
- Aferir o nivel inicial dos alunos na modalidade de Basquetebol. C. P - ) Transmissédo e  |Diagndstica/
le2 3ed |19/09 } . . apoio; Desmarcacao; Tripla o .
- Predispor os alunos para a pratica ativando grandes grupos musculares. - exercitacao. Formativa
Avaliacdo dos alunos em situacao de jogo parcial de 2x0 e situacao de jogo 3x3 ameaca; Passa e Corte;
¢ ¢ 1080 p ¢ log " | Defesa individual; Posicao base
defensiva;
Y . . . . Passe de peito, picado e de
- Exercitacao dos passes: picado, ombro, e de peito, dos dribles de progresséo e . . L
3ed 5e6 < < . ombro; Drible; Posicéo base Transmisséo e .
21/09 protecdo e o langamento na passada, ocupacao racional do espaco, defesa ) . Y Formativa
o . ofensiva e defensiva; exercitacao.
individual e jogo 3x3. -
Desmarcacao; Passe e corta;
Criar linhas de passe;
Desmarcacao; Deslocamentos
- Exercitar o langcamento na passada, o lancamento em apoio, a Desmarcacao. para 0 espaco vazio (com p~osse
. ) ) de bola); Passe; Ocupacao
- Introduzir o Passe e Corte e por fim o aclaramento na modalidade de . .
Basquetebol racional do espaco de jogo; Transmissao e
5e6 [13eld|;p o . . =8 ‘ . . Lancamento na passada e em L Formativa
- Exercitar as determinantes técnicas (passe de peito, passe picado, passe de . . ) exercitacao.
) - B apoio; Passe de peito, picado e
ombro, drible protecao e de progressao. . ~
Situacao de jogo em 2x1; 2x2 e 3x3 ombro; Drible de progressao;
¢ 18 ' ' Passe e Corte; Aclaramento;
Desmarcacéo; Drible (progressao
e protecdo);
7e8 |17e18|;7,50| - Exercitar as determinantes técnicas (passe de peito, passe picado, passe de Posicao basica ofensiva e Transmiss&o e Formativa

ombro, drible protecdo e de progressao.

defensiva; Passe de peito, picado

Exercitacdo




- Exercitar o langcamento na passada, o lancamento em apoio € a Desmarcacao.
- Exercitar a posicdo basica ofensiva; - Exercitar a posicdo basica defensiva;
- Exercitar o Passe e Corte.
- Ocupar e racionalizar o espaco;
- Desenvolver o nivel de aptidao fisica dos alunos.

e ombro; Drible de progressao e
protecado; Lancamento na
passada e apoio; Passe e Corte;
Aclaramento; Desmarcacao;
Passe (peito, picado e ombro);
Drible (progresséao e protecéo);
Agachamentos; Abdominais;
Lombares; Flexdes Bracos;
Burpees.

9e¢10

2l e 22

- Exercitar as determinantes técnicas (passe de peito, passe picado, passe de
ombro, drible protecédo e de progresséao.
- Exercitar o lancamento na passada, o lancamento em apoio e a Desmarcacao.
- Exercitar o ressalto.

Posicédo basica ofensiva; Passe de
peito e picado; Lancamento na
passada e em apoio; Ressalto;
Passe e Corte; Desmarcacéo;
Passe (peito, picado); Arranque

24/10 - Exercitar a posicédo basica ofensiva; L N Exercitacdo Formativa
. B o em drible; Drible (progressado e
- Exercitar a posicdo basica defensiva; .
) protecdo); Ressalto.
- Exercitar o Passe e Corte. o
; ) ) Agachamentos; Abdominais;
- Ocupar e racionalizar o espaco; .
. NN Lombares; Flexdes de Bracos;
- Desenvolver o nivel de aptidao fisica dos alunos.
Burpees.
- Exercitar o arranque em drible;
- Adotar a posicédo basica ofensiva;
- Exercitar a posicédo basica defensiva; . .
) . posle - " Arranque em drible. Drible de
- Exercitar o drible de progresséo e protecao; ~ ~
. . protecao e progressao;
- Exercitar os langcamentos da passada e em apoio )
) o Lancamento em apoio ou da
- Exercitar a defesa individual 1x1;
P . . passada; Ressalto; Defesa 1x1;
- Nao infringir a regra dos passos e dribles, nem do contacto fisico na defesa. Posicio basica ofensiva e
11e12 [23e24 26/10]- Saltar a bola apos lancamento evitando que o adversario possa recuperar a bola; ¢ Exercitacao. Formativa

- Exercitar os passes (peito, picado e ombro);
- Exercitar drible (progressao e protecao);
- Progredir em direcdo ao cesto e realizar o lancamento com sucesso.
- Movimentar ap6s um passe e cortar para o cesto, levantando méo alvo de forma
a receber a bola em boas condicdes.
- Ocupar e racionalizar o espaco;
- Exercitar os lancamentos em apoio e da passada;

defensiva; Passe e Corte;
Aclaramento; Desmarcacao;
Passe (peito, picado e ombro);
Mudancas de direcéo.




- Saltar a bola apos lancamento evitando que o adversario possa recuperar a bola;

13e 14

3le32

- Exercitar os passes (peito, picado e ombro);
- Exercitar drible (progressao e protecao);
- Movimentar apds um passe e cortar para o cesto, levantando méo alvo de forma
a receber a bola em boas condicdes;
- Ocupar e racionalizar o espaco;
- Olhar dirigido na bola e orientacéo para o alvo.
- Pedir a bola com a mao alvo.

Arranque em drible. Drible de
protecao e progressao;
Lancamento em apoio ou da
passada; Ressalto; Defesa 1x1;

09/11 Manter a PBO (tripla ameaca) e PBD: Posn;ag b.asma ofensiva e. Exercitacao Formativa
) . defensiva; Passe e Corte;
- Exercitar os lancamentos em apoio e da passada; ) -
. o . Aclaramento; Desmarcacao;
- Progredir em direcédo ao cesto e realizar o langamento com sucesso. . . )
. ) . Iy | Passe (peito, picado e ombro);
- Saltar a bola apos lancamento evitando que o adversario possa recuperar a bola; L
. . ) Mudancas de direcéo.
- Estar em constante acado, deslocar e cruzar debaixo do cesto para fugir aos
defesas;
- Concentrar e defender a zona do garrafdo para proteger o cesto.
- Exercitar os passes (peito, picado e ombro);
. - I-;xertfltar drible (progrgssao e protecao); Arranque em drible. Drible de
- Progredir em direcdo ao cesto e realizar o lancamento com sucesso. ~ ~
. . - protecao e progressao;
- Movimentar apos um passe e cortar para o cesto, levantando méo alvo de forma )
. Lancamento em apoio ou da
a receber a bola em boas condicdes.
- Ocupar e racionalizar o espaco; passada; Ressalto; Defesa 1x1;
15e16 [33e34 14/11 .y P . R paco; Posicao basica ofensiva e Exercitacao Formativa
- Olhar dirigido na bola e orientagao para o alvo. )
. ~ defensiva; Passe e Corte;
- Pedir a bola com a méo alvo. Aclaramento; Desmarcagéo;
- Manter a PBO (tripla ameagca) e PBD; o ¢ao;
. . Passe (peito, picado e ombro);
- Exercitar os langcamentos em apoio e da passada; L
. . . Iy Mudangas de direcao.
- Saltar a bola apos lancamento evitando que o adversario possa recuperar a bola;
- Fazer Marcacéo individual;
Exercitar o passe de peito, picado, de ombro e a rececao. Exercitar a posicdo
basica ofensiva (tripla ameaca) e defensiva, o langamento em apoio, na passada e| Arranque em drible. Drible de
o ressalto. Exercitar o drible de progressao e protecao, o passe e corta e situacao protecdo e progressao;
17e18 [35e 36 16/11 de jogo 3x3. Lancamento em apoio ou da Exercitacao Formativa

- Exercitar os passes (peito, picado e ombro);
- Exercitar drible (progressao e protecao);
- Movimentar ap6s um passe e cortar para o cesto, levantando méo alvo de forma

passada; Ressalto; Defesa 1x1;
Posicédo basica ofensiva e
defensiva; Passe e Corte;




a receber a bola em boas condicdes;
- Ocupar e racionalizar o espaco;
- Pedir a bola com a mao alvo.
- Manter a PBO (tripla ameaca) e PBD;
- Exercitar os lancamentos em apoio e da passada;
- Progredir em direcdo ao cesto e realizar o lancamento com sucesso.
- Saltar a bola apos lancamento evitando que o adversario possa recuperar a bola;
- Estar em constante acao, deslocar e cruzar debaixo do cesto para fugir aos
defesas;
- Concentrar e defender a zona do garrafdo para proteger o cesto;
- Melhorar e exercitar a condicao/aptidao Fisica: Forca.

Aclaramento; Desmarcacao;
Passe (peito, picado e ombro);
Mudancas de direcao.
Agachamentos; Abdominais;
Lombares; Flexdes de Bracos;
Burpees.

19 e 20

37 e 38

21/11

- Avaliacdo Sumativa de Basquetebol: Realizar passe picado, passe de ombro,
passe de peito, rececao, drible de progressao, drible de protecao, lancamento em
apoio e na passada, passe e corta, ocupacao racional do espaco, defesa
individual, posicdo base defensiva, posicao base ofensiva (posicéo tripla ameaca)
e desmarcacéao.

- Avaliar (Sumativa) os alunos na modalidade de Basquetebol
- Realizar os passes (peito, picado e ombro);

- Realizar drible (progresséo e protecao);

- Movimentar apos um passe e cortar para o cesto, levantando méo alvo de forma

a receber a bola em boas condicdes;
- Ocupar e racionalizar o espaco;
- Pedir a bola com a mao alvo.
- Manter a PBO (tripla ameaca) e PBD;
- Realizar os lancamentos em apoio e da passada;
- Progredir em direcdo ao cesto e realizar o lancamento com sucesso.
- Saltar a bola apos lancamento evitando que o adversario possa recuperar a bola;
- Estar em constante acéo, deslocar e cruzar debaixo do cesto para fugir aos
defesas;

- Concentrar e defender a zona do garrafdo para proteger o cesto.

Arranque em drible. Drible de
protecao e progressao;
Langamento em apoio ou da
passada; Ressalto; Defesa 1x1;
Posicédo basica ofensiva e
defensiva; Passe e Corte;
Aclaramento; Desmarcacao;
Passe (peito, picado e ombro);
Mudancas de direcao.

Exercitacao

Avaliacao
Sumativa




Anexo 4

Plano de Aula

Data: 16/11/2017 Aula n® 35 ¢ 36 Local: Pavilhdo
Professor estagiario: Ricardo Loureiro
Ano/Turma: 10° N2 de alunos: 27 Hora Aula: 11:50/13:20
U. Didatica: Basquetebol Duracao da Aula: 90’ P T Y .
N ¢ de aula da U. didatica: 17 ¢ 18 Tempo Util: 70’ Fungdo Didatica: Exercitacéo

Material: Coletes, bolas de basquetebol, sinalizadores, tabelas e cestos.

Objetivos da Aula: Habilidades Motoras: Exercitar o passe de peito, picado, de ombro e a rececao. Exercitar a posicéo basica ofensiva (tripla ameaca) e defensiva, o lancamento em
apoio, na passada e o ressalto. Exercitar o drible de progresséo e protecdo, o passe e corta e situacdo de jogo 3x3.

Cultura Desportiva: Conhecer a modalidade e saber as suas regras e os nomes técnicos utilizados no jogo.

Fisiologia do treino e condicéo Fisica: Desenvolver a destreza, velocidade, forca, resisténcia, e a orientacao espacial.

Conceitos Psicossociais: Desenvolver as nogées de responsabilidade, perseveranca, autonomia e respeito pelo outro, Assim como as nogdes de espirito de grupo, fair-play e entreajuda.

A Objetivo Especifico Conteudos Tarefas/Situacoes de Aprendizagem Estratégias Critérios de Exito/Palavras-chave
- Introduzir a aula. 1. O professor faz uma breve introducao da aula, especifica como | | 00 OCo | L . ~
3 - Conversar acerca dos - a mesma estara organizada e o que sera feito. De seguida, 51:60 oorf!i - Atencao e interesse do aluno na informagao
contetidos a abordar na aula. organiza 0s grupos para o exercicio seguinte. | ™ [ prestada pelo professor.
;—: l_:l— I-‘—
- Corrida; 2. Corrida a volta do campo. I ‘T-‘J | - O aluno ouve as explicagdes do professor.
- Mobilizacao Os alunos realizam corrida lenta e exercicios articulares i =i { - Empenho na realizacéo;
i 3 N . articular dos Ml e preparando o corpo para a atividade fisica. l T - Executa o que o professor solicitar.
g - Mobilizar o Sistema MS, deslocamento Os alunos dao 6 voltas ao espaco em corrida e nas 3 ultimas 1 3H ?8 I - O aluno corre sem parar.
= Cardiorrespiratorio. Elevar a frontais e laterais. realizam rotacao de bracos, corrida lateral e rotacéo do tronco. L 8,_,__[8 - Mantem o ritmo da corrida constante.
= temperatura corporal e a - " t': ‘f :
frequéncia cardiaca. - Corrida; 3.Mobilidade articular | o]
- Preparar/Ativar o organismo - Mobilidade -Realizam exercicios de mobilidade articular e alongamentos; ] So | c legas de equina:
para a parte fundamental da articular; Rotacao dos pulsos, tornozelos, bragos, cabeca bacia, joelhos; ‘ % | OOpeI\rﬁ com I(.)S C.O e.gta? .e elqmpa,
7' aula. - Alongamento dos Flexdo do tronco a frente com os M.I. afastados (tocar nos pés), ' & ) - hao r‘?T\llgz |nasr|:'enmas,
triceps e biceps; lado dir. /esq., atras; Afundo frontal com extensao da perna de I o O para,
- Alongamento dos | tras, e afundo com flexdo da perna de tras e extensao da parte da ?i
membros inferiores; frente. Alongamento da parte superior. | . ﬁnl —



14

30’

- Exercitar os passes (peito,
picado e ombro);

- Exercitar drible (progressao e

protecao);

- Movimentar apds um passe

e cortar para o cesto,

levantando méao alvo de forma

a receber a bola em boas
condicdes;
- Ocupar e racionalizar o
espaco;

- Pedir a bola com a méao alvo.

- Manter a PBO (tripla
ameaca) e PBD;
- Exercitar os langamentos em
apoio e da passada;

- Progredir em direcao ao
cesto e realizar o langamento
€Om SUCESSO.

- Saltar a bola apos
lancamento para evitar que o
adversario possa recuperar a
bola;

- Estar em constante acéo,
deslocar e cruzar debaixo do
cesto para fugir aos defesas;

- Concentrar e defender a

zona do garrafao para
proteger o cesto.

- Passe e Corte;
- Aclaramento;
- Desmarcacao;
- Passe (peito, picado
e ombro);

- Arranque em drible;
- Drible (progressao e
protecao);

- Lancamento na
passada e em apoio;
-Ressalto
-Posicao basica
ofensiva (tripla
ameaca) e defensiva;
-Rececéo;

- Mudancas de
direcao;

- No jogo 3x3 uma equipa fica de fora, aguardando pela realizacdo

4, Situacao 3x2 com lancamento na passada/apoio e
ressalto.
- O portador da bola apds passe deve cortar na direcao do cesto,
enquanto o jogador que recebeu a bola, observa 0 movimento do
colega e, se tiver a linha de passe aberta passa-lhe a mesma na
direcdo da corrida. Se assim for possivel, pode tomar a iniciativa
de driblar para o cesto se 0 mesmo tiver espaco livre. O jogador
que realizou a desmarcacao para o cesto se nao receber a bola
deve procurar nova linha de passe.
- Todos os jogadores devem passar pelas funcdes de atacantes e
defesas.
- Os alunos devem reagir ao ressalto (defensivo e ofensivo).
- Apos situacao de ataque, a equipa que estava a atacar passa a
defender (2 alunos).

5. Jogo reduzido 3x3 e Jogo dos 10 passes:

- Os alunos divididos em equipas de trés alunos cada deslocam-se

para uma das trés estacdes disponiveis, ficando em cada uma
delas trés equipas. Trocam de estacdo a cada 9 minutos.

de um cesto para entrar em jogo. No jogo dos 10 passes, assim
que uma equipa realizar os mesmos passes, a outra equipa sai
dando a vez a que esta de fora aguardar.

A equipa que fica de fora é arbitra e deve assinalar as
faltas cometidas.

.

000 000.
000 00°

.

- Passa com as duas maos; Recebe com as
duas maos; Lanca s com uma mao; Muito
bem; Nao para; Desmarca-te; Protege a zona
do cesto; Realiza o passa e corte; Pressiona;
Recupera a posicao; Dribla; Penetra em
drible; Lanca a bola; Enquadra-te com o
cesto.

- Passa e corta para na direcdo do cesto;

- Desmarcacdes constantes;

- Nao fica parado debaixo do cesto;

- Movimenta apos um passe e cortar para o
cesto, levantando mao alvo de forma a
receber a bola em boas condicdes.

- Aplica as regras da modalidade no jogo.
- Coopera com os colegas de equipa com 0
objetivo de ganhar o jogo;
- Ocupa equilibradamente o espaco de jogo,
procurando o espaco livre sem opositor de
forma pensada;



6. Condicao fisica:
- Os alunos colocam-se de frente para o professor, realizando
trabalho especifico de forca: - O aluno realiza com correcao, em circuitos
) - Agachamentos; O . L
- Melhorar e exercitar a - 12 Agachamentos O de treino ou exercitagc@o simples, com
o o - Burpees; . ) -
, condicao/aptidao Fisica: - 10 Burpees (0] volume e intensidade definidas pelo
8 - Lombares; {}
Forca. - - 15 Lombares O professor, mantendo a postura corporal
- Flexdes de bracos; _ .
o - Flexdes de bragos (12 para os rapazes e 10 para as raparigas; ) adequada.
- Abdominais;
- 45 Segundos de prancha;
- 20 Abdominais;
- Executa o que o professor solicitar com o
Alongar 7. Os alunos arrumam o material e colocam-se (todos) de frente objetivo de prevenir lesdes e de refletir sobre
- g ) ) para o professor (formando uma “meia-lua”), realizando a aula.
< , -Retornar a calma; o i ~ .
= 5 ) - Alongamentos. alongamentos dos principais grupos musculares e articulacoes -Empenho no exercicio proposto;
e -Dialogar com os alunos; . s =
solicitadas, enquanto este faz uma breve apreciacao sobre a aula - O aluno presta atencao.
e aborda os contetidos da proxima.

Observacoes: O Professor observa/visualiza toda a turma, desloca-se pelo exterior dos exercicios, para poder ter toda a turma sob o seu angulo de visao e intervir de forma eficiente, transmitindo,
feedbacks individuais e/ou coletivos, sempre que seja necessario. Pretende-se, despertar os alunos no seu empenhamento e incentiva-los a pratica, evitando também possiveis situacoes de risco.

. Sempre que seja necessario, reforcar os cuidados que os alunos devem ter com o material.

* . As instrucdes dadas devem ser curtas, claras e concretas, para assim, ndo gerar duvidas aos alunos na realizagcao dos exercicios;

**A aluna “X", nao realiza aula devido a sua situacao clinica: encontra-se de atestado médico, estando a mesma responsavel por colaborar/ajudar naquilo que for solicitado pelo professor para a realizacéo
da aula e/ou realizar um relatério da aula.

**** Nota: Os 5 minutos iniciais estdo concedidos para os alunos se equiparem devidamente para a aula.

Os ultimos 15 minutos de aula séo reservados aos alunos para tratarem da sua higiene pessoal.

LEGENDA: G Professor; OAIuno;



Anexo 5

Reflexdao - Justificacao do planeamento e escolha da Unidade Didatica de
Basquetebol como a “selecionada”

A elaboracao desta unidade didatica de Basquetebol destinou-se a turma do 10° “-", da
Escola Secundaria “-“. Foi a UD selecionada, com mais foco neste periodo.

Esta escolha ndo foi em vao, na AD que realizei logo no inicio do primeiro periodo, 0s
alunos mostraram dificuldades nado s6 no conhecimento das regras, mas, também nas
componentes técnicas e taticas do jogo. Outros fatores fundamentais que tiveram peso na
escolha como selecionada foram o facto de ser um JDC, que transmite uma diversificacdo de
valores cooperativos e de solidariedade para estar em sociedade. Promove o fair-play, o
“brincar”, “jogar” e “competir”, o respeito pelas regras, pelo “adversario”, a partilha, a
entreajuda e cooperacao, o respeito, a capacidade de trabalho em equipa, a resolucédo de
problemas, a criatividade, a imaginacao, a estratégia, a tomada de decisbes, a comunicacao, a
iniciativa, a autonomia, a diversidade de abordagens e solucdes através do jogo e, claros estao, o
bem-estar fisico, mental, emocional e espiritual.

A realizacdo desta UD teve em consideracao diversos aspetos essenciais, tais como os
recursos temporais, materiais, espaciais, e humanos existentes, na medida que sao variaveis
esséncias/fundamentais para o processo de ensino-aprendizagem que influenciam e podem
terminar a forma/maneira como podem ser ensinados os contetdos. Foi fundamental criar um
clima de aprendizagem positivo, criativo e ambicioso, de forma a motivar os alunos, através de
exercicios que abrangem uma densidade motora elevada e que os alunos experienciem diversas
atividades, tarefas e exercicios congruentes com os objetivos tracados.

Como sabemos, as acdes no basquetebol sdo essencialmente tatico-técnicas, que
terminam o sucesso na situacao de jogo. Para isso recorri a diversas situacdes de exercicios em
que parte de formas jogadas, onde existe cooperacdo com o0s com 0s colegas de equipa e
aposicao da outra equipa. Para o ensino eficaz desta modalidade evitei ao maximo situacdes
analiticas, ou seja “fechadas”. Os alunos precisam de executar com eficacia as acoes, sendo
necessario a técnica que a meu ver deve ser contextualizada em situacdes de jogo reduzidos.

Na primeira aula da UD foi realizada a AD em situacao de jogo parcial de 2x0 e situacao

de jogo reduzido 3x3 em meio-campo, os contetdos submetidos a avaliacao foram os elementos



técnicos (passe de peito e picado, a rececdo, o drible de progressdo, lancamento na passada e
em apoio), e os elementos taticos ofensivos (desmarcacao, tripla ameaca, passa e corte,
finalizar, criar oportunidade de finalizar, continuidade do ataque) e os elementos taticos
defensivos (marcacdo individual e a posicdo base defensiva). Tive em ponderacdo e
consideracdo as infraestruturas, o material, o contexto escolar e o nivel de assimilacdo e
percecdo dos alunos acerca da modalidade, optando pela forma de jogo reduzido do 3x3, na
medida em que os beneficios técnicos sdo muito mais eficazes e maiores, devido ao maior
numero de contactos com a bola, existindo assim mais oportunidades de passes, de intercecdes,
de finalizacdo, que sdo componentes extremamente de maior empenho motor e claro
motivacionais para os alunos. Existe uma maior velocidade de jogo, e um maior envolvimento
dos alunos tanto no jogo ofensivo como no defensivo.

Uma vez que alguns alunos, nomeadamente as raparigas apresentaram dificuldades nas
componentes/elementos técnico e como ja referi anteriormente a esséncia destes para jogar o
jogo, apos introduzidos nas aulas iniciais, estes como € logico estiveram sempre presentes ao
longo de toda a UD. Numa fase inicial insisti e instrui mais sobre os aspetos técnicos para depois
dar os aspetos taticos do jogo, tais como os contetidos ofensivos e defensivos. Para que este
processo de ensino-aprendizagem tivesse sucesso, optei por utilizar situaces parciais de jogo,
tais como (1x0), (2x0), (2x1), (3x1), (3x2), (1x1), (2x2), (3x3). Outro aspeto fundamental e que
na minha opinido é essencial neste processo foi no final de todas as aulas os alunos realizaram
sempre jogo reduzido 3x3 em meio-campo numa vertente do “brincar”, “jogar” e “competir”, tal
como mencionei anteriormente, para que as aprendizagens sejam abonadas e ricas devem ser
contextualizas em detrimento das analiticas, para além de que o jogo € extremamente
cooperativo, motivacional, dinamiza o espirito de grupo para os alunos. Quanto a avaliacao
sumativa, esta foi realizada na ultima aula da UD, através da situacao de jogo parcial 2x0 para
avaliar o passe e corte para o cesto com o lancamento na passada e em apoio, e em situacao de
jogo reduzido de 3x3 em meio-campo, De referir, que apesar de introduzir e exercitar o passe de
ombro, este elemento técnico nao foi sujeito nem na AD nem na AS, pois € um elemento de
alguma complexidade para os alunos.

As restantes categorias transdisciplinares, cultura desportiva, a fisiologia do treino e

condicao fisica e os conceitos psicossociais, estiveram presentes em todas as aulas da UD.



Optei por em grande parte das aulas em coloca-los a competir de forma homogénea nas
situacdes de jogo reduzido para que fosse um estimulo para os menos evoluidos, assim como
para 0s mais evoluidos, de forma a potencializar e motivar todos os alunos.

De salientar, o trabalho cooperativo da turma, que teve um contributo enorme na evolucao
dos alunos de nivel mais baixo. Em outros momentos de exercitacao optei pelo trabalho
heterogéneo e homogéneo de forma a potencializar e motivar todos os alunos para a pratica, e
claro para a aprendizagem.

Nao houve oportunidade trabalhar o jogo formal 5x5, devido as condicdes de espaco, na
medida em que apenas podia trabalhar em um terco do pavilhdo. Além disso creio que o facto
de ter optado por situacoes de jogo reduzido permitiu um aumento de exercitacao motora e um
maior desenvolvimento dos alunos devido a diversos fatores ja mencionados anteriormente.

Em suma, o balanco que faco desta é muito positivo, todos os alunos evoluiram no

contexto técnico-tatico e em termos de jogo, e por isso fico agradavelmente satisfeito.



Anexo 6

Critérios de avaliacao especificos da disciplina de educacao fisica

Ensino secundario

A = DOMINIO PSICOMOTOR OU DOMINIO DO “SABER-FAZER”.

Nunca aplica os critérios de correcdo técnica e regulamentar na realizacdo das tarefas propostas

0 a 6 valores . .
para cada pratica desportiva.
7 29 val Raramente aplica os critérios de correcdo técnica e regulamentar na realizacdo das tarefas
a 7 valores propostas para cada pratica desportiva.
10a13 Aplica algumas vezes os critérios de correcdo técnica e regulamentar na realizacdo das tarefas
valores propostas para cada pratica desportiva.
14a16 Aplica quase sempre os critérios de correcdo técnica e regulamentar na realizacdo das tarefas
valores propostas para cada pratica desportiva.
17a20 Aplica sempre os critérios de correcdo técnica e regulamentar na realizacdo das tarefas propostas
valores para cada pratica desportiva.

B = DOMINIO COGNITIVO OU DOMINIO DOS “SABERES”.

0 a 6 valores Nao conhece os fundamentos das unidades dadas.

7 a 9 valores Conhece deficientemente os fundamentos das unidades dadas.

10 a 13 valores Conhece razoavelmente os fundamentos das unidades dadas.

14 a 16 valores | Conhece e compreende os fundamentos das unidades dadas.

17 a 20 valores | Aplica e critica os fundamentos das unidades dadas.

C = DOMIiNIO SOCIO-AFECTIVO OU DOMINIO DO “SABER ESTAR".

02 6 valores Revela fraca participacdo, e desinteresse pelas atividades. Integra-se com dificuldade e néo
colabora com os companheiros.
7 2.9 valores Revela deficiente participacao e interesse pelas atividades. Integra-se e colabora com os colegas,
com dificuldades.
10a13 Revela interesse e participa nas atividades. Integra-se e colabora com o grupo.
valores
14a1l6 Revela bastante interesse e participa nas atividades. Integra-se, colabora e estimula a participacéo
valores no grupo.
17a20 Revela empenhamento nas atividades e é responsavel. Integra-se, colabora e estimula a
valores participacéo no grupo.




CRITERIOS DE AVALIACAO - ENSINO SECUNDARIO

Dominios Indicadores a avaliar Instrumentos de avaliacao
o Atividades Fisicas .
Dominio 559 Testes Praticos
A Psicomotor ———
2 85% Aptidao Fisica Testes do Fitescola
E 30%
§ B Dominio Cognitivo Conhecimentos Testes, trabalhos ou aplicacdo pratica dos
» 5% 5% conhecimentos.
Dominio Sécio- Empenho-5%
C Afetivo Assiduidade/pontualidade- Grelhas de Observacao
10% 5%
ALUNOS COM ATESTADO MEDICO
- Uso obrigatdrio de sapatilhas -
Dominios Indicadores a avaliar Peso
. - Testes ou trabalhos 20%
- A Dom|n|go(;ogn|t|vo Arbitragens e Ajudas 40%
:§ Relatorios da aula, fichas, trabalhos 30%
§ Empenho
» B Dominio Socio-Afetivo Cumprimento Regras 10%
10% Relacionamento e cooperacao
RESPONSABILIDADE
5 0 aluno apresenta comportamentos apropriados e contribui um pouco para um bom clima de aula Trata os
colegas, o professor e o0 material de uma forma correta. Entrega os trabalhos pedidos no prazo estipulado pelo
professor.
a 0 aluno apresenta comportamentos apropriados e contribui um pouco para um bom clima de aula. Trata os
colegas, o professor e o material de uma boa forma.
3 O aluno tem uma atitude passiva e raramente contribui para uma bom clima de aula Apesar de néo ter
atitudes incorretas para com os colegas e professor, algumas vezes modifica ou para as tarefas.
0 aluno néo coopera para o bom desenrolar da aula, nem para o clima de aula. Desobedece ao professor,
2 | modificando ou parando varias vezes as tarefas. Pontualmente tem atitudes/palavras incorretas para com os
colegas e/ou Professor. Nao trata o material da forma devida.
1 0 aluno perturba o trabalho dos colegas e a organizacdo das aulas de uma forma constante. Para além de ter
atitudes/palavras improprias para com os colegas e/ou professor, apresenta uma conduta perigosa.
EMPENHO
0 aluno realiza todas as propostas de trabalho de uma forma ativa, voluntaria e interessada. Presta sempre
5 |atencdo a informacdo do professor. Mesmo sem ser solicitado ajuda o professor na organizacdo da aula.
Quando pode presta-se a ajudar os colegas
4 0 aluno realiza o trabalho de uma forma interessada. Sempre que solicitado ajuda na organizacdo da aula.
Também quando solicitado e dentro das suas possibilidades ajuda os colegas.
3 0 aluno realiza as tarefas propostas pelo professor, mas evita aquelas que tem mais dificuldade ou pelas quais
nao esta motivado.
2 0 aluno denota fraco entusiasmo e algumas vezes procura ludibriar o professor "descansando" mais do que é
preciso.
1 O aluno néo realiza, de uma forma regular, o trabalho proposto, mesmo quando solicitado. Apresenta

inumeras vezes "dores" ou "doencas" que o deveriam impedir de realizar a aula.




Anexo 7

Questionario: “Bom professor de Educacao Fisica” (instrumento de recolha de dados quantitativos)

Sou aluno do Mestrado em Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e Secundario da Universidade do Minho. Pretendo
conhecer a percecdo dos principais intervenientes (professores e alunos) do ensino-aprendizagem em uma escola
do Ensino Basico e Secundario sobre o que consideram ser um “Bom Professor de Educacdo Fisica” (Resende,
Povoas, Moreira & Albuquerque, (2014)). Solicito o preenchimento do questionario (anénimo), com a maior
sinceridade/honestidade/veracidade. Todas as informacdes prestadas serdo utilizadas apenas para efeitos de

estudo. Os dados recolhidos sdo intransmissiveis. Obrigado pela sua colaboracao/contributo!

1 - Dados de identificacao e caraterizacao
Aluno: : Professor: : |dade: . Sexo: Masculino:__; Feminino:__; Ano de escolaridade:___;

Responda as seguintes questdes se for aluno.

Pratica Desporto Federado: Nao: Sim:
Qual ¢é a tua motivacdo para a pratica: Muito pouca: Pouca: Razoavel: Muita:
A Educacéo Fisica para si é: Indiferente: Sem interesse: Indiferente: Muito interessante:

2 — Leia atentamente as afirmacdes e tendo em conta a sua opinido, indiqgue com que frequéncia se devem

verificar/observar os seguintes comportamentos num Bom Professor de Educacéo Fisica. As opcdes de resposta

saode 1 a6, em que 1 corresponde a “nunca”; 2 “raramente”; 3 “algumas vezes”; 4 “muitas vezes” e 5 “sempre”

Marque um “X” no espaco que se ajusta a sua opinidao/pensamento. 1/2|3|4|5

Transmitir a matéria de uma forma eficaz

Ter conhecimentos sobre a avaliacdo e desenvolvimento da condicéo fisica

Promover a integracao dos jovens com dificuldades na disciplina de EF

Revelar conhecimentos técnicos e taticos das modalidades desportivas

Mostrar capacidade de identificar os erros e fornecer informacao de correcao

Revelar conhecimento sobre os efeitos das atividades fisicas

Explicar e incentivar o espirito desportivo (Fair-Play)

Facilitar as relacdes entre as pessoas

O ([0 ([N ]| [ | (W[ [~

Garantir que grande parte do tempo da aula deve, seja dedicado a realizacao dos exercicios

10(Ser empenhado

—
—

Criar nos jovens autonomia e criatividade no desenvolvimento das tarefas

12[Incentivar os alunos a refletirem sobre a sua atitude e desempenho nas aulas

13|Promover uma boa ocupacéo de espaco da aula

14 |Fomentar nos jovens um estilo de vida ativa a longo prazo

15(Ser digno de confianca em relacdo aos problemas dos alunos

16|Gritar quando esta zangado

17 (lgnorar a opiniao dos alunos

18 Demonstrar favoritismo em relacdo aos melhores alunos




19

Usar o poder do professor para intimidar o aluno

20

Fazer comentarios pessoais desagradaveis

21

Gastar mais tempo em exercitar os melhores alunos

22

Deve tratar-me de uma forma diferente porque sou rapaz ou rapariga

23

Demonstrar irritacdo quando as coisas nao correm como planeado

24

Conseguir que a aula decorra sem interrupcdes e com ritmo

25

Controlar a aula

26

Iniciar atividades na hora prevista

27

Terminar as atividades na hora prevista

28

Ser positivo perante a turma




	Página 1
	Página 2
	Página 3



