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A idade de ser feliz

Existe somente uma idade para a gente ser feliz.
Somente uma época na vida de cada pessoa

em que se pode sonhar e fazer planos,

e ter energia bastante para realiza-los,

a despeito de todas as dificuldade e obstaculos.
Uma s6 idade para a gente se encontrar com a vida
e viver apaixonadamente,

com o entusiasmo dos amantes

e a coragem dos aventureiros.
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a imagem e semelhanca
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e sorrir e cantar, e brincar e dancar,

e vestir-se com todas as cores

e experimentar todos os sabores

e desfrutar de tudo com toda a intensidade,

sem preconceito nem pudor.

Tempo em que cada limitacdo humana

€ s6 mais um convite ao crescimento;

um desafio a lutar com toda energia

e a tentar algo novo, de novo e de novo

e quantas vezes for preciso.

Essa idade tdo especial e tao Unica

chama-se presente...
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Mario Quintana
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RESUMO

O projeto “Envelhecer com estimulos”, trata da tematica do envelhecimento ativo, salientando a
necessidade constante de estimulos numa faixa etaria mais avancada e/ou a portadores de patologias
limitativas, por forma a promover/manter o aumento da qualidade de vida.

Implementado numa Instituicdo Particular de Solidariedade Social, o Centro Comunitario Paroquial
da paréquia de Gondar, concelho de Guimardes, estiveram diretamente implicados trinta e um
adultos/seniores que frequentam o Centro de Dia.

Durante o decorrer do projeto tentamos, tendo por base a educacao de adultos e intervencéo
comunitaria, contrariar a tendente inatividade fisica, psicologica e afetiva, aportando-lhes varias atividades
de animacao sociocultural, com vista a promocao de uma cidadania ativa e participativa.

A pertinéncia deste estudo deve-se ao progressivo aumento do envelhecimento demografico,
consequéncia da crescente esperanca média de vida e da diminuicdo da taxa de natalidade, considerado
um dos maiores desafios do século XXI.

Assim, este trabalho pretende sensibilizar para a importancia e necessidade de iniciativas que
visem o aumento da qualidade de vida, mantendo a populacao adulta/idosos ativa, preenchendo o seu
sentimento existencial, proporcionando um “novo” sentido para a vida.

Deste modo, o presente relatorio encontra-se estruturado em quatro capitulos, precedidos de uma
introducdo. Consta, o primeiro capitulo, do enquadramento contextual de estagio; o segundo do
enquadramento teodrico do tema/area de estagio; sendo o terceiro capitulo dedicado ao enquadramento
metodologico do estagio; o quarto a apresentacédo e discussao do processo de intervencao/investigacao.
Seguem-se as consideracdes finais e, por fim, sdo apresentadas a bibliografia consultada, os anexos e os

apéndices.

PALAVRAS-CHAVE: envelhecimento ativo, envelhecimento populacional, educacao de adultos, animacao
sociocultural, animacao de adultos idosos, estimulos.
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ABSTRACT

The project “Growing old with stimuli”, deals with the active aging issue, highlighting the need for
constant stimulation in most advanced age groups and/or people with limited conditions, in order to
promote/maintain the increase qualify of life.

Implemented in a private institution of social solidarity, the Parish Community Centre of Gondar
parish, in Guimaraes, were directly involved thirty-one adults/seniors who attend the day center.

During the project we tried, based on adults education and community intervention, counteract the
trend to physical, psychological and emotional inactivity, providing them various socio-cultural animation
activities to promote an active and participatory citizenship.

The relevance of this study is due to the progressive increase of the aging population, a
consequence of the increasing of life expectancy and falling birth rate, one of the biggest challenges of the
twenty-first century.

This work aims to raise awareness of the importance and need for initiatives to increase quality of
life, keeping the adult population/elderly active, filling their existential sense, providing a “new” meaning to
life.

Thus, this report is structured in four chapters, preceded by an introduction. The first chapter is
the contextual framework of the internship; the second is about theoretical framework of the internship; the
fourth to the presentation and discussion of the intervention/investigation process. Then there are the final

considerations and, finally, are shown the bibliography, annexes and appendices.

KEYWORDS: active aging, population aging, adult education, socio-cultural animation, older adults
animation, stimuli.
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RESUME

Le projet «Vieillir avec stimulations», traite de la question du vieillissement actif, en insistant sur la
nécessité d'une stimulation constante dans un groupe e personnes ayant un age plus avancé et / ou des
personnes ayant des limitations, afin de promouvoir / maintenir une meilleure qualité de vie.

Mise en place dans une institution privée de solidarité sociale, le Centre communautaire paroissial de
Gondar, municipalité de Guimaraes, ce projet a directement impliqué trente et un adultes /seniors qui
fréquentent I'accueil de jour.

Au cours du projet nous avons essayé, sur la base de I'éducation des adultes et de I'intervention
communautaire, de contrecarrer la tendance a l'inactivité physique, psychologique et émotionnel, en leur
proposant diverses activités d'animation socioculturelles, pour promouvoir une citoyenneté active et
participative.

La pertinence de cette étude est due a I'évolution croissante du vieillissement de la population, en
raison de la I'augmentation de I'espérance de vie et de la baisse du taux de natalité ; I'un des plus grands
défis du XXle siecle.

Ce travail vise a sensibiliser I'importance et la nécessité de mettre en place des initiatives visant a
améliorer la qualité de vie, en maintenant les adultes/personnes agées actifs, tout en remplissant leurs
sens existentiels et en fournissant un "nouveau" sens a sa vie.

Ainsi, ce rapport est structuré en quatre chapitres, précédés d'une introduction. D’aprés certaines
sources, le premier chapitre traite de la partie contextuel du stage; le second sur du cadre théorique; le
troisieme chapitre porte sur la méthodologie; le quatriéme a la présentation et discussion du processus
recherche-intervention. Ensuite les considérations finales et, enfin, sont présentés la bibliographie, les

annexes et les appendices.

Mots-clés: vieillissement actif, vieilissement de la population, éducation des adultes, animation

socioculturelle, animation des adultes plus agées, stimulations.






iNDICE

AGRADECIMENTOS.......coovvsssssssssssssnssssssssssssssssnsnsssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssnnnsssssssssssns i
RESUMIQ ....ccoesssssssssssssnnsssssssssssssssnnnssssssssssssssnnnsssssssssssssnnsnnssssssssssssssnnnssssssssssssnsnnnnsnnsssssssssnnnn v
ABSTRACT ..coevvisssssssssssnnsssssssssssssssssnsssssssssssssssnnsssssssssssssssnnnsssssssssssssssnnnssssssssssssssnnnnnnnnsssssss vii
RESUMIE......cooosssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssnnnnsssssssssssssnnnnssssssssssssssnnnnssssssssssssssnnnnnsnnsssssssns ix
INTRODUGAO.......cccesessriseisrssrsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssessssssassesssssssssesssssssssessssnen 1
CAPITULO 1 — ENQUADRAMENTO CONTEXTUAL DO ESTAGIOQ. .......ceosvsevsessessrserssvssesnssnsnens 5
1.1. Descricado dos procedimentos utilizados para integracao institucional e
desenvolvimento do processo de eStagio.....cccirrmirmmmmmmminmnmimnnsrmnssirnnsssrnss s nns e nnssnns 6
1.2. Caracterizacao da instituicao e do ambito especifico do estagio ..........crmeirrecnirnnnnnnee 8
1.3. Caracterizacao do puiblico-alvo.......c.ccieiimmiiimminmsssinms s s s s e nn s e nnanns 12
1.4. Diagnéstico de necessidades, motivacoes e expetativas .......ccccuurrmmrrmmsnmnsssrnnsssennann 15
1.5. Apresentacao da area de iNtervenCa0 .......cccirrmmmmrmmsinrnmssmnnsssmnsssnnnssssnssssnnssssnnsssnnnnnns 20
CAPITULO 2 — ENQUADRAMENTO TEORICO DA PROBLEMATICA DO ESTAGIO.................. 21
2.1. Apresentacao de outras experiéncias e/ou investigacoes sobre o tema.........cc..cureee 22
2.2. Realidade do Envelhecimento Populacional ...........ccumeeeiimmmemeinmmmesssimmmssssssmnmessssnnns 23
2.3. 0 Envelhecimento AtIVO .......coieeeeimmmemsssmmmmmssssmmmnnssssmmmsnsssssnnnsssssnnnnnsssssnnnsssssnnnnssssnnnns 26
2.4, Educacao de Adultos Idosos e Intervencao Comunitaria ...........cccummmeemmensssissnnnsnenaes 29
2.4.1. EAUCACA0 B AQUIROS. ... vttt ettt e e ettt e et e e te e e enaee s 29
2.4.2. Intervenca0 COMUNITANIA .....c.veiiceiee ettt ettt et e e ette e et e e eabe e e enaee s 31
2.4.3 A Intervencao Comunitaria e a Educacao de AdUROS........cocveiiiiiiiiicece e 33
2 L 1 T T 34
2.5.1. Sentidos da ANIMACAD........ccueiicrii ettt ettt se e et e et e e eate e e eate e etee e eabeeeenreeas 34
2.5.2. AniMacao de AdUROS/IAOSOS........uueieiiiee e 36
2.6. Identificacao dos Contributos Teoricos Mobilizados ........cccceiimrmmmssssrmnmnsssmmnanssssnnnas 37
CAPITULO 3 — ENQUADRAMENTO METODOLOGICO DO ESTAGIO. .........eceeeerereesesrsrerearanes 39
3.1.0bjetivos da Investigacao/INtervenCao ........ccuremesssrrmmmssssrnnnnssssnnnnsssssnnnnssssnnnnsssssnnnnnss 40
3.1.1. Importancia da definicao de ODJELIVOS .......coocuviiiiiiee e 40
3.1.2. Objetivos da INVESHIZACAD .......civiiiiieciee ettt 40
3.1.3. Objetivos da INTEIVENCEOD ....c.vviicviie ettt ettt et e et e e srbe e e erae e ebee e sabeeeerree s 41
3.2. PARADIGMA E METODOS DE INVESTIGAGAOD .......cccoerermrararsesesesmsssassssesssssssnsasasassenes 41
I B o T 1o =1 - IS 41
3.3. METODOS DE INTERVENGAD .......cccevurreramsermsarsssassessssassssasssssssssssssssssassassssnssssassnsans 50



GG I AV 110 = otz (o 3 [V Lot 50

G I Vo[ 1o To I (U 1 oF- 51
R RO Vo[ P 1o To I oTo =111 (1= IR 51
3.3.4 - Animacao através da expressao € da COMUNICACA0 ........ueeeevvveeeeeereeeeeerreeeeeereeeeeeeareeeesenseess 51
3.3.5 - AniMaca0 €STMUIATIVA .....ccvveeie e 52
3.3.6 — ANiMACA0 fiISICA/MOTOIA ... .ueiieiceiie et et e e e e et e e e s eaaeeas 52
R [ P Tor To B = 1T L - | 52
3.3.8- AnNiMacao CUtUral € @rtiStICA. ......cvveeei it 52
3.3.9- Animacao promotora do desenvolvimento pessoal € SOCial...........ccvvveevecieeeeiiiieeeeeeee e 53
3.3.10 - Animacao através da expresSSa0 PIASHICA ... ...eeiicveeieiiiiee e 53
4. RECURSOS MOBILIZADOS E LIMITACOES DO PROCESSO.........cceeerraerersnrsassssssnssasssns 53
4.1 — RecUIS0S MODINIZAAOS. .......cocerie ettt e et e et e e e e 53
4.2, LIMItACOES 0O PrOCESSO0...ueeiiieriiie e et e ettt ettt e e e e e e e et e e e e et ae e e s ebae e e e sabeeeesenreeas 55
5. AVALIACAD .....coeeerrerserserssssssssssssnssnssnssnssessnssssssssssssssssssansanssnssnssassesssssssssssssassnssnsnssns 56
CAPITULO 4 - APRESENTACAO E DISCUSSAO DO PROCESSO DE
INTERVENGCAO/INVESTIGACAOQ. ......cuescesvsrsrsrssrssnssessrssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsassassansansanen 57
4.1 - Descricao das atividades de eStagio.....ccuurmmurrmmmmrmmnsnremssrnnssmmnmssnnnsssrnnsssnnnsssnnssssnnnnns 58
4.1.1. OFICINAS ALFABETIZACAD ..., 58
4.1.2. OFICINAS TIC - Tecnologias da Informacao € COMUNICACAD .........cveveeeeveeeeeiirieeeeeereee e 60
4.1.3. OFICINAS CULTURAIS ..ottt ettt ettt ettt e e ae e eaaeanee s 63
4.1.4. OFICINAS ESTIMULOS ...ttt 79
4.1.5. ENCONTRO DE INSTITUICOES QUE PROMOVEM O ENVELHECIMENTO ATIVO...................... 84
4.2 Discussao e avaliacao dos resultados ou Evidenciacao e avaliacao dos resultados
L] o1 o 3 88
CONSIDERACOES FINAIS ......cosvseeseesessrsssssessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssassssassassasassanssns 99
BIBLIOGRAFIA E WEBGRAFIA .....coeecevreeessssssesssssssssssssssssssssssssssnssssssssssssssssnssssssssnssssssnnnnssss 101
Bibliografia ReferencCiadla..........ccoosssseeesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssnssssssssnssssssnsnsnsssns 102
APENDICES. .......eceeeeearserssearsssssssnssssssssassassssasssssssassssassssssassssasssssssassssassnssssassssassssssssssnsas 107
AINEXOS ...coosciseesssissssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssnssssssnsnsssssnnnnnsss 142

xii



iNDICE DE QUADROS

O TUE: Vo [0 ) R 3 ST o [ oL LR 10
Quadro 2 - Configuracion de la Educacion de AQUROS ..........ooeveieiiiciee e 31
Quadro 3 - Objetivos do projeto “Envelhecer com eStimuloS” ........oocveeiiieiieee e 41
Quadro 4 - Caracteristicas das abordagens qualitativa e quantitativa.............ccccovveeiiiiiei e, 44
Quadro 5 - Atividades desenvolvidas oficinas de alfabetizaCao .........cccevvvveivveeiiiciiiiiccee e, 60
Quadro 6 — Atividades desenvolvidas oficinas de TIC ........ccuveiiiiiiei e 62
Quadro 7 - Atividades desenvolvidas oficinas de CURUIAIS.........uvveiiiiiiiiiiiiiiee e 64
Quadro 8 - Atividades desenvolvidas oficinas eStiMUIOS..........eevvviiiiiiiiiiiiiiecee e 84
Quadro 9 — AtiVIdAdES NAO PIrEVISTAS .......vveeieicerie e ettt et e e et e e e s et e e e e st e e e s erbee e e e eabaeeeeenes 88
Quadro 10 — OULIOS COMENTATIOS ......vvveeiiiieiie ettt et e e e e e e e e e s e e e e e e e e e s s sebbb b e e e eeeeeeaans 95
Quadro 11 - De todas as atividade anteriormente enumeradas, qual/quais a/as que mais gostou.......... 96
(O 0F=To [ (o T R o 1o 1= SRR 96

xiii



Xiv



iNDICE DE GRAFICOS

GIAMICO 1 = 1AAAE ..t b bbbt et b et b e ere s 13
GIATICO 2 = SEBXO 1ttt ittt bbbttt bt st b et b et b e bRt e bt e Rt bt e Rt bt et nae et nneas 13
Grafico 3 = EStAAO CIVIl ...viieieieiee bbbttt 13
Grafico 4 — HabilitaghES LITEIANAS ....cccvveeirei ettt ettt ettt etee e et eeabe e 14
Grafico 5 = ProfiSSA0 EXEICIAA ......ccuviiiiieiiiie e 14
Grafico 6 — SIUACAO TAMUNAY ....eeei vt e e et e e e st e e e e erreeeeenes 14
Grafico 7 — Grau de Autonomia Grafico 8 — Tipo de dependéncia..........ccecvveveeecveeeeeicrveeeene, 15
Grafico 9 — D0ENCAS SINAIIZAAAS. .....veeei ittt e e e et e e e et e e e s erb e e e e etreeeeenes 15
Grafico 10 — TeMPO A& FIEAUENCIA ....coicvveeie ettt ettt e e te e e et e e e s eab e e e e eraeeeeenes 16
Grafico 11— Gosta de eStar N0 CENTIO? ........oiiiiiiiiii e 16
Grafico 12 — Participa Nas ativVidades...........oicueieeiiiii ettt eerae e e 17
Grafico 13 — Em que atividades PartiCiPa.......cuueeeiicueieeiiceiie et earee et e e 17
Grafico 14 — Qual e/ou quais a(s) atividade(s) que Mais OSTa? ......ccvvveiieiiiee e, 17
Grafico 15 — Gostava de participar noutras atividades?...........ocovveiiiciee i 18
GRréfico 16 — Em que tipo de atividades gostaria de partiCipar?.......cceeeeveceeeeiicee e, 18
Grafico 17 — Estrutura etaria da populacéo por grandes grupos de idade (%), Portugal, 1970-2014........ 24
Grafico 18 — Grau de satisfacdo ofiCinas TIC........coovviiiiicii e 90
Grafico 19 — Grau de satisfacao oficinas AlfabetizaCao ...........occvvviiiciiiii i, 90
Grafico 20 — Grau de satisfacdo das oficinas de expressao plastiCa..........ccvvvevvcveieiiciieee e, 91
Grafico 21 — Grau de satisfacdo das oficinas de estimuloS .......c.uveiviceeeii e, 91
Grafico 22 — Grau de satisfaCa0 OfiCINAS .......ccuiiiiiiec et 92
Grafico 23 - Grau de satisfacao das atividades intergeracionais..........ccccvveevieiiiie e, 92
Grafico 24 - Grau de satisfacdo das atividades entre Seragoes ........coveevveeiiiiiiiie e, 92

Grafico 25 - As atividades desenvolvidas contribuiram para que se sentisse fisica e mentalmente mais

BEIV0 Lot e e e e e e b— e et be e e et—e e e bee e e beeeahbeeabeeeabeeeateeeabeeeaareeaans 93
Grafico 26 — No final das atividades SENTIA-SE ....ccuveiiuiiiiii e 93
Grafico 27 — No decorrer das atividades o grupo estava mais Unido..........ccccceeevieeiiie e, 93

Grafico 28 - Observa que as atividades desenvolvidas proporcionaram situacdes de convivio entre os

adultos/seniores do CCPG e 05 demais iNterVENIENTES.........eciiveiiiiiiie et 94

XV



XVi



iNDICE DE APENDICES

Apéndice 1 — Entrevista Diretora TECNICA ........ccviiii it eaae e 108
Apéndice 2 - Entrevista Adultos/Seniores Centro de Dia..........ccoveeiicvieiiiciiee e 110
Apéndice 3 - Grelha de Registo das ATIVIAAES ........ccvveeiiieriee e e e 112
Apéndice 4 - Exemplo de Duas Paginas do Diario de Bordo..........ccoocveeiiieiiei e 113
Apéndice 5 - Questionario de Avaliacao INTErMEdIa .........ccvvveiiiciiiei e 115
Apéndice 6 — Avaliacao Oficinas de AIfabELIZACAD ......cvvveei i 116
Apéndice 7 — Avaliacao OfiCiNas de TIC ....uvvieii it eee e e e e s e e e aree s 116
Apéndice 8 — Letra Cantares a0 DESAfi0 .........ciicveiiiiiiiii et 116
Apéndice 9 - llustracao da Avaliacdo da Hora do Conto “O Sapo Apaixonado” ...........cccevveeeivveeeeennen. 113
Apéndice 10 - llustracdo da Avaliacao da Hora do Conto “O Sapo Apaixonado” ..........cceevveeeeveeeeeennen. 113
Apéndice 11 - Oficina Recolha de TradiCOBS ........uveeiiueiieiiie ettt e e e 114
Apéndice 12 — GUIA0 PEAAY PAPEY .....veee ettt e e eae e et e e e 116
APENAICE 13 = POBMAS O SF. Luvreeieiieiiiic ettt ettt ettt e et e e e e ettae e e e eabae e e s stan e e e e enreeas 130
Apéndice 14 - llustracdo da Avaliacao da oficina “Jogos TradiCionais” .........cccveeveveeeeiccieee e 131
Apéndice 15 - llustracdo da Avaliacao da oficina “Jogos TradiCionais” .........ccvuveevevueeeeiiiieee e 131
Apéndice 16 — Avaliacao OfiCinas CURUFAIS. .......cveveeiiriiec ettt 132
Apéndice 17 — DIindmica “Planeta SENIOr" ...........ooooii ittt e 132
Apéndice 18 — Jog0 “Bolas € ReDOIAS" ..........ooiiiiiie e 133
ApENAICE 19 = JOZO “BiNE0" ..ottt et ettt ettt e et e et e et e are e et e e earee e 133
Apéndice 20 — Quiz "QUEM € QUEM?" ... .oi ittt et ete e et e e et e e ette e e aae e sate e e eaee e e 134
Apéndice 21 — Din@mica “ReCOrdar € VIVEI" .........eee ittt 135
Apéndice 22 — Dinamica “Linha da Vida" .........ccouuiiiiiii e 136
Apéndice 23 - Representacdo Grafica da 3% [dade........cveeiveiiiiei i 137
Apéndice 24 - Avaliacao Oficina Estimulos ESHMUIOS ........cc.coviiiiiiiiiiciecece e 138
Apéndice 25 - Voltaria a participar neste tipo de atividades ..........oooveeiiiiiiiiiii e 138
Apéndice 26 — Gostava de participar noutras atividades...........cooeveiiiiiiiii e 139
FY LT gl [Tl A O L - 1LY AR 139
Apéndice 28 — Questionario de AvaliaCao FiNal ...........coviieviiiiiii e 140

XVii



XViii



iNDICE DE ANEXOS

ANEXO 1 — EStatutos da iNSEIEUIGE0 cuuvvieieiiieeiiiee ettt et et e et e et e e e st e e e e et e e e e e et eeesaaaeeesataeeeenstseeennnaaeesnnseaeans 143
ANEXO 2 — Declaragdo de autorizagdo da utilizagdo do nome da instituicdo - CCPG........cceeeevcviieeeiiiee e 144
ANEXO 3 — Declaragdo de autorizagdo da utilizagdo do nome da instituicdo - ADCL........ccceeevivieeeeiiiee e 145
ANEXO 4 — Declaragdo de autorizagdo da utilizagdo do nome da instituicdo - Tempo Livre ......ccceeeevveeeeiieeesnieennn. 146
ANEXO 5 — Declaracgdo de autoriza¢do da utilizagdo do nome da instituicdo — Alma Branca ........ccccceeeeevveeesnieennne 147
ANEXO 6 — Declaragdo de autorizagdo da utilizagdo do nome da instituicdo - CAR........cccoveeeiciieeeciiiee e 148
ANEXO 7 — Declaragdo de autorizagdo da utilizagdo do nome da instituicdo - OSMUSIKE ........cccceeevvieeiiiiieeeniiieenn, 149
ANEXO 8 — Declaracgdo de autorizagdo da utilizagdo do nome da instituicdo - UNaguUi......cccceevevveeeeviieecciieeesiieenn, 150

XiX



XX



LISTA DE ABREVIATURAS/SIGLAS

ADCL - Associacao para o Desenvolvimento das Comunidades Locais
CAR - Circulo de Arte e Recreio

CCPGG - Centro Comunitario Paroquial

IAP - Investigacao Acao Participativa

ICAE - Instituto do Conselho Internacional de Educacao de Adultos
INE - Instituto Nacional de Estatistica

OMS - Organizacao Mundial Saude

ONU - Organizacédo Nacional das Nacdes Unidas

SAD - Servico de Apoio Domiciliario

TIC - Tecnologias da Informacéo e Comunicacao

UE - Uniao Europeia

XXi



XXii



INTRODUGAO



“Man’s mind, once stretched by a new idea, never regains
its original dimensions” (Oliver Wendell Holmes)

Primeiramente, gostariamos de salientar que o presente relatorio de estagio é resultado de um
projeto desenvolvido durante o segundo ano do Mestrado em Educacao, na area de especializacdo em
Adultos e Intervencao Comunitaria, sob orientacao cientifica do Professor Doutor José Carlos de Oliveira
Casulo.

Achamos por bem intitula-lo “Envelhecer com estimulos”, visto que tendo em conta a faixa etaria do
nosso publico-alvo, este necessita constantemente de estimulos que Ihe permita manter-se ativo.

Notando que um individuo idoso, para continuar ativo nos foros psiquico, fisico e social, necessita
de ocupar os seus tempos de 6cio com qualidade, evitando gerar sentimentos de solidao, pessimismo,
isolamento ou de baixa autoestima, procuramos implementar estes principios, através das atividades
contempladas no nosso estagio, no Centro de Dia de uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social -
Centro Comunitario Paroquial de Gondar (CCPG), sediada em Guimaraes, tendo como acompanhante a
diretora técnica da instituicao, Dra. Alexandra Ribeiro.

“Envelhecer com estimulos” ¢ um projeto que envolve trinta e um adultos/seniores inscritos no
Centro de Dia do CCPG, o qual visa promover o envelhecimento ativo, assim como fomentar uma
cidadania ativa e participativa, desenvolver/manter competéncias de natureza cognitiva, fisica, psicologica
e sociocultural, com recurso a um conjunto de técnicas de animacdo sociocultural. Em acréscimo,
sublinhamos que a necessidade demonstrada pela instituicdo em fazer o melhor em prol dos seus
utentes, procurando suprimir algumas das suas caréncias observadas, fez com que a nossa intervencdo
servisse bens maiores, como o combate a soliddo e isolamento e o estimulo das relacbes sociais e
comunitarias, conferindo-lhe assim uma maior proficuidade.

A nossa problematica de investigacao prende-se com a questao do envelhecimento ativo e 0 modo
como a educacao de adultos e a intervencao comunitaria podem contribuir para 0 mesmo, tendo como
principal finalidade o desenvolvimento e/ou manutencéo das capacidades de cariz pessoal e social dos
individuos, através da promocao do envelhecimento ativo.

Neste seguimento, podemos afirmar que a preméncia do nosso estudo reside no facto de o
envelhecimento ser um dos maiores desafios do século XXI e caber-nos a nos, educadores de adultos,
proporcionar ¢/ou sensibilizar para a importancia do acesso a uma vida mais ativa e criativa, destruindo o
esteredtipo preconcebido de que os mais velhos sao inuteis e inativos e fomentando a
educacao/aprendizagem/animacao, estimulando o desenvolvimento fisico, intelectual e emocional. Assim,

torna-se vital para o0 bem de todas as sociedades que se deixem as aparéncias carcomidas da educacao



tradicional de adultos idosos e se trabalhe no sentido de otimizar as oportunidades de saude, participacao

e seguranca destes, melhorando a qualidade de vida a medida que se vai envelhecimento.

Concretamente no tocante a estrutura do nosso escrito, esta encontra-se distribuida em quatro

capitulos. De seguida, passaremos a breve explanacao dos mesmos.

Capitulo | = Enguadramento contextual de estagio - este primeiro capitulo é dedicado a
descricao dos procedimentos utilizados para integracao institucional e desenvolvimento do
processo de estagio, bem como a caracterizacao da instituicao e do ambito especifico do
estagio, a caracterizacdo do publico-alvo, o diagnéstico de necessidades, motivacoes e
expectativas e a apresentacao da area de intervencéao;

Capitulo Il = Enguadramento tedrico do tema/drea de estagio - o segundo capitulo expde o
enquadramento tedrico da problematica do estagio, onde serdo apresentadas outras
experiéncias e/ou investigacdes sobre o envelhecimento ativo, a exploracao de correntes
tedricas/autores, a realidade do envelhecimento populacional, o envelhecimento ativo, a
educacao/animacao de adultos idosos e, por fim, a identificacdo dos contributos teoricos
mobilizados;

Capitulo Il —= Enguadramento metodoldgico do estdgio - este capitulo é especificamente
para as questdes metodologicas do nosso estudo, tais como, o enquadramento
metodolodgico do estagio, no qual sdo descritos os objetivos da investigacao/intervencao, as
metodologias usadas, os recursos mobilizados, as limitacdes do nosso processo, seguidas
da avaliacao;

Capitulo IV — Apresentacdo e discussdo do processo de intervencdo/investigacdo - a
apresentacdo e discussdao do processo de intervencao/investigacao surge no capitulo
quatro, onde estardo descritas as atividades realizadas durante o estagio, seguidas da

discussao e avaliacao dos resultados obtidos.

Por ultimo, apos estes quatro capitulos, apresentaremos as consideracdes finais deste projeto

acerca do impacto da nossa intervencao, nos seus varios dominios: pessoal, profissional, académico,

institucional e social.

Para além dos capitulos descrito, no nosso relatério integra, ainda, a bibliografia consultada, os

anexos e 0s apéndices.






CAPITULO 1 - ENQUADRAMENTO CONTEXTUAL DO ESTAGIO



1.1. Descricao dos procedimentos utilizados para integracao institucional e
desenvolvimento do processo de estagio

Numa conjuntura profundamente marcada por constantes mudancas a diversos niveis,
designadamente tecnologico, econémico, social e educativo, impde-se uma necessidade, cada vez mais
premente de aquisicdo, atualizacdo e reforco de conhecimentos e competéncias. Paralelamente, a
existéncia de uma experiéncia profissional, de ja varios anos, na area sociocultural, que carecia ser
consolidada no sentido de efetuarmos um wupgradeem termos da nossa pratica profissional (e,
consequentemente, uma possivel progressao na carreira), constituem-se como os fatores chave que
conduziram a integracdo neste Mestrado.

Dado o facto do mestrado de educacao, area de especializacdo educacao de adultos e intervencao
comunitaria, possuir natureza profissionalizante, durante o segundo semestre do primeiro ano curricular —
2014/2015 os alunos foram informados que no segundo ano do mestrado teriam que eleger uma
instituicao para realizar um estagio profissional.

De imediato, tendo em conta que trabalhamos ha varios anos numa instituicao particular de
solidariedade social, decidimos entrar em contacto com a direcao desta instituicdo para avaliar a
possibilidade de, nela, desenvolver um estagio profissional. Contudo, por questdes profissionais nao foi
possivel realizar o estagio no nosso local de trabalho.

Dada esta impossibilidade, decidimos estabelecer contacto com o presidente da junta de freguesia
onde residimos, para averiguar a viabilidade de estagiar nesta instituicao, tendo-nos deslocado até a sede
da junta para reunir com o presidente. Apds breve conversa, este mostrou-se interessado e aceitou o
pedido de estagio; no entanto, como forma de garantir algumas condicdes para avancar com o estagio
decidiu pedir apoio a uma associacdo sem fins lucrativos — Associacdo “Clube Alma Branca” (tem como
principal objetivo desenvolver a promocao do ensino escolar e desportivo, apoiando criancas e jovens em
risco de exclusdo social) localizada numa freguesia vizinha, visto que esta, para além de estar bem
localizada, possuia excelentes infraestruturas, designadamente salas equipadas com computadores,
projetor multimédia, cadeiras, mesas, ar condicionado, transportes, entre outros.

Seguidamente, reunimo-nos com o presidente da junta e com o responsavel da referida instituicdo,
com o intuito de se estabelecerem parcerias para a realizacao e divulgacao de futuras atividades, assim
como obter cedéncia de um espaco, aspetos estes com os quais o responsavel do Clube Alma Branca
concordou. Reunimo-nos, posteriormente, mais uma vez com o presidente da junta de freguesia local,
para perceber quais as necessidades da freguesia, bem como qual a sua problematica, reuniao esta que,

no entanto ndo se mostrou muito frutifera, dela tendo saido a ideia, porém, de o presidente da junta



entrar em contacto com o paroco da freguesia, responsavel pelo Centro Comunitario Paroquial local, para
o informar que a junta de freguesia iria acolher uma estagiaria que estaria disponivel para prestar os seus
servicos a este Centro.

Neste seguimento, juntamente com o presidente da junta de freguesia, reunimo-nos com o paroco
responsavel pelo Centro Comunitario Paroquial, sendo que este levantou varias questdes, nomeadamente
do “porqué da junta estar a oferecer os servicos de uma estagiaria”, “porque é que a estagiaria nao nos
contactou diretamente”. Apds longa conversa e para que nao existissem questdes dubias e duplas
responsabilidades, tendo estas duas entidades de acolhimento diferentes propositos, decidimos estagiar
apenas no Centro Comunitario Paroquial, uma vez que este reunia um leque de condicdes propicias a
realizacdo do nosso estagio (infraestruturas, horarios compativeis com a nossa disponibilidade, publico-
alvo). De imediato, o presidente da junta compreendeu a nossa decisao, mostrando-se ainda assim
disponivel para o apoio logistico das atividades desenvolvidas no Centro. Posto isto, reunimo-nos
novamente com o presidente do centro de estudos, para o informar que, dadas as circunstancias, nao
iriamos necessitar da cedéncia dos seus espacos.

Nesse mesmo dia, o paroco mostrou-se disponivel para nos mostrar 0o espaco, pelo que nos
deslocamos até as instalacdes da instituicdo. Posteriormente reunimo-nos com a diretora técnica, a qual
nos facultou um conjunto de elementos indispensaveis, tais como os estatutos da instituicdo, o
regulamento interno, flyer’s promocionais, 0os processos dos utentes, o plano de atividades, entre outros.
Nesta reuniao tivemos também oportunidade de observar os utentes, bem como de conhecer alguns dos
colaboradores da instituicdo, assim como definir quem seria o responsavel por monitorizar 0 nosso
estagio, tendo ficado assente que a diretora técnica, Dra. Alexandra, seria a acompanhante local do
estagio.

De salientar que todo este processo foi devidamente acompanhado e orientado pela coordenadora
do mestrado, assim como pelo professor orientador, tendo estes um papel fulcral nas decisdes e
caminhos talhados ao longo desta fase.

Posto isto, em meados de outubro demos inicio ao estagio no CCPG, sendo que no primeiro dia
fomos apresentadas a todos os colaboradores e aos utentes que frequentam o Centro de Dia da
instituicao; tivemos também oportunidade de observar as suas rotinas e conversar com alguns deles.
Mostraram-se bastantes recetivos, pensamos que tal se deve ao facto da instituicao recorrer
frequentemente ao voluntariado e aos estagios profissionais €/ou académicos.

De forma a promover uma boa integracdo na instituicao, as primeiras sessdes centraram-se

essencialmente na observacao participante e ndo participante, conversas informais com a diretora técnica,



colaboradores e adultos/seniores do Centro de Dia. De ressalvar uma passagem emotiva de uma dessas
longas conversas com um dos utentes: o sr. J.A. referiu-nos que queria que levassemos uma recordacao
“quer ver uma palavra que leva daqui? palavra fora da boca é pedra fora da mao, pensa primeiro, palavra
tira-a do teu coracao”; “a menina leva uma e deixa ficar mais do que uma”.

Atendendo ao sobredito, € possivel afirmar a integracdo no estagio decorreu dentro da
normalidade, na medida em que o acolhimento quer da diretora técnica e da direcdo, quer dos seus
colaboradores e utentes foi extraordinario, demonstrando uma constante recetividade, disponibilidade e

interajuda.

1.2. Caracterizaciao da instituicao e do ambito especifico do estagio

O estagio foi realizado num Centro Comunitario Paroquial de Gondar, doravante designado por
CCPG, descrito pelo paroco, presidente da instituicao, como “um hino a colaboracao e generosidade entre
a comunidade, autoridades civis e ao trabalho voluntario gratuito”. Este Centro ¢ uma pessoa juridica
candnica de natureza publica, sem fins lucrativos, reconhecida como uma instituicdo particular de
solidariedade social, inserida na Comissao Social Inter-Freguesias do Vale do Selho e sediada no concelho
de Guimaraes.

Segundo dados recolhidos no sife da junta, esta freguesia possui “bons solos agricolas, na medida
em que se situa na orla ocidental do concelho, implantada em plena bacia orografica do rio Ave,
localizando-se a 9Km da cidade de Guimaraes!”. Recorrendo aos censos 2011, esta freguesia possui uma
pequena area de 2,51 Kmz,tem 2868 habitantes, dos quais 361 tém mais de 65 anos, 442 tém idades
compreendidas entre os 0-14 anos, 338 dos 15-24 anos e 1721 dos 25-64 anosz.

Tendo ainda em conta os dados recolhidos no sife da junta e nos Censos 2011, esta é uma
freguesia com alguma industrializacdo, na medida em que a principal ocupacao econdémica se prende
com o segundo sector - sector industrial, predominantemente o sector téxtil e confecdes. E composta
essencialmente por uma populacdo idosa, com um indice de envelhecimento na ordem dos 83%,
registando uma taxa de analfabetismo de 15,52%, 445 pessoas ndo tém qualquer nivel de escolaridade,
955 completaram o 1° ciclo, 499 o 2° ciclo, 509 o 3° ciclo, 274 o ensino secundario, 31 o ensino pos

secundario e 155 terminaram o ensino superior. No que aos equipamentos e as infraestruturas diz

1ht‘tp://www.freg—gondar.com acedido em 04-11-2015.

*hitp://censos.ine.pt/ acedido em 04.11.2015.
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respeito, segundo dados recolhidos no Instituto Nacional de Estatistica (INE?), na freguesia existe um
jardim-de-infancia, uma escola do ensino primario e cinco instalacées desportivas. Quanto ao movimento
associativo, ha a destacar a Associacao de Solidariedade Social de Moradores, um Centro Social, o Corpo
Nacional de Escutas e o Projeto_AEGG (projeto de intervencao social e comunitaria, financiado pelo
Programa Escolhas e implementado junto de alguns bairros sociais de Guimaraes) da Fraterna, sendo
esta um Centro Comunitéario de Solidariedade e Integracao Social que intervém na comunidade
vimaranense através de um conjunto de servicos ao nivel da infancia, da terceira idade, da populacao
desempregada e das comunidades mais desfavorecidas do concelho de Guimaraes.

No centro desta pequena freguesia, numas instalacdes recentes, com o¢timas condicOes, quer
fisicas, quer de salubridade, muito solarengas e acolhedoras, encontra-se o CCPG, que a 13 de dezembro
de 2004 iniciou o seu trabalho com idosos, através do Centro de Dia e do Servico de Apoio Domiciliario,
sendo que atualmente estes servicos abrangem 58 utentes. No que concerne ao seu ambito de acéo, o
CCPG podera, caso seja necessario, estender os seus servigos as freguesias/pardquias vizinhas.

Conforme dados recolhidos no art.°3 dos estatutos (cf. Anexo 1), esta instituicdo rege-se pelas
normas da Igreja Catolica, tendo como fins a “promocao da caridade crista, da cultura, educacéo e a
integracao comunitaria e social”. Para tal, orienta-se por um conjunto de valores e principios inspiradores,

sendo de destacar,

o respeito pela dignidade humana e sua natureza; aperfeicoamento cultural, espiritual, social e moral; a
promocao de um espirito de integracdo comunitaria de modo a que a populacdo e as suas entidades se
tornem promotores da sua prépria valorizacéo; o espirito de convivéncia e de solidariedade social como fator
decisivo de trabalho comum, tendente a valorizacdo integral dos individuos, das familias e demais
agrupamentos da comunidade paroquial; a participacdo na acdo social de toda a comunidade paroquial, em
estreita cooperacdo com outras instituicdes ou grupos de acdo social e com a entreajuda cristd de

proximidade.

Através de dados recolhidos nos art.°8, 20, 21, 22, 23, 24 e 25 dos estatutos, o CCPG possui 0s
seguintes orgaos sociais: a direcao, constituida pelo presidente, vice-presidente, secretario e tesoureiro; o
conselho fiscal, composto por um presidente, um secretario e um vogal. Tal como referem os art.” 19 e
26 dos seus estatutos, a gestéao e representacao da instituicao é da responsabilidade da direcao, cabendo
ao concelho fiscal o controlo e fiscalizacdo do centro. Quanto aos seus objetivos gerais, o CCPG pretende
implementar acdes de solidariedade que proporcionem o desenvolvimento comunitario integrado, assim
como viabilizar a participacao da comunidade na instituicao.

As principais receitas prendem-se com as comparticipacdes dos clientes, acordos com a Seguranca

Social e donativos particulares.



Relativamente aos recursos humanos, o CCPG integra sete postos de trabalho, constituidos por
uma diretora técnica, quatro ajudantes familiares, sendo que uma se encontra a trabalhar ao abrigo de
um programa ocupacional do Instituto de Emprego e Formacao Profissional, uma cozinheira e uma
ajudante de cozinha. O CCPG conta também com a colaboracdo de trés profissionais voluntarios,
nomeadamente, dois enfermeiros, uma professora de educacao fisica e dois estudantes estagiarios em
acompanhamento psicossocial. No que concerne as suas habilitacbes académicas, a diretora técnica
possui uma licenciatura em servico social e um mestrado em gerontologia, duas ajudantes familiares
possuem o 3° ciclo, as outras duas concluiram o 2° ciclo e tanto a cozinheira como a ajudante de cozinha
detém o 1° ciclo do ensino basico. De ressalvar a preocupacao desta instituicdo em facultar o acesso a
formacao continua de todos os seus colaboradores, proporcionando-lhes sempre que possivel e
necessario o acesso a formacoes direcionadas com o seu campo de acao.

No que aos seus recursos fisicos diz respeito, 0 CCPG possui um edificio principal em granito,
constituido, no rés-chao, por uma cozinha, uma lavandaria, uma despensa, um vestiario e duas casas de
banho privadas. O primeiro piso é composto por um gabinete médico, um Aa/, uma sala de visitas, uma
sala de refeitorio, uma sala de convivio, onde decorrem as atividades, uma sala de informatica e trés
casas de banho, estando uma delas adaptada a pessoas com reduzida mobilidade (ver Quadro 1). A
salientar que, para além deste edificio, encontram-se outros dois espacos, a biblioteca e a cantina, sendo
esta um recurso usado ao fim de semana para confecionar refeicdes para a comunidade e, caso seja
necessario ¢ comumente utilizada para realizar iniciativas que requeiram mais espaco.

As areas envolventes a estes trés edificios compdem-se por harmoniosos espacos verdes,
arborizados com centenas de arvores, rodeados de bancos, ocupando aproximadamente um hectare.
Neste espaco decorrem, sempre que possivel, atividades desportivas, ou outro tipo de iniciativas que

carecam de espacos ao ar livre.

Rés do chao Cozinha

Lavandaria

Despensa

Vestiario

2 Casas de banho privadas

1° Piso Gabinete médico

Hall

Sala de visitas

Sala de convivio

Sala de informatica
Refeitorio

3 Casas de banho
QUADRO1: RECURSOS FiSICOS
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Quanto aos recursos materiais, o CCPG encontra-se apetrechado com um televisor (sala de
convivio), uma pequena aparelhagem (sala de convivio), leitor de dad (sala de convivio), trés
computadores (sala informatica), impressora (sala informatica), projetor multimédia, um #jpchart,
materiais didaticos, livros, materiais desportivos (bolas, pesos, passadeira elétrica), instrumentos musicais
(piano, tambor), cadeiras de rodas, moveis de elevada qualidade, duas carrinhas de nove lugares e uma
carrinha de dois lugares.

Tal como ja foi referido anteriormente, esta instituicao é constituida por duas valéncias, o Centro de
Dia e o Servico de Apoio Domiciliario. O Centro de Dia é uma valéncia destinada a pessoas com idade
superior a 60 anos; no entanto, o centro podera aceitar casos especiais de pessoas com idade inferior,
sendo estas pessoas reformadas e/ou, salvo casos excecionais, considerados como situacoes a carecer
do apoio da instituicdo. E uma resposta social que consiste na prestacao de um conjunto de servicos que
contribuem para a manutencao dos idosos no seu meio sociofamiliar. Tem como objetivos a prestacao de
servicos que satisfacam necessidades basicas e de apoio psicossocial e o fomento das relacdes
interpessoais ao nivel dos idosos e destes com outros grupos etarios, a fim de evitar o isolamento.
Proporciona apoios de higiene, ocupacao, apoio médico e de enfermagem, alimentacdo adequada e
exercicio fisico (de acordo com as condicdes de cada utente). Esta valéncia funciona de segunda a sexta,
entre as 8:30h e as 17:30h, realizando os adultos/seniores, entre outras, atividades tais como: conversar;
contar historias da vida; cuidar do jardim; rezar o terco; jogos de cartas e de mesa; leitura de livros; leitura
e comentario de jornais e revistas; visionamento de filmes; ginastica; pequena ajuda nas tarefas da
instituicdo; trabalhos manuais e de expressao plastica; pequenos passeios a pe; intercambios com outras
instituicoes.

O CCPG, através do Servico de Apoio Domiciliario (SAD), pretende prestar cuidados individualizados
e personalizados, no domicilio, a individuos ou a familias, quando, por motivo de doenca, deficiéncia ou
outro impedimento, vivam isolados, sem retaguarda familiar e/ou em condi¢ées de vida de grande
precariedade que nao possam assegurar, temporaria ou permanentemente, a satisfacdao das suas
necessidades basicas e/ou as atividades da vida diaria. O SAD tem como principais objetivos, contribuir
para a melhoria e qualidade de vida dos individuos e das familias, bem como contribuir para retardar ou
evitar a institucionalizacdo. O SAD visa assegurar as condicdes de bem-estar dos individuos no seu meio
natural, apoio psicossocial aos individuos e familias, de modo a contribuir para o seu equilibrio e bem-
estar; providencia aos idosos cuidados de higiene pessoal e habitacional, alimentacdo-segundo as

prescricoes médicas e regimes dietéticos considerados necessarios e tratamento de roupa. Promove,
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também, momentos de afetividade e festa, quando, por exemplo, oferece aos utentes lembrancas
referentes as épocas festivas.

O estagio decorreu somente na valéncia de Centro de Dia do CCPG, abarcando os trinta e um
utentes que frequentam diariamente o espaco. Contudo, sempre que possivel, os utentes do SAD foram
convidados a participar. O estagio aconteceu, essencialmente durante as manhas, sendo que,
esporadicamente, eram desenvolvidas atividades da parte da tarde. As principais tarefas prenderam-se

com a dinamizacao de atividades, métodos e técnicas de animacao e intervencao comunitaria.

1.3. Caracterizaciao do publico-alvo

Antes de iniciar qualquer projeto de investigacao/intervencao torna-se fulcral conhecer todos os
intervenientes envoltos no processo, nomeadamente os seus beneficiarios diretos e indiretos, a
comunidade, assim como o seu contexto, corroborando assim com Ander-Egg (2003: 6).

Com o intuito de conhecer o publico-alvo entrevistamos a diretora técnica do CCPG (cf. Apéndice
1), com recurso a uma entrevista semiestruturada constituida por um guido composto por sete topicos;
tivemos, também, uma pequena conversa informal com o presidente da instituicao.

A entrevista feita a diretora técnica centrou-se em questdes relacionadas com o CCPG, com as suas
atividades, possivel necessidade de uma intervencdo educativa/comunitaria, publico-alvo, as suas
necessidades/problemas e o tipo de atividades a desenvolver. Esta mencionou que a “instituicdo €
relativamente pequena [...] no apoio domicilidrio temos cerca de 25 clientes, quanto ao centro de dia
temos 33" (entrevista 1). Quanto ao motivo pela qual os utentes frequentam o espaco, apesar de serem
diversificados, a mesma indica que “a historia se repete, tem a ver com o isolamento social, isso deve-se
ao facto dos cuidadores estarem a trabalhar e precisarem de alguém que os acompanhe e por outro lado
por vezes € para descanso dos cuidadores” (entrevista 1), o presidente da instituicdo acrescentou ser
necessario apoiar e envolver as familias. A diretora técnica descreve-os como “utentes com idades
avancadas e pessoas relativamente novas com problemas de satde mental” (entrevista 1). Tendo em
conta as caracteristicas destes elementos, o responsavel da instituicao demonstra uma enorme
preocupacdo em alargar a capacidade de resposta do CCPG, nomeadamente no que ao SAD diz respeito -
“é imperativo o alargamento do SAD ao domingo”.

Para além destas entrevistas, por forma a recolher informacao em primeira mao do nosso publico,
procedemos a aplicacao de entrevistas individuais as trinta e uma pessoas que frequentam diariamente o
Centro de Dia do Centro Comunitario (cf. Apéndice 2).

O publico-alvo em analise tem idades compreendidas entre os 40 e os 91 anos, tendo como média
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de idades os 75 anos (grafico 1), sendo que o género predominante é o feminino, na medida em que este

grupo é composto por vinte e dois elementos do sexo feminino e nove do sexo masculino (grafico 2).

r

quiridos

Numero in

40 41 60 62 66 68 70 71 72 73 75 77 78 79 81 82 83 84 85 88 91
Idade dos entrevistados

GRAFICO 1 — IDADE

= Masculino

= Feminino

GRAFICO 2 - SEXO

Quanto ao estado civil, através do grafico 3 podemos verificar que mais de metade dos elementos
encontram-se vilvos, ou seja, dezanove dos trinta e um utentes, sendo que nove sao casados, dois sao
solteiros e um é divorciado.
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GRAFICO 3 — ESTADO CIvIL

No que diz respeito ao nivel de escolaridade dos participantes, representado no grafico 4, é

expressivo 0 numero de elementos detentores do ensino primario: onze possuem apenas a terceira classe
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e dez terminaram o primeiro ciclo. No entanto, um numero ainda bastante significativo, correspondendo a

oito pessoas, nao sabe ler nem escrever.

Sabe ler e escrever I
3% classe NN
2°ciclo M
I°ciclo IO
Nao sabe ler/escrever NG

0 2 4 6 8 10 12

GRAFICO 4 — HABILITACOES LITERARIAS

Quando questionados sobre a sua profissao, mais de metade dos inquiridos, ou seja,
aproximadamente vinte elementos, referem que trabalharam no sector téxtil, trés no sector agrario e trés

no sector industrial, imperando assim o sector téxtil.

Sector restauracdo B ]
Sector Construgéo civil = 2
Sector industrial ——S 3
Sector agrarioc mm—— 3
Sector téxtil I ()

Nunca trabalhou 2

Sector de atividade

0 5 10 15 20 25

GRAFICO 5 — PROFISSAO EXERCIDA

Através do grafico 6, constatamos que a maioria dos entrevistados, isto &, vinte e seis adultos, vive

com familiares. Contudo um vive com um amigo e quatro vivem sos.

Familiares
= S6
= Amigos
26

GRAFICO 6 — SITUACAO FAMILIAR

Nos seguintes graficos 7 e 8 poder-se-a recolher informacao sobre o grau de autonomia e o tipo de

dependéncia dos idosos que frequentam o centro de dia. Apenas dez sao autonomos; todavia, tal como os
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restantes, também possuem varios tipos de dependéncia, nomeadamente ao nivel da higiene pessoal,

mobilidade e afazeres domésticos, ultimo fator este que assume especial relevancia.

20 15 17
= Auténomo/a 15 12
= Dependente 10
5
0
Higiene pessoal Mobilidade Afazeres quotidianos
GRAFICO 7 — GRAU DE AUTONOMIA GRAFICO 8 — TIPO DE DEPENDENCIA

No que concerne as doencas sinalizadas, encontramos como mais comuns, como ressalta do
grafico 9, as doencas cardiovasculares, as doencas relacionadas com a visdo, a linguagem e a audicao,
alzheimer, depressao, deficiéncia motora e a cognitiva. Menos comuns, porque apenas um utente sofre de
cada uma delas, sdo as doencas epiléticas, osteoporose, diabetes, artrose, sindrome de méniére,

parkinson, falta de equilibrio e esquizofrenia.

Epilepsia 1
Doencas cardiovasculares 2
Osteoporose
Diabetes
Artrose
Méniere
Parkinson
Falta de equilibrio
Alzheimer 2
Deficiéncia motora 5
Visao 3
Linguagem 2
Audicao 3
Esquizofrenia 1
Depressédo 3
Deméncia 4

0 1 2 3 4 5 6

— = e b e

Patologias

GRAFICO 9 — DOENCAS SINALIZADAS

1.4. Diagnéstico de necessidades, motivacoes e expetativas
O diagnostico de necessidades/interesses teve por objetivo identificar necessidades educativas dos
utentes do Centro de Dia do CCPG, aumentando a capacidade de resposta desta valéncia e promovendo o
enriquecimento e satisfacao pessoal e social dos participantes.
Para realizar o diagnostico de necessidades, motivacoes e expetativas dos utentes, recorremos a
uma entrevista estruturada (cf. Anexo3), aplicada individualmente aos utentes, atendendo as

caracteristicas dos entrevistados, com uma linguagem acessivel, decorrendo num ambiental tranquilo, ou
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seja, na sala de informatica. Compunham esta entrevista questdes sociodemograficas, tais como a idade,
género, habilitacdes, estado civil, profissao desempenhada, dependéncias, se vivem sés e questdes
relacionadas com a caracterizacao e desenvolvimento de atividades, nomeadamente: tempo de frequéncia
no CCPG, se gostam de la estar, se participam nas atividades e em que atividades, quais as que mais
gostam, se gostariam de participar noutras atividades e em quais.

Fruto da aplicacao da entrevista individual, podemos verificar, nos graficos 10 e 11, que, em média,
estes idosos frequentam o centro ha aproximadamente trés anos. Nove dos entrevistados estao inscritos
ha menos de um ano, sete inscreveram-se ha sensivelmente um ano, trés comecaram a frequentar o
espaco ha dois anos e doze frequentam o centro de dia ha mais de dois anos. Quando questionados

sobre se gostam de frequentar o centro, vinte e cinco responderam que sim e seis nao responderam.

B 2 meses
B 3 meses
= 4 meses
6 meses
18 meses
1] ano
2 anos
® 3 anos
=4 anos
5 anos
B 6 anos
=11 anos

GRAFICO 10 — TEMPO DE FREQUENCIA

= Sim ®Nao = Nao respondeu

GRAFICO 11~ GOSTA DE ESTAR NO CENTRO?

Tal como se encontra espelhado nos seguintes graficos 12 e 13, quando questionados sobre a sua
participacdo nas atividades desenvolvidas, vinte e cinco responderam que costumam participar, um referiu
que nao participa, dois nao responderam e trés referiram que participam apenas as vezes, sendo que

doze dos entrevistados responderam que participam em todas as atividades, oito nas aulas de ginastica,
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cinco nas atividades musicais e quatro em trabalhos manuais.

ESim

= N&o

= Nao respondeu
m As vezes

GRAFICO 12 — PARTICIPA NAS ATIVIDADES
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GRAFICO 13 - EM QUE ATIVIDADES PARTICIPA

Relativamente ao tipo de atividade de que mais gostam, doze responderam que gostam de todas
as atividades, seis destacaram as aulas de ginastica, quatro elencaram a musica e sete dos entrevistados

nao responderam a esta questao (grafico 14).
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GRAFICO 14 — QUAL E/OU QUAIS A(S) ATIVIDADE(S) QUE MAIS GOSTA?
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Os graficos 15 e 16, a seguir expostos, dizem-nos que um nimero bastante significativo de idosos
se encontra interessado em participar noutras atividades, sendo de salientar as atividades de convivio com
outras pessoas, 0S passeios, contar e ouvir historias. No entanto, apesar de ser um numero menos
significativo, alguns deles referiram que gostariam de participar em atividades ligadas com a musica,

danca, teatro, informatica e jogos.

B Sim

E Nao

Nao respondeu

GRAFICO 15 — GOSTAVA DE PARTICIPAR NOUTRAS ATIVIDADES?
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GRAFICO 16 — EM QUE TIPO DE ATIVIDADES GOSTARIA DE PARTICIPAR?

Os dados acima apresentados, nos graficos 13 a 16, foram genericamente comprovados pelo
resultado da entrevista concretizada junto da diretora técnica. Esta referiu que as atividades preferidas do
grupo se direcionam, em particular, para a ginastica, musica, passeios e atividades de exterior. Nao
deixou de frisar que, pessoalmente, entendia que as principais necessidades/problemas deste grupo se
prendiam com a falta de estimulos e com a necessidade de diversificar as atividades, assim como com a
necessidade de trabalhar com grupos mais especificos, razdes estas pelas quais gostaria de ver

desenvolvidas atividades de estimulacdo cognitiva, atividades em grupo para reforcar o trabalho em
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equipa e os lacos do grupo, atividades especificas com grupos mais pequenos e/ou individualizadas e
atividades com a comunidade.

Outra necessidade prende-se com as atividades com criancas, contudo “ndo de forma muito
repetitiva, nem pela minha experiéncia muito tempo, eles cansam-se imenso com o barulho, portanto eles
gostam da atividade, mas depois com a agitacao da atividade, depois de algum tempo cansam-se com o
barulho” (entrevista 1). Aponta também as atividades para a familia, “que € a lacuna, porque so
conseguimos fazer atividades no horario de funcionamento do centro comunitario, e quando veem
realmente aparecem cerca de dez familiares” (entrevista 1). Alude ainda que os utentes que frequentam
0 CCPG participam nas atividades “sempre que lhes & possivel, porque alguns destes elementos tém
problemas mentais” (entrevista 1), atestado por nds no decorrer do estagio, na medida em que
verificamos constantemente alteracdes do estado emocional de alguns dos adultos/seniores, levando a
persistentes estados de depressao, desmotivacao e desinteresse por tudo o que os rodeia, encontrando-se
num aparente estado de apatia.

Apesar da maioria dos utentes participarem nas atividades, como atestado pelo graficol?
apresentado anteriormente (vinte e cinco dos trinta e um utentes entrevistados participam nas atividades
desenvolvidas pelo CCPG), estes, segundo a responsavel pelo Centro de Dia, carecem de constantes
estimulos, 0 que a nosso ver se deve as proprias caracteristicas do grupo, sendo estes detentores de
algumas restricdes, designadamente, de saude, como atras ja foi referido, ao caraterizar este publico.

Vinte e trés dos inquiridos no momento da entrevista manifestaram interesse em participar em
atividades geradoras de convivio, vinte em iniciativas que proporcionem passeios, dezasseis gostariam de
contar/ouvir historias, seis em sessdes direcionadas com a musica, o teatro e cinco demonstraram
interesse em participar em acdes ligadas com a informatica, jogos e danca (cf. grafico 16).

Assim, tendo em conta o exposto nesta analise, tornou-se evidente a necessidade de explorar novas
atividades promotoras do envelhecimento ativo, fomentando o convivio, o bem-estar fisico, mental e social
dos adultos/seniores, bem como potenciar estimulos cognitivos e sociais que fomentem um
envelhecimento ativo, promovendo o bem-estar fisico, mental e social.

Dadas as necessidades e interesses evidenciados pelo publico-alvo, acrescendo as
lacunas/necessidades apontadas pela diretora técnica, pretendeu-se implementar atividades que fossem
de encontro as expectativas de todos os intervenientes, tendo como principal finalidade o desenvolvimento
e/ou manutencdo das capacidades de cariz pessoal e social dos individuos, através da promocao do

envelhecimento ativo.
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1.5. Apresentacao da area de intervencao

Este estagio centrou-se na promocao do envelhecimento ativo, envolvendo, para além dos utentes
do centro de dia, os utentes do SAD e comunidade, estabelecendo parcerias, criando desta forma
sinergias, indo, assim, de encontro aos objetivos do CCPG, visto que este, segundo informacdes
fornecidas pela diretora técnica no momento da entrevista “pretende implementar acoes de solidariedade
gue proporcionem o desenvolvimento comunitario integrado” (entrevista 1), assim como “viabilizar a
participacdo da comunidade na instituicao” (entrevista 1) e fomentar “as relacoes interpessoais ao nivel
dos idosos e deste com outros grupos etarios, a fim de evitar o isolamento” (entrevista 1).

Podemos afirmar que as atividades implementadas estiveram em consonancia com os objetivos
quer do CCPG, quer da valéncia centro de dia, uma vez que estes, como nos indica o art.3, alineas d) e
e), dos estatutos do CCPG, se orienta pela “promocao de um espirito de integracdo comunitaria [...]", “o
espirito de convivéncia e de solidariedade social como fator decisivo de trabalho comum, tendente a
valorizacao individual dos individuos, das familias e demais agrupamentos da comunidade paroquial”.

Em suma, os utentes do CCPG tiveram oportunidade de participar numa pandplia de atividades
culturais, religiosas, ludicas, educativas, artisticas, entre outras, em varios contextos/comunidades e com
publicos diversificados (criancas, jovens, adultos, seniores).

Paralelamente, através do estagio comprovamos que o mesmo nunca descurou os objetivos do
mestrado profissionalizante em Educacdo - Area de Especializacdo em Educacdo de Adultos e

Intervencdo Comunitaria, os quais sdo

fornecer um quadro teorico-conceptual operacionalizado ao nivel dos principios, dos modelos e das manifestacdes
temporais da educacdo de adultos e intervencdo comunitaria; proporcionar o conhecimento de um conjunto de
meétodos, técnicas e estratégias aplicaveis no campo da educacdo de adultos e intervencdo comunitaria; possibilitar
uma adaptacao operatdria as exigéncias de mediacdo e avaliacdo em contextos profissionais de educacdo de adultos
e intervencdo comunitaria; dinamizar processos de aplicacdo pratica dos conhecimentos adquiridos em situacoes
concretas de educacdo de adultos, animacéo e intervencdo comunitaria; e desenvolver competéncias de investigacdo
no ambito da educacéo de adultos e intervencao comunitaria. *

Assim, os conhecimentos teorico-concetuais adquiridos durante o primeiro ano deste mestrado

possibilitaram-nos um aprofundamento dos métodos, técnicas e estratégias de intervencao/investigacao.

3https://www.uminho.pt/ PT/ensino/ofertaeducativa/_layouts/ 15/UMinho.PortalUM.UIl/Pages/ CatalogoCursoDetail.aspx?itemld=2050&catld=7
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CAPITULO 2 - ENQUADRAMENTO TEORICO DA PROBLEMATICA DO ESTAGIO
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2.1. Apresentacao de outras experiéncias e/ou investigacoes sobre o tema

Antes da exploracao propriamente dita do enquadramento tedrico do nosso projeto € pertinente,
nesta seccao, dar a conhecer outras experiéncias/intervencdes realizadas no ambito da Educacao para
Adultos e Intervencao Comunitaria.

Apesar da nossa consulta algo extensiva de teses/relatorios de estagio, gostariamos de colocar
especial destaque, dada a profunda ligacdo a nossa tematica, nos seguintes estudos: Dar mais vida a
/dade.; a promocdo de um envelhecimento activo (Mota, 2010) e Mais ativo: contributo da animacdo para
o envelhecimento ativo (Oliveira, 2014).

Na primeira referéncia sublinhamos a apresentacao de Portugal como um pais europeu em que o
envelhecimento da populacdo é uma realidade. Neste seguimento, Mota (2010) no seu relatorio de
estagio debruca-se sobre as tematicas da terceira idade e do envelhecimento ativo, constituindo as suas
fundamentacOes tedricas em torno de tais conceitos. Tal projeto, implementado no Centro de
Solidariedade Social de Séo Verissimo (localizado em Barcelos), visou proporcionar atividades, embasadas
nos principais pressupostos da educacao de adultos e nas suas vertentes educativas, de modo a favorecer
0 desenvolvimento pessoal e social dos quarenta e dois utentes das valéncias Lar e Centro de Dia da
citada instituicao.

Para a concretizacdo do trabalho em relevo foram utilizadas metodologias qualitativas e
quantitativas, como a entrevista, o inquérito por questionario, a observacao direta e participante e as
conversas informais.

Ao longo do processo deparou-se com algumas dificuldades como a desmotivacdo de alguns dos
idosos, a sua nao participacdo em determinadas atividades, devido a mazelas fisicas e psicologicas que
alteravam os seus estados de consciéncia, e a imprevisibilidade, por exemplo, a falta de recursos para a
realizacao das atividades, que conduziu a alteracao do que havia estabelecido inicialmente.

Por fim, a autora notifica que a sua intervencao na instituicao foi positiva e ajudou “a tornar os
dias dos idosos diferentes e com ocupacdes mais diversas” (Mota, 2010: 95).

Relativamente ao segundo relatério enumerado apraz-nos dizer que a colega parte da mesma
linha de pensamento, ou seja, a sociedade portuguesa € caracterizada pelo forte envelhecimento da
populacdo, com taxas de natalidade e mortalidade reduzidas, originando o aumento da sua esperanca
média de vida. Nesta dtica, com o seu estudo a autora pretende desconstruir a ideia de que a velhice nao
tem necessariamente de ser sinonimo de solidao, isolamento e tristeza e, com recurso a animacao,

promover 0 envelhecimento ativo.
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O seu projeto de intervencao social decorreu na valéncia Centro de Dia do Centro Comunitario, do
concelho de Guimaraes, e abrangeu vinte idosos, para os quais foram organizadas varias atividades de
animacao ludica, turistica, cognitiva, motora/sensorial. E importante salientar que, durante a intervencéo,
a autora sentiu algumas limitacées no seu campo de acdo, como o facto de os idosos serem analfabetos,
ter condicionado a sua pratica ao nivel das atividades relacionadas com a leitura, escrita e contagem, e ao
nivel dos transportes, porque nas deslocacdes para o exterior ndo estavam reunidas as condicdes para
transportar todo o grupo.

Quanto a metodologia de intervencado/investigacdo, este estudo adotou a metodologia de
investigacao-acao participativa, tendo subjacente uma avaliacéo transversal a todo o estagio curricular:
avaliacao diagnostica, continua e final.

Para finalizar, notamos que Oliveira (2014: 98) expbe que os resultados alcancados foram ao
encontro dos objetivos inicialmente definidos, salientando que os idosos devem aproveitar “o tempo livre
que dispdem para fazeres coisas que lhes dé prazer, que os faca sentirem-se vivos e ativos e ainda com

muito para ensinar as geracdes mais novas”.

2.2. Realidade do Envelhecimento Populacional

Um dos estudos da Fundacao Francisco Manuel dos Santos descreve que a

evolucao da populacao resulta da conjugacao das suas componentes: nascimentos, obitos, emigracao e
imigracao, ou seja, das dinamicas naturais e migratorias. Mas, se, por um lado, as dinamicas de populacéo
sao responsaveis pelo crescimento ou decréscimo da populagdo, por outro, sdo também afectadas pelas
caracteristicas da estrutura populacdo, pela sua distribuicdo por sexo e idade (Bandeira, Azevedo, Gomes,

Tomé, Mendes, Batista & Moreira, 2014: 111).

Nos dias que correm, a maior parte dos paises pertencentes a Uniao Europeia (UE) deparam-se
com uma realidade relativamente nova: o envelhecimento da populacédo. Tal acontecimento é passivel de
ser explicado a luz do processo da transicdo demografica das sociedades que &, essencialmente, definida
como a passagem de um “modelo demografico de fecundidade e mortalidade elevados para um modelo
de niveis baixos dos mesmos e, simultaneamente, um aumento generalizado da esperanca média de vida
das populacbes” (Chau, Soares, Fialho & Sacadura, 2012: 31). Acordando com as Nacdes Unidas, o
referido processo devera continuar ao longo das préximas décadas e, muito provavelmente, ira ser um

fenomeno mundial.
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Portugal, estando inserido no contexto da UE, nao constitui em si a excecao e, como tal, os dados
fornecidos pelo Instituto Nacional de Estatistica (INE)* revelam que existe um duplo envelhecimento
demografico: o estreitamento na base da piramide etaria indica um menor peso de efetivos populacionais
jovens e o alargamento no topo da mesma alude para a existéncia de um aumento relativo de efetivos
populacionais idosos.

Como podemos constatar no Grafico 17, obtido nos dados do INE, entre 1970 e 2014, frisamos
gue a populacao jovem decresceu catorze pontos percentuais (p.p), transitando de 28,5% do total da
populacdo em 1970 para 14,4% em 2014. Em acréscimo, o numero de idosos aumentou onze p.p.,
passando de 9,7% em 1970 para 20,3% em 2014. Por fim, é de se salientar que a populacao em idade
ativa aumentou trés p.p. ao longo desses anos, indo de 31,9% em 1970 para 65,3% em 2014.
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GRAFICO 17 — ESTRUTURA ETARIA DA POPULACAO POR GRANDES GRUPOS DE IDADE (%), PORTUGAL, 1970-
2014

Fonte: INE, 2015: 2
(https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_destaques&DESTAQUESdest_boui=224679354&
DESTAQUESmodo=2), acedido em 15.06.2016.)

De referir que o numero de idosos ultrapassou, pela primeira vez, 0 numero de jovens no ano
2000 e, consequentemente, o indice de envelhecimento (relacdo que traduz o numero de idosos e de
jovens) foi em crescendo nos anos seguintes chegando, em 2014, a alcancar os cento e quarenta e um

idosos por cada cem jovens (INE, 2015).

‘https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_destaques&DESTAQUESdest_boui=218629052&DESTAQUESmModo=2. Acedido em 06 julho de 2016.
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O indice de dependéncia de idosos, indicador que relaciona o numero de idosos € 0 numero de
pessoas em idade ativa (quinze a sessenta e quatro anos de idade), entre, 1970 e 2014, foi aumentando
de modo progressivo, passando de dezasseis por cada cem pessoas em idade ativa em 1970 para trinta e
um em 2014 (/bidem).

Relativamente ao indice de renovacao da populacao em idade ativa (relacao entre o nimero de
pessoas em idade potencial de entrada no mercado de trabalho (vinte a vinte e nove anos) e o nimero de
pessoas em idade potencial de saida do mesmo (cinquenta e cinco a sessenta e cinco anos), este valor
tem vindo a decrescer, com maior incidéncia nos ultimos quinze anos (/bidem).

E importante salientar que esta evolucdo tornou Portugal, no seio dos vinte e oito Estados
Membros da UE, o pais com o quinto valor mais elevado do indice de envelhecimento, o terceiro valor
mais baixo do indice de renovacdo da populacao em idade ativa e o terceiro maior aumento da idade
mediana entre 2003 e 2013 (/bidem).

Para além disso, convém dizer que o acontecimento referido que veio formatar o perfil
demografico da populacdo portuguesa deve-se a fatores como o controlo da natalidade com o maior
incentivo a utilizacdo de métodos anticoncecionais, o casamento, bem como a entrada das camadas
jovens no mercado laboral ocorrem cada vez mais tarde, entre outros (Mota, 2011). Decorrente deste
cenario, Oliveira (2008) prevé uma série de consequéncias que se refletem a varios niveis,
nomeadamente, a nivel social, pois existirdo mais idosos a viver em instituicdes e havera mais mulheres
do que homens (visto possuirem uma esperanca de vida maior); também a nivel da saude, visto que sera
necessario mais cuidados e servicos médicos, implicando gastos acrescidos com medicamentos e
eventuais tratamentos, assim como alteracées mentais e psicolégicas nos pacientes; e, por fim, a nivel
economico, salientamos gque o numero de receitas para o Estado sera menor, uma vez que a atividade
laboral diminuira e existira um maior numero de reformados e pensionistas.

Assim, esta nova tendéncia demografica do século XXI, o envelhecimento da populacao, tem sido
um recente desafio para as nacoes ocidentais, as quais deverao criar mais respostas socias de maneira a
reunir as condicdes necessarias para um envelhecimento ativo e digno aos idosos.

Por conseguinte, é-nos pertinente desenvolver, de um modo breve e conciso, a tematica do
envelhecimento ativo que se encontra intrinsecamente relacionada com o conteludo exposto ate ao

momento.
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2.3. 0 Envelhecimento Ativo

Como efeito do envelhecimento demografico deparamo-nos, cada vez mais, na sociedade
portuguesa, com a existéncia de um numero consideravel de individuos aposentados sobre o qual emerge
a necessidade de promover o envelhecimento ativo. Uma vez que o nosso estudo se estriba na tematica
da promocao do envelhecimento ativo, consideramos premente desenvolver os conceitos de idoso e de
velhice, tal como definir o que se entende por processo de envelhecimento e de envelhecimento ativo.

A Organizacao das Nacdes Unidas (ONU), por meio da Resolucao 39/125, fez uma diferenciacao
do conceito de idoso dos paises em desenvolvimento para os paises desenvolvidos. No primeiro caso, séo
consideradas idosas as pessoas com idade igual ou superior a sessenta anos e, no segundo, sdo as
pessoas com sessenta e cinco anos ou mais. Notamos que esta definicao foi feita com base na
expectativa de vida ao nascer e com a qualidade de vida que as nacdes facultam aos seus cidadaos.

Apesar de ser menos preciso, 0 critério cronologico, decorrente da idade, e que consiste num
processo ciclico comum a todos os seres vivos, € um dos mais aplicados para se estabelecer o que é o
ser idoso. Contudo, com o passar dos anos, as mudancas no individuo nao se cingem a sua dimensao
fisica. Dai considerar-se que o ser humano idoso possua varias dimensodes, tais como, a bioldgica, a
psicoldgica, a social, a espiritual, entre outras (Santos, 2010).

Por sua vez, a nocao de velhice esta intimamente ligada a ultima fase do processo de envelhecer

humano, contetido que tera a nossa atencao nos paragrafos seguintes.

O registo corporal é aquele que fornece as caracteristicas do idoso: cabelos brancos, calvicie, rigas,
diminuicdo dos reflexos, compressao da coluna vertebral, enrijecimento e tantos outros. No entanto estas
caracteristicas podem estar presentes se, necessariamente, ser-se idoso, como ainda é possivel ser idoso e

através de plasticas, uso de cremes e ginasticas especificas, mascarar-se a idade (Santos, 2010: 1037).

Inferimos entdo que se torna dificil definir a idade para se estar na velhice, visto que ndo ¢ um
estado para ser determinado através das alteracoes corporais. Neste sentido, acordando com Fernandes
(2002: 26), esta pode ser definida como um processo “fisioldgico, psicolégico e social que aumenta a
instabilidade, a sensibilidade e a suscetibilidade a processos patoldgicos”.

E importante sublinhar que o conceito de velhice encontra-se subjacente ao processo natural de
envelhecimento. Segundo Fernandes (2002), como ndo existe um percurso comum a todos 0s seres no
seu envelhecimento, é imprescindivel ter-se em conta alguns fatores que podem condicionar ou influenciar
esse mesmo processo, tais como os modos de vida, a escolaridade, a condicao social, a profissao, a

alimentacao e a atividade fisica.
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Para Beauvoir (1990: 15), o envelhecimento pode ser visto como um “fenémeno biologico com
reflexos profundos na psique do homem, perceptiveis pelas atitudes tipicas da idade nao mais jovem nem
adulta, da idade avancada”.

De referir que grande parte dos problemas que advém do processo em destaque nao se
encontra ligada a perda das capacidades, mas a perda dos seus papeis sociais, algo que conduz a
reducao da capacidade adaptativa do sujeito a realidade que o circunda.

Acontece que, tal como referimos anteriormente, o envelhecimento demografico é uma das
preocupacOes da atualidade e estima-se que em 2025, aproximadamente 1,2 milhdes da populacao
mundial tera mais de 60 anos de idade, sendo este crescimento mais acentuado nesta faixa etaria do que
em qualquer outra (World Health Organization, 2002: 6).

E neste contexto que surge a necessidade de se promover o envelhecimento saudavel como uma
alternativa impar para dar resposta a esta problematica. Neste seguimento, a Organizacdao Mundial de
Saude (OMS), nos finais dos anos noventa, avanca com uma denominacdo nova e mais abrangente, pois
engloba além da saude, outros fatores de ordem ambiental, social e econdémica, referimo-nos, portanto, ao

envelhecimento ativo. Esta ultima concecéo adotada foi definida como um

processo de optimizacao das oportunidades de salde, participacao e seguranca, com o objetivo de melhorar a
qualidade de vida & medida que as pessoas vao envelhecendo. O envelhecimento ativo aplica-se tanto a
individuos como a grupos populacionais. Permite que as pessoas percebam o seu potencial para o bem-estar
fisico, social e mental ao longo do curso da vida, e que essas pessoas participem na sociedade de acordo
com as suas necessidades, desejos e capacidades, ao mesmo tempo que propicia proteccdo, seguranca e

cuidados adequados quando for preciso assisténcia (WHO, 2002: 12).

Tal concecao, que visa nao so a ativacao de politicas e programas que incrementem a saude
fisica, mas também as relacdes sociais e a saude mental, preconiza como objetivos principais: a
autonomia, vista como a capacidade para controlar, enfrentar e tomar decisdes; a independéncia,
entendida como a capacidade de viver de modo independente na comunidade; a expectativa de vida
saudavel, que remete para o tempo expectavel de vida sem cuidados especiais; a qualidade de vida,
conceito de amplo alcance que engloba fatores como a saude fisica e psicologica, o nivel de
independéncia, as relacdes socias, as crencas pessoais e também fatores de ordem economica,
habitacionais, seguranca, atividade e pertenca a uma comunidade (/bidem).

Para além disso, convém frisar que os fatores determinantes para este ideal de envelhecimento
advém de condicdes das esferas: pessoal (biologia, genética e fatores psicologicos); comportamental
(como a adocdo de habitos de vida saudaveis e participacdo ativa na manutencdo da propria saude);

econdmica (relacionada, por exemplo, com os rendimentos, oportunidades de trabalho digno); do
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ambiente fisico (servicos de transporte publico de facil acesso, agua limpa, ar puro, seguranca alimentar,
entre outros); do ambiente social (nomeadamente a nivel de apoios sociais, prevencao de violéncia,
educacao e alfabetizacao); da disponibilizacdo dos servicos sociais e de saude (direcionados para a
promocao da saude e prevencao da doenca, de acesso equitativo e de qualidade). A cultura e o género
sao considerados determinantes transversais, uma vez que englobam todos os outros referidos
determinantes do envelhecimento ativo.

Em Portugal, a promocao do envelhecimento ativo, tal como o ajuste dos cuidados de saude as
necessidades das pessoas idosas e o desenvolvimento de ambientes capacitadores, foram as estratégias
de intervencdo do Programa Nacional para a Saude das Pessoas |dosas, lancado em 2004 pela Direcao
Geral de Saude. Mais, o governo portugués apresentou o Aelatdrio Nacional de Estratégia sobre o Futuro
aas Pensodes® (2003) em Bruxelas, do qual consta uma série de medidas que objetivam a participacao
econdmica dos mais velhos, de entre as quais destacamos: a alteracéo de regras de calculo das pensodes,
no sentido de favorecer a permanéncia na vida ativa; a possibilidade de acumulacdo das pensbes com
outros rendimentos, facilitando a reinsercao socioprofissional e aumentando o rendimento dos
pensionistas; e a maior eficacia no Servico de Verificacao de Incapacidades, com o intuito de mitigar o
numero de pensionistas de invalidez.

Notamos também que a pertinéncia social associada a tematica do envelhecimento ativo
encontra-se bem patente na comemoracéo do Ano Europeu do Envelhecimento Afivo e da Solidariedade
entre Geracoes, em 2012, algo que veio a proporcionar uma reflexdo em torno do envelhecimento e
alertar para a preméncia em se aproveitar os momentos de convivio intergeracional. Reforcando, Marques
(2011: 94) assevera que, correntemente, grande parte dos paises europeus centram os seus esforcos na
elaboracdo de politicas que visem o envelhecimento ativo, de modo a “promover uma longevidade mais
saudavel e produtiva, em que as pessoas assumem papeéis sociais de maior relevo até mais tarde”.

Assim, tendo em consideracdo o0 nosso quadro concetual, é de se concluir que a “velhice ¢ uma
consequéncia da longevidade humana e o envelhecimento demografico um fenomeno social das
sociedades ocidentais contemporaneas, incluindo a europeia. Prepara-se hoje, a velhice que se quer ter
amanha” (Governo de Portugal, 2012: 6). Neste seguimento, revela-se imperativo promover o
envelhecimento ativo como uma alternativa ideal para a inatividade que caracteriza a terceira idade. Esta
fase da vida permite a populacéo idosa, continuar a dar o seu contributo a nivel familiar e comunitario e

investir no seu desenvolvimento pessoal. Em acréscimo, a estratégia em destaque viabiliza a experiéncia

® http://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docld=5463&langld=pt, consultado em 25 margo 2016.
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de envelhecimento como algo positivo, podendo inclusivamente retrair os estados de espirito como o

desalento e a frustracao, bem como o isolamento e a soliddo social.

2.4. Educacao de Adultos Idosos e Intervencao Comunitaria
2.4.1. Educacao de Adultos
A educacao de adultos resultou de um processo evolutivo passando por diferentes etapas até se
consolidar como um fendmeno socialmente relevante a que todos os Estados dao uma profunda atencao.
Nao existe uma definicdo uniforme e fechado para a educacdo de adultos, dai ser compreensivel a
existéncia de varias opinides de diferentes autores que consagram as carateristicas e os objetivos
inerentes a educacao de adultos.

Educacao de adultos é um conceito de extrema relevancia para a atualidade. Conforme Dias (2009:
161), “sempre existiu e se revelou em todas as coordenadas da experiéncia da vida, mae de toda a
aprendizagem e de toda a criatividade, e ao longo de toda a historia”. Segundo o FRelatdrio da V
Conferéncia Internacional sobre a educacdo de adulfos. declaracao de Hamburgo. agenda para o futuro
(1997: 19), a educacao de adultos centra-se em “processos de aprendizagem, formal e nao formal, onde
pessoas consideradas «adultas» pela sociedade desenvolvem as suas habilidades, enriquecem o seu
conhecimento e aperfeicoam suas qualificacdes técnicas e profissionais direcionando-as para a satisfacao
de suas préprias necessidades e de sua sociedade”. Canario (1999: 11) também a define como um
“processo largo e uniforme que se confunde com o processo de vida de cada individuo”. A educacédo de
adultos & muito abrangente, ndo diz apenas respeito a educacédo formal, mas também a informal, ela
acontece em todos os contextos em que as pessoas vivem.

Em 1949, a UNESCO organizou em Elseneur, na Dinamarca, a Primeira Conferéncia Internacional
de Educacdo de Adultos, a qual, de acordo com Dias (2009: 9) “pode ser considerada como o ponto de
arranque do movimento que conduziu a primeira concecao de educacao de adultos”.

O conceito educacao de adultos surgiu a partir da década de 50, apos a Il guerra mundial. A europa
do apds guerra exigia uma (re)educacdo de adultos, ndo apenas no sentido escolar e de formacao
continua, mas na linha de uma concecao de educacao e de cultura associada as necessidades concretas
e reais de cada individuo e com o seu possivel contributo para a (re)construcdo das nacdes e o
desenvolvimento das comunidades. Assistiu-se, assim, a uma grande consolidacdo da educacao de
adultos, tendo como bases fundamentais dois grandes processos sociais: as iniciativas de origem nao

estatal, ou seja, as iniciativas de origem social (movimentos sociais de massas, 0s movimentos
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associativos e os sindicatos) e as iniciativas de origem estatal, com o processo de formacao e
consolidacéo dos sistemas escolares nacionais (Canario, 1999: 11).

Em 1976, a conferéncia de Nairobi vem dar énfase ao desenvolvimento pessoal e comunitario das
geracdes, promovendo o bem pessoal, social, econémico e cultural da sociedade. Contribuindo, desta

forma, para a concretizacao de alguns dos principios estipulados pela UNESCO, em que

homens e mulheres sdo os agentes de sua prépria educacao, por meio da interacdo continua entre seus
pensamentos e acdes; ensino e aprendizagem, longe de serem limitados a um periodo de presenca na escola,
devem se estender ao longo da vida, incluindo todas as competéncias e ramos do conhecimento, utilizando
todos os meios possiveis, e dando a todas as pessoas oportunidade de pleno desenvolvimento da
personalidade (Recomendacdo sobre o Desenvolvimento da Educacdo de Adultos, UNESCO, 1976: 2,

referenciado por, UNESCO, 2009: 13).

Antunes (2001: 34-35) refere como carateristica fundamental da educacao de adultos, a satisfacao
das necessidades e objetivos dos adultos nas diferentes dimensdes da sua vida. Esta assuncéo deriva da
Primeira Conferéncia Internacional de Educacao de Adultos, realizada na Dinamarca, em 1949, na qual se
chegou a uma declaracéo de principio relativamente a este tema. Esta declaracao de principio assentava
na ideia que “a educacao de adultos tem por objetivo satisfazer toda a variedade de necessidades e
aspiracoes dos adultos”. Tendo em conta este desiderato, a educacao de adultos deve permitir, pela
criacdo dos mecanismos necessarios, que o0s adultos consigam usufruir e ter acesso a todos os
conhecimentos e técnicas que promovam o seu bem-estar, a sua realizacdo enquanto individuos
pertencentes a uma comunidade e que possam conduzir a uma participacao plena destes individuos na
comunidade em que se inserem. A educacdo de adultos deve ser, assim, um fator promocional do
desenvolvimento dos adultos e da sua integracédo plena na esfera social.

Canario (1999: 11) menciona que a educacdo de adultos deve ser entendida como um processo
permanente que sempre existiu, apesar de apenas recentemente lhe ter sido atribuido um maior
destaque. A educacao de adultos confunde-se até com o processo de vida de cada individuo, na medida
em que todas as etapas da vida sdo processos de aprendizagem. Esta aprendizagem €, no entanto,
heterogénea, no sentido de que cada individuo € um ser Unico com aspiracdes e ambicdes proprias,
devendo a educacao de adultos ser capaz de respeitar essa heterogeneidade.

Garcia e Sanchez (1997: 271-279) referem-se a educacdo de adultos como em algo mais
importante que a simples alfabetizacao e formacéo ocupacional. Defendem que a educacéo de adultos se
reporta, de forma mais objetiva, a um processo conducente a integracao plena dos individuos na esfera
social, tornando-os agentes participativos, criticos e ativos. Este processo esta intimamente ligado a

educacao e a animacao sociocultural.
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A educacao de adultos é entendida como um processo capaz de ter em consideracdo cada
individuo enquanto membro da comunidade, que seja capaz de satisfazer os objetivos de aprendizagem e
de desenvolvimento pessoal de cada um desses individuos e que possa, a0 mesmo tempo ser um
elemento preponderante para o desenvolvimento da comunidade.

Nestes termos, poderemos definir a educacao de adultos como um processo permanente de
aprendizagem por parte dos individuos, que consagra todas as etapas da sua vida, contribuindo para o
seu enriguecimento e desenvolvimento pessoal e para a sua integracdo plena na sociedade em que se
insere, tornando-0 um agente participativo, critico, responsavel e ativo nesse meio. O desenvolvimento
pessoal dos individuos sera um meio para se poder atingir o pleno desenvolvimento da comunidade.

Em forma de sintese, Sarrate (1997: 37) esquematiza a educacao de adultos do seguinte modo:

PRINCIPIOS

* Subconjunto de la Educacion Permanente
» Capacidad del adulto para aprender

» Centrada en satisfacer necesidades e

intereses
METODOLOGIA: FINALIDADES:
* Formal y no formal * Desarrollo integral
* |Inductiva de la persona en
* Activa > sus multiples roles
= Participativa EDUCACION individuales y
DE sociales

VALORES QUE
FOMENTA: ADULTOS
* Democratizacion ORJETIVOS DL
.« Equi APRENDIZAJE:

quidad Obt i6 Ac-
» Solidaridad Oy

tualizacion de:

e Conocimientos
» Capacidades
= Actitudes

* Aptitudes

* Valores

* Participacion

* Reflexion critica

* Dinamitacion
social

AMBITOS DE ACTUACION:

* Formacion basica y restantes DES TINaTATDIS:

Pielos * Toda persona adulta no
B ional inserta en el Sistema

i : Educativo, que
* Profesional-Ocupacional iBIGIaE arm ?iar gii?ﬁ
* Socio-cultural 2 P

plementar su educacion

QUADRO 2 — CONFIGURACION DE LA EDUCACION DE ADULTOS
FONTE: SARRATE, 1997: 37

2.4.2. Intervencao Comunitaria

A educacdo de adultos aparece, intrinsecamente, associada a intervencdo comunitaria. Como

vimos, a educacao de adultos é potenciadora de desenvolvimento econdmico, social e cultural de toda a

comunidade.
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A participacao e dinamizacao sociocultural inerentes a educacao de adultos constituem marcos de
intervencao social ao nivel do desenvolvimento comunitario, educacao comunitaria e animacao
sociocultural.

O desenvolvimento social pressupde a adocao de uma metodologia especifica assente em trés
pilares fundamentais, tal como referem Garcia e Sanchez (1997: 272-281). Em primeiro lugar, o
desenvolvimento comunitario assenta numa intervencéo integrada, coordenada e global. Quer isto dizer
gue nao se trata de um projeto isolado mas tem que estar corretamente integrado na comunidade. Sendo
assim, quanto mais integrado o projeto, maior a sua abrangéncia. Em segundo lugar, assenta numa
intervencao sistematizada e planificada, dividida por diferentes etapas de execucdo, nomeadamente o
diagndstico, a implementacao e a avaliacao. Por ultimo, assenta numa intervencao participativa de toda a
comunidade pois a auséncia de participacao da comunidade retira-lhe o carater de intervencao.

Segundo Marchioni (1999, pp.9-16), a intervencao comunitaria desenvolve-se a partir de alguns
elementos cruciais. Desde logo é necessario que estejam criadas as condicbes para uma verdadeira
participacdo da comunidade e, por outro lado, é necessario que todos 0s recursos sejam valorizados e
coordenados em torno de um projeto comum. Estes permitirdo que sejam promovidos mecanismos de
motivacao e participacdo da comunidade permitindo-se, também, a criacdo de recursos comunitarios e a
valorizacao dos recursos ja existentes. Assim, a animacao sociocultural deve ser entendida como uma
estratégia de intervencao tendente a promover mecanismos de motivacao, dinamizacao e participacéo, ou
seja, como uma metodologia para os projetos de intervencéo a nivel comunitario.

A intervencdo comunitaria efetiva-se ao longo de diferentes fases ou etapas, através das quais se
cativam publicos promovendo essa participacdo. Inicialmente, temos a fase da informacdo, em que
estando disponiveis os dados do diagnostico tentam estabelecer os canais de comunicacédo para difundir
aos destinatarios a informacao sobre recursos existentes e potenciais. Numa segunda fase, surge a
motivacao, a comunidade apercebe-se das suas dificuldades e problemas, ou seja, das dificuldades da
sua propria realidade. Sdo desenvolvidas atividades capazes de mobilizar a populacdo, estas atividades
tém que ser atrativas e interessantes, sendo fundamental conhecer os pontos de interesse dos
destinatarios. A fase seguinte corresponde a participacdo das pessoas na planificacdo e realizacdo dos
projetos comunitarios. Esta participacao pode assumir termos simplificados como assistir a conferéncias
ou encontros ou mais complexos, por exemplo, a atribuicdo de responsabilidade para a tomada de
decisbes. Numa fase posterior, desenvolve-se a organizacao, a partir do momento em que a participacao é
significativa. Nesta fase é fundamental a formacao quer ao nivel cognitivo, quer ao nivel técnico. Depois da

organizacao segue-se a coordenacao, ou seja, 0s procedimentos tendentes a colocar em pratica as suas
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atividades, estabelecendo contactos com outros grupos, trocando opinides, ideias e recursos. Numa

ultima fase, a consolidacao, o grupo estabelece-se de forma auténoma e estavel.

2.4.3 A Intervencao Comunitaria e a Educacao de Adultos
Convém ainda focar que, principalmente a partir dos anos 90, a intervencao comunitaria e a
educacao de adultos surgiram como conceitos interligados. A aposta passou por integrar a educacao de
adultos noutros processos de intervencao ao nivel da comunidade, contribuindo, desta forma, para o
desenvolvimento comunitario e para a melhoria da qualidade de vida. Esta integracdo implicou a
efetivacdo da participacao e atuacao da comunidade nestes projetos.

Trata-se, assim, da consagracao de uma educacao para a comunidade, no sentido de realizacao
do bem comum, promovendo-se o desenvolvimento comunitario. Nesta otica, de acordo com Garcia e
Sanchez (1997, pp. 279-282), a educacao de adultos deve ser orientada a partir da comunidade, na
comunidade, pela comunidade e para a comunidade. No presente capitulo, a participacao é fundamental,
pois a intervencao comunitaria na educacao de adultos s6 se efetiva com a sua participacao. Trata-se de
uma educacao a partir da comunidade, no sentido que a acdo educativa pressupde uma adaptacao as
especificidades daquela comunidade, aos seus valores histdricos e sociais, as suas tradicoes e realidade
politica e social. E uma educacdo na comunidade, visto que implica a utilizacdo dos recursos ai existentes,
sempre que tal se revelar possivel; a educacdo na comunidade contribui para o desenvolvimento de um
sistema integrado de educacao que em simultaneo seja caraterizado pela integracédo. Ao mesmo tempo,
trata-se de uma educacédo pela comunidade, assentando num trabalho conjunto dos elementos que a
compdem. O processo educativo possibilita a construcdo de uma pratica social reiterada e especifica que
resulta do esforco, participacdo, coordenacdo e organizacdo comunitaria; corresponde a uma educacao
capaz de realcar a responsabilidade e a gestdo dos projetos educativos levados a cabo a nivel
comunitario. Trata-se, ainda, de uma educacdo para a comunidade pois ao promover-se o
desenvolvimento individual, potencia-se o desenvolvimento da prépria comunidade, a sua valorizacédo
econdmica, social e cultural.

A educacao de adultos é um dos processos mais importantes da intervencao comunitaria,
contribuindo ndo s6 para a capacitacao dos individuos, mas também para a promocao comunitaria.
Podemos entdo afirmar que a educacao de adultos potencia nos individuos a ideia de que a sua
participacao e atuacdo é fundamental para o desenvolvimento da comunidade a que pertencem,
reforcando a perspetiva de que o desenvolvimento dos Estados passa pela intervencdo ao nivel da

promocao da educacao de adultos. Nesse sentido, devera entender-se a educacdo de adultos como um
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projeto que se enquadra num mais vasto projeto comunitario global. Por um lado, permite o
desenvolvimento individual de cada um dos adultos e a sua insercdo de forma ativa e criticamente
responsavel na comunidade em que se insere; por outro lado, € suscetivel de responder as necessidades
concretas da comunidade pela aplicacdo pratica dos conhecimentos adquiridos ou aprofundados no

processo educativo.

2.5. Animacao
2.5.1. Sentidos da Animacao

Antes de mais, importa referir que ao falarmos de animacdo encontramos uma panoplia de
concecdes, uma vez que este € um conceito com caracter polissémico, conjugando as dimensdes: social,
educativa e cultural.

A expressao animacao tem origens greco-latinas, exprime movimento, acao, “dar vida”, “dar
alento” (Ander-Egg, 2000: 90), reportando-nos para um meio pelo qual se animam as pessoas. Jacob
(2007a: 3), também ele refere que animacao é “sinénimo de vida, de movimento, de actividade”.

A palavra animacao, para Badesa (1995: 54) “denota cuales son las funciones de la misma. Es
decir, actuar como catalisador que desata y anima un processo que corresponde fundamentalmente a
iniciativas de la misma gente.”, sendo que a animacao sociocultural “se orienta preferentemente a un
hacer e implica también una superacion de la dicotomia entre teoria y practica”.

Alguns autores, nomeadamente Gomez (2005: 77), aditam que a animacao é vista como uma
“pratica sociocultural e educativa relevante para o desenvolvimento pessoal e social, atuando como
mediadora entre a tradicdo e a mudanca através da qual se devera alcancar um conjunto de atores
sociais”.

Para Jacob (2007a: 6) a animacao:

representa um conjunto de passos com vista a facilitar o acesso a uma vida mais activa e mais criadora, a
melhoria nas relacdes e na comunicacdo com o0s outros, para uma melhor participacdo na vida da

comunidade de que se faz parte, desenvolvendo a personalidade do individuo e a sua autonomia.

A animacao sociocultural, conforme refere Gilet (2006: 24), compreende um conjunto de praticas
desenvolvidas a partir de conhecimentos de uma determinada realidade, visando a estimulacao dos
individuos para a sua participacdo, com vista a tornarem-se agentes do seu proprio processo de
desenvolvimento e das suas comunidades.

Para Badesa (1995: 54), um dos principais objetivos da animacdo sociocultural centra-se na

questao dos individuos se tornarem agentes da sua propria cultura, visando o desenvolvimento dos seus
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proprios valores. O mesmo autor aponta um conjunto de caracteristicas da animacao sociocultural, sendo
esta “promotora de valores; um elemento transformador; um canal de participacdo; um catalisador;
promotora da vida associativa; um processo (ibidern, 1995: b5)". Isto &, a animacdo sociocultural ao
envolver a comunidade de modo a tornar os individuos agentes da sua propria cultura, deve promover o
respeito, a solidariedade, a responsabilidade, a interajuda, a unido e a amizade, potenciando uma
participacao ativa, decorrendo num determinando contexto em prole de um objetivo comum, tendo em
vista a transformacao e melhoria da qualidade de vida dos seus intervenientes, quer a nivel pessoal, quer
a nivel social. Como, ainda Badesa (1995: 55), refere “El pueblo ha de ser creador de su propia cultura
mediante la adquisicion de capacidades como, analizan situaciones, organizar y realizar acciones
transformadores”.

Sdo multiplas as finalidades da animacéao sociocultural, em que segundo o autor (/bidem, 1995: 56)
devem criar as condicdes adequadas que incitem um maior niumero de pessoas a revalorizar as suas
potencialidades, assim como os recursos que podem encontrar em associacdo com outros; diminuir, para
eliminar finalmente, o buraco sociocultural entre os estratos sociais; suavizar, para, finalmente eliminar o
handicap sociocultural e dar a todos as mesmas oportunidades neste campo; dar a cada um a ocasido de
trocar ideias e expressar-se liviemente de acordo com a marca de referéncia; viver em relacdo com as outras
pessoas, na aceitacdo e o respeito para com cada um, seus valores, suas crencas e no seu entorno; facilitar a
adesao a objetivos livremente elaborados de acordo com as necessidades, as aspiracdes e 0s problemas de
cada membro e grupo social; fazer com que as pessoas participem na vida em grupo e da sociedade tentando
a melhoria permanente da qualidade de vida.

Numa perspetiva mais pedagdgica, Ander-Egg (2000: 100), define a animacao sociocultural como
um conjunto de técnicas sociais que, baseadas numa pedagogia participativa, tem como finalidade promover
praticas e atividades voluntarias que, com a participacao ativa de todos, se desenvolvem no seio de um
determinado grupo ou comunidade e se manifestam nos diferentes ambitos de atividades socioculturais que

procuram o desenvolvimento da qualidade de vida.

Seguindo ainda a linha de pensamento de Ander-Egg (2000), a animacao sociocultural é vista como
uma forma de interrelacionar individuos e/ou grupos de qualquer faixa etaria, num processo continuo de
crescimento, desenvolvendo competéncias e aptidées do individuo no grupo, com o intuito de participar
no seu ambiente social e de o transformar.

A animacéo, segundo Rocha (2013: 29), tem um papel importante em qualquer projeto, uma vez
gue é um instrumento, um meio de intervencao, um processo ou uma acao comunitaria, tendo como
objetivo a eleicdo da participacao ativa num processo de desenvolvimento, que seja de integracao e

autonomia das pessoas e grupos.
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Alguns autores, nomeadamente Serapicos (2011: 4), entendem que a animacao sociocultural tem
vindo a evoluir e a ser valorizada. Este tipo de animacao necessita de organizacao na realizacao de
atividades de promocao do desenvolvimento comunitario, social, educativo e cultural. Assim sendo,
corroboramos Rocha (2013: 29) quando este menciona que a animacao provoca uma modificacao no ser
humano, sendo vista como uma forma de dar resposta a um determinado problema social.

Em suma, a animacao sociocultural € um processo que visa a participacao ativa dos individuos e ou

comunidades com vista a sua transformacao e melhoria da qualidade de vida.

2.5.2. Animacao de Adultos/Idosos
O recurso a animacao sociocultural nos adultos/idosos, tal como Antunes & Pereira (2014: 135)
aludem, constitui-se como uma metodologia de intervencao que viabiliza o desenvolvimento da qualidade
de vida na populacao idosa, através nao sé da promocao da sua saude fisica e mental, mas também da
dimensao dos afetos e das relacoes. Esta ideia é tida como um eixo facilitador da continuidade de uma
vida com sentido e com qualidade integrada na familia e na comunidade. As autoras aditam ainda (2014

136) que a animacao sociocultural:

Apresenta-se como um novo paradigma de intervencdo com idosos caracterizado por atribuir ao idoso o papel
de protagonista da sua histéria de vida e por uma postura ativa e participativa apostada na promocao da
relacao interpessoal e da participacao social com vista a possibilitar a continuidade da integracao do idoso no
seu universo familiar e comunitario favorecendo, assim, a manutencdo de uma vida com sentido e com

qualidade.

Outros autores, como Silva (2009: 65), reforcam estas ideias ao asserirem que a animacao de
idosos é assertivamente uma das formas de melhorar a qualidade de vida dos idosos.

A animacao na terceira idade ¢ fulcral quer no aspeto social quer no aspeto humano, pois é na faixa
etaria em causa que o ser humano requer um outro nivel de atencao, disponibilidade e carinho. E, tal
como é esperado, para surtirem tais efeitos, é fundamental existir uma grande afinidade e cumplicidade
entre o grupo e o animador Trindade (2010: 3).

Um outro autor (Jacob, 2007a: 6) define a animacao de idosos como uma “maneira de actuar em
todos os campos do desenvolvimento da qualidade de vida dos mais velhos, um estimulo da vida mental,
fisica e afectiva da pessoa idosa”, distinguindo-a em sete dominios distintos, nomeadamente: animacéao
fisica ou motora, animacao cognitiva, animacao através da expressao plastica, animacao através da
comunicacao, animacao associada ao desenvolvimento pessoal e social, animacao comunitaria e a

animacao ludica (/biden. 12).
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A animacéao dos seniores surge, assim, como uma forma destes obterem uma maior autonomia,
uma cidadania ativa, aquisicao de conhecimentos, participacao/desenvolvimento social e pessoal, bem

como melhorar o relacionamento com outros individuos.

2.6. Identificacao dos Contributos Teoricos Mobilizados

Em todo o processo de concecdo e implementacao do estagio tivemos sempre presentes o0s
referenciais teoricos consultados. Através da exploracédo tedrica, tivemos o conhecimento que um dos
maiores triunfos e também desafios da saude publica contemporanea é o envelhecimento populacional.
Inicialmente, ocorreu nos paises desenvolvidos, mas, mais recentemente, € nos paises em
desenvolvimento que o envelhecimento da populacao se acentuou.

Através dos referenciais tedricos conseguimos perceber que a animacao sociocultural € uma
eficaz estratégia de intervencdo comunitaria que viabiliza a estimulacdo dos idosos para a sua
participacao ativa na vida da comunidade. De referir que este particular tipo de animacao encontra-se
intrinsecamente relacionado com a educacédo para adultos, visto que é uma estratégia que estimula a
iniciativa e a participacao dos sujeitos no seu proprio processo de desenvolvimento pessoal, social e
cultural.

Intentamos promover o envelhecimento ativo através de praticas potencializadoras da interacéo
social e cultural, visiveis nas oficinas culturais, estimulos, percussdo, musica, cantares, TIC, entre outras.

Cientes da importancia da animacao enquanto pratica sociocultural e educativa imprescindivel
para o desenvolvimento integral do individuo, realizamos no decorrer do projeto, varios intercambios
institucionais e intergeracionais. Fruto destas interacoes, tentamos apelar ao desenvolvimento dos seus
(dos utentes) proprios valores, tornando-os agentes da sua propria cultura.

Por fim importa destacar a importancia da atencéo dada nesta fase de vida, da disponibilidade e
do carinho, por forma a criar afinidade e cumplicidade entre o grupo e o animador. Assim sendo e tendo
em conta o referido, procuramos ao longo das atividades realizadas criar empatia e amizades,
estabelecendo lacos, ndo so entre o grupo e o animador, mas também entre o grupo e todos os

intervenientes.
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CAPITULO 3 - ENQUADRAMENTO METODOLOGICO DO ESTAGIO
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3.1.0bjetivos da Investigacao/Intervencao
3.1.1. Importancia da definicao de objetivos
Os objetivos sao os propositos que se pretendem alcancar com a concretizacao de uma acao, estes
devem ser realistas, claros e pertinentes. Seguindo o diapasao de Ander-Egg e Aguilar (1997: 9) definir os
objetivos “é responder a pergunta por que razao ¢é feita (...) & indicar o destino do projeto ou os efeitos que
pretendem alcancar com a sua realizacao (...) expressam os resultados definidos que pretendem
alcancar". A sua formulacao configura-se como um momento fundamental na investigacao/intervencao,
sendo a sua funcao primordial clarificar um processo, auxiliando na definicdo dos resultados esperados,
devendo estes repartir-se em dois grupos: objetivos gerais e objetivos especificos. Os objetivos gerais, tal
como o proprio nome indica, referem-se a finalidade geral e ndo sdo descritos com exatidao, pois
descrevem as orientacdes gerais. Corroborando com Guerra (2002: 163-164), os objetivos gerais “sao
coerentes com as finalidades do projeto, descrevendo as grandes linhas de trabalho a seguir e nao sao,
geralmente, expressos em termos operacionais”. Os autores Ander-Egg e Aguilar (1997: 10) aludem que o

|H

objetivo geral ou principal “é o propdsito central do projeto. Sendo por vezes designado por objetivos
gerais de um programa”.

Quanto aos objetivos especificos, os mesmos autores Ander-Egg e Aguilar (1997: 10), descrevem-
nos como sendo “imediatos ou complementares, sao Uteis as especificacdes ou passos (...) que temos
gue dar para alcancar ou consolidar os objetivos gerais”. Os objetivos especificos clarificam de forma mais
detalhada os objetivos gerais, exprimindo os resultados que se pretendem atingir, em que segundo Guerra
(2002: 164) “sao formulados em termos operacionais, quantitativos ou qualitativos, de forma a tornar

possivel analisar a sua concretizacdo, sendo frequentemente utilizados como metas”.

3.1.2. Objetivos da Investigacao

Identificar uma parte da realidade social a estudar, num universo tao vasto de problematicas, €,
sem duvida, um desafio. De acordo com Sousa (2005a: 44), “O problema é o objetivo da investigacao, a
meta que se pretende atingir, a pergunta cientifica para a qual procuramos resposta”. Neste sentido,
torna-se necessario afirmar que ndo existem respostas certas ou erradas, validas ou menos validas. O
fundamental é compreender e explicar um fendmeno, esclarecer as necessidades e as lacunas existentes,
analisar as relacbes estabelecidas entre os individuos, testar metodologias, enfim, conhecer a realidade
circundante. Diversos autores assinalam que o problema de investigacao deve ser real, factual, relevante,
resolutivo, promotor de novos conhecimentos e de novos problemas (Ary, et al 1987; Bartolomé, 1982;

Van Dalen e Meyer, 1983, como citado em Arnal, et al, 1992).
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Os objetivos da investigacdo, segundo Bodgan e Biklen (1984), devem ser assimilados pelo
investigador aquando o processo de recolha de informacao. Logo, a segregacao dos objetivos torna-se
crucial no processo de investigacao, na medida em que estes sao o pilar de orientacdo para a execucao
de um projeto.

Assim sendo, tendo em conta a problematica deste projeto, criamos/implementdmos novas
dindmicas comunitarias e sinergias, potenciando estimulos cognitivos e sociais que fomentaram um
envelhecimento ativo, promovendo o bem-estar fisico, mental e social dos adultos/seniores. As atividades
implementadas tiveram como principal finalidade o desenvolvimento e/ou manutencéo das capacidades

de cariz pessoal e social dos individuos.

3.1.3. Objetivos da Intervencao
Tendo em consideracao o descrito ate ao momento e atendendo a finalidade deste projeto -
promocdo do envelhecimento ativo, assim como as necessidades, interesses, motivacdes do nosso
publico-alvo, foi necessario delinear o nosso plano de intervencédo e, para tal efeito, formularam-se os

seguintes objetivos gerais e especificos:

Objetivos gerais Objetivos especificos

a) Promover o envelhecimento ativo; a) Dinamizar atividades de estimulacao mental/fisica;
b) Fomentar uma cidadania ativa e participativa; b) Proporcionar momentos de convivio;

c) Desenvolver/manter competéncias de natureza c) Desenvolver o sentido de identidade e pertenca a
cognitiva, fisica, psicologica e sociocultural. comunidade;

d) Facultar o acesso a atividades de cariz cultural,
social, recreativo, religioso e comunitario;
e) Dinamizar atividades intra e intergeracionais.

QUADRO 3 — OBJETIVOS DO PROJETO “ENVELHECER COM ESTIMULOS”

3.2. PARADIGMA E METODOS DE INVESTIGAGAO
3.2.1 Paradigma
Dada a natureza deste projeto, para a sua realizacao optamos por recorrer ao paradigma da
investigacao qualitativa, no entanto alguns dados quantitativos nao foram descurados, dado que tal como
referem Oliveira e Rabot (2013: 41-43) estas duas abordagens se complementam.
O projeto “Envelhecer com estimulos” debrugou-se primordialmente no paradigma da investigacao
qualitativa, uma vez que se pretendia compreender e conhecer a realidade do publico-alvo no seu
contexto, permitindo uma observacdo mais pormenorizada através do contacto direto. Como asserem

Bogdan & Biklen (1994: 48), “os investigadores qualitativos frequentam os locais de estudo porgue se
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preocupam com o contexto. Entendem que as acdes podem ser melhor compreendidas quando
observadas no seu ambiente natural”.

Referindo Denzin e Lincoln (1998, referenciado por Maximo-Maximo-Esteves, 2008: 110-112), a
investigacao qualitativa € uma “revolucéo qualitativa”, pois ndo é possivel ignorar a polémica que envolveu
esta “revolucao”, visto que o seu conhecimento ajuda a compreender uma outra polémica gerada em
torno da validade cientifica da investigacao-acéo. Sendo esta predominantemente utilizada no campo das
ciéncias socias, dado que os métodos quantitativos revelaram-se inadequados na investigacao nas areas
de estudo das culturas da comunidade. Os mesmos autores consideram que “a investigacao qualitativa &
um campo da investigacao com direito proprio”, acrescentam ainda que esta “esta envolvida por uma
complexa familia de termos, temas conceitos e assuncdes”.

Recorrendo a Bogdan e Biklen (1994: 16), a investigacao qualitativa tem como principais
caracteristicas o facto de o investigador ser o instrumento chave da recolha de dados; a sua primeira
preocupacao é descrever os dados e s6 de seguida é que os analisa; todo o processo se centra na
questao principal; a analise dos dados é efetuada indutivamente; refere-se ao significado das coisas.

No que aos seus objetivos diz respeito, ndo é consensual, ha investigadores que defendem que
utilizam a investigacao qualitativa como uma tentativa para desenvolver “teorias fundamentadas”; outros
reconhecem a descricdo como sendo um objetivo; enquanto ha aqueles que “acentuam a necessidade de
construir conceitos heuristicos”. Apesar das divergéncias é unanime a opiniao dos investigadores no que
concerne aos objetivos do seu trabalho, sendo o seu principal objetivo “melhor compreender o
comportamento e experiéncia humanos”. Isto €, “tentam compreender o processo mediante o qual as
pessoas constroem significados e descrever em que consistem estes mesmos significados” (Bogdan &
Biklen, 1994: 70).

Os estudos realizados por Bogdan e Biklen mostram-nos que “os investigadores qualitativos
estabelecem estratégias e procedimentos que lhe permitam tomar em consideracao as experiéncias do
ponto de vista do informador” (1994: 51).

Em suma, na investigacao qualitativa o investigador estando em contacto direto com o contexto de
investigacao, focando-se num modo de compreensdo mais pormenorizado de todo o processo, assume
uma atitude de maior proximidade, interventiva, ativa e critica. Para a realizacao deste projeto, neste tipo
de abordagem qualitativa, utilizamos diversas técnicas de recolha de dados, sobretudo, entrevistas,
conversas informais, observacao participante e diario de bordo.

Por sua vez, a investigacao quantitativa tem em vista a recolha de dados passiveis de serem

guantificados, recorrendo a procedimentos estatisticos, centrando-se em factos objetivos, em que segundo
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Melo (2013: 3) a “énfase de abordagem supde um raciocinio légico dedutivo”. Evidencia-se também o
facto de neste tipo de analise nao ser necessaria a participacao direta do investigador com o investigado

(Melo: 2013). O autor descreve que neste tipo de investigacao
0os métodos quantitativos tendem, sob um escopo dedutivo, a relacdo causa e efeito dos fendmenos
abordados. O desenho de sua abordagem tende a ser estatico ao pressupor categorias isoladas antes do
inicio do estudo o que raramente podem ser alteradas ao longo da investigacao, justamente pela forma mais
fechada na qual se contracenam os fendmenos de analise, as variaveis, e por poder ser submetido a testes de
confiabilidade e validade mais pontuais (2013: 3).
Para Ferraz, a investigacdo quantitativa
orienta-se no sentido de produzir afirmacdes generalizaveis resultantes de um processo experimental,
hipotético e dedutivo, por outro lado, a investigacdo qualitativa guia-se por uma ética interpretativa e
explicativa dos acontecimentos pretendendo, dessa forma, perceber os fendmenos a partir da ilacdo dos
significados dos contextos/ambientes na sua particularidade e simultaneamente na sua imensa complexidade
(2012: 46).
Em modo de conclusao, a investigacao quantitativa requer uma analise mais centrada nos factos,
sendo quantificavel, em que o investigador ndo necessita de estar em contacto direto com o contexto e
sujeito de investigacéo. Os inquéritos por questionario foram as técnicas de recolha de dadas mais usadas

na fase de implementacao e avaliacdo do nosso projeto.

Em forma de sintese, o quadro 4, demonstra as caracteristicas diferenciadoras destas duas

abordagens:
CARACTERISTICAS DAS ABORDAGENS QUALITATIVA E QUANTITATIVA
QUALITATIVA QUANTITATIVA
* Expressoes/frases associadas com a abordagem * Expressdes/frases associadas com a abordagem
- etnografico - observacéo participante - experimental - positivista
- trabalho de campo - fenomenologico - dados quantitativos - factos sociais
- dados qualitativos - Escola de Chicago - perspetiva exterior - estatistica
- interacdo simbdlica - documentario - empirica - ética
- perspetiva interior - historia de vida
- naturalista - estudo de caso
- etnometodologico - ecologico
- descritivo - émico

* Conceitos-chave associados com a abordagem * Conceitos-chave associados com a abordagem

- significado - processo . .
B ) - variavel - validade
- compreensao de senso comum - ordem negociada L A -
" . L - operacionalizacao - significancia estatistica
- pbr entre parénteses - para todos os propdsitos . L
- - - garantia - replicacdo
- compreens&o praticos - hipéteses - predicao
- definicdo da situacéo - construcao social
- vida quotidiana - teoria fundamentada
* Afiliacio tedrica * Afiliacéo tedrica
- interac@o simbolica - cultura - funcionalismo estrutural - empirismo I8gico
- etnometodologia - idealismo - realismo, positivismo - teoria dos sistemas
- fenomenologia - comportamentalismo
* Afiliagdo académica * Afiliacdo académica
- sociologia - antropologia - psicologia - sociologia

43



- histéria

* Objetivos

- desenvolver conceitos sensiveis
- descrever realidades multiplas

compreensao

* Plano
- progressivo, flexivel, geral

- teoria fundamentada
- desenvolver a

- intuicao relativa ao modo de avancar

* Elaboracao das propostas de investigacao

- breves
- especulativas

- parcas em revisao de literatura
- descricao geral da abordagem

- sugere areas para as quais a investigacao possa ser relevante
- normalmente escritas apos a recolha de alguns dados

* Dados

- descritivos

- documentos pessoais
- notas de campo

¢ Amostra
- pequena
- nao representativa

¢ Técnicas ou métodos
- observacao
- estudo de documentos varios

* Relacdo com os sujeitos
- empatia

- énfase na confianca

- igualdade

¢ |nstrumentos
- gravador
- transcricao

¢ Analise de dados

- continua

- modelos, temas, conceitos
constante

- indutivo

- fotografias
- o discurso dos sujeitos
- documentos oficiais e outros

- amostragem tedrica

- observacao participante
- entrevista aberta

- contacto intenso

- 0 sujeito como amigo
- ser normal

(Frequentemente a pessoa do
investigador € o Unico sujeito.)

- inducao analitica
- método comparativo

* Problemas com o uso da abordagem

- demorada
- dificil a sintese dos dados
- dificuldades em estudar

- 0s procedimentos nao sdo
estandardizados
- garantia

populacdes de grandes dimensdes

- economia - ciéncia politica
* Objetivos

- teste de teorias

- encontrar factos

- descricao estatistica

- encontrar relagdes entre variaveis
- predicao

*Plano
- estruturado, predeterminado,
formal, especifico

- plano detalhado
de trabalho

¢ Elaboracao das propostas de investigacao

- extensas - longa revisao de literatura
- detalhadas e especificas - escritas antes da recolha
nos objetivos de dados

- detalhadas e especificas - especificacdo de hipoteses
nos procedimentos

* Dados

- quantitativos

- codificacao quantificavel
- contagens, medidas

- variaveis operacionalizadas
- estatistica

¢ Amostra

-ampla - seleccao aleatodria

- estratificada - controlo de variaveis
- grupos de controlo extrinsecas

- precisa

¢ Técnicas ou métodos
- experimentos

- inquéritos

- entrevista estruturada

- quase experimentos
- observacéo estruturada
- conjuntos de dados

* Relacdo com os sujeitos
- circunscrita
- curta duracéo

- distante
- sujeito-investigador

¢ |nstrumentos

- inventarios - computadores
- questionarios - escalas
- indices - resultados de testes

¢ Analise de dados

- dedutiva - estatistica
- verifica-se apos a conclusao dos dados

¢ Problemas com o uso da abordagem

- controlo de outras variaveis - intrusao

- reificacao - validade

QUADRO 4 — CARACTERISTICAS DAS ABORDAGENS QUALITATIVA E QUANTITATIVA

FONTE: BOGDAN E BIKLEN, 1994: pp.72-74 (ADAPTADO)

A metodologia de intervencdo/investigacdo adotada para a elaboracdo deste projeto foi a
investigacao-acao participativa (IAP), com recurso a técnicas de animacao sociocultural. Logo, importa

antes de mais referir o que se entende por investigacao-acdo participativa.
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Fals-Borda (1985: 125) descreve-a como um instrumento que contribui a producdo de
conhecimento, tendo como principal objetivo a transformacao social e econdmica, constituida, desta
forma, por um processo que articula a investigacao cientifica e a acao politica. Sendo que a investigacao-
acao participativa difere de outros tipos de investigacao-acao pelo seu enfoque na mudanca social e nao
na manutencao e defesa do stafus quo. Nesta otica, a AP nao representa unicamente um processo de
investigacao ou uma técnica de educacao de adultos ou ainda uma acao politica, referindo que estes se
podem articular numa metodologia de um processo de vida, ou seja, num procedimento de
desenvolvimento de conduta pessoal e coletiva. Logo, a investigacdo-acao participativa defende a
necessidade de articular a teoria e a pratica, reconhecendo a importancia da experiéncia vivida pelas
pessoas, acreditando que, através dessa experiéncia, se pode apreender a esséncia das coisas. Propoe
gue se respeite de igual modo o conhecimento de ambos os intervenientes, nao so pelas vantagens
decorrentes da aceitacdao de pontos de vista plurais, mas também porque ambos partilham o estatuto de
seres pensantes (Maximo-Esteves, 2008: 66). Neste sentido, a IAP tem como objetivos: promover a
producdo coletiva do conhecimento; promover a analise coletiva na organizacdo das informacdes e o seu
uso; promover a analise critica utilizando a informacao ordenada e classificada para determinar as raizes
e as causas dos problemas e as formas de os resolver; estabelecer relacdes entre problemas individuais e
coletivos, funcionais e estruturais, como parte das solucbes coletivas para os problemas detetados
(Contreras, 2002: 10-11).

O objetivo da IAP, para Maximo-Esteves (2008: 65) centra-se no desenvolvimento das capacidades
dos participantes para gradual e deliberadamente realizarem acdes comunitarias, isto €, por iniciativa
prépria e de forma conscientizada. No entanto, Reason (1998, referenciado por Maximo-Esteves, 2008:
66), refere ainda que a IAP tem um duplo objetivo, sendo que o primeiro dos propositos é a producao de
conhecimento e acao diretamente Uteis a um grupo de pessoas, mediante a investigacao, a educacao de
adultos e a acao sociopolitica. E o0 segundo propésito é dar poder as pessoas, através de um processo de
construcao do seu proprio conhecimento. Portanto, a articulacéo progressiva entre a teoria e acao permite
nao so a producao de conhecimento util ao grupo, mas também o aumento de poder, através da dupla
capacidade de produzir conhecimento e ser capaz de o aplicar.

Numa perspetiva histérica, recorrendo a Cabanas (1986: 13-16), a investigacdo participativa
constitui o seu enfoque na educacao de adultos, pretendendo-se que esta seja eficaz, acrescentando
ainda que a “investigacao participativa é a investigacao acao como forma de educacao de adultos que

tende a promover o «desenvolvimento comunitario»”. O mesmo autor menciona que a investigacdo
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participativa “constitui um movimento que tem a sua base institucional no Conselho Internacional de
Educacao de Adultos - ICAE, fundado em Toronto — Canada” (Cabanas,1986: 18).

Tendo em conta o exposto e dada a natureza deste projeto de educacédo de adultos e intervencao
comunitaria consideramos a IAP o método que melhor se adequa, na medida em que este visa a
transformacao dos individuos e das suas comunidades, fomentando a participacao dos individuos na
criacao de solucdes para a resolucao da situacao/problema, procurando a transformacao pessoal e social,
bem como o desenvolvimento das suas capacidades criativas e potencialidades.

A animacdo sociocultural deve ser entendida como uma estratégia de intervencao tendente a
promover mecanismos de motivacao, dinamizacado e participacdo, ou seja, como uma metodologia para
0s projetos de intervencao a nivel comunitario. Logo, para a implementacao deste projeto, utilizamos uma
panoplia de técnicas de animacdo sociocultural, nomeadamente, atividades e técnicas didaticas nao
formais, atividades e técnicas de divulgacdo cultural e atividades e técnicas ludicas elencadas

posteriormente neste capitulo.

3.2.2. METODOS

Para a implementacao deste projeto socorremo-nos de um conjunto de métodos e técnicas de
investigacdo, mais concretamente, as entrevistas semiestruturadas, diarios de bordo, conversas informais,
observacao participante, conversas informais, inquéritos por questionario, analise documental, pesquisa

bibliografica, analise de conteudo e analise de dados.

A. Entrevistas

Inicialmente, para caracterizacdo e diagndstico de necessidades recorremos a aplicacao de
entrevistas semiestruturadas a diretora técnica do Centro Comunitario e Paroquial e, estruturadas aos
adultos/seniores que frequentam o Centro de Dia. Recorrendo a Haguette (1987:75), as entrevistas sao
um processo de interacao social entre o entrevistador e o entrevistado, no qual o entrevistador tem como
objetivo aquisicdo de informacdes por parte do entrevistado. Esta técnica, para Tuckman (2000: 517),
consiste em formular questoes aos individuos que estdo de um certo modo envolvidos no estudo, sendo
um dos processos mais diretos para encontrar esclarecimentos sobre o mesmo. A entrevista
semiestruturada, tal como Bento (2011, s.p.) menciona, ¢ uma juncdo dos formatos da entrevista nao
estruturada e a entrevista estruturada, de um modo geral este tipo de entrevista é conduzida a partir de

um guido que constituiu um instrumento de gestdo de entrevista semiestruturada. Sendo que o guido deve
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ser constituido a partir das questdes de pesquisa e eixos de analise do projeto de investigacao. A estrutura
da entrevista é organizada por objetivos, questdes e itens ou topicos, em que a cada objetivo corresponde
uma ou mais questdes e em cada questdo correspondem varios itens ou topicos que serao utilizados na
gestao do discurso do entrevistado em relacao a cada pergunta (Bento, 2011: s.p.).

Em suma, optamos por uma entrevista semiestruturada para permitir que o0s entrevistados
falassem livremente, contudo o uso de topicos permitiu-nos manter mais objetivas nao divagando sobre
outros assuntos. Outro cuidado que tivemos, e recorrendo a Oliveira e Rabot, (2013: 46-47), foi ter em
atencédo as caracteristicas dos entrevistadas e das entrevistadoras e a linguagem utilizada, o ambiente
onde a entrevista decorreu também foi ponderado, por forma a tentar que os nossos entrevistados

estivessem calmos e a vontade com a situacao.

B. Observaciao

Recorremos também a observacdo como fonte de recolha de dados, corroborando com Tuckman
(2000: 523-524), na medida em que este menciona que através desta técnica o investigador procura
perceber o modo como os varios intervenientes se relacionam, quais 0s seus comportamentos, assim
como os seus motivos, e consequentemente quais os seus efeitos/resultados. Este método possibilita em
paralelo confirmar dados recolhidos nas entrevistas. A observacdo &, de acordo com Loville e Dione
(1999: 176), “um olhar ativo sustentando por uma questdo e por uma hipdtese”. Posto isto, podemos
afirmar que a observacdo realizada neste estudo foi uma observacao direta, uma vez que implicou a
presenca fisica do grupo na instituicao, anotando constantemente informacdes relevantes para o nosso
estudo e participante havendo uma interacdo com os sujeitos. Em relacao a estes dois tipos de
observacao, corroboramos com Bell (997: 25) quando este menciona que na observacdo participante o
“investigador tem que ser aceite pelos individuos ou pelos grupos em estudo”. Na observacao direta,
Deshaies (1992: 296) cita que esta é “realizada quando se toma nota (...) do que se passa ou existe num
dado momento numa dada situacao”.

Em todas as fases da investigacdo/intervencao socorremo-nos de um diario de bordo, dado que
este instrumento se torna fulcral para registar todos os pormenores mais relevantes decorridos nas
sessdes. Ha autores que defendem que esta técnica é essencial, tal como podemos verificar através de
Kemmis e McTaggart (1992: 65-66), quando afirmam que todos os elementos do grupo de investigacao-
acao devem usar um diario para se orientarem durante o processo, permitindo-lhes, diariamente,
pensar/refletir sobre o que estdo fazendo, assim como, restabelecer as suas ideias, verificar o que fez,

assinalar os seus progressos na melhoria do seu trabalho em relacao a sua preocupacao da tematica,
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bem como, das suas preocupacdes nas fases anteriores do projeto. Maximo-Esteves (2008: 89) refere
ainda que o diario é utilizado como principal construcao do registo escrito, uma vez que incluem notas de
campo e também outros tipos de dados que sejam relevantes para desenvolver o projeto, descreve-os
ainda como coletaneas de registos descritos acerca do que ocorre no contexto que estamos a trabalhar.
Ha autores que referem que os registos podem incluir sequéncias descritivas e interpretativas,
descrevendo, detalhadamente, sentimentos, especulacdes, relacoes entre ideias, constituindo assim um
conjunto de comentarios e notas (Altrichter, et al, 1996, referenciado por Maximo-Esteves, 2008: 89).
Este instrumento é dos mais recomendados, pela sua riqueza descritiva, interpretativa e reflexiva, na
medida em que o educador avalia, analise e constrdi e reconstroi o seu trabalho e o desenvolvimento

profissional (Hobson, 2000, referenciado por Maximo-Esteves, 2008: 89).

C. Conversas informais

As conversas informais foi uma outra ferramenta usada para o desenvolvimento deste projeto.
Segundo Rocha (2013: 40), as conversas informais assumem um papel importante na investigacéo, visto
gue, possibilitam um primeiro contacto com o publico-alvo, assim sendo através desta técnica de
investigacdo que se recolhem informacdes e conhecimentos relevantes para a construcdo do projeto.

O uso desta ferramenta no decorrer do estagio possibilitou-nos uma melhor compreensdo e
percecao das atividades desenvolvidas e/a desenvolver, tornando-se uma mais-valia na recolha de dados,

assim como proporcionou uma maior aproximacao com os intervenientes no projeto.

D. Inquérito por questionario

Por forma a avaliar as atividades implementadas e/ou a implementar utilizamos similarmente o
inquérito por questionario, em que para Bell (1997: 25) “o objetivo de um inquérito é obter informacao
gue possa ser analisada, extrair modelos de analise e tecer comparacdes”. Antes de procedermos a sua
aplicacao tivemos o cuidado de os validar recorrendo a um especialista, neste caso a diretora técnica do
CCPG e aplicamos o pré-teste a trés elementos do grupo a inquirir. Depois de verificar que estava tudo em
conformidade, aplicamos os inquéritos a todos os elementos que frequentam o centro de dia. Esta técnica
permitiu-nos recolher informacdes sobre a avaliacado das atividades implementadas no estagio, sendo
aplicado em dois momentos, um questionario de avaliacdo intermédia e um questionario de avaliacao

final.
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E. Analise documental
O recurso a analise documental permitiu-nos ao longo da fase de investigacdo conhecer as
caracteristicas individuais do nosso publico-alvo com recurso a consulta dos seus processos individuais,
funcionando como um complemento essencial na recolha de dados do nosso publico-alvo, esta
informacado é tida por Ludke & André (1988: 39) como uma “fonte estavel e rica”. Estes autores

|H

mencionam que a pesquisa e analise documental “pode-se constituir numa técnica valiosa de abordagem
de dados qualitativos, seja complementando as informacdes obtidas por outras técnicas, seja desvelando
aspetos novos de um tema ou problema (Ludke & André, 1988: 38).” Ander-Egg (2003: 19) adita que
“através da analise se estudam aspetos, fendmenos, feitos e elementos que dizem respeito ao problema

gue se investiga”.

F. Pesquisa bibliografica
Importa referir que a pesquisa bibliografica foi evidentemente a primeira fonte de recolha de
dados a ser empregue, na medida em que logo numa fase inicial consultamos varias obras e artigos
relacionados com o envelhecimento, com a propria instituicdo de acolhimento, assim como, numa fase

posterior, foi extremamente necessaria para a realizacdo de todo o presente relatério.

G. Grelhas de registo de atividades

Concomitantemente recorremos a grelhas de registo de atividades, sendo este um método que
consistiu numa forma de registar as acdes desenvolvidas durante o estagio. Nessa grelha constava a
descricdo da acao, o local, os intervenientes, a data, bem como uma parte destinada as observacoes,

onde constavam dados pertinentes para avaliar cada acao realizada.

H. Registo fotografico

O registo fotografico foi um outro método usado no decorrer do estagio, sendo o seu objetivo
captar momentos Unicos, expressdes, reacdes dos intervenientes nas atividades, algo impossivel de
descrever por palavras. Bogdan e Biklen (1994: 183) associam este método a investigacao qualitativa,
corroborando com estes autores quando aferem que as fotografias “dao-nos fortes dados descritivos, sao
muitas vezes utilizadas para compreender o subjetivo e sao frequentemente analisadas indutivamente”.
Estes autores aferem ainda que a maquina fotografica € comummente utilizada em combinacao com a

observacado participante, sendo maioritariamente utilizada como uma forma de “lembrar e estudar
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detalhes que poderiam ser descurados se uma imagem fotografica ndo estivesse disponivel para os
reflectir (1994: 189)”. A nosso ver é também algo para mais tarde recordar, na medida em que no final
do estagio oferecemos ao centro de dia um album fotografico com o registo de todos os momentos

ocorridos ao longo dos nove meses de estagio.

I. Andlise de contetdo

A anadlise de conteudo é considerada por Quivy & Campenhoudt (2003, pp. 224-225) como uma
ferramenta que “oferece a possibilidade de tratar de forma metodica informacdes e testemunhos”. Neste
sentido, recorremos a este método para analisar o conteudo das entrevistas e dos questionarios, de forma
a avaliar as necessidades e interesses do nosso publico-alvo, bem como a recolher informacdes sobre a

avaliacao das atividades implementadas no estagio.

J. Analise de dados

A analise de dados é vista por Bogdan e Biklen (1994: 205) como um processo de “busca e de
organizacao sistematico de transcricbes de entrevistas, de notas de campo e de outros materiais que
foram sendo acumulados, com o objetivo de aumentar a sua propria compreensdo desses mesmos
materiais e de lhe permitir apresentar aos outros aquilo que encontrou”. Como tal, ao longo da nossa
investigacao/intervencdo recorremos constantemente a este método como forma de analise a dados

fornecidos/recolhidos na fase de diagndstico e posteriormente na intervencao.

3.3. METODOS DE INTERVENCAO
3.3.1 - Animacao ludica
A animacao ludica visou essencialmente a diversao dos idosos, interagindo quer com os utentes do
centro de dia, quer com outros elementos da comunidade, atestado por Jacob (2007b: 110) quando
refere que a animacao ludica “tem por objetivo divertir as pessoas, ocupar os seus tempos-livres,
promover o convivio e divulgar conhecimentos, artes e saberes”. Ainda segundo o autor “a animacao
ludica é o divertimento per si " (Jacob, 2007b: 47), isto é, a animacdo ludica por si s6 implica

divertimento.
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Nesse sentido, as atividades de animacao ludica proporcionaram aos adultos/seniores do centro de
dia momentos de diversao, interacdo e convivio, disseminando/partilhando saberes, promovendo a
socializacao. Para tal, realizaram-se sessbes promotoras de convivio entre geracdes e intergeracionais,
nomeadamente: sessdes de teatro, canto, percussao, hora de conto, jogos tradicionais, peddy paper,

encontros de cantares, entre outros.

3.3.2 - Animacao turistica
A animacao turistica teve lugar neste projeto na medida em que foram varias as saidas para
visitar/explorar locais de interesse e outras instituicoes locais, tais como: exploracao de patriménio local
(igreja paroquial e igreja matriz); visionamento de pecas de teatro noutras instituicoes; participacdo em
acoes de sensibilizacao noutras instituicoes e participacdo num encontro de instituicdbes que promovem o
envelhecimento ativo. Este tipo de animacao promove a partilha de experiéncias, sendo um fator gerador

no desenvolvimento de relacdes pessoais e sociais, proporcionando exploracdo de novos locais.

3.3.3 - Animacao cognitiva

A animacdo cognitiva teve como intuito fomentar a estimulacdo cognitiva e mental dos
adultos/seniores, dando estimulos ao cérebro e retardando o surgimento de patologias neuro-
degenerativas. Comprovado por Jacob (2007b: 72), sublinhamos que “o exercicio mental regular pode
aumentar a atividade cerebral, retardar os efeitos da perda de memdria e prevenir o surgimento de
doencas degenerativas”. Durante o estagio foram desenvolvidas varias acdes neste dominio, com recurso
a jogos didaticos e ludicos pedagogicos; guiz com figuras publicas; jogos de percecao reflexiva; recordacéo
de memdrias pessoais baseadas em objetos pessoais, fotografias e acontecimentos marcantes; oficinas
culturais: horas de conto (dramatizacdo da historia), cantares ao desafio (concecédo da letra), peday paper

(recolha de dados e construcao do guido).

3.3.4 - Animacao através da expressao e da comunicacao
A animacao através da expressao e da comunicacao fez-se representar através das oficinas de
cantares, designadamente nos ensaios de cantares ao desafio (tendo como finalidade a atuacao no
encontro de cantares ao desafio), nos cantares do cancioneiro tradicional portugués (sendo o seu objetivo
participar num encontro de cantares), bem como nas oficinas de expressdo dramatica com os ensaios da
hora do conto (para as criancas/jovens de uma instituicdo local), assim como uma oficina de terapia do

riso. Estas acoes tiveram como finalidade a disseminacao de usos e costumes de trato popular, assim
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como a promocao e valorizacao das capacidades mentais e de socializacdo. Segundo Jacob (2007b: 91),

este tipo de animacao recai na “animacao expressiva através da comunicacao oral e corporal.”

3.3.5 - Animacao estimulativa
Os adultos/seniores que frequentam o centro de dia, tal como referimos anteriormente no
diagndstico de necessidades, necessitam constantemente de estimulos. A fim de contornar esta questéo
foram varias as acOes que visavam motivar estes elementos para uma participacdo mais ativa, através das
oficinas culturais: encontro cantares ao desafio, hora de conto e peddy paper, na medida em que os
adultos/seniores estiveram envolvidos em todas as fases destas atividades (concecao da letra cantares ao
desafio; dramatizacdo da histéria da hora de conto e construcao de fantoches; apoio na organizacdo do

peddy paper. recolha de dados, construcao do guido e acompanhamento dos grupos participantes).

3.3.6 — Animacao fisica/motora
Tendo a animacao fisica/motora como principal finalidade a promocdo de atividades que
favorecam o desenvolvimento fisico e corporal, desenvolvendo a destreza e a coordenacao. Para tal no
decorrer do estagio foram implementadas varias acdes de caracter fisico/motor, designadamente
caminhadas, jogos tradicionais, expressao plastica (modelagem das bolas do bingo e construcdo dos
fantoches - hora do conto), oficinas de musica e percussdo (com movimentos coordenadas e

sequenciados).

3.3.7- Animacao sensorial
Com o proposito de desenvolver os sentidos, com recurso a animacdo sensorial procedeu-se a
estimulacao dos cinco sentidos - visao, audicao, tato, olfato e paladar. Foram varias as técnicas usadas,
entre elas destacamos 0s jogos de estimulacao visual (identificar objetos — a minha memoria); oficinas de
musica e percussado (associando a visao, audicdo e tato), spa dia da mulher (aliou o olfato com a visdo e o

tato) e dinamicas de grupo.

3.3.8- Animacao cultural e artistica
A dinamizacao de atividades de cariz cultural e artistico baseou-se na promocao dos saberes
culturais e artisticos, funcionando como um motor impulsionador de inimeros estimulos: fisicos, motores,
sensoriais, cognitivos, entre outros. Encaixam neste género de animacao as oficinas culturais: canto,

horas conto, peddy paper, encontros cantares, reisadas, sessoes de teatro; atividades de pintura: pintura
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das medalhas peddy paper, trabalhos manuais: modelagem bolas bingo, recorte e colagem “linha da
vida", construcdo de fantoches — hora do conto; e recolha de provérbios, adivinhas, lengalengas e

quadras.

3.3.9- Animacao promotora do desenvolvimento pessoal e social
A animacao promotora do desenvolvimento pessoal e social esteve muito presente em todo o
projeto, uma vez que foram implementadas varias sessdes de recolha de provérbios, adivinhas, lenga-
lengas, quadras; sessdes de sensibilizacdo e informacao tendo em vista a promocao da saude e qualidade
de vida dos adultos/seniores; encontros entre geracdes e intergeracionais e dinamicas de grupo. Com
estas acdes pretendeu-se melhorar a autoestima dos adultos/seniores do centro de dia, promovendo o

seu enriquecimento pessoal e social, fomentando o espirito de equipa, reforcando os lacos de grupo.

3.3.10 - Animacao através da expressao plastica
Como forma de incrementar a motricidade fina dos adultos/seniores foram implementadas
algumas sessdes neste dominio, tais como: trabalhos manuais: modelagem e numeracao das bolas bingo,
recorte e colagem “linha da vida”, construcdo dos fantoches - hora do conto e atividades de pintura:
pintura das medalhas peddy paper. Recorrendo a animacado através da expressdo plastica, os
adultos/seniores desenvolvem a “motricidade fina, precisdo manual e a coordenacao psicomotora (Jacab,

2007b: 88)".

4. RECURSOS MOBILIZADOS E LIMITACOES DO PROCESSO
4.1 - Recursos Mobilizados
Para a implementacdo de qualquer projeto de intervencao torna-se fulcral reunir um conjunto de
recursos, nomeadamente, humanos, materiais e fisicos. Neste sentido, tal como ndo poderia deixar de
ser, no decorrer do projeto “Envelhecer com estimulos” recorremos a uma panoplia de recursos

descriminados seguidamente.

4.1.1- Recursos Humanos
No decorrer do projeto foram mobilizados varios recursos humanos necessarios a execucao das
atividades em que para além do nosso publico-alvo - adultos/seniores que frequentam o centro de dia,
contamos com o constante apoio da diretora técnica, direcdo, colaboradores e estagiaria do CCPG. Para a

implementacao de algumas atividades, dadas as suas especificidades recorremos ao auxilio de

53



profissionais especializados, nomeadamente nas acdes de sensibilizacdo (diabetes, alimentacao saudavel,
riscos cardiovasculares), na sessao de terapia do riso e nas atividades de indole musical (oficinas de
cantares, oficina de percussao). Ainda neste contexto de caracter musical estiveram também envolvidos
neste projeto diversos grupos locais, que com alguma frequéncia se deslocaram a instituicao para
ativamente participarem em varias iniciativas, designadamente adultos/seniores do Grupo de Cantares da
Associacao para o Desenvolvimento das Comunidades Locais e adultos/seniores do Grupo de Cantares de
Nossa Terra. As criancas/jovens e técnicos do projeto Plano AEGG da Fraterna, assim como os adultos do
Grupo de Teatro OsMusiké e os adultos/seniores do Grupo de Teatro da ADCL intervieram em algumas
acoes/oficinas de caracter cultural e de estimulacdo. No encontro de instituicbes que promovem o
envelhecimento ativo participaram alguns adultos/seniores que frequentam a Unagui, elementos que
compdem os grupos de teatro e musica OsMusiké, representante da Tempo Livre e representante da

ADCL.

4.1.2- Recursos Fisicos

No que concerne aos recursos fisicos, de grosso modo, a sala de atividades do CCPG foi a mais
usada, assim como sempre que possivel e as atividades o exigiam recorremos ao espaco exterior e a
cantina do CCPG, onde decorreram uma pandplia de atividades (dindamicas de grupo, oficinas culturais,
oficinas de estimulos, jogos tradicionais, encontro de cantares, teatro, cantares ao desafio). Os espacos
contiguos a instituicao foram também usados para realizar caminhadas matinais. Algumas das atividades
decorreram em espacos externos a instituicdo, exemplo disso temos as oficinas de exploracdo do
patrimonio local e consequente peddy paper em torno da igreja matriz e igreja paroquial local. O salao
nobre de uma junta de freguesia vizinha foi similarmente um recurso fisico usado para a implementacao
de acdes de sensibilizacdo, bem como o espaco da Hemeroteca-Mediateca Educativa da ADCL onde
decorreu uma matiné de teatro. As infraestruturas da Unagui foi um outro espaco utilizado para a

promocao do encontro de instituicbes que promovem o envelhecimento ativo.

4.1.3 - Recursos Materiais
Relativamente aos recursos materiais foram utilizados os mais diversos materiais para a
implementacao das atividades. Nas dinamicas de grupo e oficinas de estimulos socorremo-nos de mesas,
cadeiras, material de escritorio (esferograficas, marcadores, lapis, tesouras, cola, cartolinas, folhas de
papel), revistas, jornais, fotografias, objetos pessoais dos idosos, bolas de diferentes cores, caixas de

cartao, massa modelar, balbes, saco pequeno opaco, baralhos de cartas, garrafas de plastico, novelo de
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14, jogo do bingo, projetor multimédia, colunas de som e computador portatil. Para as oficinas de TIC, tal
como o expectavel recorremos ao uso de mesas, cadeiras, computadores, impressora e software
educativo. No decorrer das oficinas de alfabetizacdo, mais uma vez necessitamos de mesas, cadeiras,
para além destes materiais basicos recorremos a um fjpchart, marcadores, material didatico,
esferograficas e um computador. Nas oficinas e atividades culturais foram varios e distintos os materiais
usados, nomeadamente o computador, projetor multimédia, aparelhagem som, gravador, instrumentos
musicais (tambor, bombo, guitarra, pandeireta, maracas, triangulo) cordas, pedras, rebucados, cones,
tecidos, colheres de pau, meias, alimentos (acucar, canela, limao, agua, mel, aveia, maca, ananas, feijao),
limas, vernizes e carrinhas (da instituicdo de acolhimento, de outras instituicdes e juntas de freguesia
locais).

A salientar que apesar de grande parte dos recursos terem sido cedidos pela instituicao de
acolhimento, a estagiaria concomitantemente adquiriu alguns materiais necessarios para a
implementacao de determinadas atividades, assim como, recorreu ao transporte de outras instituicdes

locais para a deslocacao de alguns grupos ao CCPG.

4.2, Limitacoes do Processo

Convém ressalvar que no decorrer de todo o processo de investigacao e intervencao, a instituicao
mostrou-se sempre disponivel para colaborar e resolver os constrangimentos que foram surgindo,
procurando criar as condicdes ideais de forma a que todo o processo decorresse dentro da normalidade.

No entanto, tendo em conta as caracteristicas do publico-alvo deste projeto, durante o processo de
intervencdo foram sentidas algumas limitacdes provenientes, sobretudo, da sua idade e das patologias
associadas a mesma, nomeadamente problemas de visdo, de linguagem, de audicdo, doencas do foro
mental tais como a alzheimer e depressao, deficiéncia motora, cognitiva, entre outras. Com efeito, estas
doencas, condicionaram a sua participacao em algumas das acoes desenvolvidas, na medida em que por
vezes estes adultos/seniores demonstravam momentos de auséncia de lucidez, instabilidade emocional,
problemas de audicao, dificultando assim a comunicacdo e a consequente percecao sobre o que se
pretendia executar.

Uma outra dificuldade sentida prendeu-se com algumas rotinas enraizadas nos adultos/seniores do
Centro de Dia e que, por vezes, interferiam com os horarios das atividades por nds implementadas no
estagio. A titulo exemplificativo, mencionamos o habito de todas as manhas, antes de iniciarem qualquer

atividade, rezaremo terco e, muitas das vezes, aguardarem pela chegada do elemento com
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conhecimentos religiosos para orientar esse culto, o que se veio a constituir como um fator constrangedor

na medida em que dificultava/atrasava o inicio das nossas atividades/sessoes.

5. AVALIACAO

A avaliacao ¢ um momento fulcral no decurso de qualquer projeto, sendo que ao longo de todo o
processo de investigacdo/intervencao foram utilizados varios métodos para avaliar a exequibilidade e
continuidade das atividades implementadas e/ou a implementar.

Inicialmente para a caracterizacéo e diagnostico de necessidades do publico-alvo recorremos ao
método da avaliacdo diagnostica, com recurso a técnicas de entrevista observacao e conversas informais.

Na fase de implementacédo das atividades, a avaliacao continua foi um outro método utilizado,
recorrendo constantemente a grelhas de avaliacéo, inquérito de satisfacao intermédia, recolha e analise
dos depoimentos, conversas informais e diario de bordo.

Por ultimo, na fase de avaliacdo do projeto, mais uma vez predominou a avaliacdo continua
através do uso das mesmas técnicas descritas anteriormente, nomeadamente: grelhas de avaliacao,
recolha e analise dos depoimentos, conversas informais, diario de bordo, inquérito de satisfacao final e
um encontro de instituicdes que promovem o envelhecimento ativo (atividade implementada tendo em
vista a partilha de experiéncias de instituicoes que promovem o envelhecimento ativo, bem como a

recolha de depoimentos e testemunhos do publico alvo do nosso projeto).

56



CAPITULO 4 - APRESENTACAO E DISCUSSAO DO PROCESSO DE
INTERVENCAO/INVESTIGACAO

57



4.1 - Descricao das atividades de estagio

Neste projeto as atividades implementadas, tal como ja referimos anteriormente, visaram a
promocdo de um envelhecimento ativo tendo como base a animacdo sociocultural. Para a sua
implementacao foram inumeras as técnicas de animacdo usadas no decorrer de todo o processo de
intervencao. Posto isto e, nunca descurando as finalidades deste projeto, tendo sempre em conta as
necessidades, expectativas e interesses do nosso publico-alvo foram desenvolvidas um conjunto de
oficinas em grande grupo e em grupos mais restritos de forma a proporcionar momentos de
aprendizagem, diversao, convivio, partilha, contribuindo desta forma para a manutencdo/melhoria das
capacidades fisicas, psiquicas, sociais e pessoais de cada adulto/sénior que frequenta o centro de dia do

CCPG.

4.1.1. OFICINAS ALFABETIZACAO
Aquando o levantamento de necessidades do nosso publico-alvo, apesar de ser um nimero menos
expressivo, apercebemo-nos que trés dos adultos que frequentam o centro de dia demonstraram interesse
em aprender a ler e que oito dos trinta e dois adultos/seniores nao sabiam ler nem escrever, logo por
forma a combater a iliteracia foram criadas oficinas de alfabetizacdo. De reforcar que os elementos que
frequentaram estas oficinas tinham idades compreendidas entre os 44 e os 56 anos, sendo
extremamente importante nesta faixa etaria uma aproximacédo a aprendizagem oral e escrita da lingua

portuguesa, sendo esta uma forma de inclusao literaria.

OBJETIVOS

Identificar as letras do alfabeto;

Reconhecer o som das letras pela analise da primeira silaba das palavras;
Aperfeicoar a diccao;

Estimular a pronuncia clara dos sons;

Desenvolver habilidades linguisticas, cognitivas e motoras;

Reconhecer a ortografia das palavras;

Promover a expressao oral e escrita;

Desenvolvimento da linguagem;

Reconhecer e estabelecer relacdes graficas, sonoras e ortograficas;

Promocao da autoestima.
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DESCRICAO

Estas oficinas decorreram uma vez por semana em sessoes que poderiam variar entre os trinta e os
guarenta e cinco minutos (dependendo do estado psiquico dos adultos, sendo que estes sofriam de
algumas patologias: deméncia, acidente vascular cerebral, depressao...) na sala de informatica do CCPG,
sala anexa a sala de convivio. Dadas as caracteristicas destes elementos, estas sessdes eram destinadas
a um grupo mais restrito, composto somente por quatro adultos que frequentavam o centro de dia. Na
primeira sessao distribuimos a cada elemento um manual de exercicios, um lapis, uma borracha, uma
caixa de lapis de cor, onde lhes foi esclarecido que durante as oficinas iriam necessitar desses materiais
para darmos continuidade as sessoes de iniciacdo a alfabetizacao.

Nas sessbes seguintes, com recurso ao manual de exercicios, através de grafismos foram
aprendendo as vogais e as consoantes, bem como desenvolver a motricidade fina,
decalcando/contornando os pontilhados, em sequéncias repetitivas, sendo que no final da sessao, de
forma a relembrar a aprendizagem era-lhes pedido para que até a sessao seguinte dessem continuidade
as restantes fichas similares.

Nestas oficinas para além do manual de exercicios foram usados cartdes do tamanho A5 com o
alfabeto, em que cada letra estava representada por uma imagem representativa da letra, para que estes
pudessem associar a imagem a fonética da letra apresentada na imagem, de forma a estimularem a
memoria linguistica e visual. Os cartdes permitiram em simultdneo que assimilassem a sequéncia do
alfabeto, ordenando alfabeticamente os cartdes.

Numa fase posterior, recorrendo aos computadores do CCPG e a soffware educativo de iniciacdo a
leitura, nomeadamente da Porto Editora “Os 102 desafios”, “Letras e nimeros”, “A ilha das cores” e
“Iniciacao a leitura”, com métodos mais atrativos e interativos exploraram imagens, sons, escrita e leitura
nas suas variadas formas. Estes jogos eram compostos com atividades ligadas a aquisicao de
competéncias no ambito da leitura, permitindo assim iniciar a aprendizagem do alfabeto, reconhecer o
som das letras e identificar a respetiva leitura. Através do processador de texto — Microsoft Word
escreveram alguns dados pessoais, desde o nome, morada, nome dos filhos, objetos, animais € nome de
todos os elementos que frequentam o centro de dia.

Sempre que possivel, incitando o prazer pela leitura eram desenvolvidas nestas sessdes horas de
conto de historias tradicionais antigas de trato popular, tais como: A gata borralheira; Pedro e o lobo; A
menina e a cabaca; A Carochinha e 0 Jodo Ratdo. De salientar que a escolha destas historias partia dos

adultos que frequentavam estas oficinas, estando a dramatizacao ao nosso encargo.

59



Por ultimo, estes elementos participaram no processamento da histéria do “Sapo Apaixonado”, ou
seja, durante varias sessoes utilizando mais uma vez os computadores do CCPG, copiaram o texto desta
histéria que se encontrava num livro, para posteriormente noutras oficinas dramatizarem, juntamente,

com outros adultos/seniores do centro de dia uma hora de conto destinada a criancas.

Atividades Desenvolvidas

Iniciacao a leitura
Jogos educativos

Jogos didaticos
Processamento de texto
Horas de conto

QUADRO 5 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS OFICINAS DE ALFABETIZACAO

AVALIACAO CONTINUA

Apesar das caracteristicas dos participantes desta oficina, os adultos demonstraram-se motivados,
participativos, evidenciando um grande empenho, ajudando-se mutuamente, adquirindo novas
aprendizagens e novos comportamentos em relacéo a importancia da leitura e da escrita nas rotinas do
dia-a-dia. No entanto, nem sempre foi possivel dar seguimento as sessdes, uma vez que tal como
referimos previamente estes elementos possuem algumas patologias que por vezes condicionaram a sua
participacdo, na medida em que demonstravam momentos de auséncia de lucidez, instabilidade
emocional, cansaco, apatia, impedindo assim a sua participacao nas sessoes. Através do questionario de
avaliacao intermédia (cf. Apéndice 5) aplicado constatamos que estes elementos gostaram de ter
participado nesta atividade, sendo que quando questionados sobre o grau de satisfacdo das oficinas trés

inquiridos responderam que gostaram de participar (cf. Apéndice 6).

4.1.2. OFICINAS TIC - Tecnologias da Informacao e Comunicacao
A diretora técnica no momento da entrevista aferiu que as principais necessidades/ problemas deste
grupo se prendiam com a falta de estimulos e com a necessidade de diversificar as atividades, nesse
sentido e indo também ao encontro de alguns dos adultos/seniores apontarem que gostariam de
participar em atividades ligadas com a informatica e jogos, implementamos ao longo do projeto varias
oficinas de TIC. Ao todo participaram nestas oficinas cerca de doze adultos/seniores do centro de dia,

com idades envolvidas entre os 44 e os 74 anos.
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OBJETIVOS

Inclusao digital;

Integracao social;

Potencializar as capacidades pessoais;

Fomentar competéncias de autonomizacao;

Promover participacéo ativa, social e de cidadania;

Estimular fortalecimento de lacos entre geracdes e intergeracionais;
Promocao do raciocinio e estimulacao cognitiva;
Desenvolver/manter a motricidade fina;

Promocao da autoestima.

DESCRICAO

Semanalmente em sessdes de quarenta e cinco minutos, foram implementadas oficinas de TIC na
sala de informatica do CCPG, composta por trés computadores com o sistema operativo Windows98, com
acesso a internet e uma impressora.

Nas oficinas de TIC, tal como descrito no ponto anterior, recorremos a soffware educativo como
auxilio a iniciacdo a leitura; ao processador de texto Microsoft Word para processamento da historia “Sapo
Apaixonado” e escrita de dados pessoais. A evidenciar que nestas oficinas foi construido com o apoio do
processador de texto Microsoft Word, um guido constituido por catorze paginas composto por varias
questdes e imagens para futuramente ser usado num peddy paper em torno do patriménio local da
freguesia. Apos recolha de quadras, lengalengas, tradicdes e cancdes, estas foram redigidas para formato
digital com recurso, mais uma vez, ao processador de texto Microsoit Word.

Varios foram os jogos educativos/didaticos utilizados ao longo das sessdes de TIC, assentes no
calculo mental, raciocinio lédgico, memoria visual, designadamente da Porto Editora “Os 102 desafios”;
“Calculo mental”, “Letras e nimeros” e “A ilha das cores”.

A internet foi simultaneamente um meio explorado nestas sessoes, utilizando-a como um suporte
de pesquisa de dados relativos a freguesia onde o CCPG esta inserido. Aproveitamos assim para procurar

informacdes relativas a historia, brasdo, patriménio material e imaterial e instituicdes locais.
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Atividades Desenvolvidas

Iniciacao a leitura
Jogos educativos

Jogos didaticos
Processamento de texto
Pesquisas

QUADRO 6 — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS OFICINAS DE TIC

AVALIACAO CONTINUA

Num primeiro momento os adultos/seniores demonstraram-se reticentes em participar nestas
oficinas, uma vez que nunca tinham estado em contacto com um computador, dizendo “eu ndo sei mexer
nisso” (M.); “tenho medo de estragar” (R.), contudo ao longo das sessdes foi facilmente ultrapassado,
demonstrando alguma curiosidade e interesse em perceber “como € que esta coisa funciona” (H.). No
final das sessdes estas eram as expressdes mais ouvidas: “para ser a comecar gostei” (M.); “gostei
muito” (A.).

Numa fase seguinte, com os jogos educativos, demonstraram-se bastante participativos, sendo que
em determinados momentos alguns elementos apesar de ndo estarem a participar na sessao
aproximavam-se e interagiam na sessdo auxiliando nas respostas as questdes geradas pelo software. Tall
como A. mencionou numa das sessoes “gostei, € bom para puxar um bocadinho a memoria”.

Denotou-se ao longo das sessdes uma evolucdo no manuseamento do rato, contestado por G.
guando esta nos diz “ja consigo dominar o rato”, a destacar que este dispositivo gerou alguns momentos
de irritacdo, uma vez que estes sentiram bastante dificuldade em controlar o rato, o que é muito comum
nestas idades, contribuindo assim para a manutencao e desenvolvimento da motricidade fina.

Nas sessdes de processamento de texto da histdria “O sapo apaixonado”, foi expressamente visivel
a concentracdo e empenho de todos, mostrando-se muito entusiasmados e ansiosos por verem o
resultado final, sendo a sua avaliacao positiva, “gostei muito” (J.); “gostei, mas custou-me um bocadinho
porgue nao estava habituado” (M.).

Quando questionados no questionario de avaliacao intermédia sobre o seu grau de satisfacdo com

as oficinas de TIC, dez aferiram que gostaram e dois gostaram muito (cf. Apéndice 7).
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4.1.3. OFICINAS CULTURAIS
As oficinas culturais abrangeram uma panoplia de acbes neste projeto, na medida em que
durante todo o processo de estagio foram implementadas um conjunto diversificado de acdes culturais
gue permitiram aos adultos/seniores um contacto direto e interventivo com varias comunidades e em

diferentes contextos.

OBJETIVOS

Divulgar patrimonio local;

Partilha/cruzamento de saberes;

Disseminacao da cultura;

Desenvolvimento pessoal e social;

Proporcionar momentos de convivio;

Desenvolver o sentido de identidade e pertenca a comunidade;

Facultar o acesso a atividades de cariz cultural, social, recreativo, religioso e comunitario;
Fomentar uma cidadania ativa e participativa;

Desenvolver/manter competéncias de natureza cognitiva, fisica, psicoldgica e sociocultural.

DESCRICAO

Estas oficinas foram desenvolvidas com bastante frequéncia, ocorreram semanalmente, quer em
contexto institucional, quer noutros contextos, envolvendo sempre que possivel todos os adultos/seniores
que frequentam o CCPG, fundamentalmente o centro de dia, assim como outros elementos e grupos
locais, proporcionando momentos de partilha, cruzamento de saberes, de convivio intrageracional,
intergeracional e intrainstitucional. Foram varias e diversificadas as oficinas de indole cultural
implementadas no projeto “Envelhecer com estimulos”, em que ao longo de nove meses o0s
adultos/seniores do CCPG tiveram oportunidade de participar, a elencar as oficinas de cantares; oficinas
de musica (karaoke, playback, instrumentos musicais); oficinas de percussao; oficinas de dramatizacao -
hora do conto; sessdes de poesia; sessoes de teatro; encontros de cantares; oficinas de recolha tradicoes,
quadras, provérbios, historias, lengalengas; exploracao do patriménio local; SPA - comemoracao do dia da

mulher e as oficinas de construcao do Peddy paper “A descoberta do patrimonio”.
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Atividades Desenvolvidas

Oficinas cantares

Oficinas musica (karaoke, playback, instrumentos musicais)
Oficinas percussao

Oficinas de dramatizacao - hora do conto

Sessdes de poesia

Sessdes de teatro

Encontros de cantares

Oficinas recolha tradicdes, provérbios, histdrias, quadras, lengalengas; explorar patrimonio local;
SPA - comemoracao do dia da mulher;

Oficinas - Peddy paper

Jogos tradicionais

QUADRO 7 — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS OFICINAS DE CULTURAIS

A. OFICINAS DE CANTARES

Nas oficinas de cantares desenvolveram-se varias sessdes, sendo que num primeiro momento,
tendo em conta as caracteristicas e 0s gostos musicais do nosso publico-alvo foi criada uma “suboficina”
de cantares ao desafio e num segundo momento desenvolveram-se varias sessdes de cantares do
cancioneiro tradicional portugués.

A “suboficina” de cantares ao desafio emergiu pelo gosto de quatro adultos/seniores do centro de
dia em cantar e criar letras para desgarradas, nesse sentido de forma a encorajar e estimular estes
elementos decidimos criar estas oficinas para numa fase ulterior realizar um encontro de cantares ao
desafio no CCPG. Assim, inicialmente, junto dos adultos/seniores criamos a letra de cantares ao desafio
(cf. Apéndice 8), sendo esta direcionada aos adultos do grupo de cantares “TorCanta” da ADCL, uma vez
que este foi o grupo elegido pelo nosso publico-alvo para participar no encontro de cantares ao desafio.
Tudo foi preparado pormenorizadamente, comecando pela construcdo da letra, centrada nos usos,
costumes e tradicoes da vila onde se insere o grupo escolhido. Criada a letra, adaptaram-na a uma
melodia por todos conhecida, no entanto apesar de estarem familiarizados com a melodia tivemos
dificuldade em ensaiar a musica, o que a determinada altura sentimos a necessidade de recorrer a apoio
de alguém com conhecimentos musicais. Desta forma, tendo em conta esta limitacdo, entramos em
contacto com uma aluna do mesmo mestrado - Educacéo-Especializacdo em Educacado de Adultos e
Intervencao Comunitaria que se encontrava a estagiar numa freguesia vizinha. Tendo esta desenhado um
projeto de intervencao “Animarte com animus’, em que nas suas varias acoes havia formado um grupo

de cantares, solicitamos apoio na disponibilizacdo de um elemento com conhecimentos musicais com
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disponibilidade e interesse em ensaiar o nosso grupo de adultos/seniores. A estagiaria rapidamente
mobilizou um grupo constituido por seis elementos que semanalmente durante varias sessdes de
guarenta e cinco minutos se deslocaram ao centro de dia do CCPG para ensaiaram 0S nossos
adultos/seniores. Nos primeiros ensaios, por sugestao destes adultos alteramos as terminacdes de alguns
versos da letra da musica de cantares ao desafio para que a mesma fosse facilmente musicada.
Terminadas as adaptacdes a letra da musica iniciamos os ensaios, a salientar que no final do terceiro
ensaio, de modo a relembrar a melodia da musica, decidimos efetuar uma gravacao para que durante o
tempo livre dos adultos/seniores do centro de dia os funcionarios do CCPG pudessem auxiliar-nos
reforcando os ensaios. Na senda destes ensaios criaram-se lacos de proximidade que ainda hoje
perduram, sendo que estes adultos do projeto “Animarte com animus’ se deslocam, voluntariamente,
uma vez por semana ao CCPG para conviverem com os adultos/seniores que frequentam o centro de dia,
para conversar, cantar, rezar o terco, criando momentos de grande cumplicidade e empatia em todos os
envolvidos.

Num segundo momento, importa inicialmente explanar os motivos de termos implementado a
oficina de cantares do cancioneiro tradicional portugués. A ideia surgiu apds um encontro de cantares
realizado no CCPG, para os nossos adultos/seniores, em que o grupo convidado — Grupo de Cantares
TorCanta da ADCL com o seu reportorio de musicas do Cancioneiro Tradicional Portugués, conseguiu
despertar a atencdo e interesse destes elementos, mesmo daqueles que possuem problemas de audicao,
envolvendo-os, ativamente, na sua atuacao. Assim, uma vez por semana, em sessées com uma duragéao
variavel entre os quarenta e cinco minutos e 0s noventa minutos, a sala de convivio do CCPG, cobria-se de
ritmo para explorar as variacdes, compassos e ritmos do canto do Cancioneiro Tradicional Portugués. De
recordar que nestas sessdes “viajavamos” por todo o pais cantando musicas populares por todos
conhecidas: O Delaide, O Delaidinha, Padeirinha, Quando Cheguei ao Barreiro, Rosita, A Saia da Carolina,
Senhora do Almortdo, Chula de Carreco. Para que esta oficina pudesse decorrer com alguma qualidade e
rigor, aliada ao facto de ndo possuirmos competéncias musicais estabelecemos uma parceria com um
animador/artista vimaranense — L. A. para dinamizar estas sessoes, que prestavelmente se voluntariou
para participar neste projeto. Nestas oficinas, aos adultos/seniores letrados eram distribuidas as letras
das musicas para que conseguissem acompanhar a musica, aos restantes pediamos que estivessem com
a maior atencao para que pudessem memorizar a letra, sendo que no decorrer das oficinas foram
efetuadas gravacoes dos registos audio para que sempre assim o pretendessem colocassem as musicas a

tocar, sendo este um excelente meio de interiorizacdo e memorizacao das letras.
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B. OFICINAS DE MUSICA

As oficinas de musica decorriam alternadamente e sempre que possivel em consonancia com as
oficinas de cantares, em sessdes de sessenta minutos, na sala de convivio do CCPG, em grande grupo -
entre vinte e quatro a trinta e dois elementos. Estas oficinas, tais como as oficinas de cantares do
Cancioneiro Tradicional Portugués teve a colaboracao de L. A., em que nas primeiras sessoes, de forma
introdutoria debrucou-se sobre a histdria/classe dos instrumentos musicais; do surgimento do primeiro
som; as notas musicais e da importancia do saber ler/interpretar os labios e os gestos do maestro. A
salientar que no inicio de cada sessdo, os adultos/seniores eram questionados sobre o que tinham
aprendido na sessado anterior, sendo convidados a fazer um breve resumo da sessao anterior. Ao longo
destas sessdes foram varios os instrumentos musicais apresentados: adufe, cavaquinho, harmonica,
flauta, viola, gaita de foles, maracas, bombo, caixa, ferrinhos, pandeireta, reco-reco (improvisado com um
objeto existente no CCPG - uma cruzeta da roupa), maracas, em que todos tiveram oportunidade de os
experimentar. De forma a estabelecermos um fio condutor com as oficinas de cantares do Cancioneiro
Tradicional Portugués, ao abordarmos os varios instrumentos musicais descritos, cantavamos uma
musica que estivesse associada a determinado instrumento musical, a titulo de exemplo: “O rama, o que
linda rama” - acompanhando com a harménica, o bombo e o adufe; “O minha rosinha” acompanhada
com o cavaquinho, tao caracteristico no “nosso” minho. Recordaram paralelamente profissdes antigas
gue recorriam ao uso dos instrumentos musicais, tal como era usual o vendedor de guarda-chuvas
(profissao hoje em desuso) usar uma flauta, designada na altura por flauta do amolador, relembrando
assim através da musica profissdes antigas, por muitos esquecidas. Exploraram de uma forma mais
aprofundada o cavaquinho, visto que alguns elementos tinham um fascinio especial por este instrumento
musical. E como musica é ritmo, durante estas sessdes todos percorreram variacées, compassos e ritmos
das varias regides do nosso pais, de norte a sul de Portugal continental e ilhas, aprenderam e/ou
relembraram o compasso do vira, chula, malhao, entre outros.

Numa vertente menos tradicional, tiveram oportunidade de experimentar sons musicais através de
um /POD, assim como participar em sessdes de kAaraoke e playback. Com o intuito de proporcionar aos
adultos/seniores do centro de dia diferentes momentos de animacao, associando o canto, a danca, a
leitura e a concentracdo decorreram trés sessbes de karaoke, onde foram interpretados varios temas
musicais selecionados pelo nosso publico-alvo, designadamente: Gaivota, Sete e pico, A minha casinha,
24 rosas, Cinderela, Playback, Sempre que o amor me quiser, Aldeia da roupa branca, Lishoa menina e
moca, Fado do estudante, Baile da dona Ester, Mula da cooperativa, Mulheres, Olhos castanhos, Cancao

de embalar, Agua fria da ribeira e Fadinho serrano.
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Na sessao dedicada ao playback, os adultos/seniores do centro de dia aprenderam a distinguir a
diferenca entre uma atuacdo em playback e uma atuacao ao vivo, com demonstracées das mesmas
exemplificadas pelo L. A. (animador/artista), tendo este interpretado a pedido dos participantes: Fadinho
serrano, Baile da dona Ester, Vira de Coimbra, Chula de Carrecos, Vira velho do Minho, Vira do senhor da

serra, Chula da Povoa e Vira das velhas.

C. OFICINAS DE PERCUSSAO

Para a implementacéo desta oficina estabelecemos uma parceria com uma instituicdo vimaranense
associada a atividade cultural, recreativa e ludica — CAR - Circulo de Arte e Recreio, através do projeto de
percussao “Loucos do Ritmo”, este projeto pretende promover a aprendizagem de ritmica
portuguesa/tradicional e a familiarizacdo com diversos instrumentos.

Participaram nesta sesséo vinte e quatro adultos/seniores do centro de dia, uma auxiliar do CCPG e
um professor de musica — fundador do projeto “Loucos do Ritmo” do CAR. Esta sessao consistiu numa
espécie de sensibilizacdao musical, promovendo o convivio, a aprendizagem técnica e historica de varios
tipos de instrumentos de percussdo: adufe, cajone, caixa tradicional minhota, bombo das Nicolinas,
darburka e a roda gaélica. A sessdo centrou-se essencialmente numa terapia musical, para ajudar a
relaxar e comunicar através de padrdes ritmicos repetitivos, provocando uma espécie de mantra e bem-
estar nos participantes. Na oficina de percussao desenvolverem simultaneamente a coordenacao motora e
a nocao ritmica, estimularam a capacidade de concentracao/memorizacao; aprenderam a comunicar
através da arte dos sons; experimentaram diferentes formas de produzir sons e fazer a associacdo entre
som e movimento; desenvolveram a sensibilidade auditiva, motora e a destreza. Participaram num jogo
ritmico com palmas e movimentos de expressao corporal. Tocaram varios instrumentos de percusséao,
nomeadamente caixa, maracas, roda gaélica, tendo este ultimo demonstrado bastante interesse e
curiosidade em todos os participantes, devido a sua sonoridade, emitindo sons medievais, de cariz

“quase” hipnético, transmitindo tranquilidade e bem-estar.

AVALIACAO CONTINUA - OFICINAS CANTARES, MUSICA E PERCUSSAO

De salvaguardar que nestas sessdes todos se mostraram muito participativos e divertidos, mesmo
0s que por habito ndo participam noutras atividades, isolando-se ou simplesmente cochilando,
mantiveram-se fascinados “O senhor M. tem que ir fazer a barba e ndo quer, esta ali todo contente” (diz-
nos umas das funcionarias do CCPG); “Eu por mim ficava aqui consigo todo o dia” (diz A. para J.L -

animador/artista). No final das sessdes estes eram os comentarios mais ouvidos: “Foi uma borga” (M.);
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“Fez vibrar o povo” (M.); “Foi forte, estou sem palavras” (G.); “Ele que venha mais vezes” (E.); “Eu adoro
esta musica” (A.); “Eu adoro fado” (L.); “E bom haver estas coisas antigas, trazer cantigas antigas” (A.);
“Tudo de bom para vocé e que tenha muita saude para nos vir divertir” (R.); “Quero-lhe ficar obrigado,
guanto a mim e julgo que represento todos ca de dentro. O sr. Luis tem personalidade daquilo que faz, eu
da minha parte nunca mais me esquecerei do que se passou aqui”; “Eu gosto de ouvir o cavaquinho”
(M.); “E a minha danca preferida, gostava muito de dancar o vira” (F.); “O meu falecido homem também
tinha cavaquinho, guitarra, tinha tudo” (L.); “Para mim foi uma coisa agradavel, fez-nos rir, fez-nos um
trabalho de primeira qualidade” (H.); “Nao tenho palavras, pde-me a cabeca leve, o coracado a funcionar”

(A.); “Eu gostei muito, embora nao cante gosto e o ouvir, pde a gente contente” (D.).

D. OFICINAS DE DRAMATIZACAO

Estas oficinas foram implementadas com o proposito de desenvolvermos uma Hora do Conto
destinada as criancas/jovens do projeto Plano AEGG da Fraterna. Numa primeira instancia juntamente
com o0s adultos/seniores do centro de dia selecionamos a histéria, em que uma vez que nos
encontravamos proximos do dia de S. Valentim e dado o facto de um dos adultos se encontrar
enamorado, escolhemos a historia “O Sapo apaixonado”, que para além de retratar o amor, fala da
amizade e da questao das diferencas, de onde de forma consensual retiramos uma licdo de moral - todos
diferentes, mas todos iguais.

Numa segunda instancia, num grupo mais restrito, constituido apenas por cinco elementos,
iniciamos a leitura da historia para que todos ficassem familiarizados com a histéria, sendo que no final
foram distribuidos os papéis de acordo com a vontade e apeténcias de cada um - narrador, sapo, pata,
porco e lebre. Demos assim inicio aos ensaios, que decorriam semanalmente em sessdes de sessenta
minutos na sala de convivio do CCPG. Paralelamente com recurso ao processador de texto Microsoft
Word, num grupo mais alargado, doze adultos/seniores auxiliaram no processamento da histdria, para
gue posteriormente fosse impressa e entregue a cada adulto/sénior, para que estes sublinhassem as
suas falas.

A terceira instancia das oficinas de dramatizacao centrou-se num atelier de expressao plastica, onde
foram construidos os fantoches para representacdo na hora do conto. Participaram neste atelier apenas
os adultos/seniores aos quais foram distribuidos papéis para a representacao da historia.

Estas oficinas culminaram com a Hora do Conto “O Sapo Apaixonado”, em que 0s cinco
adultos/seniores que se encontravam atras de um enorme biombo representaram para um publico

constituido por vinte e sete adultos/seniores do centro de dia do CCPG, dezasseis criancas/jovens do
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projeto Plano AEGG da Fraterna. De salientar que dadas as especificidades dos “atores” (adultos/seniores
do centro de dia) solicitamos a ajuda de uma estagiaria do CCPG para que esta auxiliasse 0s nossos
atores segurando apenas nos fantoches, para que eles se concentrassem apenas na leitura da historia.
Num primeiro momento, tendo mais uma vez em conta os constrangimentos dos nossos atores -
dificuldade em ler pausadamente e altear o tom de voz - a histdria foi narrada apenas por nos, para que
os espectadores pudessem compreender melhor a histéria. Num segundo momento, 0S nossos
adultos/seniores representaram a histdria, no entanto necessitaram constantemente do nosso apoio, para
se conseguirem situar, uma vez que se perdiam com alguma facilidade. Finda a representacdo, as
criancas/jovens foram convidadas a reproduzir a historia, sendo eles os protagonistas, passando num
apice de espetadores a atores. Dado o entusiamo destas criancas/jovens, com o enredo e com as
personagens desta historia, demos-lhes a oportunidade de representarem outra peca do mesmo autor —

“O Melro tem medo”.

AVALIACAO CONTINUA

A avaliacao desta oficina € bastante positiva, na medida em que os cinco adultos/seniores que
participaram na dramatizacdo mantiveram-se unidos, ajudando-se mutuamente, principalmente durante
0S ensaios, em que sempre que alguém se perdia orientavam-se “Entao, olhe estamos no final da pagina
2" (diz M. para R.). Aquando os ensaios mostraram um certo fascinio pela nossa leitura “Vocé |é bem,
mas nos mal andamos na escola” (R.), denotando-se também um certo interesse e entusiasmo dos outros
adultos/seniores que se encontravam na sala de convivio. No final da Hora do Conto as criancas/jovens
mostraram-se satisfeitas com a prestacdo dos mais velhos e dos mais novos “Nao gostei, adorei” (C.); “Eu
gostei muito de fazer palhacadas a ler o livro e eu era a pata branca e o sapo” (J. cf. Apéndice 9); “Eu
adorei ouvir a histéria, mas também adorei representar o porco”. (F. cf. Apéndice 10), assim como os
adultos/seniores do centro de dia “Senti-me feliz” (G.); “Passa-se um bocadinho o tempo e é sempre um
momento alegre” (A.); “Nao comi, nem bebi, mas ri-me muito” (C.). Por parte dos adultos/seniores que
representaram a historia a avaliacado nao poderia ser mais positiva “Achei engracado por acaso, até gostei
muito, gostei desta brincadeira, nunca pensei que pudesse sair tdo bem” (E.); “S6 me apetecia rir” (M.);
“Apetecia-me fazer mais coisas” (A.); “Foi engracado ver os fantoches a abanar e eles a fazer que se

beijavam” (E.); “Até gostei daquela brincadeira” (E.).
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E. OFICINAS DE RECOLHA DE TRADICOES, HISTORIAS, LENGALENGAS, PROVERBIOS,
QUADRAS

Estas oficinas decorriam mensalmente, na sala de convivio do centro de dia, em sessbes de

sensivelmente quarenta e cinco minutos. Com estas oficinas destinadas a todo o grupo, através de

conversas informais, aproveitando os saberes populares individuais, eram recolhidas quadras, historias,

provérbios, tradicdes e lengalengas, a titulo de exemplo anexamos no final deste relatdrio alguns dos

resultados destas recolhas (cf. Apéndice 11).

AVALIACAO CONTINUA

Nestas sessdes todos se mostraram bastante empenhados e participativos, com muita vontade de
partilhar os seus conhecimentos, as suas lembrancas, os seus saberes, sendo que por vezes no final das
sessdes vinham ter connosco a pedir-nos para lhes lembrarmos que tinham algo mais para partilhar

“lembre-me para a préxima lhe contar a historia do pinheiro manso” (R.).

F. OFICINAS DE CONSTRUGCAO DO PEDDY PAPER

Estas oficinas tiveram como resultado final a realizacdo de um peddy paper cultural junto dos
monumentos mais emblematicos da freguesia, permitindo desta forma aprofundar o conhecimento do
patrimonio cultural da regido, assim como, a partilha/cruzamento de saberes entre geracoes,
especialmente entre os adultos/seniores do centro de dia, as criancas/jovens do projeto Plano AEGG da
Fraterna e os adultos do projeto “Animarte com animus’. Neste seguimento, foram diversas as atividades
desenvolvidas: recolha de dados, construcao do guido, atelier de expressao plastica e peddy paper.

Numa primeira etapa, com um grupo constituido por sete adultos/seniores do centro de dia
deslocamo-nos as igrejas Matriz e Paroquial para proceder ao levantamento dos dados, bem como
recolher registos fotograficos, para posterior elaboracao do guiao do peddy paper. Durante estas visitas, o
grupo teve oportunidade de observar atentamente os pormenores mais importantes a transmitir aos mais
novos.

A segunda etapa, dedicada a construcao do guiao do peddy paper, decorreu em grupo alargado
(entre vinte e cinco a trinta elementos), com a presenca de uma auxiliar, na sala de convivio do CCPG,
onde eram expostos e discutidos os dados recolhidos na primeira fase, sendo elaboradas em conjunto as
questdes do guido. Posteriormente com recurso as novas tecnologias, nomeadamente ao processador de
texto Microsoft Word, alguns destes elementos com o nosso apoio conceberam um guiao para

futuramente ser distribuido na atividade do peday paper (cf. Apéndice 12). O guido constituiu-se
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essencialmente por questdes enigmaticas e ludicas relacionadas com a religido, cultura, estilos
arquitetonicos, festividades e movimento associativo existentes na freguesia.

Na terceira etapa realizamos um atelier de expressao plastica com o propdsito de criar os crachas
de identificacao para as equipas, assim como, as medalhas para oferecer aos premiados. Assim, nesta
sessao, catorze adultos/seniores do centro de dia com cartolinas e fitas conceberam os crachas e
pintaram as medalhas (criadas para o efeito nas oficinas de expressao plastica pelos adultos do projeto
“Animarte com animus’), desenhando com tinta acrilica o simbolo do CCPG.

Por ultimo, na quarta etapa realizamos o peddy paper, num percurso pedestre nas imediacoes e
interiores da lgrejas Matriz e Paroquial. Concentramo-nos no CCPG, onde os sete elementos do grupo de
adultos/seniores do centro de dia (grupo organizador) dividiram as dezasseis criancas/jovens do projeto
Plano AEGG, os doze adultos do projeto “Animarte com animus’ e os dez adultos/seniores do centro de
dia em grupos de seis elementos, em que cada equipa escolheu um nome e elegeu o seu lider/porta-voz.
De seguida deslocamo-nos até a lgreja Matriz (proxima do CCPG), onde o grupo organizador distribuiu os
guides e definiu as regras. A ordem de partida foi dada por um elemento do grupo organizador, em que
apdés o assobio do H. (elemento mais novo do grupo de adultos/seniores do centro de dia) todos os
elementos dos grupos participantes partiram com entusiasmo e espirito competitivo a descoberta das
respostas. Quarenta e cinco minutos depois partimos para a Igreja Paroquial, onde apds o assobio do H.
demos inicio a realizacdo da segunda parte da prova. No final das duas provas deslocamo-nos ao CCPG
para a entrega dos prémios de participacdo (guloseimas), onde foram também atribuidas medalhas aos

trés grupos melhor classificados.

AVALIACAO CONTINUA

No peddy paper e todas as atividades inerentes os adultos/seniores do centro de dia evidenciaram
um grande interesse e curiosidade em querer obter mais informacdes sobre o patrimonio religioso, assim
como partilhar os conhecimentos adquiridos com outros elementos do grupo de funcionarios do CCPG.
Destacamos o facto dos adultos/seniores na primeira atividade — recolha de dados, terem tido
oportunidade de conhecer melhor o patriménio da freguesia, tal como se pode verificar pelos testemunhos
“Vivo aqui ha 70 anos e nunca tinha visto isto.” (M.), referindo-se a uma sepultura que estava situada no
exterior da Igreja Matriz e “Nao sabia que aquela pomba significava o espirito santo, sempre pensei que
fosse a pomba da paz.” (A.), mencionando-se a um objeto que se encontrava no interior da lIgreja
Paroquial. No entanto na fase de construcao do guido, surgiram algumas limitacdes derivadas dos

constrangimentos literarios e cognitivos de alguns elementos, sendo que estes tiveram alguma dificuldade
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em construir as questdes do guido, posto que pretendiamos que eles construissem perguntas com
enigmas e atividades ludicas, sendo necessario estar constantemente a apoia-los. Todavia, denotou-se um
grande empenho neste trabalho, de enfatizar, a cumplicidade existente entre alguns elementos, refletindo-
se numa constante preocupacao de entreajuda e partilha de conhecimentos. Percecionamos, também
durante a construcdo do guidao do peddy paper, uma grande preocupacao por parte dos seniores em nao
errar, visto que nao queriam passar informacdes incorretas, nesse sentido recorremos ao apoio do paroco
da freguesia, que prontamente se disponibilizou para nos ajudar validando/corrigindo todas as
questdes/respostas formuladas no guido. A destacar o desenvolvimento do sentido de identidade e
pertenca a comunidade, comprovado por R. quando esta menciona “nao conhecia o significado do
carneiro que se encontra naquele vitral, no outro dia vim ca com a minha feliz e expliquei-lhe, olhe que ela
também desconhecia”; estimulou o fortalecimento de lacos, atestado pela interacdo constante dos
adultos/seniores do centro de dia, das criancas/jovens do projeto Plano AEGG da Fraterna e dos adultos
do projeto “Animarte com animus’, em que 0s mais novos de mao dada com os mais “velhos” iam
procurando as respostas, partilhando opinides, esclarecendo duvidas.

Durante o peddy paper as equipas estavam unidas e, com a preocupacao de procurar responder a
todas as questdes do guido, os mais novos interpelavam continuamente os mais “velhos” para obterem
mais informacdes. Constatamos que de uma forma geral as criancas/jovens, adultos e seniores gostaram
da atividade, mantendo o espirito de equipa e de muita competicdo com 7air play.

Em suma, possibilitou aos mais “velhos” uma maior satisfacdo com a vida; um menor isolamento;
um sentimento de realizacao pessoal; o sentir que o seu conhecimento e experiéncias sdo valorizados por
outras pessoas; melhorar o conhecimento da juventude; aprender novas habilidades; aumentar a sua
autoestima, fazendo-os sentir Uteis e com entusiasmo para aprender, criar, participar e ter confianca em si
mesmos. No que diz respeito aos mais novos, permitiu-lhes diminuir os estereotipos negativos em relacao
a velhice; maior compreensao da heterogeneidade na vivéncia da velhice; valorizar os conhecimentos e

competéncias das geracdes mais velhas; participacdo em atividades de lazer ludicas e educativas.

G. SESSOES DE POESIA

De forma a assinalar o Dia Mundial da Poesia, dedicamos duas sessdes a esta tdo nobre forma de
arte e cultura. Na primeira sessao foram declamados por nés e por alguns dos adultos/seniores do centro
de dia varios poemas, nomeadamente, “Existe somente uma ideia para ser feliz” - Mario Quintana, “Ser
Poeta” - Florbela Espanca, “Pedra Filosofal” — Anténio Gededo, “Antigamente” e “Quem és tu?” - Luisa

Ducla Soares e alguns poemas de um dos adultos/seniores presente (L. cf. Apéndice 13).

72



Na segunda sessao, 0s nossos adultos/seniores tiveram um papel mais passivo, em que o
animador/artista L.A. declamou/representou alguns poemas especialmente escolhidos para este publico-
alvo: “Se houvesse degraus na terra” - Herberto Hélder; “Descalca vai para a fonte” - Luis Vaz de
Camoes; “Da cor da infancia” - Firmino Mendes, retratando este ultimo: os avds;, campos; casas;

animais; pao; lareira, acabando por emocionar todos os presentes com esta declamacao.

AVALIACAO CONTINUA

Podemos afirmar que estas duas sessdes prenderam a atencao de todos, identificando-se com
muito dos poemas declamados, constatado pelos seguintes testemunhos: “Fez aqui um papel que me
recordou o Avelino Coelho Lima, que quase me fez chorar” (L.); “E um agradecimento e uma lembranca
gue me deixa ficar aqui no salao” (R.); “Quero-lhes dar os parabéns da maneira que vocés leram” (J.);

“Adoro muito o senhor Luis, anima-nos a todos, parece um céu aberto, traz alegria” (T.).

H. SESSOES DE TEATRO

No decorrer do projeto realizaram-se trés sessdes de teatro direcionadas aos adultos/idosos que
frequentam o centro de dia, o apoio domiciliario e comunidade.

Na primeira sessao doze adultos/seniores do centro de dia, a diretora técnica e duas auxiliares
deslocaram-se ao Centro Comunitario de uma instituicdo vimaranense, com a qual se estabeleceu uma
parceria, para assistirem a uma matiné de teatro - “Enxota Diabos” do Grupo de Teatro da ADCL. Nesta
matiné estiveram também representadas outras instituicbes que direcionam o seu trabalho para o publico
sénior. De salientar que esta peca protagonizada por adultos/seniores €, uma comédia hilariante a
mistura com musica, que se desenrola num ambiente rural e bem animado.

A segunda sessdo de teatro decorreu na cantina do CCPG e contou com a participacao de trinta
adultos/seniores do centro de dia, cinco do apoio domiciliario e dezasseis do projeto “Animarte com
animus’. Durante aproximadamente quarenta e cinco minutos assistiram com bastante entusiasmo ao
musical “Gata Borralheira” interpretado pela Associacdo “OsMusiké”, recordando para além do enredo
por todos conhecido, musicas antigas com uma rapsddia popular - E mentira, ¢ mentira; Vou passar a
roupa a ferro; Recebe as flores que te dei; As fadas sao aquelas coisas belas.

Por ultimo, de forma a comemorar o dia mundial do teatro, convidamos o animador/artista L.A.
para dinamizar uma sessao de teatro interpretando um breve resumo do “Monodlogo do vaqueiro”. L.A.
comecou por fazer um pequeno enquadramento da peca, mostrando-lhes que a musica e o teatro estéo

sempre ligados; que o teatro comecou precisamente com Gil Vicente e que este nasceu em Guimaraes,
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na freguesia de Urgezes, tendo sido ourives, musico e ator; informou-os ainda que o Mondlogo do
Vaqueiro representa 0 povo e que foi o primeiro texto teatral em Portugal. Posto isto deu inicio a sua
representacao, em que vestido a rigor (roupa de frade, cajado, bilha) captou a atencdo de todos.
Terminando a atuacdo com um momento musical, cantando duas musicas relacionadas com o teatro:

Sete empurrdes me ferraram a entrada e Utopia.

AVALIACAO CONTINUA

Estas sessbes proporcionaram a todos os envolvidos momentos de boa disposicdo e de satisfacao,
atestado por alguns comentarios dos adultos/seniores “Foi lindo, lindo” (G.); “Foi a semana mais
maravilhosa”; “Faz aqui um programa ao agrado de toda a gente” (J.); “Gostamos muito, & preciso vir ca

mais vezes” (A.).

I. ENCONTROS DE CANTARES

Foram varios os encontros de cantares realizados durante este projeto, decorrendo todos eles no
CCPG, embora em espacos distintos, nomeadamente na cantina do CCPG e na sala de convivio do
mesmo.

O primeiro encontro ocorreu na sala de convivio do CCPG em finais de novembro, em que contou
com a participacdo de um grupo de cantares de uma instituicdo do concelho de Guimaraes - ADCL, com a
gual se estabeleceram ao longo do projeto varios encontros culturais intrainstitucionais. Neste encontro o
grupo convidado, composto por vinte e sete elementos com idades compreendidas entre os 56 e os 74
anos presenteou os quarenta adultos/seniores do CCPG (para este encontro foram também convidados
os adultos/seniores que recebem apoio domiciliario) com musicas tradicionais do Cancioneiro Tradicional
Portugués, com musicas maioritariamente natalicias, sendo as letras conhecidas do nosso publico-alvo,
interagindo com o grupo convidado. De realcar o calor humano que se fez sentir nesta tarde fria de
outono, proporcionando momentos preenchidos com muita ternura, afetos, boa disposicao, partilha,
reavivando memdrias/tempos esquecidos. “Quando voltam c&?” (M.C.), “Tém que vir ca mais vezes!”
(A.), “Gostamos muito!” (J.), estas foram as palavras mais ouvidas no momento da despedida. Motivo que
despertou nos adultos/seniores do CCPG e no Grupo de Cantares “Os Torcanta” da ADCL, a vontade de
voltar a reunir-se, proporcionando a todos os envolvidos momentos de alegria, de partilha, de saberes e de
muita ternura.

Em finais de janeiro realizou-se 0 segundo encontro de cantares, tendo este como tematica - Cantar

os Reis, com a colaboracdo do “Grupo de cantares da nossa terra” da freguesia de Serzedelo, criado no
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ambito do estagio profissionalizante de uma aluna do mestrado de Educacao-Especializacdo em Educacéo
de Adultos e Intervencdo Comunitaria, designado “Animarte com animus’. A salientar que com esta
atividade demos inicio a uma parceria com o projeto criado/desenhado por esta mestranda, em que no
desenvolver do estagio foram estabelecidas varias sinergias na implementacao de diversas acoes. Com
este encontro pretendeu-se manter viva a tradicao de “Cantar os Reis”, relembrando tempos passados,
nele estiveram presentes vinte e oito adultos/seniores do CCPG, vinte adultos que frequentam as aulas de
ginastica sénior promovidas pela Tempo Livre - Centro Comunitario de Desporto e Tempos Livres de
Guimaraes que decorre semanalmente numa sala disponibilizada pelo CCPG e quinze dos dezassete
adultos que compdem o “Grupo de cantares da nossa terra”. Este encontro para além de relembrar
tradicdes antigas, proporcionou momentos de convivio e saudosismo entre os adultos/seniores do CCPG
e 0s adultos do grupo de cantares, constatado pelos seguintes testemunhos “vi aqui uma prima que ja
nao via ha anos” (A.); “vi as minhas amigas”. (M.); “era bom que continuassemos a conviver o melhor
possivel” (D.).

O ultimo encontro desta natureza realizou-se em meados de maio, na cantina do CCPG, juntando o
grupo de cantares “TorCanta” da ADCL, o “Grupo de cantares da nossa terra” da freguesia de Serzedelo,
os adultos/seniores do CCPG e alguns elementos da comunidade onde se insere a instituicdo de
acolhimento, sendo que um total de noventa pessoas participaram neste encontro. A musica tradicional
portuguesa imperou neste encontro, em que os “TorCanta” escolheram um reportério de musicas do
Cancioneiro Tradicional Portugués, especialmente: Padeirinha, Quando Cheguei ao Barreiro, Rosita, A Saia
da Carolina, Senhora do Almortao, Chula de Carreco e o “Grupo de cantares da nossa terra” selecionaram
um repertorio de cariz popular, nomeadamente: Baleizdo, Fui colher uma roma, La vai a Rosinha, Tirana,
Mae querida, Sou portugués emigrante, Chapéu preto, Sete e pico. Os adultos/seniores que frequentam o
centro de dia do CCPG surpreenderam todos os presentes com um momento musical de cantares ao
desafio, desafiando as instituicdes presentes para uma desgarrada tao tipica do “nosso” minho. Importa
sublinhar que este momento (cantares ao desafio) foi preparado ao longo de varias sessdes nas oficinas
de cantares, em que numa primeira fase juntamente com os adultos/seniores criamos a letra de cantares
ao desafio (cf. Apéndice 8), numa fase seguinte com o apoio de alguns adultos que constituem o “Grupo
de cantares da nossa terra” do projeto “Animarte com animus’ decorreram varios ensaios, de salientar
gue estas sessdes foram descritas pormenorizadamente nas oficinas de cantares elencadas
anteriormente. Realcamos que nesta atuacao participaram vinte e cinco adultos/seniores do centro de
dia, cantando uma desgarrada criada propositadamente para um dos grupos convidados oriundo da

freguesia de S.Torcato, na medida em que na letra predominam as caracteristicas populares desta
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freguesia. A acompanhar esta desgarrada, um dos elementos dos adultos/seniores do centro de dia (que
em tempos participou num grupo de bombos local) participou tocando caixa, sendo um dos momentos
mais enternecedores da tarde, tendo em conta que este elemento possui graves problemas de audicéo,
no entanto com 0 nosso apoio (recorrendo a gestos) conseguiu acompanhar o ritmo da musica.

Estes encontros de cariz cultural, artistico, social, intrageracional, intrainstitucional revelaram-se
substanciais na promocao dos saberes culturais e artisticos, funcionando como um motor impulsionador
de inumeros estimulos: fisicos, motores, sensoriais, cognitivos, sociais e pessoais, proporcionando
momentos preenchidos com muita ternura, afetos, boa disposicao, partilha e cruzamento de saberes. De
evidenciar que estes momentos deram mote ao “bailarico” muito peculiar nestas musicas populares,

onde todos dancaram, cantaram, bateram palmas, predominando o bem-estar pessoal e social.

AVALIACAO CONTINUA

Constatamos que estes encontros foram frutiferos, na medida em que animaram todos os
intervenientes, estimulou o fortalecimento de lacos, criando vinculos entre o grupo de adultos/seniores do
centro de dia e os grupos de cantares da ADCL e do projeto “Animarte com animus’, especialmente com
alguns elementos do projeto “Animarte com animus’ que apesar dos projetos de estagio terem
terminando tém-se deslocado voluntariamente ao centro de dia do CCPG para animar os
adultos/seniores.

Foram varios os elogios tecidos pelos adultos/seniores do CCPG durante estes encontros,
expressos nos seguintes testemunhos: “gostamos, nem me diga nada, gostei muito” (D.); “gostei muito,
voltem sempre” (M.); “ndo sabia que em Serzedelo havia um grupo tdo bonito” (L.); “gostei, muito bem
apresentado, os instrumentos atuarem muito bem, todo o conjunto nao podia atuar melhor do que atuou”
(J.); “sentimo-nos bem” (M.); “eu ficava mais tempo, mas tive que me ir embora para a carrinha” (A.); “a
gente precisa destas coisas assim, ndo € estar aqui a pensar nas dores” (L.); “adorei, revivi momentos
passados porque ja estive inserida num grupo de cantares” (G.); “achei interessante, porque tudo o que é
popular é agradavel” (L.); “gostei imenso, é uma distracdo, a gente distrai-se nem sabe que tem muita ou
pouca idade, mesmo que o coracdo esteja magoado bota-se para o lado” (A.). Estes encontros foram
concomitantemente emotivos para os grupos de cantares da ADCL e do projeto “Animarte com animus’,
particularmente para este ultimo, atestado por F. quando este alude “nos estamos contentes por vir aqui,
mas também estamos contentes por vé-los a sorrir”; um outro testemunho expresso por L. “esse brilho no

olhar é muito lindo, vocés tém um brilho muito especial quando nés cantamos”.
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J. EXPLORACAO DO PATRIMONIO LOCAL

Esta atividade foi dividida em duas sessbes, sendo que participaram nestas sessoes
aproximadamente vinte e quatro dos trinta e dois adultos/seniores que frequentam o centro de dia do
CCPG. As sessoes decorreram na sala de convivio do CCPG e incidiram primordialmente na recolha de
dados sobre o patrimonio local (material e imaterial) da freguesia onde o CCPG esta implementado, sendo
juntamente esta a freguesia de residéncia de grande parte dos adultos/seniores. De forma valorizar as
capacidades, conhecimentos, competéncias e cultura dos idosos, fomos questionando em forma de
conversa se conheciam o patrimonio existente na freguesia, ao que prontamente foram respondendo e
elencando varios pontos de interesse a visitar, destacaram: ponte romana, ponte do Soeiro, ponte se
Serves, ponte de Pau (desconhecida pela maioria), igreja matriz, igreja paroquial, cruzeiro, um pinheiro
existente ha muitos anos na freguesia — pinheiro Lamas (atualmente inexistente, penas conhecido e
relembrado pelos seniores mais velhos), quinta das Canas e um tanque publico. Apercebemo-nos que
desconheciam alguns dados relativos a freguesia, nomeadamente, a existéncia de artesdos e o significado
dos brasdes da freguesia e do concelho, nesse sentido com recurso a uma projecao multimédia
exploramos os s/tes institucionais da junta e da camara dando-lhes a conhecer estes dois brasoes. Estas
sessOes geraram longas conversas entre os adultos/seniores, lembrando com algum saudosismo tempos
passados. Convém ressalvar que esta recolha foi uma mais valia, quer para o nosso publico-alvo, quer
para nos, dado que numa outra fase do projeto seria necessario recorrer a alguns destes dados para

construir o guido para a implementacao da atividade do peddy paper “A descoberta do patrimonio”.

AVALIACAO CONTINUA
Denotou-se ao longo desta sessdo bastante entusiasmo e interesse do nosso publico-alvo, visivel
pelo ar de contentamento ao relembrarem e partilharem historias/momentos passados nos locais de

interesse listados.

K. SPA - COMEMORAGAO DIA DA MULHER

O SPA ocorreu no dia da mulher, tendo como objetivo relembrar a importancia deste dia, assim
como demonstrar aos adultos/seniores do centro de dia a importancia de manterem no dia-a-dia cuidados
basicos com a imagem. Com este SPA pretendeu-se dar a conhecer algumas receitas, combinacdes de
produtos alimentares naturais (mel, iogurte, aclcar, sal, aveia, café, azeite e agua) de baixo custo, que
resultam em saudaveis produtos de beleza, assim como, sensibilizar os adultos/seniores para a adocao

de praticas que promovam a utilizacdo de produtos naturais nos cuidados diarios da sua pele.
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Participaram neste SPA vinte e cinco adultos/seniores do centro de dia, em que durante cento e vinte
minutos combinaram os diferentes ingredientes de forma a criarem esfoliantes, hidratantes e mascaras,
para que aos pares experimentassem as suas texturas e resultados, tornando o momento num auténtico
ritual de beleza. De acrescentar que no final, as senhoras disfrutaram de uma sessao de manicura, em

gue mais uma vez aos pares, limaram e pintaram as unhas.

AVALIACAO CONTINUA
0 SPA evidenciou-se uma mais-valia, na medida em que elevou a autoestima dos participantes,
fazendo-os sentir mais confiantes com a sua imagem, em que no final da sessdo estas eram as palavras

mais proferidas “Para a semana podiamos fazer outra sessao” (A.); “Deviamos fazer isto mais vezes” (R.).

L. JOGOS TRADICIONAIS

Esta atividade dividiu-se em trés sessdes, tendo como finalidade organizar uma atividade de jogos
tradicionais para as criancas/jovens do projeto Plano AEGG da Fraterna e adultos do projeto “Animarte
com animus’. Sendo que na primeira sessao efetuou-se junto de vinte e quatros adultos/seniores do
centro de dia uma recolha de jogos tradicionais antigos, sendo mencionados uma pandplia de jogos,
nomeadamente, o jogo da macaca, da patela, corda, berlinde, lenco, galo e do balao. No entanto, numa
vertente menos tradicional demonstraram também especial interesse noutros jogos: bowling, remate a
baliza, corda e arcos. Apos a recolha, com o apoio de doze adultos/seniores do centro de dia comecamos
a organizar materiais para construir os jogos, de salientar a existéncia de alguns destes jogos no CCPG,
sobretudo o jogo da patela, os berlindes, os arcos e a baliza, em que os restantes foram mobilizados por
nos e pelos adultos/seniores (sacos zarapilheira, cones, bolas de ténis). Participaram na atividade - Jogos
Tradicionais dezasseis criancas/jovens do projeto Plano AEGG da Fraterna, vinte e quatro
adultos/seniores do centro de dia e sete adultos do projeto “Animarte com animus’, que durante cento e
vinte minutos, divididos em grupos de oito elementos, tiveram oportunidade de desfrutar dos jogos
apresentados, o jogo de bowling, remate a baliza, corda e arcos. Infelizmente dadas as condicoes
climatéricas adversas, a atividade nao decorreu no exterior, sendo improvisado um espaco no interior do

CCPG, na sala anexa ao refeitdrio, inviabilizando a aplicabilidade de alguns jogos previstos.

AVALIACAO CONTINUA
Esta atividade entre geracdes, intergeracional e intrainstitucional teve a participacao e empenho de

todos os envolvidos, em que de um modo global todos se divertiram, conforme declaracoes dos nossos
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adultos/seniores: “Eu gostei, onde existem criancas eu adoro.” (M.); “Achei piada porque a canalha diz
sempre qualquer coisa, uma brincadeira destas torna-se engracada.” (J.), “Eu gosto muito de criancas”
(D.), atestado também pelas ilustracdes das criancas/jovens do plano AEGG da Fraterna “Eu gostei muito
dos jogos tradicionais.” (F. cf. Apéndice 14), “Foi muito divertido, que se repita.” (J. cf. Apéndice 15).
Através da analise dos questionarios de avaliacao intermédia atestamos que catorze dos vinte e seis
inquiridos gostaram de ter participado nestas oficinas culturais e onze responderam que gostaram muito

(cf. Apéndice 16).

4.1.4. OFICINAS ESTIMULOS
As oficinas estimulos foram constituidas por um conjunto de atividades diversificadas, consistindo
essencialmente em dinamicas de grupo, em grupo alargado (entre vinte e dois a vinte e oito elementos),

decorrendo semanalmente em sessdes de noventa minutos, na sala de convivio do CCPG.

OBJETIVOS

Promocdo da funcdo mnésica, do raciocinio, da diversdo, do conhecimento, da expressdo,
criatividade

Estimulacdo cognitiva, visual e fisica

Reforco da autoestima

Promocéo do bem-estar

Integracao e coesao grupal, conhecimento da nocao de grupo

Consciencializacdo da nocdo de ser idoso, identificacdo dos aspetos positivos e negativos desta

etapa da vida.

DESCRICAOQ

Comecamos com uma dinamica de grupo intitula “Um por todos, todos por um”, em que
consistiu na apresentacdo do grupo. Os trinta adultos/seniores foram dispostos num circulo (sentados),
sendo entregue um novelo de 1a a um deles, pedindo-lhe que referisse o nome, idade, estado civil e quais
as expectativas relativamente ao projeto. Apos ter respondido as questdes, o adulto/sénior segurou
firmemente a ponta do fio de 1a e atirou o novelo para qualquer outro elemento a sua escolha, o qual, por
sua vez, respondeu as mesmas perguntas e assim sucessivamente até que todos os participantes
ficassem unidos pelo fio de 1a. Nesse preciso momento sublinhdmos que se formou assim uma espécie

de teia aranha, a qual simboliza a constituicao do grupo, demonstrando-lhes que um grupo é formado por
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um conjunto de pessoas com objetivos comuns, sendo neste caso 0 nosso projeto. Posto isto,
explicitamos-lhes que o novelo de | tinha que fazer o percurso inverso, isto &, cada participante devolvia o
novelo aquele que lho atirou previamente, em que a Ultima pessoa a receber o novelo tinha que o reenviar
ao dinamizador (nds). Seguiu-se um exercicio de heteroconhecimento, com um conjunto de questdes
abertas simples e predefinidas, em que os participantes agruparam-se aos pares, em que cada um
guestionou o outro sobre as suas preferéncias, nomeadamente atividades, comida, dia da semana, cor e
relembrar um local especial onde esteve. Finda esta tarefa, o entrevistador passou a ser o entrevistado e
vice-versa, de modo a no final ambos os elementos do par terem respondido as questées. O ultimo
momento da sessdo debrucou-se numa discussao sobre o que significa estar em grupo, identificando
aspetos positivos e negativos de estar em grupo, reforcando-se os primeiros. Dadas as dificuldades dos
participantes em enumerar objetivos foi necessario relembrar a dindmica com o novelo de 13, realizando
um brainstorming. No final, relembramos a importancia de estar em grupo, reforcando os aspetos
positivos de tal.

A segunda dinamica de grupo, designada “Planeta sénior”, decorreu em grande grupo (vinte e
sete elementos), em que no inicio relembramos a sessdo anterior, de seguida solicitamos que
mencionassem 0s aspetos positivos e negativos da terceira idade. Dividimos os participantes em
pequenos grupos, sendo distribuido a cada grupo uma folha A4 com o Planeta Sénior (cf. Apéndice 17),
um marcador verde e vermelho, explanando que no planeta s ha espaco para trés aspetos positivos e
trés aspetos negativos da terceira idade, pelo que cada grupo deveria escrever na folha os trés aspetos
positivos a verde e trés aspetos negativos a vermelho que considerassem mais importantes. Apos todos os
grupos terem escrito os aspetos mais significativos em cada uma das folhas distribuidas, solicitAmos que
cada grupo compartilhasse o0 que escreveu com o grande grupo, gerando-se no final um debate,
relembrando os aspetos mais positivos e negativos de ser idoso, terminando com a questdao “o que
significa ser idoso”.

O jogo Bolas e rebolas foi a terceira dinamica implementada, desenvolvida em grande grupo
(vinte e quatro elementos), colocamos trés bolas dentro de um saco opaco, explicando que a cada cor
correspondia um tema: ao azul - Qual é coisa qual é ela?, ao amarelo - Mimos e ao verde - Haja Saude!
(cf. Apéndice 18). Baralhamos cada um dos lotes dos cartdes de perguntas correspondentes a cor das
bolas, colocando-os na respetiva caixa. Explicando-lhes que jogava uma pessoa de cada vez, ou seja, que
as perguntas ou desafios seriam colocados individualmente. Cada jogador retirava uma bola do saco, em
gue consoante a cor, retiravamos da caixa o correspondente cartdo, lendo ao jogador a pergunta ou

desafio, nao revelando a resposta. Caso a pessoa ndo acertasse, colocava-se a questdo ao grupo, em que
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s6 no caso de ninguém acertar liamos a resposta. Em seguida, jogava o jogador que se encontrava a
esquerda do jogador prévio e assim sucessivamente. De salientar que as questdes do tema Qual é coisa
qual ¢é ela? baseavam-se em questdes de adivinhas e quadras de caracter popular que estes tinham que
completar; no tema Mimo através de gestos representados por um outro elemento do grupo tinham que
adivinhar a palavra escrita no cartdo; as questdes do tema Haja Saude! eram direcionadas, tal como o
préprio nome indica para perguntas ligadas a area da saude.

Numa outra sessdo, um grupo mais pequeno, em que cerca de oito elementos participaram no
jogo do Bingo, tendo este jogo uma particularidade, um bingo tematico, composto por questdes
repartidas pelos seguintes tdpicos: provérbios, desafios e cancdes (cf. Apéndice 19). Distribuimos os
cartdes de bhingo pelos participantes, alertando para o facto de existirem casas numeradas com trés cores
diferentes, correspondendo cada cor a um dos temas anteriormente mencionados, explicando-lhes que o
primeiro jogador a colocar os pedes em todas as casas do seu cartdo de bingo, devera gritar Bingo.
Colocamos as bolas numerados de 1 a 90 dentro de um saco opaco, explicando-lhes que sempre que
retirassem aleatoriamente do saco um numero, teriam que o ler em voz alta, assim como o jogador que
tivesse esse numero no seu cartao de bingo teria que levantar o braco e que seria entao colocada uma
guestao ao jogador, tendo por base o tema correspondente a cor daquele numero, sendo que se mais de
um jogador tivesse aquele nimero no seu cartdo de bingo, seriam feitas questdes diferentes a cada um
dos jogadores e que sempre que um jogador acertasse na resposta, colocaria um pedo na respetiva casa
do seu cartdo de bingo. De referir que participaram apenas oito elementos nesta atividade, devido a
capacidade de raciocinio intelectual que este jogo acarretava, criando um certo receio no envolvimento do
grupo. Acrescenta-se ainda o facto de para a realizacdo deste jogo termos desenvolvido anteriormente um
atelier de expressdo de expressao plastica, onde foram criadas as bolas de bingo com massa de modelar
(participaram nesta sessao vinte elementos) e, posteriormente numeradas com o marcador de acetato
(participaram nesta sessao seis elementos).

O Quiz "Quem é quem”, envolveu vinte e sete elementos, decorrendo na sala de convivio, com a
sala disposta em forma de U, em que com recurso a uma projecao em power point (cf. Apéndice 20)
projetamos varias imagens com figuras publicas de todos conhecidas em que pediamos que as
identificassem, fazendo questdes (atividade profissional, em que area se destacou, qual a nacionalidade, o
gue mais gostava nela...).

Participaram no “Jogo da meméria” vinte e trés elementos, em que dispostos em circulo com
uma mesa ao centro foram colocados varios objetos existentes no centro de dia, nomeadamente; um livro,

comando, caixa fosforos, vela, CD, tripla, chaves, fotografia, almofada do menino jesus, tesoura e um
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marcador. Foi-lhes pedido para durante trés minutos observarem com muita atencdo e memorizarem
todos os objetos que se encontravam em cima da mesa, de seguida tapamos 0s objetos com uma toalha
e solicitamos-lhes que enumerassem/relembrassem todos os objetos que tinham acabado de visualizar.
Nesta sessado desenvolvemos ainda o jogo “A Troca”, em que de forma aleatdria solicitdmos que trés dos
elementos do grupo observassem minuciosamente todos os outros elementos que se encontravam na
sala, sendo de seguida convidados a sair da sala, aguardando no exterior até que os chamassem.
Entretanto pedimos a alguns dos restantes elementos que mudassem de lugar, trocassem objetos
pessoais (manta, relégio, chapéu, bengala, garrafa de agua, bolsa) e pecas de vestuario (casaco,
chinelos). Posto isto, chamamos os elementos que se encontravam no exterior e perguntamos-lhes se
encontravam algumas diferencas na disposicdo da sala/pessoas: se todos os elementos estavam
sentados nos seus lugares habituais, se havia algum objeto trocado, se quando chegaram estavam
vestidos da mesma forma, entre outras questdes.

Para a sessao “Recordar é viver” solicitamos previamente aos adultos/seniores do centro de dia
gue nos disponibilizassem uma fotografia pessoal, recente ou mais antiga em que recordassem uma fase
importante da sua vida. Apds a recolha de todas as fotografias construimos um power point (cf. Apéndice
21), sendo posteriormente projetado na sessdo “Recordar é viver”. Nesta sessdo, a medida que as
fotografias iam sendo projetadas, o grupo constituido por vinte e cinco elementos tinha que identificar a
guem é que a fotografia pertencia, em que seguidamente o responsavel pela mesma era convidado a
identificar em que periodo da sua vida surgiu; onde foi tirada; quem estava presente; qual a sua
importancia; recordar momentos positivos.

A dinamica “Linha da vida” desenvolveu-se para um grupo composto por vinte elementos,
subdivido em grupos de dois elementos, sendo-lhes distribuidas uma folha A4 com a reta da linha da vida
(cf. Apéndice 22), uma esferografica, revistas, cartolina e cola. Esta dinamica centrou-se na reconstrucéo
mneésica dos marcos da vida, sendo-lhes inicialmente dado a instrucao para colocarem na folha os marcos
mais importantes da sua vida (0 seu nascimento, casamento, nascimento do primeiro filho, empregos,
casamento dos filhos, nascimento dos netos, reforma), tendo como ponto de referéncia as décadas que
constam da linha da vida. Seguindo-se uma discussao em grande grupo sobre quais sdo as etapas da vida
mais importantes, sendo entéo solicitado que cada grupo que analise os aspetos positivos e negativos de
cada etapa, tendo em conta a informacao que escreveram na folha da linha de vida. Apos discutirem
entre si, solicitou-se que cada grupo partilhasse com os demais as conclusdes a que chegou. Sempre que
cada grupo apresentava a sua contribuicdo, questionavamos os demais se concordavam com as

conclusdes daquele grupo, antes do préximo grupo apresentar o seu trabalho. Por fim, foi dito aos
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participantes que fizessem uma representacao grafica da terceira idade, através de recortes de imagens
de revistas relacionadas com idosos e que as colassem numa cartolina (cf. Apéndice 23). Finda a tarefa,
seguiu-se uma analise das imagens em grande grupo.

Numa sessao de noventa minutos, doze adultos/seniores do centro de dia participaram numa
dinamica de percecao reflexiva que consistiu na estimulacao da concentracao, observacédo, percecao,
visdo, através de um conjunto de imagens compostas. Estas imagens foram distribuidas a cada um dos
elementos, em que num curto espaco de tempo (cinco minutos) teriam que as observar individualmente,
sendo que apos observacao individual as imagens eram discutidas e analisadas em grupo.

A sessao “Terapia do riso” visou essencialmente favorecer o equilibrio e o bem-estar fisico,
mental e emocional dos adultos/seniores do centro de dia. Para a implementacdo desta sessao
estabelecemos parceria com o projeto Plano AEGG da Fraterna, disponibilizando-nos uma técnica superior
para dinamizar a sessao. De inferir que o Yoga do Riso é uma atividade ludica que concilia exercicios de
respiracao com exercicios de riso, resgatando a capacidade inata de rir, observavel em qualquer pessoa e
em qualquer idade. E uma das praticas mais poderosas que existe para nos ajudar a levar uma vida
saudavel e nos tornarmos pessoas mais felizes. Nesta sessdo, através da conciliacdo de exercicios de
respiracao, gestos, riso, num ambiente tranquilizante, com musica instrumental, durante
aproximadamente sessenta minutos, vinte e cinco adultos/seniores do centro de dia, seis adultos do
projeto “Animarte com animus’ e doze criancas e jovens projeto Plano AEGG da Fraterna estiveram
envolvidas nesta terapia, sensibilizando os participantes para os efeitos positivos que 0 riso tem no nosso
corpo, reforcando que o mesmo resulta em reacdes quimicas que sdo um antidoto contra a
depressao/tristeza, o stress e a dor. Os exercicios incidiram, sobretudo, no riso de gratiddo pelo que
somos e temos e o riso associado a rotinas e situacdes diarias das pessoas idosas: idas ao médico, toma
de comprimidos, dores, higiene diaria, entre outras, com o objetivo de desdramatizar e associa-las a uma

emocao positiva.

Atividades Desenvolvidas

Um por todos, todos por um
Planeta sénior

Bolas e rebolas

Recordar é viver

Linha da vida

Jogo da memoria

Jogo a troca

Bingo

Percecao reflexiva
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Quiz “Quem é quem”
Terapia do riso
QUADRO 8 — ATIVIDADES DESENVOLVIDAS OFICINAS ESTIMULOS

AVALIACAO CONTINUA

O feedback destas dinamicas foi bastante positivo, este facto encontra-se muito latente nos
comentarios tecidos no final das sessdes “Gostei, € bem melhor do que estarmos aqui a dormir.” (M.),
“Foi bom, lembrei-me de muitas adivinhas antigas.” (L.) referindo-se & dindmica Bolas e Rebolas;
“Quando é a proxima?” (H.), “Gostei muito, muito mesmo” (L.), “Sentimo-nos muito bem-dispostos,
alegres, aliviados” (R.), mencionando-se & sessdo de terapia do riso; “A massa acabou.” (L.), “E boa
porgue ndés mexemos com os bracos.” (A.), “Divertimo-nos!” (F.), comentarios ligados a construcdo das
bolas de bingo e respetivo jogo; “Foi uma sensacdo maravilhosa.” (J.), sobre a dindmica Quem é quem;
“Distrai-me.” (R.), pronunciando-se sobre a sessdo do jogo da memoria e troca; “Foi bom, recordei bons
momentos que passei com o0 meu marido.” (M.), falando da dindmica Recordar ¢ viver; “J& nem me
lembrava em que data tinha nascido, foi bom para me relembrar.” (R.), observacdo ocorrida durante o
decorrer da sessdo Linha da vida; “Eu vi muitas flores destas.” (E.), referindo-se ao jogo de Percecéo
Reflexiva. Inferimos que nestas sessdes houve uma participacéo ativa e satisfatoria de mais de metade do
grupo de adultos/seniores do centro de dia, em que para além de atingirmos os objetivos descritos
anteriormente, proporcionou-lhes momentos de convivio intergeracionais e com outras geracoes.

De um modo geral, recorrendo a analise realizada aos questionarios de avaliacao intermédia, vinte
e cinco dos vinte e seis inquiridos atestaram que gostaram de ter participado nestas atividades (cf

Apéndice 24).

4.1.5. ENCONTRO DE INSTITUICOES QUE PROMOVEM O ENVELHECIMENTO

ATIVO
Na primeira fase de investigacdo deste projeto — caracterizacdo e diagndstico de necessidades
verificdmos que a principal prioridade do nosso publico se relacionava com a promocdo do
envelhecimento ativo, nesse sentido, e tendo em conta alguns dos objetivos gerais e especificos
desenhados - promover o envelhecimento ativo; proporcionar momentos de convivio; facultar o acesso a
atividades de cariz cultural, social, recreativo, religioso e comunitario, delineamos que na terceira fase do
projeto - avaliacdo, iriamos dinamizar um Encontro de Centros de Dia, com testemunhos dos
adultos/seniores do centro de dia e de outras instituicdes no que concerne a esta tematica. Assim, por

forma a promover e dar a conhecer as boas praticas e contributos destas instituicées na promocao de um
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envelhecimento ativo realizamos um encontro entre instituicdes concelhias que promovem o

envelhecimento ativo.

OBJETIVOS

Promover o envelhecimento ativo;

Fomentar uma cidadania ativa e participativa;
Proporcionar momentos de convivio e partilha;

Disseminar boas praticas.

DESCRICAO

Para a realizacdo deste encontro foi necessario estabelecer contactos com varias instituicdes do
concelho que direcionam o seu trabalho para o publico sénior. Assim, inicialmente enviamos um convite,
via email a aproximadamente trinta instituicdes, sendo que posteriormente obtivemos resposta de
somente de quatro instituicdes e um projeto, designadamente, Unagui — Universidade Sénior e Autodidata,
OsMusiké — Associacao Musical e Artistica do Centro de Formacao Francisco de Holanda (fundada e
constituida por antigos professores), ADCL - Associacao para o Desenvolvimento das Comunidades
Locais, projeto “Animarte com animus’ de uma aluna deste mestrado que se encontrava a estagiar numa
freguesia vizinha, Tempo Livre — Empresa Municipal. Posto isto, apesar da parca adesao avancamos com
a preparacao do encontro, em que num primeiro momento estabelecemos contactos com a Unagui para
avaliar a possibilidade de organizarmos o encontro no auditério das suas instalacdes, por forma a dar a
conhecer aos nossos adultos/seniores, assim como as instituicdes e projeto convidado as excelentes
infraestruturas desta instituicdo promotora do envelhecimento ativo. Seguidamente, reunimos junto desta
instituicao e das outras instituicdes e projeto convidados no sentido de elaborarmos um programa
“pratico” para o nosso encontro, centrado num breve enquadramento expositivo/demonstrativo do
trabalho desenvolvido por cada instituicdo. Para a realizacdo deste encontro recolhemos os varios
materiais criados na fase de intervencao do projeto, nomeadamente, quadras populares, jogos, fantoches,
guiao do peday paper, entre outros, para posteriormente realizar uma exposicao durante o encontro.

Este encontro decorreu no auditério da Unagui, que fazendo as honras da casa deu inicio ao
encontro com seu grupo de folclore (composto por vinte adultos/seniores), seguindo-se um breve
momento expositivo em que o responsavel da instituicao deu a conhecer os seus projetos direcionados ao
publico sénior. Seguidamente a associacdo OsMusiké apresentou um pequeno skefch de teatro com a

representacdo do mondlogo “Pranto de Maria Parda”, de Gil Vicente. Logo de seguida, o representante
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institucional apresentou aos presentes a instituicdo, assim como o0s seus projetos de promocdo do
envelhecimento ativo. Seguiu-se um momento musical do Grupo de Cantares da ADCL, sucessivo de uma
breve caracterizacao da instituicao e dos seus projetos direcionados ao publico sénior. A meio da tarde
fizemos uma pausa para o lanche, aproveitando este momento para que todos os participantes tivessem
oportunidade de apreciar a exposicao presente. Retomamos 0 encontro com um momento de poesia do
projeto “Animarte com animus’ (constituido por adultos que j& ndo se encontram no ativo),
continuamente a estagiaria responsavel pelo projeto fez um enquadramento do mesmo. Prosseguiu-se
com mais um momento musical a cargo de OsMusiké e com a apresentacdo da Tempo Livre no que aos
projetos direcionados para o publico sénior diz respeito. Finda esta apresentacao, o grupo de cantares do
projeto “Animarte com animus’ proporcionou a todos mais um momento musical com mdusicas
tradicionais portuguesas, aproveitando este momento para partilharem o seu testemunho sobre em que
medida a participacdo no projeto contribuiu para que melhorassem a sua qualidade de vida, o seu bem-
estar pessoal e social. Aproveitamos assim o mote para de forma informal, apresentar e dar voz a alguns
testemunhos dos adultos/seniores do centro de dia, sendo-lhes solicitado que partilhassem com todos os
presentes o que sentiram no decorrer de todo o projeto, se consideraram uma mais-valia na promocéao do
seu bem-estar pessoal e social. A diretora técnica voluntariamente partilhou o seu testemunho,
aproveitando o momento para agradecer a todos aqueles que durante os nove meses contribuiram para
gue o projeto se implementasse e se tornasse um sucesso.

Encerramos o encontro com uma atuacdo da Tuna da Unagui, que com uma sonoridade muito
prépria encantou todos os presentes.

De salientar que participaram neste encontro oitenta utentes das instituicées representadas, cinco
representantes institucionais, duas auxiliares do CCPG, uma administrativa da Unagui e uma funcionaria

do bar da Unagui.

AVALIACAO

Poder-se-a aferir que este encontro foi extremamente benéfico para todos os envolvidos,
proporcionando momentos de partilha de saberes/conhecimentos, de convivio, envoltos num espirito de
interajuda. Salienta-se o facto dos adultos/seniores do centro de dia e da diretora técnica terem
reconhecido publicamente a importancia da relacao estabelecida ao longo do projeto com pessoas e/ou
grupos da comunidade “Gostei muito do que as estagiarias tém andado céa a fazer, como o senhor F. vai
para la cantar, vai-nos distrair.” (R.); “Beneficiamos com o projeto, obrigada TorCanta e Cantares da

nossa terra, € muito importante a vossa visita, vocés vém dar algo de novo, agradecemos todos o0s
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contributos de pessoas e grupos da comunidade, devemos manter a qualidade de vida dos idosos através
do convivio com outras pessoas, manter os lacos com pessoas...” (diretora técnica). Um dos elementos
do grupo de adultos/seniores do centro de dia terminou o seu testemunho com um importante apelo “Se
estiverem aqui alguns idosos como eu que procurem uma casa Como a nossa, que nao estejam em casa
a olhar para as paredes, que nao estejam em casa a pensar em coisas que ja passaram ha muito tempo,
gue procurem um centro de dia como nds temos, que vocés estarao bem, vocés estdo no céu, nao é na
terra é no céu. O que eu quero é as estagiarias vao la muitas vezes. Uma boa tarde a todos e que nos

encontremos aqui para 0 ano.” (A.).

4.2 - ATIVIDADES NAO PREVISTAS

Atividades nao Descricao
Previstas mas
Realizadas

Caminhadas Numa fase inicial do projeto fomos percecionando que alguns adultos/seniores
tinham por habito caminhar nas imediacbes da instituicdo, nesse sentido sempre
que as condicdes meteoroldgicas o permitiam faziamos uma pequena caminhada
de cerca de quinze minutos. Esta atividade centrada na estimulacdo das
capacidades fisicas e motoras, permitiu-nos obter uma maior aproximacao e
confianca do grupo.

Visitas religiosas | Tendo os adultos/seniores do centro de dia uma forte ligacao com a religiao crista,
no decorrer do projeto foram varias as visitas realizadas a Igreja Paroquial para
que os adultos/seniores tivessem oportunidade de se confessarem ou
simplesmente rezar. A iniciativa destas visitas partia dos mesmos.

Acdes de A convite do projeto “Animarte com animus’ (parceria estabelecida no inicio do
sensibilizacdo | projeto) o grupo de adultos/seniores do centro de dia deslocou-se em dias distintas
ao saldao nobre da junta de freguesia de Serzedelo para participar em trés acoes de
sensibilizacao, subordinadas aos temas: alimentacdo saudavel, diabetes e riscos
cardiovasculares. Nestas sessdes praticas e expositivas, os adultos/seniores do
centro de dia conviveram com os adultos do projeto “Animarte com animus’,
aprendendo e/ou relembrando os beneficios de uma alimentacdo saudavel, s
cuidados a ter com a diabetes, assim como os cuidados a ter para evitar/retardar
doencas cardiovasculares. No final destas sessdes geraram-se debates, em que 0s
nossos adultos/seniores se mostraram bastantes participativos, contribuindo
também na construcéo de uma roda dos alimentos.

Hora do conto | Doze adultos/seniores do centro de dia assistiram no saldo de uma Casa do Povo
vizinha uma hora de conto intitulada “O capuchinho vermelho” promovida pelo
projeto “Animarte com anmimus’. Esta histéria tradicional de todos conhecida
promoveu momentos de diversao, recordacao e convivio entre “miudos” e
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“graudos”, uma vez que participaram nesta sessao criancas que frequentam o ATL
da Casa do Povo e adultos do projeto “Animarte com animus’.
QUADRO 9 — ATIVIDADES NAO PREVISTAS

AVALIACAO
Estas aces promotoras do bem-estar fisico, social, cultural e religioso; proporcionaram ocasides de
convivio e diversao; despertaram memdrias atestado por alguns testemunhados proferidos pelos
adultos/seniores do CCPG “Gostei de ter ido a Serzedelo, vi as minhas amigas todas” (M.); “Foi
engracado” (D.); “Fizeram uma coisa muito engracada” (L.); “Gostei do capuchinho vermelho” (V.); “Foi
muito povo” (A.).

Em suma, tendo em conta o exposto previamente na avaliacdo continua das atividades
implementas, poderemos aferir que estas satisfizeram os adultos/seniores do centro de dia, indo de
encontro as suas necessidades, gostos e expectativas, em que tal como pudemos constatar através da
recolha de dados dos questionarios de avaliacao intermédia, vinte e dois dos vinte e seis inquiridos
aferiram que voltariam a participar nestas atividades (cf. Apéndice 25). De salientar, que dezanove dos
inquiridos responderam que estariam interessados em participar noutras atividades (cf. Apéndice 26),

elencando a titulo exemplificativo a missa e os jogos tradicionais (cf. Apéndice 27).

4.2 Discussao e avaliacao dos resultados ou Evidenciacdo e avaliacao dos

resultados obtidos
A avaliacdo ¢ um momento crucial no decorrer de qualquer projeto de investigacdo/intervencao,
tendo como finalidade avaliar a implementacao das atividades desenhadas, sendo esta transversal a todo
0 projeto, desde o momento da sua criacao - caracterizacao e diagnodstico de necessidades, até ao
momento da sua e conclusao, na medida em que nos permite percecionar se as atividades realizadas
estdo em conformidade com os objetivos e metas estabelecidas na fase inicial do projeto. Recorrendo a

Guerra (2002: 175):

Todos os projectos contém necessariamente um “plano de avaliacdo” que se estrutura em funcdo do desenho
de projecto e é acompanhado de mecanismos de autocontrolo que permitem, de forma rigorosa, ir

conhecendo os resultados e os efeitos da intervencao e corrigir trajectorias caso estas sejam indesejaveis.

Como forma de avaliar este projeto de intervencdo/investigacdo recorremos a uma avaliacdo
continua ao longo de todo o projeto, compreendendo trés fases: a inicial, a continua e a final. A primeira
fase permitiu-nos conhecer melhor o contexto, o publico-alvo, percecionando desta forma as suas

caracteristicas, interesses, expetativas e necessidades. Numa fase seguinte, a avaliacdo continua foi
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realizada com recurso aos diarios de bordo, conversas informais, a observacao participante e a aplicacao
de um questionario de avaliacao intermédia (cf. Apéndice 5), permitindo-nos monitorizar e ajustar as
atividades desenvolvidas. Por fim, na terceira fase, na avaliacdo final para além dos instrumentos
utilizados na fase anterior, aplicdamos um questionario de avaliacao final (cf. Apéndice 28) e realizamos
um encontro de instituicdes que promovem o envelhecimento ativo em que através dos testemunhos dos
adultos/seniores do centro de dia e da diretora técnica do CCPG pudemos recolher dados para avaliacao
final deste projeto.

Neste sentido, tendo em conta que anteriormente foram expostas a avaliacao inicial e continua,
neste topico debrucar-nos-emos primordialmente na avaliacdo final, com recurso a analise dos
questionarios de avaliacao final aplicados a vinte e sete adultos/seniores do centro de dia, assim como
aos resultados obtidos no encontro de instituicbes que promovem o envelhecimento ativo, verificando
desta forma se os objetivos e as finalidades inicialmente previstas foram cumpridos, bem como perceber
o0 impacto do projeto na vida dos adultos/seniores do centro de dia.

O questionario de avaliacao final constituido por treze questoes, sendo onze perguntas de resposta
pré-determinada e duas questdes de final aberto, em que tal como menciona Tuckman (2000: 310-312),
as respostas pré-determinada, obrigam o sujeito a responder a cada um dos /ferns e nas questdes de final
aberto, o autor refere que esta opcao possibilita ao inquirido dar a sua opiniao, garantido que este dé a
sua propria resposta, ndo querendo meramente estar em consonancia com o entrevistador.

As primeiras questdes do questionario visavam avaliar o grau de satisfacdo dos nossos
adultos/seniores em relacao as atividades implementadas durante todo o projeto.

De reforcar que algumas oficinas decorreram com grupos mais pequenos, especialmente as
oficinas de TIC, alfabetizacdo e expressao plastica, sendo nos trés primeiros graficos (graficos 18, 19 e
20) significativo o numero de inquiridos que responderam a escolha “nao participei”.

No que as oficinas de TIC diz respeito, relembramos que o nimero de participantes rondou os doze
elementos, no grafico seguinte verificamos que sete dos participantes gostaram de ter participado nestas
oficinas e trés gostaram muito. Ressalvando que apenas vinte e sete dos trinta e um adultos/seniores que
frequentam o centro de dia responderam ao questionario, depreendemos que alguns dos adultos/seniores
que participaram nestas oficinas ndo estavam presentes aquando a aplicacao do inquérito de avaliacédo

final.
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Gostei muito Gostei Nao gostei | Nao participei Nao
respondeu
Grau da satisfacao em relacdo as oficinas de TIC

GRAFICO 18 — GRAU DE SATISFACAO OFICINAS

Quanto as oficinas de alfabetizacdo, tal como podemos verificar no grafico 19 para os trés
elementos envolvidos estas foram satisfatorias indicando que gostaram das sessoes.

25 1
20 A
15 1
10
; N -
Gostei muito Gostei Nao gostei Nao participei Nao
respondeu
Grau de satisfacdo no que diz respeito as oficinas de alfabetizacdo

GRAFICO 19 — GRAU DE SATISFACAO OFICINAS

As atividades de expressao plastica foram do agrado dos intervenientes, constatado seguidamente

no grafico expresso, em que nove adultos/seniores escolheram a opcao “gostei” e quatro “gostei muito”.

90



20 1

10 - -

Gostei muito Gostei Nao gostei | Nao participei

Nao
respondeu

Gostou de ter participado nas oficinas de expressao plastica

GRAFICO 20 — GRAU DE SATISFACAO DAS OFICINAS DE EXPRESSAO PLASTICA

No que concerne as atividades em grupo mais alargado, particularmente as oficinas de estimulos e
as oficinas culturais, sendo o numero de resposta mais significativo, os resultados serdo expressos em
percentagem, tendo sempre como base o0s vinte e sete inquiridos.

Quando questionados sobre a implementacdo das oficinas de estimulos, um numero bastante
significativo, oitenta e seis por cento dos adultos/seniores referem que gostaram, cinco por cento aludem
gue nao participaram e nove por cento nao responderam, claramente visivel no grafico 21. Em relacao a
esta Ultima opcao convém ressalvar que alguns dos adultos/seniores que frequentam o centro de dia
sofrem de algumas patologias, nomeadamente auditivas e cognitivas, dificultando o processo de

comunicacao durante a aplicacdao do questionario, sendo extremamente dificil obter feedback.

5%

B Gostei
® N3o gostei
Nao participei

B Nao respondeu

GRAFICO 21 — GRAU DE SATISFACAO DAS OFICINAS DE ESTIMULOS

A questdo “gostou de ter participado nas oficinas culturais”, as respostas foram unanimes, sendo
gue mais de metade respondeu que gostou muito de ter participado, ou seja, sessenta e sete por cento e

vinte e seis por cento mencionou que gostou, como se pode constatar através do grafico seguinte.
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B Gostei muito
B Gostei

= Nao gostei

= N&o participei

= N&o respondeu

GRAFICO 22 — GRAU DE SATISFACAO OFICINAS

Quanto as atividades de caracter intergeracional, ilustrado no grafico 23 cinquenta e cinco por
cento dos adultos/seniores responderam que gostaram deste tipo de sessoes, trinta por cento gostaram
muito, onze por cento nao responderam e quatro por cento ndo participaram. De uma forma geral este

tipo de atividades foi do agradado de todos os envolvidos.

4% H Gostei muito

B Gostei
= N&o gostei
= Nao participei

m Nao respondeu

GRAFICO 23 — GRAU DE SATISFACAO DAS ATIVIDADES INTERGERACIONAIS

As atividades entre geracOes que decorreram ao longo do projeto foram uma mais-valia para os
adultos/seniores em que tal como consta no grafico subsequente é demonstrativo o nimero de inquiridos
gue gostaram desta interacdo, sendo que sessenta e trés por cento referiram que gostaram e trinta por

cento gostaram muito.

® Gostei muito
B Gostei
= Nao gostei

m Nao participei

= N&o respondeu
GRAFICO 24 — GRAU DE SATISFACAO DAS ATIVIDADES ENTRE GERACOES

Findas as questdes relacionadas com as oficinas implementadas, seguiram-se um conjunto de
questdes mais gerais, de forma a averiguar se estas oficinas contribuiram para o bem-estar individual e

coletivo do grupo. Em que noventa e trés por cento sentiram que as atividades desenvolvidas contribuiram
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para que se sentissem fisica e mentalmente mais ativos, bem-dispostos (graficos 25 e 26), setenta por

cento referem ainda que no decorrer das sessdes 0 grupo estava mais unido, espelhado no grafico 27.

7%

B Sim
mNao
= Sem opinido

= N&o respondeu

GRAFICO 25 — AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS CONTRIBUIRAM PARA QUE SE SENTISSE FiSICA E
MENTALMENTE MAIS ATIVO

B Bem disposto
m Triste

= Cansado(a)

= Sem opinido

= Nao respondeu

GRAFICO 26 — NO FINAL DAS ATIVIDADES SENTIA-SE

B Sim
= Nao
= Sem opinido

B N&o respondeu

GRAFICO 27 — NO DECORRER DAS ATIVIDADES O GRUPO ESTAVA MAIS UNIDO

Por ultimo, no que pertence as questdes de resposta pré-determinada, mais uma vez, noventa e
trés por cento dos adultos/seniores reconhecem que as atividades desenvolvidas proporcionaram
momentos de convivio entre os adultos/seniores que frequentam o CCPG e os demais intervenientes
(gréfico 28).
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B Sim
® Nao
Sem opiniao

= N&o respondeu

GRAFICO 28 — OBSERVA QUE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PROPORCIONARAM SITUACOES DE CONVIVIO
ENTRE 0S ADULTOS/SENIORES DO CCPG E 0S DEMAIS INTERVENIENTES

Apesar das questdes até entdo listadas serem de resposta pré-determinada, alguns dos
adultos/seniores a medida que iam respondendo as questdes sentiam necessidade de expressar 0s seus
sentimentos, tecendo comentarios, o0 que em nosso parecer espelha o seu estado espirito, refletindo as
suas emocdes. Os vinte e cinco comentarios ilustrados no quadro 10 demonstram de forma bem clara o
gue os adultos/seniores sentiram no decurso deste projeto, sendo consensual a promocao do bem-estar

fisico, mental e social.

Outros comentarios Questao
A/S1 Os mais novos trazem sempre muita | Gostou de ter participado nas atividades intergeracionais?
alegria.

A/S2 Foi curto! Considera que as atividades desenvolvidas contribuiram
para que se sentisse fisica e mentalmente mais ativo?

A/S3 Foi pouco tempo! Grau de satisfacdo no que diz respeito as oficinas de

alfabetizacao.

A/S4 Havia de ser mais vezes. Gostou de ter participado nas oficinas culturais?

A/S5 Sabia a pouco! Gostou de ter participado nas oficinas de estimulos?

A/S6 Parece que abria o céu! (referindo-se Gostou de ter participado nas oficinas culturais?

ao animador das oficinas de cantares)
A/S7 Estava cheia de sono, mas passou Gostou de ter participado nas atividades entre geracdes?
logo.
A/S8 Gostei do grupo de Serzedelo, é a Gostou de ter participado nas atividades entre geracdes?
minha terra, onde eu nasci.
A/S9 Passa-se o tempo melhor! Gostou de ter participado nas oficinas de estimulos?
A/S10 Muito! Observa que as atividades desenvolvidas proporcionaram
situacOes de convivio entre os CCPG e os demais
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intervenientes?
A/S11 Isto pde-me muito em cima! Gostou de ter participado nas oficinas de estimulos?
A/S12 Muito melhor! Considera que as atividades desenvolvidas contribuiram
para gue se sentisse fisica e mentalmente mais ativo?
A/S13 Sao as maneiras dele, fazia a gente Gostou de ter participado nas oficinas culturais?
gostar de tudo. (referindo-se ao
animador das oficinas de cantares)
A/S14 Foi engracado, foram uns Gostou de ter participado nas atividades intergeracionais?
espertalhdes do carago. (referindo-se
as criancas/jovens que participaram
no peddy paper)
A/S15 Gosto muito de quando ca vém os de | Gostou de ter participado nas atividades entre geracdes?
Serzedelo.
A/S16 Muito leve da minha cabeca, gostei No final das atividades sentia-se:
muito.
A/S17 Eu s¢ ficava triste quando eles iam Observa que as atividades desenvolvidas proporcionaram
embora. situacdes de convivio entre os CCPG e os demais
intervenientes?
A/S18 Gostei de tudo! Gostou de ter participado nas oficinas de estimulos?
A/S19 Categoria! Gostou de ter participado nas atividades entre geracdes?
A/S20 Tanto dava para brincar, como nos Gostou de ter participado nas oficinas culturais?
ajudava a tirar qualquer coisa de nos.
A/S21 E fez trabalhar com os musculos. Gostou de ter participado nas oficinas de expressao
plastica?
A/S22 De todas as maneiras eu gosto muito | Gostou de ter participado nas atividades intergeracionais?
de criancas, diz sempre bem.
A/S23 Respeitavam-nos muito! Gostou de ter participado nas atividades entre geracdes?
A/S24 Alegre, enquanto estamos a falar tiro No final das atividades sentia-se:
muitas coisas da cabeca.
A/S25 O convivio para mim n&o é histéria, ¢ | Observa que as atividades desenvolvidas proporcionaram
um convivio de alegria. situacdes de convivio entre os CCPG e os demais
intervenientes?

QUADRO 10 - OUTROS COMENTARIOS

Tal como ja referenciamos anteriormente, sendo as duas ultimas questdes do questionario de
resposta aberta, os inquiridos quando questionados sobre a/as atividade/atividades que mais gostaram,
elencaram uma panoplia de atividades ilustradas no quadro 11, a salientar as oficinas relacionadas com a
musica: cantares (AS1-A/Sb, A/S17, A/S18-A/S19, A/S21 e A/S23), percussdo (A/S7), os jogos
tradicionais (A/S6), o encontro de instituicdes que promovem um envelhecimento ativo (A/S15), o peday
paper (A/S16, A/S20) e teatro (A/S23). De grosso modo, os adultos/seniores do centro de dia aferiram
que gostaram de todas as atividades (A/S8-A/S14, A/S24 e A/S25).

Atividade
A/S1-A/SH Oficinas de cantares
A/S6 Jogos tradicionais
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A/S7 Percussédo

A/S8-A/S14 Gostei de tudo

A/S15 Encontro de instituicbes que promovem o envelhecimento ativo

A/S16 Peddy paper

A/S17 Cantares ao desafio

A/S18 -A/S19 Adorei a vinda do grupo de Serzedelo

A/S20 Gostei de ir a igreja velha e a igreja nova explorar tudo o que estava la
A/S21 Gostei muito do sr.Luis e do grupo de Serzedelo e da menina Cristininha
A/S22 Gostei muito das atividades com criancas

A/S23 Gostei do teatro da gata borralheira e dos cantares tradicionais em grupo
A/S24 Foi tudo muito bom

A/S25 Gostei de todas de tudo o que se fez

QUADRO 11 - DE TODAS AS ATIVIDADE ANTERIORMENTE ENUMERADAS, QUAL/QUAIS A/AS QUE MAIS GOSTOU

As justificacoes destas escolhas sao diversificadas, destacando o convivio, a diversao, o bem-estar,

0 gosto pela musica e danca, nitidamente visivel nos comentarios elencados no quadro 12.

Porqué

A/S1 Gostava daquelas coisas que ele fazia

A/S2 Foi uma alegria

A/S3 Adoro borga, gosto de dancar, de cantar

A/S4 Gostei do rancho, os cantares, foi muito alegre, passamos melhor o tempo- refere-se
ao encontro de instituicdes

A/SbH Porgue ganhamos o 2° prémio, as meninas estavam consumidas porque queriam
ganhar o prémio - pedady paper

A/S6 Porque gosto dessas musicas - cantares ao desafio

A/S7 E um grupo especial, com um cantar especial - grupo de Serzedelo

A/S8 Gosto de cantar

A/S9 Gosto de me divertir e de fazer convivio com os outros

A/S10 Porque gosto muito de criancas, tenho um bisneto e que ninguém lhe diga que sou
velhinha. A avo é velhinha? Nao, ela é bonita!

A/S11 Porque relembrei momentos passados - gata borralheira e cantares

A/S12 Porque aliviava a cabeca, distraia-me - oficinas de cantares

A/S13 Alivia-me a minha dor, a minha depressao, mentalmente e fisicamente, fico mais
alegre, com mais forca

A/S14 Porque gosto muito deles, sdao muito boas pessoas

A/S15 Tudo o que seja de musica eu adoro

A/S16 Tudo o que seja para distrair uma pessoa que esta doente nao ha coisa melhor do
que isso

A/S17 Porgue me sentia melhor, passei momentos muito divertidos - oficinas culturais

QUADRO 12 — PORQUE
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O encontro de instituicdes que promovem o envelhecimento ativo, funcionou como um
instrumento de avaliacdo do projeto, na medida em que através dos testemunhos dos
adultos/seniores do centro de dia e da diretora técnica do CCPG recolhemos alguns dados
pertinentes para avaliacao deste projeto. Os adultos/seniores do centro de dia e a diretora técnica
reconheceram a importancia da relacao estabelecida ao longo do projeto com pessoas e/ou grupos
da comunidade “Gostei muito do que as estagiarias tém andado ca a fazer, como o senhor F., vai
para la cantar, vai-nos distrair.” (R.); “Beneficiamos com o projeto, obrigada TorCanta e Grupo de
cantares da nossa terra, € muito importante a vossa visita, vocés vém dar algo de novo,
agradecemos todos os contributos de pessoas e grupos da comunidade, devemos manter a
qualidade de vida dos idosos através do convivio com outras pessoas, manter os lacos com
pessoas...” (diretora técnica). Um dos elementos do grupo de adultos/seniores do centro de dia
terminou o seu testemunho com um importante apelo “Se estiverem aqui alguns idosos como eu
que procurem uma casa COmo a nossa, que nao estejam em casa a olhar para as paredes, que
nao estejam em casa a pensar em coisas que ja passaram ha muito tempo, que procurem um
centro de dia como nds temos, que vocés estardao bem, vocés estdo no céu, nao é na terra é no
céu. O que eu quero é que as estagiarias vao la muitas vezes. Uma boa tarde a todos e que nos
encontremos aqui para o ano.” (A.). Mencionaram ainda que ao participar nestas atividades “E
guase com a gente curar uma ferida. Vem-nos alegrar um bocadinho, enquanto estamos a fazer
isso nao estamos a pensar noutras coisas.” (R.).

Em sumula, apos analise meticulosa de todo o processo de avaliacdo ocorrido ao longo das
fases de investigacdo e intervencdo, apraz-nos aferir que este projeto foi ao encontro das
necessidades, expectativas e interesses dos adultos/seniores que frequentam o centro de dia,
orientando-se pelos objetivos inicialmente tracados para o projeto, tendo sempre em conta o0s

objetivos da instituicao de acolhimento.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Este projeto de intervencédo/investigacao permitiu-nos articular os contetdos programaticos
abordados nas varias unidades curriculares lecionadas ao longo do mestrado com a nossa
experiéncia profissional. O estagio concretizado no CCPG de Gondar possibilitou-nos o contacto
com novas realidades/contextos, interagindo com adultos/seniores em contexto institucional -
centro de dia, tornando-se um desafio, na medida em que, ao longo de varios anos de experiéncia
profissional, na area sociocultural, nunca tinhamos trabalhado diretamente com um publico com
estas limitacoes (fisicas e cognitivas).

Revelou-se uma mais-valia, na medida em que a excecdo das conversas informais, nunca
tinhamos utilizado qualquer método de recolha de dados para a implementacéo de atividades,
assim como construir/elaborar uma entrevista, um inquérito por questionario e um diario de bordo.
Para além disso permitiu-nos perceber o grau de importancia de uso destes métodos antes de
implementar qualquer atividade de intervencado/investigacdo, sendo um meio facilitador de
aproximacdo ao contexto de intervencdo, ao publico-alvo, percecionando desta forma as suas
caracteristicas, interesses, expetativas e necessidades.

Importa realcar que, apesar do esforco, foi um trabalho bastante enriquecedor, que nos
impulsionou a construcdo de novos saberes e ao aprofundamento de praticas e experiéncias
profissionais numa dimensdo alargada e com um valioso contributo, quer a nivel de conhecimento
cientifico, desenvolvimento e aperfeicoamento profissional, quer de novas competéncias pessoais e
sociais.

As especificidades dos adultos/seniores do centro de dia demonstraram-se ao longo de nove
meses um desafio constante, obrigando-nos a criar estratégias por forma a envolvé-los ativamente
no maior numero possivel de atividades, estimulando-os individualmente e coletivamente,
reforcando as suas qualidades, promovendo os seus conhecimentos e os seus saberes. Apesar de
terem surgido varios constrangimentos na implementacao de algumas sessdes de caracter mais
educativo, que requeriam algum pensamento, raciocinio, as maiores limitacdes foram sentidas nas
sessdes de construcao do guiao do peddy paper, em que, dados os constrangimentos literarios e
cognitivos do nosso publico-alvo, este teve alguma dificuldade em construir as questdes do guiao,
posto que pretendiamos que eles construissem perguntas com enigmas e atividades ludicas, sendo
necessario estar constantemente a apoia-los.

Poder-se-a concluir que a diversidade de técnicas de animacao sociocultural empregues

neste projeto incutiram nos adultos/seniores do centro de dia habitos/rotinas de lazer, convivio e
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diversao promotoras de um envelhecimento ativo, expressamente visivel nos comentarios de A. - “O
gue eu quero é que as estagiarias vao la muitas vezes”- e R.- “Gosto de me divertir e de fazer
convivio com os outros.”

De destacar as sinergias criadas ao longo deste projeto, particularmente com o grupo de
cantares “TorCanta”, da Associacao para o Desenvolvimento das Comunidades Locais, o projeto
Projeto Plano AEGG - projeto de intervencéo social e comunitaria da Fraterna e o projeto “Animarte
com animus’, sendo que alguns elementos deste ultimo grupo, ainda hoje, semanalmente, se
deslocam voluntariamente ao centro de dia para conviverem e/ou animarem os adultos/seniores
inscritos nesta valéncia.

Assim, numa apreciacao geral, consideramos que, com o0 projeto “Envelhecer com
estimulos” promovemos o enriquecimento e satisfacdo pessoal e social dos participantes,
proporcionando o cruzamento/partilha de saberes, contribuindo para o desenvolvimento do sentido
de identidade e pertenca a comunidade; estimulamos as capacidades fisicas, motoras e cognitivas,
promovendo momentos de convivio e diversao. Através da realizacao deste projeto foi possivel
fomentar a inclusao social e digital, a cidadania ativa, favorecendo a comunicacao e a partilha
mutua de saberes entre geracdes. Este projeto proporcionou similarmente uma panoplia de
beneficios a todos os intervenientes, possibilitando-lhes uma maior satisfacdo com a vida; um
menor isolamento; um sentimento de realizacdo pessoal; o sentir que o seu conhecimento e
experiéncias sao valorizados por outras pessoas; aprender novas habilidades; aumentar a sua
autoestima, fazendo-os sentir Uteis e com entusiasmo para aprender, criar, participar e ter
confianca em si mesmos, tornando-os mais ativos. No que diz respeito a participacdo dos mais
novos, permitiu-lhes diminuir os estereotipos negativos em relacéo a velhice; maior compreensao
da heterogeneidade na vivéncia da velhice; valorizar os conhecimentos e competéncias das
geracOes mais velhas; participacao em atividades de lazer ludicas e educativas.

Fruto do exposto, no ambito do nosso campo de atuacédo, enquanto educadores de adultos,
consideramos que este estagio esteve em consonancia com os objetivos do projeto de estagio, do
CCPG de Gondar e do préoprio mestrado, sendo uma mais-valia na nossa formacédo pessoal e
profissional, na medida em que este nos permitiu ter um maior conhecimento e sensibilizacéo da
problematica do envelhecimento ativo, bem como incentivar/motivar este publico para a questao
da aprendizagem ao longo da vida, consentindo, assim, a valorizacao do individuo sénior, na
aquisicao ou reforco de competéncias, facilitando e impelindo a sua integracao plena como seres

sociais.
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APENDICE 1 - ENTREVISTA DIRETORA TECNICA

Transcricao da Entrevista 1

Nome: A. R.

Cargo: Diretora Técnica

Tempo de Servico na instituicdo: 8 anos

Habilitacdes: Licenciatura em Servico Social, Mestrado em Gerontologia

Fale um pouco sobre o Centro Comunitario Paroquial de Gondar?

Esta instituicdo tem duas respostas sociais, temos o centro de dia e o apoio domiciliario, € uma instituicdo

relativamente pequena, por isso penso que tem as suas vantagens. Os utentes vém por motivos diferentes

para ca, mas ha alguns que a historia se repete, tem a ver com o isolamento social, isso deve-se ao facto

dos cuidadores estarem a trabalhar e precisarem de alguém que os acompanhe e por outro lado por

vezes é para descanso dos cuidadores. Sdo utentes com idades avancadas e pessoas relativamente novas

com problemas de saude mental. No apoio domiciliario temos cerca de 25 clientes, quanto ao centro de

dia temos 33.

Que tipo de atividades costumam desenvolver?

Temos um plano de atividades para cada resposta, claro que no centro de dia as atividades sdao mais

regulares, temos voluntarios com hordrios fixos que vém ca, temos atividades dos voluntarios e as

restantes somos nds que as dinamizamos. Temos atividades gue fazemos em conjunto com o SAD, com

menos _regularidade, mas tentamos sempre convida-los para estas datas especificas para _manterem

relacionamento _com o0s restantes. Fazemos atividade fisica, nomeadamente ginastica, caminhadas,

atividades de estimulacdo cognitiva, saidas, intercambios com outras instituicoes, atividades de caracter

religioso, musica. Adoram sair, fazer jogos, costumam ser muito recetivos e participativos as atividades
propostas.

Das atividades mencionadas quais a que no seu entender necessitam neste momento de uma intervencao
educativa/comunitaria? Porqué?

Evidente que ha sempre coisas novas a fazer, no entanto nds vamos tentando variar, indo de encontro ao

gue eles gostam e daquilo que tem sucesso. Eu acho gue dentro destas atividades tudo o que se possa

fazer de forma diferente, acho que sim. Agora dizer-lhe assim algo de novo, de muito diferente eu costumo

dizer que tudo ja foi inventado, agora podemos é fazer de forma diferente, reinventar, penso que podera

ser um pouco por ai. Atividades com exterior eu acho muito interessante, e ai € uma lacuna que eu
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poderia identificar, porque atividades com o exterior nés fazemos sempre que somos chamados, no

entanto termos nos essa capacidade de organizar eu ja ndo consigo trazer a comunidade, ndo temos

muito espaco. Eu acho que tem mais interesse e é mais enriquecedor guando fazemos com outros grupos

da comunidade, nds sozinhos ndo conseguimos organizar um espetaculo, nem pensar, a nossa

participacdo pode ser de um grupo ou dois, que se resumem a dez ou quinze minutos. Eu penso que o

modelo gue temos adotado, junto com a fraterna, com a escola, tem que ser com outras instituicoes,

outros grupos, so nos a trabalhar para a comunidade é complicado. Atividades superiores a 1h sdo muito

massudas. Atividades com criancas é muito interessante, mas ndo de forma muito repetitiva, nem pela

minha experiéncia _muito tempo, eles cansam-se imenso com o barulho, portanto eles gostam da

atividade, mas depois com a agitacdo da atividade, mas depois de algum tempo cansam-se com o

barulho. Atividades com criancas temos participado, fazem-nos visitas, estdo meia hora e ndo muito mais,

¢ o ideal.

Depois ha outra coisa que sdo as atividades para a familia, que é a lacuna, porgue s6 conseguimos fazer

atividades no horario de funcionamento do centro comunitario, e quando veem realmente aparecem cerca

de dez familiares. Por vezes ha situacdes em que ndo podemos fazer mais e ha outras em que

poderiamos fazer mais vezes mas sozinhos ndo, o ideal seria trabalhar em conjunto.

Qual o publico-alvo?

Clientes que frequentam o Centro Comunitario e Paroquial.

Quais as necessidades/problemas que identifica nesse publico?

Necessitam constantemente de estimulos; as atividades devem ser variadas; necessidade de trabalhar

com grupos mais especificos.

Esse publico costuma participar nas atividades da instituicao?

Sim, sempre que lhes & possivel, porque alguns destes elementos tém problemas mentais.

Que tipo de atividades gostaria de ver desenvolvidas?

Atividades de estimulacdo cognitiva; atividades em grupo para reforcar o trabalho em equipa, os lacos do

grupo; atividades especificas com grupos mais peguenos e/ou individualizadas; atividades com a

comunidade.
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APENDICE 2 - ENTREVISTA ADULTOS/SENIORES CENTRO DE DIA

Entrevista

O presente inquérito por questionario, realiza-se no ambito do estagio profissional, do Mestrado de Educacao, especializacdo

em Educacao de Adultos e Intervencao Comunitaria.

As informacdes deste questionario sdo confidenciais, nao identificam o seu autor e servirdo apenas para a investigacao sobre

os clientes que frequentam o Centro Comunitario e Paroquial de Gondar.

I . Caraterizacao Sociodemografica

Nome:

Data Nascimento: ___ /_ /_ |dade:

Sexo:  Masculino [ Feminino [J

Estado Civil: Casado [ Solteiro [ Divorciado [ Vitvo [
HabilitacOes Literarias:

N3o sabe ler/escrever [1  4° classe [J 6° ano [J Outra [

Profissédo que desempenhou:

Com quem vive:

Possui alguma dependéncia:

Il. Caracterizacao e Desenvolvimento de Atividades

Ha quanto tempo frequenta o Centro Comunitario Paroquial de Gondar - CCPG?
Gosta de estar no CCPGG? [ Sim [ Nao

Participa nas atividades desenvolvidas pelo CCPGG? O Sim [ Nao

Em que atividades participa?

Qual e/ou quais a(as) atividade(es) que mais gosta?

Gostava de participar noutras atividades? 1 Sim [ Nao
Quais?

110



Musica O Danca O Teatro OJ Hidroginastica O Ginastica O Informatica
O Jogos de mesa [0 Passeios [1  Conviver com outras pessoas [
Trabalhos manuais [ Visualizacao filmes [ Contar/ouvir historias [

Aprender ler/escrever [1  Leitura [ Provérbios/adivinhas []

Outras [

Obrigada pela sua colaboracao!
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APENDICE 3 - Grelha de Registo das Atividades

Grelha de Registo das Atividades

Dia: /__/ Hora:
Atividade:
Local:

Intervenientes:

Observacoes:
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APENDICE 4 — Exemplo de Duas Paginas do Diario de Bordo

Diario de Bordo

Dia: 21/09/2015 Horas: das 9:30h as 11:00h

Observacoes: Este foi o meu primeiro dia na instituicdo, sendo que fui apresentada aos

utentes e tive oportunidade de observar e conversar com dois deles. Sim, apenas consegui

estabelecer contacto com duas senhoras, pois temos que ter em conta que sdo pessoas

idosas que gostam de conversar, que uma simples questdo se desenvolve e desenrolam

outros assuntos. De salientar que figuei encantada com estas duas senhoras, cheias de vida,

mas_infelizmente limitadas uma a nivel fisico e outra a nivel psiquico. Estando as duas

conscientes das suas limitacdes, porgue quando questionadas sobre 0 gue menos gostam de

fazer, respondem prontamente “O menina eu s ndo gosto de ndo puder andar...”, “Gostava
de puder ajudar em casa...”, ""Eu tenho pena de por vezes de me esqguecer daquilo que vou
dizer".

Diario de Bordo

Dia: 09/11/2015 Horas: das 9:30h as 12:00h

Observacoes: Fiz uma pequena caminhada com doze idosos pela area envolvente ao centro

comunitario. Esta caminhada permitiu-me conhecer melhor a freguesia, na medida em que

eles me foram contando um pouco da sua historia. Desenvolvi também uma atividade em que

divide o grupo em cinco subgrupos de guatro elementos, distribui-lhes 4 folhas, em que na

primeira folha colocavam um aspeto positivo de ser novo, na segunda um aspeto negativo, na

terceira um aspeto positivo de ser mais velho e por ultimo na quarta um negativo.

No final foram discutidos todos os aspetos elencados, tentando reforcar somente os aspetos

positivos de serem mais velhos. Tal como o esperado, denotei que tiveram alguma dificuldade

em enumerar os aspetos positivos de ser mais velho. Contudo no final, ja em grupo foram

enumerados alguns aspetos positivos, tais como: + maturidade, + experiéncia, + tempo livre,
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+ liberdade (no sentido em gque mandam em si mesmos). No entanto, em relacdo aos aspetos

negativos, foram consensuais a questdo da falta de saude, de energia...

Quanto aos aspetos positivos de ser jovem, definiram uma panoplia: jogar a bola, dancar,

saude, energia, ser malandro, + forca, gozar a vida... No que diz respeito aos aspetos

negativos, colocaram: falta liberdade, borga, escandalo, falta de respeito, bater, ajudar +.
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APENDICE 5 — Questionario de Avaliacdo Intermédia

Questionario de Avaliacao Intermédia

O presente questionario pretende avaliar as atividades implementadas até ao momento, a fim de melhorar e/ou dar
continuidade as nossas praticas.

As informacdes deste questionario sao confidenciais, nao identificando o seu autor e servirao apenas para
avaliacao.

N° de inquérito: ___
1. De um modo geral, qual é o seu grau de satisfacdo em relacdo as Oficinas de TIC?

Gostei muito O Gostei O Nao gostein Nao participei O

2. Na generalidade gostou de ter participado nas Oficinas de Estimulos? (planeta sénior; um por todos, todos por

um; recordar € viver; linha da vida; a boa memoaria; bolas e rebolas)

Gostei muito O Gostei O Nao gostein Nao participei O

3. De uma forma global, qual é o seu grau de satisfacdo no que diz respeito as Oficinas de Alfabetizacéo?

Gostei muito O Gostei O Nao gostei Nao participei O

4. Gostou de ter participado nas Oficinas Culturais? (musica; percussao; karaoke; playback; hora do conto; poesia;
teatro; cantares; recolha tradicdes, provérbios, histérias, lengalengas; explorar patriménio da freguesia; SPA - comemoracao do
dia da mulher)

Gostei muito O Gostei O Nao gostein Nao participei O

5. Gostou de participar na Oficina de Expressao Plastica? (construcéo das bolas do bingo)

Gostei muito O Gostei O Nao gosteim  Nao participei O

6. Voltaria a participar neste tipo de atividades?

Sim o Nao o Talvez O

7. Gostaria de participar noutras atividades?

Sim o Nao o Talvez O

8. Quais?

9. Sugestoes:

Grata pela sua colaboracao!
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APENDICE 6 — Avaliacdo Oficinas de Alfabetizacao

Grau de satisfacao no que diz respeito as
oficinas de alfabetizacao

30
21
20
10 3 >
0 I
Gostei muito Gostei Nao gostei Nao participei Nao respondeu
APENDICE 7 - Avaliacéo Oficinas de TIC
Grau da satisfacao em relacao as
oficinas de TIC
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0 - . .

Gostei muito Gostei Nao gostei Nao participei Nao respondeu
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APENDICE 8 — Letra Cantares ao Desafio

Estamos aqui para vos receber
Estamos aqui para vos receber
Com muito gosto e alegria
Com muito gosto e alegria

E isso que nds queremos ver

Para cantar na vossa companhia

Minha terra, minha terra
Minha terra, minha terra
Minha terra, ndo a nego
Minha terra, ndo a nego
Minha terra é Gondar

Onde os meus olhos navego

Desafio, desafio
Desafio, desafio
Desafio S.Torcato
Desafio S.Torcato
Eu nunca desafiei

Com semelhante pacato

Oucam la ¢ cantadores
Oucam 3 ¢ cantadores
Pegam la no vosso mosteiro

Pegam la no vosso mosteiro

Que nds aqui ficamos

A ter conta do dinheiro

Semeamos no nosso quintal
Semeamos no nosso quintal

A semente do vosso linho

A semente do vosso linho

Mas nasceu um velho mosteiro

Que so6 pedia carinho

Figuem la com o vosso linho
Figuem la com o vosso linho
A pedra e o bordado

A pedra e o bordado

Que nds por aqui ficamos

Com o nosso lindo fado

Agradecemos a vossa vinda
Agradecemos a vossa vinda
Ao nosso humilde lar

Ao nosso humilde lar

Com harmonia e alegria
Venham mais vezes a Gondar
Com harmonia e alegria

Venham mais vezes a Gondar



APENDICE 9 - llustracao da Avaliacdo da Hora do Conto “O Sapo Apaixonado”
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APENDICE 11 - Oficina Recolha de Tradicoes

Tanto queria para viver um bom ordenado

Vivo iludido, aborrecido, desanimado

As dividas e calotes sao aos magotes

Sempre a subir

Eu vou para descansar ndo ha sono para dormir
E agora pardadeira saco as costas a pedir

E

Tenho um amor, tenho dois
Eu para que quero mais?
Se elas ndo me séo leais

A

Minha mé&e é pobrezinha
Nao tem nada que me dar
Da-me beijinhos, coitadinha
E no fim pde-se a chorar

M EG

Santa mae que estais no céu, 6h mae
Pede a deus pelos teus filhos, sim
Com o peso da vergasta

Minha mae da cabo de mim

A

Oh minha mae dos trabalhos
Para quem trabalho eu?
Trabalho, mato 0 meu corpo
N&o tenho nada de meu

A.
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Minha mé&e quando coze
Da-me bolo

Quando se zanga comigo
Da-me com a pa do forno

R

Minha mé&e para me cansar
Prometeu-me uma panela
Depois de me ver casada
Deu-me nas costas com ela

A

Minha mé&e para eu me casar
Prometeu-me quanto tinha
Depois de me ver casada
Deu-me um saco de farinha
Mas achou que era muito

E tirou uma manadinha

V.

O minha, minha mae

O minha méae, minha amada
Quem tem uma mae tem tudo
Quem nao tem ndo tem nada

A.

Se tu visses 0 que eu vi
Atras de uma parede

A cobra dancava o vira
E o sardao a cana verde

A



Na freguesia de Gondar
Aonde o velho é sempre novo
Com baldes e estrelinhas

E o palacio do povo

L.

Semeei no meu quintal
Bacalhau frito as postas

Mas nasceu um velho careca
Com uma bata nas costas

E

Senhora da Conceicédo
Madrinha de portugual

Foi a nossa nacéo

O seu destino imortal
Senhora da Conceicao
Madrinha de Portugal

A
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Sto. Anténio de lisboa

Se vestiu e se calcou

Ao caminho se botou

Jesus cristo encontrou

Onde vais Antdnio?

Vou botar trovoada

Ao monte maninho

Onde néo haja nem pao nem vinho
Nem bafo de menino pequeninho.

A.



APENDICE 12 - Guido Peddy Paper
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Peddy P aper

“A Descoberta do
Patrimoénio de Gondar”

7\
A3

05 de Junho de 2016

Organizado por:
Centro de Dia
Centro Comunitario Paroquial Gondar
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Peddy-Papper “A Descoberta do Patriménio de Gondar”
17 de Junho 2016 — 14h

Descrigao: O Peddy-Paper realiza-se num percurso pedestre nas imediagdes e interior da Igreja
Paroquial de Gondar e da Igreja Matriz, ao longo do qual os participantes (distribuidos por
equipas) terdo de superar diversas provas, baseadas em questdes sobre a historia e patrimonio
religioso destes monumentos.

Organizagao:
»Local de concentragéo: Centro Comunitario Paroquial de Gondar - CCPG

» Hora de partida 14h

»Formagdo das equipas: grupos de 4 elementos; cada equipa deve eleger um
responsavel para orientar a equipa; este responsavel ficara com a posse do guido para
orientar a prova.

Ponto de partida: Sera emitido com um sinal sonoro.
»Duracéo da prova: 1:30 horas » Percurso ida e volta: 10 minutos

»Prova na Igreja Matriz: 50 minutos > Prova na Igreja Paroquial: 30 minutos

Regras:

Manter siléncio no interior das igrejas e nao tocar nos objetos expostos; manter a ordem
durante as provas; as equipas devem colaborar com seu lider e respeitar as outras equipas

Material necessario:

Esferograficas, blocos de apontamentos, lapis de cor, maquina fotografica e crachas de
identificacao (equipas).

Nota: Cada elemento do CCPG ficara responsavel por cada local no interior e exterior das igrejas.

@ !

Centro Comunitdario Paroquial de Gondar
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12 Prova — “Conhecer a Igreja Matriz”

1-Na sacristia estdo expostos varios objetos, identifica trés deles (assinala-os com um X):

2- Enquanto circulas pela igreja, descobre este objeto e identifica o seu significado.
(assinala com um X a resposta correta, se precisares de ajuda recorre a um elemento do grupo adultos/seniores do CCPG)

[0 Campanario
[ Cata-vento — galo para orientacdo do tempo

O Relicario

3- Para controlares a tua prova iras encontrar no exterior da igreja algo que te ira ajudar.
(assinala com um X a resposta correta)

Relégio 0 Bussola O
Quantos(as) encontraste?

10 20 30 40O
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4- No exterior da igreja encontraras esta arvore. Como se chama.
(assinala com um X a resposta correta)

Laranjeira O Oliveira O

Quantas encontraste?
10 20 30 40O

5- Quem sou eu? (assinala com um X a resposta correta)

Toca para festa
Toca para paixao
Anuncia a morte
E a ressurreicéo

Gaita de foles O Flauta O Sino O

6- Quantos sinos encontras na torre?

(assinala com um X a resposta correta)

Uum O Dois O Trés O Quatro O

7- No exterior da igreja encontraras este objeto. O que €7? (assinala com um X a resposta correta)

Como se chama:
Caixa O
Salgadeira O
Sepultura O

Para que serve:
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8- Onde se encontra este azulejo? (assinala com um X a resposta correta)

Na fachada frontal da igreja O
No altar O

Na fachada lateral da igreja O

Que data indica?
19700 1960 O 19400

9- No interior da igreja quantas pias encontras? (assinala com um X a resposta correta)

Duas O Trés O Cinco O

9.1.- Com certeza saberas distinguir uma pia batismal de uma pia de agua benta.
Quantas pias batismais encontraste? Uma O Quatro O

Quantas pias agua benta encontraste? Uma O Quatro O

10- Para que serve este objeto que esta colocado a porta da igreja? (assinala com um X a resposta
correta)

Colher as esmolas [
Decorativo O

Para nos benzermos [
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11- No interior da igreja iras encontrar este objeto. Depois de o encontrares, diz-nos para que é

que serve. (assinala com um X aresposta correta)

O Fazer sermoes

O Ver melhor

O Cantar o galo

12- No presbitério ao lado do altar iras encontrar duas janelas tipo postigo. Para que servem?
(assinala com um X a resposta correta, se precisares de ajuda recorre a um elemento do grupo adultos/seniores do CCPG)

lluminar O
Decorar 0O

Espreitar O

13- A face do altar mor existem duas pequenas portas, para que servem?
(assinala com um X as duas respostas corretas)

Decorar/limpar o altar

Colocar/retirar o crucifixo

[
O
Guardar guloseimas O
Jogar as escondidas O

|

Subir a tribuna
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14- Antigamente nas paredes do presbitério existiam azulejos. Com a restauracado da igreja

mudaram de sitio, sabes onde se encontram? (assinala com um X a resposta correta, se precisares de ajuda
recorre a um elemento do grupo adultos/seniores do CCPG)
1 S Lo o Rk Bt - -

Sacristia O
Pulpito OO

Traseiras [

15-

Era pregador
Padroeiro da freguesia
Perdeu um cordeirinho
Na igreja

Sabes onde se encontra a sua imagem? (assinala com um X a resposta correta)

Sacristia O Exterior da igreja O Retabulo do altar-mor )

16- Se bem procurares iras encontrar no interior ou exterior da igreja a data da sua recuperacao.
(assinala com um X a resposta correta)

25-07-1995

O
27-05-1995 O
10-05-1994 O

17- Qual é o estilo arquiteténico do arco da entrada principal da Igreja Matriz.

Manuelino _| Goético Romaénico U
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22 Prova — “Conhecer a Igreja Paroquial”

1- Se olhares em teu redor, iras reparar que no exterior da igreja estdo plantadas varias Oliveiras.
Sabias que a Oliveira € uma arvore biblica, que servia para fazer o azelte para colocar ao

Santissimo e simbolo da paz. Quantas encontraste no exterior da igreja?
(assinala com um X a resposta correta)

170 250 290

2- Onde se encontram os principais vitrais pintados pelo vitralista Aquino Antunes. (assinala com um X
a resposta correta)

Sacristia O Ao lado do altar e por cima da porta principal O Confessionario O

O que simbolizam as imagens representadas nos vitrais ao lado do altar.
(assinala com um X aresposta correta)

Espiga trigo 1 Cacho uvas O

Sementes O Azeitonas

Ervilhas OO Ameixas O

3- Que animal encontras representado neste vitral por cima da porta principal.
(assinala com um X aresposta correta)

O Carneiro
O Cordeiro
O Cabrito

O Ovelha
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3.1-Qual o seu significado. (assinala com um X a resposta correta)

Cordeiro de Deus O Ovelha de Deus O Carneiro de Deus O

4- No centro da porta do sacrario consegues ver a figura de um animal que simboliza Jesus.
(assinala com um X aresposta correta)

O Carneiro
O Cordeiro
[ Cabrito

O Ovelha

O Uvas

O Cordeiro

O Multiplicacdo dos paes e dos peixes
O Vinho

OP3o

O Eucaristia

O Comunh3o

124



5- Perto do confessionario em cima do altar lateral iras encontrar esta imagem. Se bem olhares
veras que tem como base na religido cristd e judaica. (assinala com um X a resposta correta)

O Livro
O Caderno

O Biblia

6- No interior da igreja iras encontrar varias cruzes como esta. Sabes o que significam.
(assinalacom um X a resposta correta)

O vida Cristo
O via Sacra

O Batismo

6.1- Quantas cruzes semelhantes encontraste. (assinala com um X a resposta correta)

120 130 140

6- Enquanto circulas pela igreja, descobre esta lapide onde verificaras que se encontra a data da

béncao da primeira pedra. Em que data foi benzida a 1? pedra?
(assinala com um X a resposta correta)

27-07-1967 O 27-07-1957 O 26-06-1967 O

6.1- Encontraras também esta lapide que te mostrara que entre a béngao da primeira

pedra e a béncéo da igreja passaram 15 anos. Em que data foi benzida a igreja.
(assinala com um X a resposta correta)

‘m‘gul SUA EXCELENCIA
“REVERENDISSIMA SENHOR
D.JOAQUIM GONCALVES,

* BISPO AUXILIAR DE BRAGK

24-09-1980 O 24-10-1982 O 02-10-1981 O
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7- Se te colocares de frente para o altar veras esta imagem. Para que fim

é utilizada. (assinala com um X a resposta correta)

O Para benzer
O Decorativo

O Batismo

7.1- Tera a pomba algum significado. (assinala com um X a resposta correta)

Paz O Liberdade O Espirito Santo O

8- Sabias que este Santo € o padroeiro da freguesia de Gondar. Como se designa.
Preenche os espagcos em branco com os caracteres em falta.

10
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9- Com certeza nao tinhas conhecimento que estas lindas talhas douradas transitaram para esta
igreja quando a igreja matriz estava em ruinas. Os mantos de Nossa Senhora e Sédo José
perderam a cor, ajudem-nos a ganhar de novo colorido, pintando com a cor correta.

10- Perto da sacristia iras encontrar este mével em madeira. Sabes para que é utilizado?
(assinala com um X aresposta correta)

Esconderijo O
Confessionario O
Guardar objetos O

11- A titulo de curiosidade, sabias que a torre da Igreja Paroquial mede 27 metros de

comprimento. No cimo da torre encontram-se varios sinos, quantos sinos a compdem.
(assinala com um X a resposta correta)

20 40 60O

11
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12- Gondar € uma freguesia repleta de tradigéo e costumes. Faz corresponder cada festividade a

respetiva data, ligando com um traco.
(assinala com um X a resposta correta, se precisares de ajuda recorre a um elemento do grupo adultos/seniores do CCPG)

S.Jodo * * Janeiro
S.Sebastido * * Qutubro
Nossa Senhora do Rosario * * Junho
PASSATEMPOS
- SOPA DE LETRAS

Sendo Gondar uma comunidade ativa e dindmica, com um vasto movimento associativo, encontra nesta
sopa de letras as entidades representativas da freguesia de Gondar.
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M
© CCPG - Centro Comunitario e Paroquial de Gondar

© CSG - Centro Social de Gondar

© CNE- Corpo Nacional de Escutas Gondar

© Ceifeiras - Grupo Folclérico

© AME - Associagéo de Solidariedade Social dos Moradores da Emboladoura
© APAEG — Associagao de Pais e Amigos da Escola de Gondar

12
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-JOGO DE IMAGENS

Para melhor conheceres o patriménio existente na freguesia de Gondar, faz corresponder cada imagem
a respetiva identificagéo, ligando com um traco. Enriquecendo assim os teus conhecimentos sobre a
tua terra. (se precisares de ajuda recorre a um elemento do grupo adultos/seniores do CCPG)

- —— x

*|greja Paroquial

*Ponte de Serves

*Caminho Romano de Soeiro

*Ponte Romana do Soeiro

*|greja Matriz

13
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APENDICE 13 - Poemas do sr. L.

Do céu caiu uma estrela
Que pena desfez-se além
Quem sabe se me trazia

Um beijo de minha mae

Para que pintas mulher as unhas
Que quando pinta as unhas

Nao quer sujar as maos trabalhando

Nunca gostei de beijar
Toda a mulher que se pinta
Fica-me a boca amarga

E os labios a saber-me a tinta

Tanto queria para viver um bom ordenado

Vivo iludido, aborrecido, desanimado

As dividas e calotes sao aos magotes

Sempre a subir

Eu vou para descansar ndao ha sono para dormir

E agora pardadeira saco as costas a pedir
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APENDICE 14 - Ilustracio da Avaliacao da oficina “Jogos Tradicionais”

"

e
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APENDICE 16 - Avaliaco Oficinas Culturais

20

15

10

Gostou de ter participado nas

oficinas culturais

Gostei muito

Gostei Nao gostei Nao participei  N&o respondeu

APENDICE 17 — Dinamica “Planeta Sénior”
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APENDICE 18 - Jogo “Bolas e Rebolas”

O i
) IS Eeal AT, W RS

APENDICE 19 - Jogo “Bingo”
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APENDICE 20 — Quiz “Quem é Quem?”

Quem sou eu?

Amalia Rodrigues

Fadista
Atriz
Faleceu - 1999

Aenddi Rudrgaes Chira o Liksoampd
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APENDICE 21 - Dinamica “Recordar ¢ Viver”

i

Ll

NVer
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APENDICE 22 - Dinamica “Linha da Vida”

LINHA DA VIDA
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APENDICE 23 - Representacao Grafica da 3% Idade
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APENDICE 24 - Avaliacdo Oficina Estimulos

Gostou de ter participado nas

oficinas de estimulos
20

15

10

5
A B -

Gostei muito Gostei N&o gostei Nao participei  N&o respondeu

APENDICE 25 - Voltaria a participar neste tipo de atividades

Voltaria a participar neste tipo de
atividades

= Gostei muito
H Gostei
= Nao gostei

B Nao participei
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APENDICE 26 - Gostava de participar noutras atividades

Gostaria de participar noutras
atividades

® Gostei muito
H Gostei
= N&o gostei

® N&o participei

APENDICE 27 - Quais?

Atividades
A/S1 Missa
A/S2 Jogos tradicionais
A/S3
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APENDICE 28 - Questionario de Avaliacao Final

Questionario de Avaliacao Final

O presente questionario pretende avaliar as atividades implementadas durante o estagio.
As informac0es deste questionario sdo confidenciais, nao identificando o seu autor e servirdo apenas para
avaliacao.

N° de inquérito: ___

1. De um modo geral, qual é o seu grau de satisfacdo em relacdo as Oficinas de TIC?

Gostei muito O Gostei O Nao gostein Nao participei O

2. Na generalidade gostou de ter participado nas Oficinas de Estimulos? (planeta sénior; um por todos, todos por

um; recordar é viver; linha da vida; a boa memodria; bolas e rebolas, bingo, terapia do riso)

Gostei muito O Gostei O Nao gostein Nao participei O

3. De uma forma global, qual é o seu grau de satisfacdo no que diz respeito as Oficinas de Alfabetizacao?

Gostei muito O Gostei O Nao gostei  Nao participei O

4. Gostou de ter participado nas Oficinas Culturais? (musica; percussao; karaoke; playback; hora do conto; poesia;
teatro; cantares; recolha tradicdes, provérbios, histdrias, lengalengas; explorar patriménio da freguesia; SPA - comemoracao do
dia da mulher, acdes de sensibilizacao, peddy paper)

Gostei muito O Gostei O Nao gostei Nao participei O

5. Gostou de participar na Oficina de Expressédo Plastica? (construcéo das bolas do bingo; pintura das medalhas
peddy paper; construcdo crachas peddy paper)

Gostei muito O Gostei O Nao gosteio Nao participei O

6. Gostou de ter participado nas Atividades Intergeracionais? (hora do conto, jogos tradicionais, peddy paper)

Gostei muito O Gostei O Nao gosteim  Nao participei O

7. Gostou de ter participado nas Atividades Entregeracdes? (jogos tradicionais, peddy paper, teatro, acdes de
sensibilizacéo, cantares)

Gostei muito O Gostei O Nao gostein  Nao participei O
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8. Considera que as atividades desenvolvidas contribuiram para que se sentisse fisica e mentalmente
mais ativo?

Sim o Nao o Sem Opinido O

9. No final das atividades sentia-se melhor?

Sim O Nao o Sem Opinido 0O

10. De todas as atividades anteriormente enumeradas, qual a que mais gostou?

11. Porqué?

Grata pela sua colaboracao!
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ANEXOS
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ANEXO 1 - Estatutos da instituicao

Art.°2

(Sede e-ambito de a¢do)

[
W

B

§ 1. O Centro tem a sua sede em Rua do Calvario, n.° 89, paroquia de Sao JoéyBatiﬁg
de Gondar, Arciprestado de Guimaraes e Vizela, Arquidiocese de Braga.

§ 2. O Centro tem por ambito de ag@o prioritaria, embora ndo exclusivamente, o
territério da Paréquia de Sao Jodo Batista de Gondar.

§ 3. O Centro, desde que autorizado pela Autoridade competente, pode abrir, para a

realizag@o dos seus fins estatutarios, delegagdes e respostas sociais na area das paroquias vizinhas.

Art> 3

(Principios inspiradores)

§ 1. O Centro prossegue o bem publico eclesial na sua area de intervengio, de acordo
com as normas da Igreja Catoélica, e tem como fins a promoc¢@o da caridade cristd, da cultura,
educac@o e a integragdo comunitaria e social, na perspetiva dos valores do Evangelho, de todos
os habitantes da comunidade onde esta situado, especialmente dos mais pobres.

§ 2. O Centro, na prossecugdo dos seus fins, devera orientar a sua a¢do sécio caritativa
a luz da Doutrina Social da Igreja tendo em conta, entre outros, os seguintes principios
inspiradores e objetivos:

a) A natureza unitaria da pessoa humana e o respeito pela sua dignidade;

b) O aperfei¢oamento cultural, espiritual, social e moral de todos os paroquianos;

¢) A promogdo integral de todos os habitantes da Pardquia, num espirito de solidariedade
humana, crista e social;

d) A promogao de um espirito de integragdo comunitéaria de modo a que a populagio € os seus
diversos grupos se tornem promotores da sua propria valorizagdo;

e) O espirito de convivéncia e de solidariedade social como fator decisivo de trabalho comum,
tendente a valorizagdo integral dos individuos, das familias e demais agrupamentos da
comunidade paroquial;

f) O desenvolvimento do sentido de solidariedade e da criagdo de estruturas de partilha de bens;

g) A realiza¢do de um servico da iniciativa da comunidade cristd, devendo assim proporcionar,
com respeito pela liberdade de consciéncia, formagdo cristd aos seus beneficiarios e ndo
permitir qualquer atividade que se oponha aos principios cristéos;

~

Estatutos do Centro Comunitario Paroquial de Gondar ou Centro Social Paroquial de Gondar — Guimaraes e Vizela
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ANEXO 2 - Declaracdo de autorizacdo da utilizacdo do nome da instituicdo - CCPG

CENTRO SOCIAL PAROQUIAL
CENTRO COMUNITARIO PAROQUIAL
Rua do Calvério - Gondar - 4835-547 GUIMARAES
Tel. 253 536 992

email: ccpgondar@gmail.com
NIF 503 444 839

DECLARACAO

Na sequéncia do estagio curricular realizado nesta Instituigio por Maria Cristina
Ribeiro Moreira, no ambito do Mestrado em Educagdo, 4rea de Especializacio de
Educagao de Adultos e Interven¢do Comunitaria, autorizamos a Mestranda a identificar

o nome da nossa Institui¢do no seu relatério de estagio.

Gondar, 17 de Outubro de 2016

Presidente da Direc¢éo
/ —

/(P.e Jodo Lufs dog/Santos Matos)

ROQUIAL
0 SOCIAL PAl
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ANEXO 3 - Declaracdo de autorizacéo da utilizacdo do nome da instituicao - ADCL

Jadd

DECLARACAO

No ambito do Mestrado em Educacdo, area de Especializacdo de Educacgdo
de Adultos e Intervengao Comunitaria, autorizamos a Mestranda — Maria
Cristina Ribeiro Moreira, a identificar o nome da nossa Instituicio no seu
relatdrio de estagio.

Guimaraes, 21 de Outubro de 2016

Rua Padre Arieira, n.° 613 | 4800-868 S. Torcato - Guimaraes | TIf / Fax 253 551 071 | Tim: 913 355 064 | adcl@adcl.org.pt | NIPC 503 149 241
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ANEXO 4 - Declaracado de autorizacao da utilizacdo do nome da instituicao - Tempo Livre

z®

witiusos de guimaraes TEMPO LIVRE
exo de piscinas ~ e
de atletismo GUIMARAES

vithées desportivos
SCOrmo parque aquatico
centro médico de

3poio 20 desporto

DECLARACAO

No ambito do Mestrado em Educagdo, drea de Especializagdo de Educagdo de Adultos
e Interven¢do Comunitaria, autorizamos a Mestranda — Maria Cristina Ribeiro Moreira,
a utilizar a denominagao da Tempo Livre no seu relatdrio de estagio.

Guimaraes, 21 de Outubro de 2016

RO Yo
g SRR

A e —

Anibal Rocha
Presidente da Dire¢éo

Tempo Livre Fisica enderego telefane | fax
Centro Comunitano de Desporto Alameda Cidade de Lishoa, Creixom 253
¢ Tempos Livres, CIPRL geral@tempolivie.pt | tempolivre pt 4835 037 Cuimardes 253
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ANEXO 5 - Declaracdo de autorizacdo da utilizacdo do nome da instituicdio — Alma Branca

DECLARACAO

No ambito do Mestrado em Educagdo, area de Especializacdo de Educagdo
de Adultos e Intervencdo Comunitéria, autorizamos a Mestranda — Maria
Cristina Ribeiro Moreira, a identificar o nome da nossa Instituicao no seu
relatério de estagio.

Guimaries, 21 de Outubro de 2016
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ANEXO 6 - Declaracado de autorizacao da utilizacdo do nome da instituicao - CAR

DECLARACAO

No dmbito do Mestrado em Educagdo, drea de Especializacdo de Educacio
de Adultos e Intervencdo Comunitdria, autorizamos a Mestranda — Maria
Cristina Ribeiro Moreira, a identificar o nome da nossa Instituicio no seu
relatdrio de estagio.

Guimaraes, 21 de Outubro de 2016

A Diregao
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ANEXO 7 - Declaracao de autorizacado da utilizacdo do nome da instituicao - OsMusiké

DECLARACAO

No dmbito do Mestrado em Educacdo, drea de Especializagdo de Educagdo
de Adultos e Intervengdo Comunitdria, autorizamos a Mestranda — Maria
Cristina Ribeiro Moreira, a identificar o nome da nossa Instituicdo no seu
relatério de estagio.

Guimarées, 21 de Outubro de 2016

A Diregdo

. 2oa, [/ﬁq
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ANEXO 8 - Declaracao de autorizacao da utilizacdo do nome da instituicao - Unagui

UNAGUI- COOPERATIVA SOCIAL E CULTURAL DE GUIMARAES, CRL

s . .
y - : ]‘ (Universidade de Autodidacta ¢ da Terceira Idade)

i ] | 3 Cooperativa de Solidariedade Social, reconhecida ¢ registada pela Seguranga Social como IPSS
¢ 3 Instituicio de Utilidade Pablica

| % ¥ My
% —’-;;:‘;1 ° Fundada em 25 de Janeiro de 1994
Contribuinte n." 503 191 086

DECLARACAO

No dmbito do Mestrado em Educagio, area de Especializagio de Educagiio
de Adultos e Intervengdo Comunitaria, autorizamos a Mestranda — Maria
Cristina Ribeiro Moreira, a identificar o nome da nossa Institui¢io no scu

relatdrio de estagio.

Guimaraes, 21 de Outubro de 2016

O Presidente/da Dirécamus
¢ /£ T %
- | 5 -

José Tiacio P. Teles de Meﬁéées"(‘éap.)

NIF: 503 191 086 (CAE 88101) |
Email: unaguiBius@gmail.cﬁz_Jm

'LT!'avcssa Padre Anténio Caldas, 97 - 4810-246 Guimaries {
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