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INTRODUGAO

Em geral, no contexto daliteratura sobre a intervengdo vocacional, o conhecimento de si préprio e das
futuras altermativas escolares e profissionais bem como o desenvolvimento dos rudimentos datomadade
deciséo t&ém sido considerados dois aspectos importantes a desenvolver no Ensino Bdsico, tanto como
filosofia como praxis. Neste contexto, 0s modelos mais actuals da orientagdo vocacional tém vindo
também a reforgar a ideia de que a interveng&o vocacional durante a inféncia e os primeiros anos da
adolescéncia, ou seja, nos primeilros anos do Ensino Bésico, deveria caracterizar-se pela oferta sistemditica
de conhecimento e de competéncias através do cuniculo, a partir de formas de cooperagdo efectiva
entre os pais, professores e profissionais da orientagdo. '

Staley e Mangiesi {1984), entre outros (exs: Gottfredson, 1981; Sefigman, 1994; Super, 1 981; Zunker, 1994)
fizeram notar que as criangas comegam a fomular decisdes vocacionals, mesmo antes de irem descola
e vao adquiindo impressdes sobre o frabalho que as pessoas conhecidas realizam (exs: familiares,
vizinhos, pessoas da comunidade), o tipo de locais onde as pessoas estae empregadas, os beneficios e
compensagdes que as mesmas auferem e as capacidades requeridas parauma realizagdo aceitdvel.”

Com base nestas impressdes @ modelos observados, as criangas ndo s6 vao considerando certas
actividades, frabalhos e profissdes como carreiras possivels para si préprias como também vao pondo de
lado outras, fanto para o presente como para o futuro.

Assim, quando enfram na escola, muitas criangas tém j& nogdes mais ou menos claras sobre a
existéncia de diferentes tipos de trabalho ou empregos e sabem que as pessoas decidem fazer este ou
aquele tipo de trabalho.

Durante os primeiros anos de escolaridade, entdo, as criangas podem expressar j& muitas escolhas
profissionals. Frequenternente, frata-se de profissdes que derivam dos mais significativos e, mais tarde, das
profissdes dos seus herdis. : :

Os trabalhadores que sdio poderosos, habilidosos, corajosos e orientados para a acgdo, por exemplo,
sdo particularmente desejados e emulados pelas criangas.

Nesta fase da vida e do desenvolvimento vocacional, as preferéncias vocacionais assentam, num
primeiro momento, ndo na apreciagéo de gostos ou outras caracteristicas pessoals, mas 1Go somente na
fantasia, nos simbolos de poder, de autoridade e de prestigio reflectidos nas actividades desempenhadas
pelos adultos significativos ou por herdis reconhecidos e, nagullo que parece excitante @ agraddvel,

Nesta fase inicial do desenvolvimento vocacional, que Ginzberg, Ginsburg, Axlrad e Herma (1951) e
Super (1995) designam como correspondendo a um estddio de Fantasia ou Crescimento, serdimportante
estimular o jogo, asimulagdo, acuriosidade e a exploragdo de aspectos do mundo exterlor e de st préprio,
pols sdo estes processos que permitem ds criangas, recolher e processar informagé&o vdilida sobre si e
sobre o meio e formar os seus primelros auto-conceitos. Segundo aqueles autores, o estadio da Fantasia
oferece oportunidades para a crianga tentar, ensaiar em imaginagéo ou no jogo e nas suas actividades,
muitos dos papéis adulfos, sem correr qualquer risco. As criangas retiram satisfag@o no desempenho
destes papéis poderosos dos seus herdis @ adquirem alguma auto-conflanga. Os adultos {pals, outros
tamiliares, educadores e professores) devem, portanto, encorgjar a fantasia durante este perodo e evitar
introduzir elementos realistas prematuros. Ou seja, ndo deve haver a preocupagdo de ajustar as escolhas
das ciiangas a opgoes profissionals adequiadas a sua siftuagdo porque as preferdnclas expressas durante
este estadio sGo, geraimente, instévels e de curta duragdo.
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CONCEPCOES DO DESENVOLVIMENTO VOCACIONAL NA INFANCIAE PRE-ADOLESCENCIA

O _PERIODO DA FANTASIA. No seu modelo Interactivo do desenvolvimento vocacional na infancia, Super
(Watts, Super e Kit, 1981) descreve o processo através do qual os auto-conceltos vocacionais e as
representagdes sobre o mundo profissional se formam, nos primeiros anos de vida.

O modelo Interactivo da inféncla parte da nogao de curlosidade. Segundo Super {Super, 1995; Watts et
al., 1981), um dos instintos bdsicos da inféncla é a curosidade. A curosidade é satisfeita na maioria das
vezes atavés da exploragdo. Quando a actividade exploratdra & recompensada (infema e
externamente), pemite a aquisicGo de informagdo e orgina nova exploragdo. A exploracdo
desenvolvida durante a Inféncla é uma base fundamental para a exploragdo vocacional mais tardia.
Assim, por exemplo, se a exploragdo ndo é reforgada nos contextos educativos {em casa, na creche,
infantdrio e nas escolas de ensino Bdsico) a crlanga pode experienciar conflito e activar os seus
comportamentos de evitamento ou de desisténcia da exploragdo, o que favorece o seu isolamento e
dificuldades na aprendizagem e no desenvolvimento. ‘

Uma das fontes principais de informagéo na infancla sGo as figuras significativas (pais, professores ou
outros modelos) que a crianga observa e procura imitar, A satisfagdo obtida com a informagdo adquirida
na aclividade exploratoria relaciona-se com estas figuras-chave, pessoas que sdo ou foram importantes
ou interessantes e que servem como modelos, em termos de papel. A utilizagdo dainformagdo dervada
das actividades exploratérias e das impressées causadas pelos modelos significativos estd na origem do
desenvolvimento dos inferesses pessodls. Nestas inferacgoes, as experiéncias de sucesso promovem os
senfimentos de autonomia, de contiole do presente e do futuro, de auto-estima, aumentando o interesse
pelas actividades em que se foi bem sucedido/a. Estes sentimentos estdo na base do desenvolvimento,
mais tardio, de aspectos fundamentais do desenvolvimento vocacional como a perspectiva temporal de
futuro (um aspecto essenclal das competéncias de planeamento e da fomada de decisdo vocacionais)
e do processo de elaboragdo de constructos pessoais.

Com base no padrdo referido, a crianga val progressivamente desenvolvendo a capacidade para
planear futuros acontecimentos e para agir sobre os acontecimentos que lhe dizem respeito. Isto &,
desenvolve as alitudes de planeamento e, com estas, a capacidade paraidentificar e resolver problemas
e paratomardecisoes.

Neste modelo de desenvolvimento vocacional da inféncia, a fungdo da exploragdo é mais do que
aumentar o interesse ou diminuir o aborrecimento da crianga: constitul um meilo para atingir objectivos
pessoqis e antecipar o futuro.

Mais especificamente, segundo Super (1990), durante os primeiros anos do Ensino Bdsico, a
informagdo resulfante das actividades de exploragdo pemite aumentar o inferesse pelo futuro e,
infencionalmente ou ndo, vai oferecendo oporiunidades de construg&o de quadios de referéncia sobre a
redlidade pessodl e circundante. Além disso, esta infomagéo pode ser recuperada posteriomente,
aquando da elaboragdo de projectos vocacionais mais especificos {cf. Taveirq, 1987, para um
aprofundamento desta questao).

Ainvestigagdo vocacional em idades precoces tem demonstrado que no periodo da Fantasia, que vai
desde os 3 aos 10 anos, as escolhas profissionais mais tipicas sdo: ser jogador de futebol, profissional de
felevisao, professor, medico, etc., e que j& nestas idades & possivel identificar diferengas de género no
dominio das escolhas profissionais: os rapazes tendem a escolher profisstes orientadas para a actividade
fisica e as raparigas expressam preferénclas pelos dominlos dos servicos (Miller, 1989).

Com efeifo, existe Investigagdo que evidencia que aos 4-5 anos as crlangas sdo J& capazes de arlicular
objectivos pessoais. Muitas referem que querem casar e ter filhos e alguns estudos indicam que nestes
primeiros anos de vida, muitas delas sGo capazes de antecipar uma idade pidpria para o casamento
bem como o nimero de filhos e de imaginar modos de articular o frabalho e a familia {ex: Seligman,
Weinstock e Ownings, 1988).

Pelo que ficou referido, podemos conclulr que o ambiente familiar e as relagées com os pails sGo
factores importantes do desenvolvimento vocaclonal nestas idades. De facto, a investigagdo vocacional
tem demonstrado, por exemplo, que as crlangas que vivem em amblentes positivos, sGo mals capazes de
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arficular pianos para os seus futuros profissionais e pessoails do que aquelas que sdo oriundas de ambientes
menos posilivos, em que hét pouca comunicagdo e poucarelagdo com os pais (cf Seligmanetal., 1988).

TRANSICAQ PARA Q REALISMO E TENTAIIVA. No periodo da Fantasia, que abrange os primeiros dez anos
de vida, o Jogo e aimaginagd@o desempenham um papel fundamental no pensamento sobre o futuro. A
partir dos onze anos, as criangas deixam de tomar declisdes baseadas na fantasia e tendem a basear-se
mals nos seus inferesses. A expressdo de escolhas profissionals & determinada, progressivamente, por
factores mais realistas.

Aos 12 e 13 anos, os adolescentes podem formular as mesmas escolhas profisslonais mas agora com
base na apreciagdo das actividades que realizam com maior gozo, na sala de aula, nos recrelos ou em
casa. Assim, por exemplo, uma adolescente pode fomular preferénclas pela profissdo de médica ja ndo
baseada nas suas bonecas ou nas actividades que vé o seu médico, de quem tanto gosta, redlizar, mas
porque tem em consideragdo o prazer que retira de coleccionar e trocar com as colegas cromos sobre o
compohumano.

Mudils tarde, ainda, nos anos intermédios da adolescéncia, a preferéncia pelo mesmo tipo de profissco
pode, no enfanto, resulfar de uma auto-avaliagdo de interesses e preferéncias por certas disciplinas e de
certas visGes mais diferencladas e estruturadas do mundo escolare profissional.

Gradualmente & medida que os adolescentes contactam com as caractefisticas do mundo
profissional, vGo ensalando, em imaginagdo ou em redlidade, escolhas tentativa, baseadas cada vez
menos na fantasia e cada vez mais na avaliagGo da realizacdo e preferéncias pelas aclividades
escolares e extra-escolares e no seu nivelde aspiragdes vocaciondis.

Em geral, os jovens expressam as suas preferéncias vocacionais mas ndo se sentem ainda confiantes
ou comprometidos com as mesmas, porque sentem que ainda ndo exploraram o suficiente sobre si e
sobre o exterlor e ndo tém cerfeza sobre o papel que gostariam de desempenhar no futuro.

Tendo estas caracterisficas do processo de desenvolvimento vocacional na inféncia e nos primeiros
anos da adolescéncia, a oentagdo vocacional no Ensino Bdsico ndo pretende forgar as criangas a tomar
decisbes prematuras mas, em vez disso, evitar que as crangas e adolescentes realizem compromissos
prematuros com cerfas escolhas, sem terem desenvolvido um processo de exploragdo vocacional
constiutivo, ou seja, o teste de hipdtese, o questionamentoe o conhecimento de si face ao mundo escolar
e profissional {ou, dito de outro modo, face ao mundo do frabalho remunerado e ndoremunerado) (cf Her
e Cramer, 1996; Taveira, 1997).

A INTERVENGCAO PRECOCE NO DESENVOLVIMENTO VOCACIONAL DURANTE O ENSINO BASICO

No Ensino Bdsico, o foco da infervengdo é, entéo, atomada de consciéncia das escolhas vocacionais
que estardo disponiveis @ os modos de antecipar e planear essas mesmas escolhas. Muitos alunos
necessiftam de fomar consciéncia e saber que terdo oportunidades para escolher e que possuem
competéncia para o fazer. Esses mesmos alunos necessitam também de tomar maior consciéncia de si
préprios, de como esido a mudar e de como podem utilizar a experiéncia escolar para expiorar e se
prepararem para o futuro,

Miller (1989), por exemplo, defende que durante o Ensino Basico, o estadio inicial do desenvolvimento
vocacional dos alunos é a tomada de conscléncia de si proprio/a. Sem esta conscléncia, os restantes
estadios do desenvolvimento vocacional dificimente acontecem. Tendo em conta que a fomada de
consciéncia da necessidade de tomar uma decisdo vocacional € um dos requisfos essencials &
elaboragdo e implementagdo de projectos vocacionals, forna-se importante prossegulr este objectivo
nasintervengdes vocacionals durante esta fase da vida das pessoas.

Deste modo, nas actividades de orientagGo vocacional, é muito importante que se aborde {aniveldos
contelidos e do processo) a conscliéncia do self, os sentimentos de autonomia e conirolo pessoal, a
necessidade de planear o seu comportamentoe, o desejo de explicagdo ou de esciarecimento.

Alguns Investigadores, como Hansen e Johnson (1989), sugerem que as estratégias precoces de
aprendizagem na sala de aula podem ajudara predizer as tendénclas dos individuos, em outras fases da
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vida, para se envolver, dissimular, ignorar ou escapar face a situagdes de trabalho dificil, particularmente
no primeiro emprego. Estes autores, recorrendo ao modelo da teoria da motivagdo da “expectativa-
valor”, descrevem como & que, por exemplo, as estratéglas de aprendizagem observadas na saladeaula
durante o Ensino Bdsico e reforgadas no Ensino Secunddrio, podem originar estratégias de frabalho
produtivas ou ndo produtivas nos primeiros anos de vida adulta (cf. a este proposito, Hoyt, 1995).

Hansen e Johnson (1989) sugerem que se uliize uma faxonomia de quatio eshatégias de
aprendizagem em sala de aula para descrever a relagéo da aprendizagem com o grau de confianga e
de valor associados atarefa.

Estes dois aspectos — o sentimento de confianga e o valor atribuido &s tarefas de aprendizagem — por
sua vez, relacionam-se directamente com o tipo de atitudes e comportamentos adoptados pelos alunos
face &s mesmas e que podem ser: o envolvimento, a dissimulagdo, o evitamento ou arejeigdo.

Mais especificamente, o padrGo de envolvimento na farefa significa que o individuo atribui um valor
relativo & realizagdo requerida e que estd relativamente confiante de que € capaz de a redlizar, a partir
das suas capacidades. Numa situagdo de desafio sitacional, "o Individuo procura lutar por uma
compreensdo adequada da tarefa e dos melos para a dtingir, e realiza o esforgo para tal de modo
infencional. Face & ambiguidade de uma tarefa nova, procura claificar e interpretar a informagdo
disponivel e resolver atarefa” (p.82).

No padréo de dissimulagdo da farefa, o individuo “atibul um valor relativo & realizagdo exigida mas
falta-he confianga nas suas capacidades para ir de enconfro aos requisitos da mesma. O individuo quer
redlizar, mas tem incerteza do que deve fazer ou de como deve fazer ou se a tarefa pode ser feita. No
desejo de ser bem sucedido, para parecer bem sucedido, ou pelo menos para ndo parecer que fathag,
finge compreender, d& desculpas, nega, distorce, ou envolve-se num raclocinio ndo diferenciado que
inclul elementos que podem parecer ndo fazer parte da situagdo. As situagdes e os problemas novos sGo
percepcionados como ameagadores, @ menos como desafios, e sGo abordados com um padrdo de
comportamento de fingimento ou dissimulag&o” (0.83). )

Na terceira estratégia de aprendizagem ou trabalho, o evilamento da tarefa, o individuo senfe-se
relafivamente confiante para a redlizar mas ahibui-lhe muito pouco valor. Estd num dilema situacional,
sentindo-se pronto e capaz para aceitar o desafio, mas iIncapaz de identificar nesta situagdo concreta o
valor da farefa. O Individuo pode desenvolver acgdes de um modo automdtico, em geral, atingindo um
nivel de realizacdo aceitdvel. Mas raramente se envolve activamente nela ou a rejeita: simplesmente a
rodeia. Em geral, descentra-se da tarefa, a sua atengdo dissemina-se e, por vezes, da consigo a sonhar, a
distrair-se com um colega, a fer preocupagdes com a falta de dinheiro ou outras, a pensar numa festa, a
relembrar um programa de televisdo, efc.

A Gltima estratégia de aprendizagem ou de trabalho, a rejeigGo da tarefa, caracteriza os individuos
que tém falta de confianga na sua capacidade e alibuem pouco valor & tarefa. Procuram evité-la e
demonstram uma atitude passiva, frabalhando num sistema de compreensGo Pouco 1esponsivo as
condigbes dasituagdo outarefa.

Esta taxonomia de estratégias de aprendizagem ou de trabalho pode ser utilizada para descrever e
intervir nos hdbitos e afifudes face ao trabalho de criangas e adolescentes, durante o Ensino Basico,
podendo, no entanto, também, serutiizada em oufros niveis de ensino, nomeadamente no Secunddrio.

Os resultados da investigagéo sobre a sua utiizagdo pemitem refirar conclusdes acerca de diversos
aspectos do desenvolvimento vocacional nos primeiros anos devida:

- Em primeiro lugar, constata-se que os pilares das eshatégias de trabalho que caracterizam os
rabalhadores produtivos e ndo produtivos na vida adulta se constroem a partir dos primeiros anos de vida
escolar e dai para diante, quando se consolida a educagdo formal, de ambito-extra-familiar;

- Em segundo lugar, conclui-se que todos nds utilizamos as estiatégias de dissimulagdo, evasdo ou
rejeicdo face a algumas farefas. Contudo, para certas pessoas, estas eshrategias tomam-se as
estratéglas habltuals e podem ser empregues com uma frequéncia cada vez maior como resposta a
nivels crescentes de sfress ou desconforto situacional; :

- Em tercelro lugar, a investigagdo sugere fambém que, seja qual for a sua génese, as estratégias ndo
produtivas de aprendizagem podem ser modificadas por intervengdes situaclonals e interactivas. Assim,
esforgos deliberados para ajudar os individuos a aprender areconhecerea controlar as suas tendénclas
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para a evasdo, dissimulagéo ou rejeigdo das tarefas, afravés do trabalho individual e de grupo, podem
ser de impordncia vital na preparagdo dos individuos para o rabalho (escolar e profissional}, um dos
objectivos pincipals das intervengoes vocacionals ao longo do sisterna educativo.

Consideramos, pois, que seria importante desenvolver intervengdes vocacionals precoces que
pemitissem aumentar os senfimentos de auto-eficdcia e de auto-confianga dos alunos e,
consequentemente, facilitassern o envolvimento daqgueles numa varledade de tarefas; e que, ao mesmo
tempo, fossem reallzados esforgos para os ajudar a desenvolver competéncias de assertividade através
das quals possam clarificar as tarefas de aprendizagem/irabalho ou para os ajudar a expressar a sua falta
de compreensdo, quando estdo perante ambiguidades e dificuldades. Estes comportamentos podem
ser identificados e reforgados tanto nos contextos de consutta psicolégica vocaclonal como em sala de
aula ou nas actividades extra-curriculares, durante o Ensino Bdsico e nosrestantes niveis de escolaridade.

Em suma, a eficdcia dos alunos para lidar com os desafios @ as ameagas do amblente de
aprendizagem relaciona-se com as experiénclas pessoais de auto-eficécia face a situagdes ou tarefas
particulares. Por sua vez, estas experéncias reflectem-se no modo como, mais farde, sGo tomadas as
decisdes vocaciondis.

A importancia das atiftudes e comportamentos que os alunos desenvolvem no ensino bdsico pode ser
abordada, no enfanto, a partir de outras perspectivas. Assim, por exemplo, a andlise dos resultados da
investigagdo sobre o abandono escolar sugere que os antecedentes deste tipo de desisténcia, aos 16
anos, se desenvolve durante um longo periodo de fempo, provavelmente e na maioria dos casos, durante
o Ensino Basico.

Finn (1989) sugere a este propdsito que existemn dois modelos principails que procuram explicar as
causas ou factores do abandono precoce da escola. Um deles & o modelo da frustagéo-auto-estima que
sustenta que a fraca redlizagdo escolar orgina uma visdo debillitada acerca de si préprio {baixa auto-
estima) e, em consequéncia, a uma oposi¢do por parte da crianga ou adolescente ao contexto escolar
que é percepcionado como o responsavel ou causador dessalmagem sobre si.

Este comportamento de oposigdo face & escola pode tomar diferentes formas: disrupgdo do processo -
de ensino, falttas ds aulas, actos delinquentes. Existern muitas razées para uma crianga evidenciar
frustragéo face ao processo de ensino — por exemplo, falta de apolo psicoldégico em casa, auséncia
continuada de experiéncias de sucesso escolar, Interacgdes pobres com os professores, siress e alienagdo
face ao mundo escolare dos adulios em geral.

E claro que ndo se pretende sugerir que o comportamento de oposigao escolar se deve inteiramente a
problemas do aluno. As escolas podem ndo ter programas ou ambientes apropriados que desafiem os
alunos, através dos seus professores e colegas, a sentir-se competenies e vdlidos. A allenagdo dos alunos
face ds expeciativas escolares € em geral uma estratégia auto-defensiva e protectora do self, bastante
utilizada quando alguém se sente magoado, aborrecido, ou inferior devido ao clima ou actividades que o
ambiente propoe.

A questdo fundamental aqui é reforgar a idela de que aquilo que acontece ds criangas e adolescentes
durante o Ensino Bdsico contibul para o desenvolvimento de padrbes de comportamento, positivos ou
negativos, que tendem a persistir durante o Ensino Secunddrio e avida adulta.

Deste modo se justifica que a intervengdo vocacional se focalize, nos primeiros anos de vida, no
desenvolvimento de dtitudes positivas face a si proprio, de auto-estima e de capacidade e, em apolar os
professores e responsdveis pelas escolas a criarem climas na sala de aula e na escola que mofivemn o
desenvolvimento dessas caracteristicas.

O segundo modelo explicativo do absentismo escolar proposto por Finn (1989), 6 o modelo da
participagdo-identificagdo. A parficipagdo requer que o aluno tenha experiéncias curiculares 4 sua
disposicdo que ndo sO retenham o seu interesse © empenho como oiginem aprendizagem e
desenvolvimento. A identificagd@o conota a foma de ligagdo, um sentimento de pertenga, um valor
partihado, um sentimento de ser capaz de lidar com e ser congiuente com o giupo soclal (colegas,
professores e normas instituciondis). Tanto a parficipagdo como aidentificagdo estdorelacionadascom a
auto-estima e sdo aspectos importantes do processo de desenvolvimento de comportamentos e atitudes
positivas face ao trabalho.

Numa linha de investigacdo diferente mas relacionada, autores como Rich (1979) e Holland (1981),
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tém procurado analisar de que modo é que as caracteristicas de desenvolvimenio dos alunos que
frequentam o Ensino Bdsico e as caracteristicas do préprio amblente cumicular determinam o
desenvolvimento vocaclonal das criangas e adolescentes, oferecendo também onentcu;oes Uteis co
campo da infervengdo nagquele nivel de escolaridade.

Este fipo de invesligagoes fem permitido concluir que as criangas e adolescentes do Ensino Bdslco sGo
fundamentalmente generdiistas, no sentido em que estdo tipicamente abertas para Interagir com um
leque dlargado de comportamentos e de estimulos. Na sua curiosidade e entusiasmo tiplcos, alnda nédo
sofreram os constrangimentos de muitas das realidades socials e esteredtipos que em geral distorcem as
percepgoes dos mais velhos, com quem se identificam. Portanto, estdo vulnerdvels, no senfido em que as
atitudes e percepgdes acerca da vida e do seulugar na vidc sdo formativas e rapidamente influencidveis
por circunsténclas do amblente.

Por seu tumo, verlfica-se que as circunst@ncias amblentals assumem diversas formcxs e estabelecem
relagdes varladas com o crescimento e desenvolvimento dos alunos. Rich (1979) demonstrou que as
criangas tém .conhecimento das profissbes da comunidade e, se por exemplo, pertencem a uma
comunidade rural com poucas profissdes e de baixo estatuto, é este leque de opgoes que influenciard as
suas aspiragoes. Esta autora defende que, neste caso, as circunstancias de um ambiente rural colocam os
alunos em desvantagem comparativamente aos de um meio ubano. A aquisicdo de conhecimento
acerca de profissdes que ndo existermn na localidade de residéncia dos sujeitos ou de estatuto medio ou
alto pode alargar o leque de opgdes provaveis destes alunos.

O estatuto socio-econdmico familiar é outro factor importante. Holland (1981) veriﬁcou num estudo
com 300 alunos do 6° ano de escolaridade, que o ESSE, mais do que o auto-conceito, sexo, etnla localde
residéncia ouidade, contribuia para predizer a maturidade das atitudes de carneira.

Existe evidéncia, também, na investigagdo, para se conclulr que as biincadelras e aclividades da
infGncia se relacionam com as escolhas vocacionais mais tardias. Porexempilo, Coopere Robinson (1989),
a partir de descrigdes refrospectivas dos jogos, actividades, preferéncias e aspiragoes das criangas,
coroboram a ideia de que as actividades masculinas e andrégenas podem desempenhar um
importante papel no desenvolvimento de competéncias necessdras para a realizagao mais tardia na
matemdtica e nas ciéncias fisicas. Este tipo de lnvesﬁgaqoo sugere que os profissionals da odentoc;co que
estao interessados em eliminar o viés relativo ao género durante o Ensino Bdsico devem promover uma
varledade de actividades masculinas e andrdgenas s raparigas e que seria importante trabalhar com os
alunos, individualimente e em grupo, para modificar atifudes que influenciem negativamente as raparigas
quanto a parficipagdo nesse fipo de actividades.

CONCLUSAO

Em conclusdo, as contribuiges de Hansen e Johnson (1989), de Finn (1989), Rich {1979} e Holland
(1981) apresentadas ao longo desta comunicagdo ilustram o poder das experiéncias de desenvolvimento
precoces, nomeadamente como percursores da persisténcia em niveis de escolaridade mais avangados
e naaquisigGo de comportamentos antecedentes darealizagéo profissional.

Trata-se simultaneamente de um desafio mas também de uma oportunidade para concepiualizar a
intervengdo vocacional no Ensino Basico. Tendo em conta o que ficou dito até ao momento, as ideias que
oferecem credibllidade aintervengdo vocaclonal neste nivel sdo:

- A consciéncla de que os estifos de comportamento de escolha na adolescéncia e vida adutta séo
afectados pelos fipos de experiéncias desenvolvimentals que ocorrem na inféncia e primeiros anos da
adolescéncia;

- A evidéncia de que multos materlals e textos utilizados nas escolas elementares oferecem retratos
Inadequados do mundo do trabalho ou do mundo educativo futuros e estimulam desnecessariamente
aestereotipia (ex: sexual) das profissdes ou visdes restitas das oportunidades educativas e profissionals;

- A constatacdo de que os sentimentos de competéncia pessoal para lidar com o fuluro se
desenvolvemn a partir do conhecimento que cada um tem das suas capacidades, modos de modificar
fraquezas, das competéncias de planeamento e de utilizagdo de recursos exploratérios disponivels, © da
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compreensdo das relagdes entre a escola e as suas aplicagdes ao papel de habalhador e de outios
papéis da vida adulia;

- A defesa de que o foco da intervengdo deve ser o desenvolvimento de atitudes face a si proprio e
face ds oportunidades educdtivas e socials; o desenvolvimento de sentimentos de competéncia e de
modos de ulilizar as experiéncias escolares para explorar e preparar o fuluro; evitar o compromisso
precoce com um leque demasiado restito de opgoes; e ndo tanto apoiar as criangas e adolescentes a
tomar decisées ou aredlizar escolhas prematuras;

- A conscléncla de que a influéncia da familla no desenvolvimento vocacional das criangas e
adolescentes tem um impacto malor na inferveng do vocacional nesta fase da vida do gue em outias;

- A crenga de que os programas de orientagdo vocacional nos primeiros anos de escolaridade
podem ser planeados e sequenciados para responder ds mudangas de desenvolvimento das crlangas
e dosadolescentes;

- A convicgdo de que a oferta sistemdtica de conhecimentos e competéncias através do curiculo
implica a cooperagao efectiva enfre professores e profissionals da orientagao.
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