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The past is malleable and flexible, changing as our recollection interprets and re-explains what has happened.... Peter Berger

m - - 2010/08/06

Li Hoje, no Publico...

O Prof. Campos e Cunha (que foi o primeiro Ministro das Finangas de
José Socrates e se demitiu ao fim de poucas semanas, em divergéncia
com a politica definida pelo Governo) escreve regularmente no
Publico. No artigo de hoje aproveita 0 momento “quente” (como ele
proprio o qualifica) para dissertar sobre justica e educacéo. Tem, em
relagdo a muitos outros, a enorme vantagem de declarar que “ndo é
especialista em educacao”, e o artigo tem ainda outro motivo de
interesse, o de chamar a discussao a opinido de um professor norte-
americano acerca do estado da nossa educacao...

Para quem néo leu, aqui fica o excerto que importa:

H& uns meses, numa conferéncia em S. Francisco na California, um
professor americano ja reformado, que escreveu muito sobre Espanha e
também sobre Portugal, perguntou-me qual a razdo dos maus
resultados do ensino nacional. Depois de uma longa conversa em que
mostrei que os recursos financeiros, humanos e materiais eram dos
melhores da Europa, os resultados brilhavam pela auséncia. A finalizar
disse-lhe que boa parte da culpa também era deles, americanos.
Perante a surpresa expliquei-lhe que no final dos anos sessenta (ou
principios de setenta) um ministro da Educagéo tivera a ingenuidade de
mandar umas dezenas de pessoas estudar “ciéncias da educacao” nos
Estados Unidos. Ele interrompeu-me perguntando: ndo me diga que
foram para Boston. Exactamente, disse-lhe. O meu amigo respirou fundo
e calmamente concluiu: entdo, o caso € mesmo muito grave.

Presume-se que o professor norte-americano, ja reformado e com obra
publicada sobre Espanha e Portugal, seja de area diferente da educacéo
(provavelmente de economia e ou finangas). Presume-se, assim, que
sofra do mesmo mal de alguns colegas portugueses, que colocam entre
aspas ciéncias da educacdao, coisa que nos Estados Unidos ja ndo se
usa (ainda que existam, também, ataques contra quem investiga em
educacéo). Presume-se, ainda, que tenha qualquer dor de cotovelo em
relagdo a Boston University, ainda que eu conceda que ha muito melhor
(mas também muito pior) no pais.

Em relac@o ao Prof. Campos da Cunha, compreende-se que tenha
alguma falha de informacao em relacdo ao desenvolvimento das
ciéncias da Educacdo em Portugal. Foi o Ministro Veiga Siméo (apesar
de fisico) quem teve a ideia de enviar, em 1973, bolseiros nacionais
para os Estados Unidos, para frequentar mestrados em Educacao com a
finalidade de formar o corpo docente das futuras escolas normais
superiores, previstas na Lei de Bases 5/73. O destino desses bolseiros
foi, primordialmente mas ndo exclusivamente, a Universidade do Texas
em Austin. As escolas normais superiores ndo chegaram a funcionar;
mas anos mais tarde, quando se criou 0 ensino superior politécnico e as
escolas superiores de educacéo, a ideia de uma formacéo de docentes
mais acelerada voltou a encontrar acolhimento no Ministério da
Educacao e foram assim negociados, com varias instituicdes, planos de
formacéao especificos. Isto passou-se em 1983, 1984. As instituicbes de
referéncia foram a Boston University e o Centro Regional de
Documentagédo Pedagdgica de Bordéus (hoje, da Aquitania), no
estrangeiro, e as Universidades do Minho e de Aveiro, em Portugal.
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. . . Os Marretas
Se muitos desses bolseiros passaram a figurar nos quadros das -

escolas superiores de educacéo, fazem parte delas hoje muitos outros Quadratura do Circulo
docentes com formacgdes diferentes e habilitagdes mais elevadas. Um pouco mais de azul
Muitos dos mestres dos anos 80 fizeram os seus doutoramentos em Google News

Universidades prestigiadas e alguns enveredaram mesmo pelo ensino
superior universitario.

Dizer, como o Prof. Campos e Cunha diz, que “a filosofia das escolas de

educacdo esta patente h4 muitos anos na abordagem ao ensino em +» Acerca de mim
Portugal e os resultados estdo a vista”, até pode ser verdade: quando da
instituicdo das escolas superiores de educag¢é@o houve um debate sério
que levou a assunc¢do de que o processo educativo devia assentar em
bases diferentes daquelas que existiam. As unidades de ciéncias da
educacgdo que entretanto surgiram nas universidades (Minho, Aveiro,
Porto, Coimbra, Lisboa, entre outras) consolidaram politicas de
investigacdo que puderam constituir um corpo de conhecimento que €,
indiscutivelmente, importante. Os resultados estdo a vista: ndo aqueles
que o Prof. Campos e Cunha julga ver — facilitismo, essa palavra
magica! — mas outros, que podem ser enunciados. Compare-se a
educacao pré-escolar de hoje com a de “ontem”, e prossiga-se na
comparagdo: os cuidados com a educacao especial; a melhoria em
edificios e equipamentos. Entenda-se como muitas escolas tém de lidar
com a multiculturalidade, complicada se for em zonas deprimidas.
Perceba-se que os professores (a maioria, estou certo) preocupam-se
sobretudo com os seus alunos como pessoas e tentam o seu melhor
para que aprendam. Dizer que nas escolas se privilegia a brincadeira e
se negligencia o estudo é dizer o que ndo se sabe: a tal filosofia que se
diz as escolas superiores de educagéo teria proposto ndo sugere isso.
Ah, mas se 0 que se pensa € que o professor deve continuar a ensinar
marcando a matéria “a estudar” no livro das paginas x a y, ou se se
pensa que o professor deve falar os 60 ou 90 minutos da aula,
presumindo que “passa’ a sua mensagem dessa maneira, ha verdade a
tal filosofia diz ndo. Eu sei que mentes iluminadas acham que é€ ridiculo
dizer-se que a escola deve ensinar a aprender, mas para mim o ridiculo
€ ndo compreender que tenha de ser assim.

Candido Freitas

Ver o meu perfil completo

Nestes muitos meses em que ndo tenho escrito neste blog, inUmeras
foram as vezes em que me apeteceu escrever mais ou menos o que
escrevi hoje. Os ataques que tém sido desferidos a educagao em
Portugal e sobretudo aos que se dedicam ao seu estudo, em especial
0s que provém de personalidades que ndo estdo ligadas ao meio,
confrangem-me.

Isto ndo quer dizer que tudo tem estado bem e que a educagédo em
Portugal € um sucesso total. Mas é também falso que tudo esteja mal. H&
escolas de exceléncia, professores de exceléncia, alunos de exceléncia.
N&o o reconhecer é falsear a realidade.

Publicada por Varela de Freitas em 8/06/2010 04:14:00 PM
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“Supervisao e Construcéao

da Profissionalidade Docente”

Reunido da Comisséo de Pratica Pedagogica IV

Licenciatura em Ensino Basico (1.° Ciclo), Braga 04 de Dezembro de 2002



Supervisao e Construcao da
Profissionalidade Docente

Luisa Alonso (alonso@iec.uminho.pt)
Equipa da Préatica Pedagogica EB

Universidade do Minho
Instituto de Estudos da Crianca

Reunido da Comisséo de Pratica Pedagdgica IV - Licenciatura em Ensino Basico (1.° Ciclo)
Braga 04 de Dezembro de 2002

“A qualidade profissional de um curriculo de
formacao de professores tem a ver com a
forma como as diferentes componentes da
formacao (C. Educacao / C. Especialidade /
Pratica Profissional) se articulam no sentido de
adquirirem uma coeréncia, que permita aos
professores em formagao encontrar um
significado pessoal e profissional, de forma a,
progressivamente, irem construindo as teorias

praticas que poderado orientar a sua acg¢ao”.
(L. Alonso, 1998)
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A construcao do conhecimento
profissional docente

Precariedade da relacao directa do
conhecimento com a accéao;

O peso da socializacao na construcéo do
conhecimento profissional;

A gqualidade dos contextos como condicéo
facilitadora do desenvolvimento
profissional.

Universidade do Minho/IEC
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A complexidade da formacé&o de
professores do 1.° Ciclo

Abrangéncia do saber profissional,;
Abordagem integradora do curriculo;

Isolamento profissional.

Universidade do Minho/IEC

Na procura de um Modelo Integrado e
Flexivel de Formacéo

“O conhecimento profissional é resultante de um
processo dinamico e dialéctico entre os
conhecimentos académicos, o conhecimento
experiencial e as crencas ideoldgicas em

contextos determinados”.
(L. Alonso, 1998)

“Ainteraccao continuada entre as experiéncias e
o significado é crucial para outorgar coeréncia

ao curriculo”.
(J. Beane, 2000)
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Criacao de contextos formativos
coerentes

~ Um modelo integrado e flexivel de formacgéao
sustenta-se na construgcéo conjunta e articulada
de contextos formativos coerentes que
permitam aos formandos atribuir um
significado (compreender, relacionar, mobilizar,
agir, partilhar) pessoal e profissional as
diferentes experiéncias que integram o curriculo
de formacéo.
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Estrutura organizativa
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O processo de supervisao

Supervisao: processo interactivo e
colaborativo de apoio e estimulo a construcao
do conhecimento profissional, através do
desenvolvimento de atitudes e capacidades
reflexivas e de auto-conhecimento, baseado
em ciclos continuados de planificacéo-
intervencéao/observacao-feedback/reflexao.

Universidade do Minho/IEC 1

Objectivos do processo de superviséao

Diagnosticar as necessidades do formando de
modo a poder oferecer a ajuda e orientacao
adequadas.

Facilitar a aquisicéo e desenvolvimento de
competéncias e metodologias variadas de ensino-
aprendizagem, através de processos de
investigacao e experimentacao.

Possibilitar situagdes em que o formando reflicta de
forma sistematica sobre a sua prética,
desenvolvendo atitudes e capacidades reflexivas
que o levem progressivamente a clarificacdo dos
"valores" e das suas "teorias praticas", o que lhe

permitira "agir com compreensao".

Universidade do Minho/IEC 12




Objectivos do processo de superviséao

Oferecer ao formando um feedback objectivo,
rigoroso e construtivo da sua actuagao educativa.

Realizar a avaliacdo continua e formativa do
formando, partilhando com ele os critérios de
avaliagéo e envolvendo-o num processo de auto-
avaliacao.

Orientar e apoiar o formando na resolugéo dos
problemas emocionais e dos conflitos cognitivos
e afectivos que acompanham o processo de
mudanca.

Universidade do Minho/IEC 13

Objectivos do processo de superviséao

Promover um clima de comunicacgéo e
colaboracao entre os participantes no processo de
formacao.

Favorecer a integracdo do formando nas
diferentes estruturas da escola.

Levar o formando a desenvolver atitudes positivas
perante a inovagdo numa perspectiva de
desenvolvimento profissional ao longo da vida.

Ajudar o formando a definir o seu projecto
profissional como docente, construindo
progressivamente o seu estilo pessoal.

Universidade do Minho/IEC 14




Caracteristicas dum processo de supervisao

Interactivo Directivo
Democratico AUtOCratico (aissez faire)
Centrado no formando Centrado no supervisor
Orientado para a Orientado para a
investigacao/reflexao rotina/repeticéo
Promocéo dum estilo Imitacdo do modelo do
pessoal supervisor

$ $ t
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1 ) )
ARIEN6IZGEMENESERVOIVIIENTO |

Universidade do Minho/IEC 15

Estabelecer uma relacao de ajuda
(competéncias)
O supervisor mostra uma atitude de

“compreensao empatica” do formando.

O supervisor “aceitaincondicionalmente” o
formando.

O supervisor implica o formando no processo
de supervisao, levando este a participar
activamente nos encontros.

Universidade do Minho/IEC 16




Estilos de superviséo

Glickman, 1985
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Competéncias interpessoais

« Prestar atencao: verbal e ndo-verbal
o “pois”, “esta”, “OK”, “sim”, ...

« Clarificar: para compreender o pensamento
do professor
o “quando diz... Refere-se a... ?”, “é capaz de

explicar melhor?”

« Encorajar: para estimular o pensamento do

professor.

” 113 ” 11

o “continue”, “e depois?”, “Optimo”, “pense nisso’, ...

Universidade do Minho/IEC 18




Competéncias interpessoais

Servir de espelho: parafrasear ou resumir
para verificar se compreendeu bem.

o “parece-me que, na sua opiniao”, “se eu entendi
bem?”, ...

Dar opiniao:

o “na minha opiniao”, “eu acho que”, “podia’, ...
Ajudar a encontrar solugcdes para os
problemas:

a “Como € que vai resolver o problema?”, “Que
estratégias Ihe parecem mais adequadas?’, ...

Universidade do Minho/IEC 19

Competéncias interpessoais

Negociar: ponderar os prés e os contras.

o “que solucao sera melhor: a X ou a Y?”, “o0 que
acontecera se toma essa atitude?”, ...

Orientar:
a “vai fazer isto e aquilo”, “quero que’, ...

Estabelecer critérios: concretizar os planos
de accao.

o “na préxima semana quero ver’, “na proxima aula
deve reduzir o tempo de fala para ...”, ...

Universidade do Minho/IEC 20
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Competéncias interpessoais

Condicionar: explicita as consequéncias do
cumprimento ou néo das indicagdes.

o “sei que consegue”, “se nao actuar rapidamente,

depois sera tarde”, “olhe que ndo ha tempo a
perder” ...

(Glickman, 1985)

Universidade do Minho/IEC
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Encontro de planificacao - pré-observacéao
(estratégias)
Pedir ao formando para “explicitar” as
opcoes feitas na planificacao;
Identificar as “preocupacdes” do formando
acerca da actividade a realizar;

Traduzir as preocupacoes e conceitos
abstractos em “comportamentos
observaveis” — operacionalizar;

Identificar procedimentos para melhorar o
plano do formando;

Universidade do Minho/IEC 23

Encontro de planificacao - pré-observacéao
(estratégias)

Ajudar o formando a formular objectivos de

auto-aperfeicoamento;

Seleccionar os comportamentos mais
relevantes para observar e os instrumentos
de observacao para os registar;

Usar varias fontes/metodologias de recolha
de dados.

Universidade do Minho/IEC 24
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Encontros de feed-back (estratégias)

Apresentar ao formando os dados de
observacao objectivos e especificos;

Solicitar do formando inferéncias, opinides e
sentimentos sobre os dados de observacao;

Realizar perguntas de esclarecimento que
estimulem o pensamento reflexivo;

Estimular o formando a considerar as
consequéncias educativas e didacticas das
suas accgoes;

Universidade do Minho/IEC 25

Encontros de feed-back (estratégias)

Encorajar o formando a procurar estratégias
alternativas para melhorar a sua pratica,;

Dar ao formando oportunidades para a
pratica de diferentes metodologias e
experiéncias e para a contrastacao de umas
com as outras.

Universidade do Minho/IEC 26
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Anexo 7.03

Graus de Bacharel na Universidade do Minho

Educacéo Pré-Escolar e Ensino Primario

Portaria n.° 621/87, de 18 de Julho

Planos de Estudos dos Respectivos Cursos

Portaria n.° 715/87, de 20 de Agosto



I SERIE — N.° [63 — 18-7-1987

2839

Agricultura do Algarve, constante do Decreto Regula-
mentar n.° 54/86, de 8 de Outubro, um lugar de téc-
nico superior principal, letra D, da carreira de médico
veterindrio, o qual serd extinto quando vagar.

Ministérios das Finangas e da Agricultura, Pescas e
Alimentagao.

Assinada em 12 de Julho de 1987.

Pelo Ministro das Finangas, Rui Carlos Alvarez
Carp, Secretdrio de Estado do Or¢amento. — O Mi-
nistro da Agricultura, Pescas e Alimentagao, A/varo
Roque de Pinho Bissaia Barreto.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Portarla n.° 619/87
de 18 de Julho

Encontrando-se a prestar servico ha mais de um ano
na Direcgdo-Geral dos Edificios e Monumentos Nacio-
nais, em regime de destacamento, um funciondrio per-
tencente ao quadro de efectivos interdepartamentais, da
Secretaria-Geral do ex-MES, importa agora proceder
4 sua integragdo no respectivo quadro.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 49/84, de 3 de Feve-
reiro:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelos
Ministros das Finangas e das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicagdes, criar no quadro de pessoal da
Direc¢do-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais,
fixado pelo Decreto-Lei n.° 204/80, de 28 de Junho,
um lugar de auxiliar técnico principal, a extinguir
quando vagar.

Ministérios das Finangas e das Obras Publicas,
Transportes e Comunicagdes.

Assinada em 6 de Julho de 1987.

Pelo Ministro das Finangas, Rui Carlos Alvarez
Carp, Secretario de Estado do Orgcamento. — Pelo Mi-
nistro das Obras Piblicas, Transportes e Comunica-
¢Oes, José Manuel Alves Elias da Costa, Secretario de
Estado da Construgio e Habitagao.

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA

Decreto-Lei n.° 281/87
de 18 de Julho

Atendendo a que o Decreto-Lei n.° 197/87, de 30 de
Abril, antecipou a data da realizagdo das elei¢des dos
representantes do pessoal docente e ndo docente dos
estabelecimentos do ensino preparatério, do ensino pre-
paratdrio e secunddrio e do ensino secundario;

Considerando que, por tal motivo, importa, de igual
forma, antecipar a data da tomada de posse dos con-
selhos directivos eleitos;

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 201.° da Constituicdo, o seguinte:

Artigo unico. O n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 157/78, de 1 de Julho, passa a ter a seguinte
redacgdo:

Art. 4.° — 1 — Os conselhos directivos eleitos
tomardo posse na 1.? quinzena do més de Julho.
2 e e e

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 15
de Junho de 1987. — Anibal Antonio Cavaco Silva —
Jodo de Deus Rogado Salvador Pinheiro.

Promulgado em 2 de Julho de 1987.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.

Referendado em 8 de Julho de 1987.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

Portaria n.° 620/87
de 18 de Jutho

Sob proposta da Universidade de Lisboa;

Ao abrigo do disposto no capitulo 111 do Decreto-
-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro da Educagdo e Cultura, aprovar o seguinte:

1 o
Criagao

A Universidade de Lisboa, através da Faculdade de
Letras, confere o grau de licenciado em Linguistica, mi-
nistrando, em consequéncia, O respectivo curso.

2 o
Entrada em funcionamento

O curso entrara em funcionamento progressivamente,
um ano curricular em cada ano lectivo, a partir do ano

lectivo de 1987-1988.
3.°

Entrada em vigor
Esta portaria entra em vigor na data da sua publi-
cagdo.
Ministério da Educa¢ao e Cultura.
Assinada em 17 de Junho de 1987.
Pelo Ministro da Educacao e Cultura, Fernando Nu-

nes Ferreira Real, Secretario de Estado do Ensino Su-
perior.

Portaria n.° 621/87
de 18 de Julho

Sob proposta da Universidade do Minho;
Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 346/84,
de 29 de Outubro;
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Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 59/86,
de 21 de Margo, e o disposto no Despacho
n.° 78/MEC/86, de 3 de Abril, publicado no DR,
2.2 série, de 15 de Abril de 1986;

Tendo em atengdo o disposto na Portaria n.° 352/86,
de 8 de Julho;

Ao abrigo do disposto no capitulo 111 do Decreto-
-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Ministro da Educacdo e Cultura, aprovar o seguinte:

1.°
Criagido

A Universidade do Minho confere:

a) O grau de bacharel em Educagdo Pré-Escolar;
b) O grau de bacharel em Ensino Primério;

ministrando, em consequéncia, os respectivos cursos.

2.°

Entrada em funcionamento

1 — O curso de educadores de infancia entrard em
funcionamento progressivamente a partir do ano lec-
tivo de 1987-1988.

2 — O curso de professores do ensino primdrio
entrara em funcionamento progressivamente a partir do
ano lectivo de 1987-1988.

Ministério da Educagdo e Cultura.
Assinada em 19 de Junho de 1987.

Pelo Ministro da Educagdo e Cultura, Fernando
Nunes Ferreira Real, Secretdrio de Estado do Ensino
Superior.

Portaria n.° 622/87
de 18 de Julho

Sob proposta do conselho cientifico da Faculdade de
Letras da Universidade de Coimbra;

Ao abrigo do disposto nos Decretos-Leis
n.” 173/80, de 29 de Maio, e 263/80, de 7 de Agosto,
e no capitulo 111 do Decreto-Lei n.° 316/83, de 2 de
Julho:

Manda o Governo da Reptiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Educagdo e Cultura, que a alinea ) do
n.°1 do n.° 7.° da Portaria n.° 447/86, de 16 de
Agosto, seja feito um aditamento com a seguinte
redacgio:

7.°

Habilitacoes de acesso

O
ify Cursos regulados pela Portaria
n.° 877/85, de 19 de Novembro:

I) Canto Gregoriano;

I1) Direccao Coral;
IIT) Orgao.

Ministério da Educagdo e Cultura.
Assinada em 2 de Julho de 1987.

Pelo Ministro da Educacdao e Cultura, Fernando
Nunes Ferreira Real, Secretirio de Estado do Ensino
Superior.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Portaria n.° 623/87
de 18 de Julho

A prossecucdo de programas habitacionais de quali-
dade e custos controlados, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 236/85, de 5 de Julho, que estabeleceu o novo
regime dos contratos de desenvolvimento para habita-
¢do (CDH), implica a fixa¢do periddica de certos indi-
cadores, como sejam o dos custos maximos de cons-
trug¢do por metro quadrado de 4rea bruta e o dos
valores maximos de venda por tipologias, permitindo
uma melhor adaptagdo as condigdes do mercado e
garantindo uma oferta de habita¢do a pregos mode-
rados.

A Portaria n.° 66/87, de 29 de Janeiro, veio fixar
tais valores referidos ao més de Novembro de 1986,
pelo que importa proceder agora a sua actualizagdo.

Atendendo aos condicionalismos especificos das
Regides Auténomas dos Agores e da Madeira,
considerou-se necessdria a definicdo de valores compa-
tiveis A viabilizagdo destes programas habitacionais,
fixando-se, para o efeito, através da Portaria
n.° 280/87, de 6 de Abril, os custos maximos de cons-
trugdo por metro quadrado de area bruta e os valores
maximos de venda das habita¢des por tipologias para
aquelas regides, valores estes que, de acordo com o dis-
posto no seu n.° 2, sdo igualmente objecto de revisdo
pela presente portaria.

Assim:

Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro das Obras Publicas, Transportes e Comuni-
cagles, nos termos e em execugdo do n.° 3 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 236/85, de 5 de Julho,
o seguinte:

1.° Para as habitagdes construidas ao abrigo dos
contratos de desenvolvimento para habitagdo sdo defi-
nidos os custos de construgdo maximos por metro qua-
drado de area bruta para cada tipologia que se seguem:

T, — 29 000§;
T, — 28 600§;
T; — 28 3008;
T, — 28 000§.

2.° Para os efeitos do disposto no n.° 1 do
artigo 14.°, os valores maximos de venda das habita-
¢Oes por tipologias sdo os seguintes:

T, — 2 620 000§;
T, — 3 380 000$;
75 — 3 930 0008,
T, — 4 430 0008.
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Manda o Governo da Repiiblica Portuguesa, pelo
Ministro da Educacgdo e Cultura, que os planos de es-
tudos dos cursos de bacharelato em Educacdo Pré-
-Escolar e em Ensino Primdrio sejam os constantes em
anexo a presente portaria.

Ministério da Educag¢do e Cultura.
Assinada em 24 de Julho de 1987.

Pelo Ministro da Educagdo e Cultura, Fernando Nu-
nes Ferreira Real, Secretario de Estado do Ensino Su-
perior.
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MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Decreto-Lei n.° 315/87
de 20 de Agosto

A crescente participacdo dos transportes no desen-
volvimento e no equilibrio econémico-sociais exige o
ordenamento racional das suas infra-estruturas, em par-
ticular das que se apresentam com efeitos marcada-
mente estruturantes em 4reas regionais de feicio metro-
politana, sem o que se correrd o risco de elevados
custos e injustificadas assimetrias —fonte de bloqueios
e rupturas em tecidos s6cio-econdémicos— por inade-
quacgdo dos transportes as novas exigéncias culturais,
sociais, economicas, energéticas e até ecologicas de uma
sociedade em expansdo.

O Governo decreta, nos termos da alinea @) do n.° 1
do artigo 201.° da Constituicdo, o seguinte:

Artigo 1.° — | — E criado o Gabinete do N6 Fer-
rovidrio de Lisboa, organismo com cardcter eventual,
sob a tutela do Ministro das QObras Publicas, Trans-
portes e Comunicagdes, gozando de personalidade juri-
dica e autonomia administrativa.

2 — O Gabinete do N6 Ferrovidrio de Lisboa,
adiante designado por Gabinete, tem a sua sede em
Lisboa.

Art. 2.° O pessoal técnico, administrativo ¢ auxiliar
necessario ao funcionamento do Gabinete sera assegu-
rado pelo Ministério das Obras Publicas, Transportes
¢ Comunicagdes.

Art. 3.° — | — O Gabinete tem por atribuigdes a
promogio, a coordenagdo, o desenvolvimento € o con-
trole de todas as actividades relacionadas com o no6 fer-
rovidrio de Lisboa, sendo da sua competéncia, nomea-
damente:

a) Promover a elaboragdo de todos os estudos que
se tornem necessarios a realizacdo dessas acti-
vidades ou com ela relacionados;

b) Proceder 4 abertura de concursos para estudos
prévios, anteprojectos e projectos ligados aos
empreendimentos ferrovidrios de caracter
regional;

¢) Proceder A abertura e andlise das propostas
para a adjudica¢cdo da execucdo de obras inclui-
das nos empreendimentos;
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Instituto de Estudos da Crianga

Universidade do Minho _ ]

Bacharelatos em
Educacao Infantil e Basica Inicial

1 - Objectivos e enquadramento profissional.

A formagao de educadores e pr@fessores de educagao infantil e basica obedece fundamentalmente
a necessidade de preparar edugadores e professores com um perfil profissional adequado as

exigéncias integradoras destgs niveis de ensino. Isto pressupde uma estrutura curricular integrada
entre:

e a aquisicao de Gonhecimentos, destrezas, técnicas e arte especificas das diferentes
areas que integram o perfil de um educador/professor generalista;

e a aquisicao de um'gonhecimento profissional-pedagdgico através do dominio de
conhecimento, valoges, atitudes e competéncias especificas do ambito das Ciéncias
da Educacao fundamentais e aplicadas;

e a aquisicao de um Saber fazer" através de uma formagao pratica que privilegie o
contacto progressivo com os problemas da realidade educativa, através da
componente da pratica pedagodgica.

Apos a obten¢do com apro
pratica pedagégica incluida

itamento em todas as disciplinas constantes do plano de estudos,

s cursos conferem o grau de Bacharel em Educacdo de Infancia e
Bacharel em Ensino Basico d 1.° Ciclo. Estes bacharelatos constituem habilitagio para o
exercicio profissional nos respectivos niveis de ensino. A conclusao do curso com
aproveitamento permite ao Bacharel candidatar-se aos concursos de Educadores e Professores do
Ensino Bésico do 1.° Ciclo.

Dos pressupostos supra referidds decorre a estrutura curricular adoptada, baseada numa estreita
interligacao entre aqueles trég'ambitos de formacao.

Os planos de estudo sao comiuns para ambos os cursos no 1.° ano, tornando-se progressivamente
diferenciados durante o0 2.°€ o 3.° anos.

A componente de pratica peddgogica rege-se pela Portaria n.° 336/88, de 28 de Maio, e assume a
forma de estagio no 3.° ano dosicursos.

2 - Estrutura curricularg planos de estudos.

Para obter os quadros com @ informacao sobre a estrutura curricular e o plano de estudos dos
cursos em Educacgao Infantil e Basica Inicial, faca click sobre os mesmos:

o Educacdo de Infancia
e Ensino Basico do

file://F:\Trabalho_Carlos\CARLOS\WWW-IEC_old\cursos\Eibi_b.html
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¢ obtida a partir das classificagdes de cada disciplina e do factor
idades de crédito e ainda aos indices atribuidos a componente de
, de acordo com a formula:

as do plano de estudos, Ni ¢ a classificacdo obtida em cada
umero de unidades de crédito e fi ¢ um factor com valor 2 para
a, Seminario ou Projecto e com valor 1 para as restantes

equlamento ] [ Plano de Desenvolvimento ] [ Departamentos ]

[Home ][O IEC ... ][ Lista telefones/e-mail ] [ Portfolio ]
entro de Estudos da Crianca ] [ Boletim - "IEC informacéo ] [ Eventos ]
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Instituto de Estudos da Crianga
Universidade do Minho

Bacharelato em Educacao Infantil e Basica Inicial
Curso de Ensino Basico do 1° Ciclo

Bacharelato em
Ensino Basico do 1° Ciclo

(Criado pela Portaria n® 621/87, de 18 de Julho)
(Reestruturado pela Resolugdo SU-14/91 do Senado Universitario)

Estrutura Curricular

Areas cientificas do curso:
Educagio Infantil e Bésica Inicial.

Duragio normal do curse:
3 anoe lectnog.

Condicies necessirias 4 concessio do grau:

100 unidades de crédito.

Areas cientificas e disiribuigio das unidades de crediio:
ABEAS CIENTIFICAS OBRIGATORIAS ABREAS CIEMTIFICAS OFTATIVAS

Cad. Areaclentifica T | Cad Area clentifica a.c.
CEC | Ciéncias da Educagdo da Crianga 300
ELI& | Educagio pelo MWovirnento e pela 17.0

Lrte
CHS | Cigncias Humanas e Sociais 12,0
ECEM | Educaghio ern Ciéneias Exactase da | 1385

Matureza
CFE | Ciéncias Fundamentais da 1,5

Educagin
TOTAL 100
Precedéncias:

EZEIGE-SE & AFPROVACED EL: PARA & INECRICLAC El:

Fratica Pedagdoica II Pratica Pedagdaica III

file://F:\Trabalho Carlos\CARLOS\WWW-IEC_old\cursos\PLANOS\P1 1ceb.html
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Plano Curricular

BEGIVE | HORAS LECTIVASGENANA
ANO | AREA DISCIFLITAS TCOTAL | UHID.
CIENT a 3| s T 3E| @ ez | ms CRED
1* CEC | Psicologia do Deservrobimento da Crianga
i 2 of2] 41| 4 5.5
CFE | Corentes Fundarentais da Pedagogia
X 1 of2] 33 3.5
ElIt | Eduragdo pelo Movimento e pela Arte
x 2 ofz] 5| 3 (]
CHS | Lingua Portuguesa I - Introd. aos Estudos
Linguisticos e Literdrios e Pratica daLingua | Z 3 o3| 6|6 2.5
ECEN | Matemwdtica I - Fundarnentos Lagicos-
Mlatematicos
X 2 of2] 41| 4 5.5
ECEM | Cigncias da Matwreza I - Fundarentos = 2 1] 2 4 4 3.5
ZEC | Pratica Pedagigica I X 0 ofz2] 3] 3 ]
TOTAL 28 20 | 315
. ZEC | Desernrobeirne nto Currienlar e Mletodologia
2 do Enging Basico Iracial X 2 o[z 513 (2]
CEC | Movvas Tecnologias do Ensing i 1 o1 42| 2 2.0
CFE | Sociologia Educacional X 1 o1 2] 2 2.0
ElIL | Educagio pelo Movirento e pela
brte 11 Z 2 o4 ] 6|8 7.0
CHS | Lingua Portuguesa IT - Literatura Infantil e
Didactica da Leitura e da Escrita = 1 1] 3 3 3 3.5
CHS | Ciéncias Sociais [ - Fundamentos = 1 ] 2 3 3 3,5
ECEN | Ciéncias da Matureza IT - Diddctica das
Ciéncias da Matureza = 2 1] 2 4 3.0
ECEN | Ivlatermdtica IT - Diddetica do Cdleulo
Entrética Z| 2 ol 2 4 2.0
CEC | Pratica Pedagdgica II X 0 o4 4] 4 20
TOTAL 2 | 29 | 355
. | CEC | Educagio Social X 1 of23 20
3 CEC | Introdugio 4 Educagio Esperial = 1 1] 1 2 1.5
CEC | Organizagdo da Escola Bésica Inicial Z 1 of23 2.0
ElIL | Educagio pelo Movimento e pela
Arte I x 2 I I 3.5
CHS | Lingua Portuguesa III - Didactica da Lertura
e da Escrita Z 1 of2|3 20
CHS | Ciénelas Socias [T - Didactica X 1 of23 2.0
ECEN | MMaternatica ITT - Didactica da Geornetria e
Lnalise de Iannais x 1 of1| 2 1.5
EC | Pratica Pedagdgica II1 Z| 0 a0 0 20| 10,0
ZEC | Semindrio de Peflexio sobre a Pritica
Pedagdgica Z|0 6 | 0 f 2.0
TCOTAL 21 ] 26 ) 270
Observacao:

2de?2

- Nos termos do n° 2'da Portaria n® 381/87, de 16 de Outubro, ¢ ainda oferecida no 3.° ano, como disciplina de op¢ao, de frequéncia

facultativa, a Educacdo Moral e Religiosa Catélica e sua Didactica (1-0-0-1; 1,5 u.c.).

K=
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Instituto de Estudos da Crianga

Universidade do Minho

Bacharelato em Educacao Infantil e Basica Inicial
Curso de Educacao de Infancia

Bacharelato em
Educacao de Infincia

(Criado pela Portaria n® 621/87, de 18 de Julho)
(Reestruturado pela Resolugdo SU-14/91 do Senado Universitario)

Estrutura Curricular

Areas cientificas do curso:
Eduragio Infantil & Pasica Inizial.

Duracio normal do curso:
3 anos lectrros,

Condigdes necessarias i concessio do grau:

100 urudades de crédito.
Areas cientificas e disiribuigio das unidades de crédito:
ABREAS CIEWMTIFICAS OBRIGATORIAS LEEAS CIEWMTIFICAS OPTATIVAS
Ciad. Lrea clentifica O.c | Cad Area clentifica uc.
CEC | Ciéncias da Educagio da Crianga 44 5| CHS | Ciéncias Humanas e Sociais
Elvif | Educaciio pelo IMovimento e pela 19,0 [ LA | Educagio pelo Ilovimento e pela
Arte Arte
CHS | Ciéncias Humanas e Socials 15,5 CEC | Ciéncias da Educagao e da Crianga 2.0
ECEH | Educagio em Ciéncias Exactas e da | 12,5 | ECEN | Educagin em Ciéncias Exactas e da
Matureza Hatureza
CFE | Ciéncias Fundamentais da a,5 Filosofla e Cultura
Educagin
TOTAL Q20| TOTAL 20
Precedéncias:
EZIGE-SE & APROVACAD ELT PARA & TMSCRICAD El:
Pratica Pedagagica 11 Pratica Pedagdgica II1

file://F:\Trabalho Carlos\CARLOS\WWW-IEC_old\cursos\PLANOS\P1 edi.html
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Plano de Estudos

REEGIME | HORALS LIECTIVASSENMANA
ANO | AREA DISCIPLIN &S TOTAL | UNID.
CIENT a|es|xa| 1| ® | 82| F [ F2E] ZF | CRED
1* CEC | Psicologia do Desermvolimento da Crianga
X 210 |02 4|4 55
CE | Organizagio dos Servigos de Apolo S6cio-
Educatro 4 Crianga X L (oo 1 21 2 30
ELIL | Educagdo pelo Mlovimento e pela Arte [
- Educagdn Fizica e Dramatica = 1 oo 2 3 3 3,5
EII& | Educagio pelo Movirnento & pela Arte I
- Eduragio Visual e Ilusical X 210 |0 2] 4(4 55
CHS | Lingua Portugnesa I-Introd. aos Estudos
Linguisticos e Literdrios e Pratica da Lingna
X T T T I 23
ECEM | Ciéncias da Matureza I - Fundamentos xZ 2 o]0 2 4 4 55
CEC | Pratica Pedagdgica [ X oo o3| 33 20
TCOTAL 2]
& CEC | Psicopedagogia da Irdineia e Iletodologia
da Educagio da Infineia z 210|103 5|3 6,5
CEC | Mowas Tecnologias do Ensing Z 1 {o)0oj1 2] 2 3.0
CFE | Sociologia Educacional Z 1 {o)|0o]1 2] 2 3.0
ELiL | Educagio pelo Wovimerto e pela
Lrte [T Z 2100 f{3] 5|5 5
CHS | Lingna Portuguesa IT - Literatura Infantil &
Sgnisigio da Linguagem Z rLjojo| 2] 33 3.5
CHS | Cifnclas Sociais Z L{ojoq| 2|33 3.5
ECEN | Matemdtica Z 2100|335 3.0
ECEW | Ciéncias da Natureza IT - Didactica das
Ciéncias da Matureza 11 n]a 2 3 2.0
CEC | Pratica Pedagdgica IT Z oo jof4)] 4|4 30
Cipiio T (o1 |0|1 2 1.0
TCOTAL 291 29 | 350
I CEC | Metodologia da Irveestizagio Pedagdgica Z 2101012 4 3.0
CEC | Eduragio Social Z 1L |ofoy] 2| 3 20
CEC | Introdugio 4 Educagdo Especial x 1 ] ] 1 2 1.5
CEZ | Organizagio do Centro Educatmo x 1 ] ] 2 3 20
ELIs | Educagio pelo Wovirmerto e pela
Lrte IV Z 20010 4|46 35
ECEN | Educacio para a Sadde = 1 1] 1] 2 3 2.0
CEC | Pratica Pedagdgica III (0|0 f20] 0 20| 10,0
Opigdn I Z of1|o0f1| 2 1.0
CEZ | Sernindrio de Heflex3o sobre a Pratica
Pedagdgica Z(o|o0ofal0 & 20
TOTAL 2432 | 280

Observacao:

2de?2

- Nos termos do n° 2 da Portaria n® 381/87, de 16 de Outubro, ¢ ainda oferecida no 3.° ano, como disciplina de opgao, de frequéncia

facultativa, a Educacdo Moral ¢ Religiosa Catolica e sua Didactica (1-0-0-1; 1,5 u.c.).

Opcoes
I

- Mentalidades e Cultura Portuguesa

- Oficina de Escrita

- Mundo Contemporaneo e o Cristianismo

I

- Educagdo Ambiental

- Arte-e Expressao Popular

K=

- Educacao para a Comunicag¢do Social

- Proteccdo do Patrimoénio Cultural

[Home ][O IEC ... ][ Lista telefones/e-mail ] [ Portfolio ] [ Regulamento ] [ Plano de Desenvolvimento ]

[ Departamentos ] [ Cursos ][ Centro de Estudos da Crianca | [ Boletim - "IEC informacéo" ] [ Eventos ]
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Anexo 7.04

Transicdo entre Bacharelatos e Licenciaturas

(Planos de Estudos Educacgéo de Infancia e Ensino Basico do 1.° Ciclo)
Fonte: Arquivo Web Abril de 1988 e Janeiro de 2001



Pégina Instituto de Estudos da Crianca 1de?2

Instituto de Estudos da Crianga
Universidade do Minho

LAW)

I
I
e
| | ]
I L g ey
I

Numero 22.Abril de 1998

Estudantes dos bacharelatos:
transicao para a licenciatura

O Conselho Académico da Universidade, na sua reunido do passado dia 8, deu parecer favoravel
ao documento apresentado pelo IEC, intitulado "Plano de transi¢@o para os alunos de bacharelato
em Educacao de Infancia e Ensino Basico do 1° Ciclo para a licenciatura".

Dado que a partir de 1998-99, os cursos para aqueles niveis de educagdo e ensino passardo a ser de
licenciatura (cf. Boletim Informativo de Janeiro), coloca-se a questao de assegurar que os alunos
actualmente no terceiro ano dos cursos de bacharelato e que pretendam fazer a licenciatura
dispusessem das condigdes para o efeito. De acordo com orientagcdes emanadas do Ministério da
Educacao, o plano de transi¢ao prevé um quarto ano com uma carga semanal de 25 horas no 1°
semestre e 28 horas no segundo, sendo que, neste ultimo caso, a maior parte do tempo seja
ocupado com a realizagdao de um projecto estreitamente ligado a intervencao pedagogica numa
escola cooperante e sob a orientagdo de docentes do IEC.

Em relacao ao 1° semestre, procurou-se que os alunos frequentassem disciplinas homdlogas
daquelas previstas para as novas licenciaturas, que nao haviam sido oferecidas nos cursos de

bacharelato.
Ensino Basico do 1.° Ciclo
-4.° Ano -
B Regime | Horas lectivas/semana
Ano égf; Disciplina A lstlsa T e p | g [Total @) UC.
S1 | S2
CEC [Teoria e Pratica da Interven¢do Educativa| | X 214 - -16 0 |45
Projecto X -1 -|-/18/0 |18 19,0
CEC |Necessidades Educativas Especiais X 201 -1 -13 13|55
CEC |Questoes Actuais da Educacao X 2 -/-1210 1,5
4.° |CILM Oficina de Ensino de Portugués X 12 --1310 25
CILM |Oficina de Ensino de Matematica X 112 -/-1310 |25
CILM Educacao para a Saude X 12 --13 1025
CILM |Educacao para a Comunicacao Social X -2 0-1-1210 15
EAEF Opcao X -3 - -13 13 40
TOTAL 25 124 33,5
Opcao:
Alfabetizag@o Visual

Animagdo Desportiva
Expressao Dramatica
Musica Vocal e Instrumental

file://F:\Trabalho Carlos\CARLOS\WWW-IEC_old\boletim\boletim22\licenciatura.html



Pagina Instituto de Estudos da Crianga

Educacio de Infancia

-4.° Ano -

Area T
Ano Cient. Disciplina

Regime | Horas lectivas/semana
Total (h) |U.C.

A S1|S2|T |TP

CEC |Teoria e Pratica da Intervencdo Educativa| |X 2

Projecto
CEC |Necessidades Educativas Especiais
CEC Questdes Actuais da Educacao
CILM |Oficina de Ensino de Portugués
CILM |Oficina de Ensino de Matematica

Actividades Experimentais
em Ciéncias no jardim de Infancia

CILM |Opgdo I
EAEF Opcao 11
TOTAL

Opgao I: Educagio para a Cidadania

4.°

CILM

Patrimonio Local

Oficina de Meios de Comunicagao Escolar

X |-

R R XX

X -

NN N —

P

S1 | S2

6 0 |45
0 18190
3 13155
20|15
3025
3025
3.0 (25
2 0|15
33140
25 /24 33,5

Opgao II: Alfabetizagdo Visual

Animacao Desportiva

Expressdo Dramatica

Musica Vocal e Instrumental

[Home ][O IEC ... ][ Lista telefones/e-mail ] [ Portfolio ] [ Requlamento ]
[ Plano de Desenvolvimento ] [ Departamentos ] [ Cursos ]

[ Centro de Estudos da Crianca ] [ Boletim - "IEC informacao" ] [ Eventos ]

file://F:\Trabalho Carlos\CARLOS\WWW-IEC_old\boletim\boletim22\licenciatura.html
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Plano de Transigdo

Departamentos : Cursos : CESC : Boletim : Eventos : Contactos :
Biblioteca IEC : CEDIC : NONIO : Telemitica Educativa : TELMIE : ccMail

IEC » Conselho de Cursos » Cursos » Exames

Transicdo entre Bacharelatos e Licenciaturas (Plano de Estudos)

| Educacio de Infancia

& Ensino Basico do 1° Ciclo

Educacio de Infancia

http://www.iec.uminho.pt/cursos/P1_Trans.htm#Educagao de Infancia

i Regime Horas lectivas/semana
Ano | Ares Disciplina | Total (h) Unid.
Cient. A[1°S|2S|T | TP |SE | P i Créd.
1°S || 2°S
Inovacgdo Curricular ¢ Desenvolvimento
CEC §a X 204 | -] -161]0 4.5
Educacional
CEC |Formagao Psicologica para Educadores X 201 -] - ]3] 6|35
CEC |Necessidades Educativas Especiais X |20l 1|-1-1]0 3.0
CEC |Questdes Actuais da Educagio X -2 -] -1]21]6 1.5
CILM |Oficina de Ensino de Portugués X 12 0-1-13 2.5
4° | CILM |Iniciag€10 a Matematica no Jardim de Infancia ‘ | X | | 1 | 2 | - | - |3 | 4 2.5
Oficina de Ciéncias Experimentais no Jardim
CILM N P X 2] -] -3 25
de Infancia
CILM |Opgao I X -2 - -2 4 1.5
EAEF |Opgao II X -3 - -3 4.0
Projecto X |- -1-12(0|2]110
Total 25 | 28 | 36.0
Opgcio III Opcao IV
Educagdo para a Cidadania Alfabetizagdo Visual
Patrimoénio Local Animagao Desportiva
Oficina dos Meios de Comunicagao Escolar Expressao Dramatica
Musica Vocal e Instrumental

1de2



Plano de Transigdo

Ensino Basico

Alfabetizagdo Visual
Animagdo Desportiva
Expressdo Dramatica
Musica Vocal e Instrumental

http://www.iec.uminho.pt/cursos/Pl Trans.htm#Educagdo de Infancia

i Regime Horas lectivas/semana
Ano é‘lﬁ Disciplina s | 2o | sp | p LTt ® g;‘:i
1°s | 2°S
CEC Inovag§0 Curricular e Desenvolvimento X sl o 45
Educacional
CEC [|Formacao Psicoldgica para Professores X 1| -|-13]6 3.5
CEC |Necessidades Educativas Especiais X 1 [-1]-10 3.0
CEC |Questdes Actuais da Educagao X 2 -] -121¢€ 1.5
4> |CILM |Oficina de Ensino de Portugués X 2 |- -3 2.5
CILM |Oficina de Ensino de Matematica X 2 - |- ]3] 4 2.5
CILM |Educacéo para a Saude X 2 |- -3 2.5
CILM |Educagio para a Comunicag@o Social X 20 - -1z2] 4 1.5
EAEF |Opcao 30 - -3 4.0
Projecto X - - 221022 | 110
Total 25 | 28 36.0
Opciao:

2de?2



Anexo 7.05

Licenciaturas em Ensino Basico do 1.2 Ciclo

e Educacéao de Infancia, IEC / UM (1988)

(Resolugdes do Senado Universitario, Planos de Estudos em Diéario da

Republica, Arquivos Web de Janeiro de 2001 e Marco de 2007)



UNIVERSIDADE DO MINHO
SENADO UNIVERSITARIC

Z,C0 RESOLUCAO SU-2/98

v gm
o | .‘Q-ﬁ

L"\.Ih
/‘ 159563 (7

Sob propesta do Instituto de Estudos da Crianca:

Quvido o Conselho Académico nes termos da alinea g) n? 2, artigo 232 des Estaturos
da Universidade:

Ao abrigo do disposto no n?l doart? 72.da Lei n? 108/88. de 24 de Serembre. no n? 1
Universidade do Minho:

O Senado Umniversitdric da Universidade de Minho, em s

™ SBSSAp Tienigzia S2 I Jde
-
=

averaire, determina:

1%

(Criacdo do curso)

_lcenciziics 2% Eneino

Basieo (1?2 ciclo).
(Organizacio do curso)

O cursc de Licenciatura em Ensino Basico (12 ciclo), adiante simpiesmente

designado por curso, organiza-se pelo sistema de unidades de crédiio.

3e

(Estrutura curricular)

Os elementos a que se refere o artigo 32 do Decrero-Lein? 155/8C. de 11 .de Maic. sdo
os constantes do anexo 4 presente Resolucso.

i o—



UNIVERSIDADE DO MINHO
SENADO UNIVERSITARIO

48
(Plano de estudos)

O plano de estudos do curso serd fixado por despachoe do Reitor, sob propesta do
Conselho Académico, a publicar na II Série do Didric da Republica.

52

(Precedéncias)

A tabela e o regime de precedéncias serdo fixados por despacho do Reitor. scb

proposta dc Conseizo Académica.

62

(Classificacdao {inal)

1. A classificagac final do curso € a meédia aritmética ponderada, arredondaza as
unidades (consic2rando como unidade a fracgic ndc infericr a cinco décimas,. das
classificacdes das Zisciplinas em que o aluno realizou os créditos necessarios a satisiacéc
do disposto no anexs a esia Resolugio.

2. Os cz=fcientes de ponderagdo serdo fixados por despacho de Xzizor. sckt

proposia do Conseino Académico.

7e
(Condigbes de acesso)

As condicZes de acesso, matricula, inscrigdo. reingresso, transferéncia ¢ mudanga
de curso sdo as fixadas anualmente para os cursos de licenciatura da Universidade de
Minho, observandc o disposto sobre a matérfa no Decreto-Lei n?189/€2, de 3 de Serembro.

com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 53/E3. de 20 de Margo.

8¢
(Calendario escolar)
A duracio dos periedos lectivos sera a que, nos termos da alinea b) do n?2 do artigo
252 dos Estatutos. for fixada no calendério escolar da Universidade.

U



UNIVERSIDADE DO MINHQ
SENADG UNIVERSITARIC

g2
(Aplicagdo e regime de transigio)

O regime de wansi¢do a adoprar para os alunos que hajam estado inscritos no curso
de Bacharelato em Ensino Bésico do 12 Ciclo serd regulado pér despacho do Reiter. sob

proposta do Conselhc Cientifico do Instituto de Estudos da Crianca.

102

(Inicioc de funcionamento)

O cursc r2ri inicio progressivamente. ano curTicular a ano ¢urricular, 2 garir do

11¢

(Disposicao revogatéria)

E revogzda = Resclugao SU-14/91. de 20 de Maio.

Universidacs do Minho. 2 de Fevereiro de 1888,

O Presidente do Senado Universitdrio,

P

(Sérgio Machado dos Santos)

Distribuicdo: Todos os Orgaoes. Unidades Organicas, Associacao Académica. Membros do Senado.



UNIVERSIDADE DO MINHO
SENADO UNIVERSITARIC

ANEXO A RESOLUCAO SU-2/98

1. Area cientifica do curso:
Educacgdo Infantil e Basica Inicial.

2. Duracdo normal do curso:

4 anos lectivas

3. Condicoes necessdrias & concessio do gran:

Obtencao de um minimo de 136 unidades de crédito

4. ﬁ:f;-a_s- cientificas e distribuicdo das unidades de c¢rédito:

ingua Materda

l'-l
ch
91
juy]

CH
(&7

Ciezcias Integradas e

Ciéncias da Educagin da Criar

[ 1]
(83

H
i

Exgressdes Artisticas e Edueacsp Fisica 4 28
Ciéncias da Educaca Sad

% Propinas:

O montaniz ¢as propinas para inscricdo no CUTSC sera Iyadc Zgs =

legislagdo em wigor.



UNIVERSIDADE DO MINHO
REITORIA

DESPACHO RT/C-158/98

A Resolucido SU-2/98, de 2 de Fevereiro, aprovou a cria¢do do curso de Licenciatura em

Ensino Basico (1?2 ciclo). Impoe-se agora proceder a aprovacdo do correspondente plano de
estudos.

Assim, sob proposta do Conselho Académico, determino:

1. O plano de estudos do Curso de Licenciatura em Ensino Bésico (1° ciclo), ministrado

na Universidade do Minho, € constante do anexc ao presente despacho.

2. Sao igualmente fixados os regimes de precedéncias e os coeficientes de ponderagdo para
o calculo final relativos ao relerido curso.

3. O plano de estudos assim aprovado comeg¢a a vigorar a partir do ano lectivo de
1998/1999.

Universidade do Minho, 10 de Julho de 1998.

O Reitor,

[

(Sérgio Machado dos Santos)

Distribuigao: GRT, VRs, PRTs, SU, CC, CAec, GAA, GRP, GAP, AD, SAd, AJ, SA, SASUM, Escolas, Unidades

Culturais, Unidades de Apoio, Deparlamentos e Secgbes, AAUM, AAEUM, Cons.Curso, Dir.Curso.



LICENCIATURA EM ENSINO BASICO (1° CICLO)

1. Plano de Estudos

AREA REGIME HORAS LECTIVAS/SEMANA UNID.
ANO| crenT DISCIPLINAS TOTAL | CRED
o
A|l*s|2%s| T |TP|SE| P 19 | 20
CILM |Linguagem e Sistemas Linguisticos X 112 3| -] 25
CILM |Lingua, Textualidade Literaria e Estratégias
Interpretativas X112 3|25
CILM | Matematica I X 212 4 | 4 6.5
CILM |Ciéncias da Natureza I X 2 21 4141 355
CILM |Ciéncias Sociais - Problemas & Meélodos X 1 1 2 1.5
12 | CILM |Educacdo para a Comunicagdo Social X111 21 1.3
EAEF |Educacdo Fisica I X 1 2| 3 - 2.0
EAEF |Educagao Musical 1 .4 2 2 1.3
EAEF |Educacéo Visual e Plastica 1 X 1 213 - | 2.0
EAEF |Movimento e Drama I X 2 -1 2] 1.3
CEC [Principios Psicolégicos de Educagao da Crianca X |2 - | 2] 2.0
CE |Histéria e Filosofla da Educacao X 1 23)3] 353
CEC |Pratica Pedagogica I X 2 21 2] 20
TOTAL 241 24| 34.5
CILM |Literatura Infantil X 2 |2 4 - 33
CILM |Analise Gramatical e Pragmatica do Discurso X111l ]2 -1 3 23
CILM |Matematica II X 112 3| -1 23
CILM |Introdugao a Didactica da Matematica X 3 - | 3] 20
CILM |Ciéncias da Natlureza II X 1 213 -|20
CILM |Temas de Saude e Ambiente X 3 3] 2.0
2?2 | CILM |Espacgo e Sociedade X\l111]2 - 3] 253
EAEF |Educacdo Fisica Il X 1 213 = | 2
EAEF |Educagao Musical 11 X 2 212 3
EAEF |Moviments e Drama 11 111 2 - 1.5
CEC |Teoria Curricular do Ensino Basico X121 -1 3| 253
CEC |Tecnologias da Informagao ¢ Comunicacéo X 1 il 2(2]30
CEC |Psicologia do Desenvolvimento X 2 1| 3] 3| 3¢
CEC |Pratica Pedagégica I X 2 2 2 | 2.0
TOTAL 24]24| 36,0
CiLM |Didactica da Leitura e da Escrita X 212 41 -] 3.3
ciLM |Didactica do Texlo Xl12]2 -1 41| 3.3
CILM |Didactica da Matematica X113 - 4 | 3.0
ciLM |Didactica das Ciéncias da Natureza X 113 41 - | 3.0
CILM |Temas e Percursos de Histéria de Portugal Xl1112 -1 3|25
3¢ | EAEF |Educacédo Fisica III X111 1 2| 1.5
EAEF |Opgao | X 113 4 - | 3.0
EAEF |Educacdo Visual e Plastica 11 .4 2 - 2 1.3
CEcC |Desenvolvimento Curricular X 1] 2 31 3| 4.5
CEC |Organizacao da Escela Basiea Inicial X 2 21 4| - 1|30
CEC |Desenvolvimento Pessoal e Social X 1 12| 2|30
CE |Soclologia da Educagao X 1 11212]30
CEC |Pratica Pedagogica III X 3 33|30
TOTAL 26| 25| 38.0
CILM |©Oficina de Ensino da Lingua Materna X 1 1 1] 1.0
CILM |Oficina de Ensino da Matematica .4 1 1 1 1.0
CILM |Oficina de Ensino das Ciéncias da Nalureza X 1 1 11 1.0
42 | cILM |Oficina de Ensinc do Estudo do Meio Social X 1 1 1| 1.0
EAEF [Oficina de Expressdes X 3 3 - | 1.3
CEC |Necessidades Educativas Especiais X 211 313153
CEC |Integracgao Curricular das Tecnologias da Informacao
e Comunicacao X 1 1 1 1.0
CEC |Seminario X 3 3 (3] 30
CEC |Pratica Pedagégica IV X 12,5 101 15]12.5
TOTAL 24126273

M...._._../




OPCAO 1

Alfabetizacdo Visual
Animacao Desportiva
Expressao Dramatica
Musica Vocal e Instrumental

Licenciatura em Ensino Basico (19 Ciclo)

Nos termos do n? 2 da Portaria n? 38/87 de 16 de Outubroe, & ainda oferecida no 3? ano, como disciplina de opgac de

Jrequéncia facultativa, a disciplina de Educagao Moral e Religiosa Catélica e a sua Didactica, com duas horas semestrais,
uma tedrica e outra pratica (1,5 w.c.)

2. Sintese por dreas cientificas

AREAS CIENTIFICAS OBRIGATORIAS

AREAS CIENTIFICAS OPTATIVAS
COoD. AREA CIENTIFICA U.C. CoD. AREA CIENTIFICA 1.C,
CEC | Ciéncias da Educagao da Crianga 52
CILM | Ciéncias Integradas e Lingua 56,5
Materna
EAEF | Expressoes Artisticas e Educagao 3,0
EAEF | Expressoes Artisticas e Educacao 18 Fisica
Fisica
CcE Ciéncias da Educacao 6.5
TOTAL 133 TOTAL 3,0

3.

Regime de precedéncias:

EXIGE-SE A APROVACAO EM

PARA A INSCRICAO EM

Prilica Pedagogica 11
Pratica Pedagogica III

Pralica Pedagégica Il
Pratica Pedagogica IV

Classificacgdo final:

A classificacdo final &
respectivas unidades
acordo com a férmula:

!
% }: .thclNi
Meédia final= =1
n
E_}rlCI
i=1
em que:
n numero de disciplinas do plano de estudos
Nj classilicagao obtida em cada disciplina
Cq correspondente ao numero de unidades de crédito
Ji

factor com valor 2 para a Pratica Pedagogica e com o valor 1 para as restantes disciplinas

Ae—

obtida a partir das classilicacoes de cada disciplina e do factor de ponderacao das
de crédilo e ainda do indice atribuido a componente de Pratica Pedagogica, de




UNIVERSIDADE DO MINHO
SENADO UNIVERSITARIO
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: RESOLUCAO SU-3/98

Kol ¢
o AT R

Sob proposta deo Insdtuto de Estudos da Crianca:

Ouvido o Conselho Académice nos térmos da alinea g) n? 2, artigo 252 dos Estatutos
da Universidade:

Ao abrigo do disposto no n?l do art? 72 da Lei n2 108/88, de 24 de Setembro, non? 1
do artigo 12 do Decreto-Lei n? 155/88, de 11 de Maio e no n? 2 do artigo 212 dos Estatutos da
Universidade do Minho:

O Senado Universitdrio da Universidade do Minho. em sessido plenaria de 2 de
Fevereiro, determina:

1¢

(Criagcao do curso)

A Universidade do Minho rassa a ministrar a Licenciatura ¢ém Educacdo de
Infancia.

g0

(Organizagao do curso)

O curso de Licenciatura em Educag@o de Infancia, adiante simplesmente

designado por curse, organiza-se pelo sistema de unidades de crédito.

L i)

(Estrutura curricular)

Os elementos a que se refere o artigo 32 do Decreto-Lei n? 155/89. de 11 de Maio. sdo

os constantes do anexo a presente Resolugéo.

ple—



UNIVERSIDADE DO MINHO
SENADO UNIVERSITARIO

409
(Plano de estudos)

O plano de estudos do curso serd fixado por despacho do Reitor, sob proposta do
Conselho Académico, a publicar na II Série do Didrio da Republica.

52

(Precedéncias)

A tabela e o regime de precedéncias serdo fixados por despacho do Reitor, sob
proposta do Conselho Académico.

[

(Classificacdao final)

1. A classificagdo final do curso € 2 média aritmética ponderada. arredondada as
unidades (considerando comoc unidade a fraccdo ndo inferior a cinco décimas), das
classificacoes das disciplinas em que o aluno realizou os créditos necessarios a satisfacéo
do disposto no anexo a esta Resolugio.

2. Os coeficientes de ponderagado serdo fixados por despacho do Reitor, sot

proposta do Conselho Académico.

7%
(Condicdes de acesso)

As condigbes de acesso, matricula, inscri¢ao, reingresso, transferéncia e mudanga

de curso sao as fixadas anualmente para os cursos de licenciatura da Universidade do

. Minho, observando o disposto sobre a matéria no Decreto-Lei n2182/22, de 3 de Setembro.
com as alteragtes introduzidas pelo Decreto-Lei n? 53/85, de 20 de Margo.

8¢
(Calendario escolar)
95 A duragido dos periodos lectivos serd a que, nos termos da alinea b) do n22 do a.rtigo'
252 dos Estatutos, for fixada no calendério escolar da Universidade.

e—
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ge

(Aplicacdo e regime de transicao)

O regime de transigdao a adoptar para os alunos que hajam estado inscritos no curso
ce Sacharelato em Educacio de Infancia sera regulado por despacho do Reitor, sob proposta

do Conselho Cientifico do Instituto de Estudos da Crianga.

102

(Inicio de funciomamento)

O curso tera inicio preogressivamente, ano curricular a ano curricular, a partir do

a=c lective de 18€8-18€¢. inclusive.
118
(Disposicao revogatoria)

E revogada a Resoiugio SU-14/21, de 20 de Maio.

Universidade do Minho, 2 de Fevereiro de 1988.

O Presidente do Senado Universitiario,

[He—

(Sérgio Machado dos Santos)

Distribui¢do: Todos os Orgaos. Unidades Organicas, Associa¢do Académica. Membros do Senado.



UNIVERSIDADE DO MINHO
SENALC UNIVERSITARIO

ANEXO A RESOLUCAO SU-3/98

1. Area cientifica do curso:

Educagdo Infantil e Basica Inicial.

2. Duracdao normal do curso:

4 anos lectivos

3. Condicoes necessarias a concessao do grau:

Obtencido de um minimo de 136 unidades de crédito

4, Areas cientificas e distribuicio das unidades de crédito:

Ciéncias da Educacio da Crianga

57a62
Ciéncias Integradas e Lingua Marterna 40a 43
Expressodes Artisticas ¢ Educagdo Fisica 27a30
Ciéncias da Educacgéc 5a8

5. Propinas:

O moentante das propinas para inscricdo no curso serz fixade nos termes da

legislagdo em vigor,

p—
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DESPACHO RT/C-157/98

A Resolucao SU-3/98, de 2 de Fevereiro, aprovou a criagdo do curso de Licenciatura em

Educagao de Infancia. Impde-se agora proceder a aprovac¢do do correspondente plano de estudos.

Assim, sob proposta do Conselho Académico, determino:

1. O plano de estudos do Curso de Licenciatura em Educagéo de Infancia, ministrado
na Universidade do Minho, & constante de anexo ao presente despacho.

2. Sio igualmente fixados os regimes de precedéncias e os coeficientes de ponderagao para
o calculo final relativos ao referido curso.

3. O plano de estudos assim aprovado comec¢a a vigorar a partir do ano lectivo de
1998/1999.

Universidade do Minho, 10 de Julho de 1998.

O Reitor,

e—

(Sérglo Machado dos Santos)

Distribuicao: GRT, VRs, PRTs; SU, CC, CAc, GAA, GRP, GAP, AD, SAd, AJ, SA, SASUM, Escolas, Unidades
Culturais, Unidades de Apoio, Departamentos e Scegées, AAUM, AAEUM, Cons.Curso, Dir.Curso.



LICENCIATURA EM EDUCACAO DE INFANCIA

1. Plano de Estudos

AREA REGIME HORAS LECTIVAS/SEMANA UNID.
ANO | cient DISCIPLINAS TOTAL | CRED
A|lS |28 | T|TP|SE| P 195 | 255
CILM |Linguagem e Sistemas Linguisticos X 1 |2 3 2.5
CILM |Lingua, Textualidade Lilerdria e Eslratégias
Interpretativas Xl|11]2 3 | 25
CILM |Matematica I X 212 4 | 4 6.5
CILM [Ciéncias da Natureza I X 2 2| 4| 4 5.5
CILM [Ciéncias Sociais - Problemas e Mélodos 111 2 1.5
12 | CILM |Educagdo para a Comunicacgao Social X 11 1 2 1,5
EAEF |Educacio Fisica | 1 21 3 - 2.0
EAEF |Educacao Musical [ X 2 - 2 1.5
EAEF |Educacao Visual e Plastica 1 1 2| 3 - 2.0
EAEF |Movimento e Drama 1 X 2 - 2 1.5
CEC |Principios Psicolégicos de Educacao da Crianca X |2 2 2,0
CE |Histdria e Filosofia da Educacao X 1 21313 3.5
CEC |Prdtica Pedagégica | ' X 2 212120
TOTAL 24| 24| 34.5
CILM |Lileralura Infantil X 211 313 ]| 5.0
CILM |Opcao 1 X L2 31 -1 25
EAEF |Educacao Fisica 1l X 1 1 212 1| 3.0
EAEF |Educacido Visual e Plastica I X -2 3 3 4.3
EAEF |Educac¢do Musical 1l X 1 1 212 3.5
22 | CEC |Teoria Curricular da Educacao de lnfancia X121 = 3 2.5
CEC |Tecnologias de Informagao e Comunicacao X 2 21 4 - 3.0
CEC |Organizacao dos Scrvigos de Apoio a Crianca X 1 11212 30
CEC |Psicologia do Desenvolvimento 2 1383 50
CEC |Observagao e Investigagdo em Educacao da Crianca X |2 2(-14] 30
CEC |Pratica Pedagégica 11 X 2 212 20
TOTAL 24 24| 37.0
CILM |Aquisigdo, Desenvolvimento ¢ Ensino Precoce da
Lingua Materna X121 2 4 3.9
CILM |Iniciagao & Matematica no Jardim de Infancia X 3 3| 20
CILM |Iniciacao as Ciéncias da Natureza no Jardim de
Infancia X 3 3 - 2.0
CILM |Temas e Satide e Ambiente X 3 - 3 | 2.0
CILM |Conhecimento do Mundo Social no Jardim de
30 Infancia X 112 3| -] 25
EAEF |Educagiao Musical 111 X 1 {1 21 2| 35
EAEF |Movimento e Drama II X 2 2141440
CEC |Psicopedagogia e Metodologia da Educacao de
Infancia X 211 31|83
CEC |Organizacio do Centro Educativo X 2 2| 4 - 3.0
CE |Sociologia da Educacao X 1 1121 2/|30
CEC |Desenvolvimento Pessoal e Social X 111 212 ] 35
CEC |Pratica Pedagdgica 111 X 3 3 3 3.0
TOTAL 26 | 26 | 37.5
CILM |Semindrio de Lingua Materna X 2 21220
EAEF |Educacaoe Fisica 111 X 1 1 1 1,0
EAEF |Oficina de Expressoes X 2 2 2 2.0
40 CEC [Necessidades Educativas Especiais X 211 311 3] 55
CEC |Integragdo Curricular das Tecnologias da Informacio
¢ Comunicagao X 1 1 1 1,0
CEC |Scmindario X 3 313 1|30
CEC |Opcao II X 2 212 ] 25
CEC |Pratica Pedagégica v X 10 10|10 10.0
TOTAL 24| 24 | 27.0




Licenciatura em Educacado de Inlincia

AauvaydQ para OPQI\.O I opcfu) 11
Tundo Contem
Educagdo para a Cidadania Educagao Multicultural

Mundo Contempordnco ¢ Cristianismo
Oficina de Meios de Comunicagio Escolar
Patriménio Local

Envolvimento Parental na Educagéo de Infancia
Formugao Psicoldgica de Educadores

Principios Psicolégicos da Aquisigdo da Linguagem.
Leitura e Escrita

Saciologia da Infancia

Nos termos do n2 2 da Portaria n2 38/87 de 16 de Outubro, é ainda oferecida no 32 ano, como disciplina de op¢ao de

frequéncia facultativa, a disciplina de Educagao Moral e Religiosa Catélica e a sua Diddctica, com duas horas semestrais,
uma tedrica e outra pratica (1.5 we.)

2. Sintese por dreas cientificas

AREAS CIENTIFICAS OBRIGATORIAS AREAS CIENTIFICAS OPTATIVAS

COD. AREA CIENTIFICA u.C. COoD. AREA CIENTIFICA uc.

CEC Ciencias da Educacgao da Crianga 57

CILM | Ciéncias Integradas e Lingua 39 CEC | Ciencias da Educagao da Crianga 2.5
Materna

EAEF | Expressoes Arlisticas e Educagao 28.5 | CILM | Ciéncias Integradas e Lingua 2,5
Fisica Malema

CE Ciéncias da Educagao 6.5

TOTAL 131 TOTAL 5.0

3. Regime de precedéncias:

EXIGE-SE A APROVACAO EM PARA A INSCRICAO EM
Pratica Pedagdgica Il Pratica Pedagégica Il
Pratica Pedagdgica I Pratica Pedagégica IV

4. Classificacao final:

A classificacao final € obtida a partir das classificagoes de cada disciplina e do factor de ponderagao dzs

respectivas unidades de crédilo e ainda do indice atribuido & componente de Pratica Pedagdgica. ce
acordo com a férmula:

n
EflC'.Nl
Média final = i=1

n
3SC
i=1

cm que

n numero de disciplinas do plano de estudos

Nj classificagdo obtida em cada disciplina

Cy correspondente ao numero de unidades de crédito

5 factor com valor 2 para a Prética Pedagogica e com o valor 1 para as restantes disciplinas

-
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5.3.5 — Formacao profissional — para o efeito, serao considerados
os seguintes critérios:

Até trinta horas de formacao — 10 pontos;

De trinta e uma a sessenta horas de formacdo— 11 pontos;

De sessenta e uma a noventa horas de formagdo — 12 pontos;

De noventa e uma a cento e vinte horas de formacao 13 pontos;

De cento e vinte e uma a cento e cinquenta horas de formagao —
14 pontos.

De cento e cinquenta e uma a cento e oitenta horas de
formagao — 15 pontos;

De cento e oitenta e uma a duzentas e dez horas de formagao —
16 pontos;

De duzentas e onze a duzentas e quarenta horas de formagao —
17 pontos;

De duzentas e quarenta e uma a duzentas e setenta horas de
formagao — 18 pontos;

De duzentas e setenta e uma a trezentas horas de formacao —
19 pontos;

Mais de trezentas horas de formacao — 20 pontos.

Sempre que o documento comprovativo da frequéncia de deter-
minada accao formativa nao refira o nimero de horas, considerar-se-a
o seguinte:

Um dia — seis horas;
Uma semana — trinta horas;
Um més — cento e vinte horas.

5.3.5.1 — Serao apenas consideradas as accoes de formacdo com
interesse para as funcoes do cargo a exercer ¢ devidamente com-
provadas.

5.4 — Na entrevista profissional de seleccao procurar-se-a avaliar,
numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
ddes profissionais e pessoais dos candidatos de acordo com as exi-
géncias da fungdo, assentando na apreciacdo dos seguintes factores:

Capacidade de expressao e fluéncia verbais — procura medir a
corrente do pensamento manifestada através da linguagem
oral — seu caudal, transparéncia de ideias e sequéncia logica
do raciocinio;

Motivacao e interesse — pretende-se avaliar a natureza, inten-
sidade e permanéncia do gosto e empenho pela actividade
profissional e particularmente pelas fun¢des a que se candidata;

Interesse pele valorizagao e actualizacdo profissional — procu-
rara detectar a preocupacao do candidato pelo melhor desem-
penho das funcdes que lhe estdo cometidas, através da fre-
quéncia de cursos de formagao, consulta de documentacao
e interesse em estar actualizado;

que serao ponderados cada um numa escala de 0 a 20 valores, apds
o que se procedera ao célculo da sua média aritmética, que constituira
a pontuagao final da mesma entrevista, conforme ficha auxiliar a ela-
borar pelo juri.

6 — Formalizacao das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverado ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do juri do concurso, dele constando
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, natu-

ralidade, nacionalidade, data de nascimento e nimero e data

do bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emi-
tiu, situagdo militar, quando for caso disso, residéncia, codigo
postal e telefone);

Habilitacoes literarias;

Habilitagdes profissionais (cursos e outras accdes de for-

magao);

d) Categoria, servico a que pertence, natureza do vinculo, anti-
guidade na categoria, na carreira, na funcao publica e ensino
superior e ainda classificagdo de servico reportada aos anos
de servigo exigidos como requisito de admissao a concurso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

~——

Cc

6.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, do qual deverdo constar a iden-
tificacdo e as habilitagoes literdrias e profissionais (especia-
lizagOes, estagios, semindrios, acgdes de formagao, etc.);

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Fotocdpia autenticada das fichas de notagao respeitantes aos
anos de servigo exigidos como requisito especial de admissao
a concurso;

d) Certificados das acgdes de formagao, quando for caso disso,
donde conste o nimero de horas das mesmas,

e) Declaragao, emitida pelo servigo a que o candidato pertence,
devidamente autenticada e actualizada, da qual constem, de
maneira inequivoca, a categoria que aquele detem e a natureza
do vinculo, a antiguidade na categoria, na carreira, na fungao
publica e no ensino superior, para além de especificar por-
menorizadamente o conjunto de tarefas, actividades e res-
ponsabilidades que lhe tiverem sido cometidas durante o
mesmo periodo e que comprovem a sua experiéncia pro-
fissional;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade;

g) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para apreciacdo do seu
mérito.

6.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro do pessoal da Facul-
dade de Psicologia e de Ciéncias da Educagao da Universidade de
Lisboa ficam dispensados da apresentacdo dos documentos que ja
existam nos respectivos processos individuais, devendo, neste caso,
ser declarado expressamente tal facto no requerimento.

7 — Envio de candidaturas — as candidaturas deverdo ser ende-
recadas ao presidente do juri do concurso e entregues directamente
na Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da Universidade
de Lisboa, Alameda da Universidade, 1600 Lisboa, ou remetidas pelo
correio, com aviso de recepgao, para o mesmo endereco, devendo
ser expedidas até ao termo do prazo fixado no n.° 1.

8 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

9 — As listas relativas ao presente concurso serdo divulgadas nos
termos dos artigos 24.° e 33.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de
Dezembro.

10 — A abertura do concurso foi autorizada por despacho do pre-
sidente do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacdo da Universidade de Lisboa de 15 de Julho de 1998,
proferido por delegacao do reitor.

11— O juri do presente concurso terd a seguinte constituicao,
cabendo ao 1.° vogal efectivo a substituicao do presidente durante
as suas faltas e impedimentos:

Presidente — Professor associado doutor Bruno Ademar Paisana
Goncalves, vice-presidente do conselho directivo da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade de
Lisboa.

Vogais efectivos:

Doutora Helena Cansado Valente Rebelo Pinto, membro
do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de
Ciéncias da Educacdo da Universidade de Lisboa.

Graciete Bertrand Costa Sousa, chefe de reparticio da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da
Universidade de Lisboa.

Vogais suplentes:

Mestre Manuel dos Santos Pinto, assistente convidado e
membro do conselho directivo da Faculdade de Psicologia
e de Ciéncias e da Educacgao da Universidade de Lisboa.

Licenciada Maria Helena Margal da Costa, técnica superior
de 2.* classe da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagao da Universidade de Lisboa.

15 de Julho de 1998. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Albano Cordeiro Estrela.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Despacho n.° 13 253/98 (2.2 série).

A resolucao SU-2/98, de 2 de Fevereiro, aprovou a criacdo do curso de licenciatura em Ensino

Basico (1.° ciclo). Impde-se agora proceder a aprovagdo do correspondente plano de estudos.

Assim, sob proposta do conselho académico, determino o seguinte:

1— O plano de estudos do curso de licenciatura em Ensino Basico (1.° ciclo), ministrado na Universidade do Minho, é o constante

do anexo ao presente despacho.

2 — Sao igualmente fixados os regimes de precedéncias e os coeficientes de ponderagao para o calculo final relativos ao referido curso.
3 — O plano de estudos assim aprovado comeca a vigorar a partir do ano lectivo de 1998-1999.

10 de Julho de 1998. — O Reitor, Sérgio Machado dos Santos.
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ANEXO
Licenciatura em Ensino Basico (1.° ciclo)
1 — Plano de estudos:
Regime Horas lectivas/semana
i 4 Unidades
Ano cicAnl:I:gca Disciplinas Total de
A 1es | 208 T TP SE P crédito
1°s | 2°s
1.° CILM | Linguagem e Sistemas Linguisticos ...... X 1 2 3 - 2,5
CILM | Lingua, Textualidade Literaria e Estraté-
gias Interpretativas ................. X 1 2 - 3 2,5
CILM Matematical ........................ X 2 2 4 4 6,5
CILM Ciéncias da Naturezal ................ X 2 2 4 4 5,5
CILM Ciéncias Sociais — Problemas ¢ Métodos X 1 1 2 1,5
CILM Educagao para a Comunicagao Social .. . . X 1 1 2 1,5
EAEF | Educagao Fisical..................... X 1 2 3 - 2
EAEF | Educacdo Musicall ................... X 2 - 2 1,5
EAEF | Educacao Visual e Plastical............ X 1 2 3 - 2
EAEF Movimentoe Dramal................. X 2 - 2 1,5
CEC Principios Psicoldgicos de Educacdo da
Crianca ........oveiiiiineiiii. X 2 - 2 2
CE Historia e Filosofia da Educagédo ........ X 1 2 3 3 35
CEC Pratica Pedagégical .................. X 2 2 2 2
Total ............. 24 24 34,5
2.° CILM Literatura Infantil .................... X 2 2 4 - 3,5
CILM Andlise Gramatical e Pragramética do
DISCUISO « .ottt X 1 2 - 3 2,5
CILM MatematicaIl ........................ X 1 2 3 - 2,5
CILM Introducéo a Didactica da Matematica . . . X 3 - 3 2
CILM Ciéncias da Natureza IT................ X 1 2 3 - 2
CILM Temas de Saude e Ambiente ........... X 3 - 3 2
CILM Espaco e Sociedade ................... X 1 2 - 3 2,5
EAEF | EducacaoFisicall .................... X 1 2 3 - 2
EAEF | Educacao Musical Il .................. X 2 2 2 3
EAEF Movimentoe Drama Il ................ X 1 1 2 - 1,5
CEC Teoria Curricular do Ensino Basico ..... X 2 1 - 3 2,5
CEC Tecnologias de Informagido e Comunica-
CAO vttt X 1 1 2 2 3
CEC Psicologia do Desenvolvimento ......... X 2 1 3 3 5
CEC Pratica Pedagégica Il ................. X 2 2 2 2
Total ............. 24 24 36
3.° CILM Didactica da Leitura e da Escrita . ....... X 2 2 4 - 3,5
CILM Didécticado Texto ................... X 2 2 - 4 35
CILM Didactica da Matematica .............. X 1 3 - 4 3
CILM | Didactica das Ciéncias da Natureza . . . ... X 1 3 - 3
CILM | Temas e Percursos de Histéria de Portugal X 1 2 - 3 2,5
EAEF | Educagao FisicaIll ................... X 1 1 - 2 1,5
EAEF | Opcaol .........c...iiiiiiiiit. X 1 3 4 - 3
EAEF | Educacdo Visual e Plasticall ........... X 2 - 2 1,5
CEC Desenvolvimento Curricular ........... X 1 2 3 3 4,5
CEC Organizagao da Escola Basica Inicial . ... X 2 2 4 - 3
CEC Desenvolvimento Pessoal e Social ....... X 1 1 2 2 3
CE Sociologia da Educagdo ............... X 1 1 2 2 3
CEC Pratica Pedagégica IIT ................. X 3 3 3 3
Total ............. 26 25 38
4.2 CILM Oficina de Ensino da Lingua Materna ... X 1 1 1 1
CILM Oficina de Ensino da Matematica ....... X 1 1 1 1
CILM | Oficina de Ensino das Ciéncias da Natu-
TEZA v v vttt X 1 1 1 1
CILM Oficina de Ensino de Estudo do Meio
Social ........ .. ool X 1 1 1 1
EAEF | Oficina de Expressoes ................. X 3 3 - 1,5
CEC Necessidades Educativas Especiais ... ... X 2 1 3 3 55
CEC Integracdo Curricular das Tecnologias da
Informagao e Comunicagdo .......... X 1 1 1 1
CEC Semindrio ........ ... ..o X 3 3 3 3
CEC Pratica PedagégicalV ................. X 12,5 10 15 12,5
Total ............. 24 26 27,5
Opcao I:
Alfabetizacdo Visual;

Animacao Desportiva;
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Expressao Dramatica;
Misica Vocal e Intrumental.

Nos termos do n.° 2.° da Portaria n.° 831/87, de 16 de Outubro, ¢ ainda oferecida no 3.° ano, como disciplina de opcao de frequéncia,

facultativa, a disciplina de Educacdo Moral e Religiosa Catdlica e a sua Didéctica, com duas horas semestrais, uma tedrica e outra pratica
(1,5UC).

2 — Sintese por areas cientificas:

Areas cientificas obrigatorias Areas cientificas optativas
Codigo Area cientifica UC | Codigo Area cientifica uc
CEC | Ciéncias da EducacdodaCrianga .................. 52
CILM | Ciéncias Integradas e Lingua Materna .............. 56,5
EAEF| Expressoes Artisticas e Educagao Fisica ............ 18 |EAEF| Expressoes Artisticas ¢ Educacao Fisica ............ 3
CE | CiénciasdaEducago .............ccoiiiniien... 6,5
Total ....................... 133 Total ............ ... ... ... 3

3 — Regime de precedéncias:

Exige-se a aprovagao em Para a inscrigao em

Pratica Pedagégica Il ........ ... ... .. . i i i il Pratica Pedagégica III.
Pratica Pedagégica IIl ........ ... i, Pratica Pedagogica I'V.

4 — Classificacao final — a classificagao final € obtida a partir das classificagdes de cada disciplina e do factor de ponderagao das respectivas
unidades de crédito e ainda do indice atribuido a componente de Prética Pedagdgica, de acordo com a férmula:

n
X fCN;
Média final="=L—

em que:

n=numero de disciplinas do plano de estudos;

N;=classificagdo obtida em cada disciplina;

C;=correspondente ao nimero de unidades de crédito;

fi=factor com valor 2 para a Prética Pedagdgica e com o valor 1 para as restantes disciplinas.

Despacho n.° 13 254/98 (2.2 série). — A resolucao SU-3/98, de 2 de Fevereiro, aprovou a criagdo do curso de licenciatura em Educagéo
de Infancia. Impde-se agora proceder a aprovagao do correspondente plano de estudos.

Assim, sob proposta do conselho académico, determino o seguinte:

1— O plano de estudos do curso de licenciatura em Educagdo de Infancia, ministrado na Universidade do Minho, é o constante do
anexo ao presente despacho.

2 — Sao igualmente fixados os regimes de precedéncias e os coeficientes de ponderagao para o calculo final relativos ao referido curso.

3 — O plano de estudos assim aprovado comeca a vigorar a partir do ano lectivo de 1998-1999.

10 de Julho de 1998. — O Reitor, Sérgio Machado dos Santos.

ANEXO

Licenciatura em Educacao de Infancia

1 — Plano de estudos:

Regime Horas lectivas/semana
Ano Area Disciplinas Total Um(tji; des
cientifica ppdt
A 1°s | 2°8 T TP SE P crédito
1es | 208
1.° CILM | Linguagem e Sistemas Linguisticos ...... X 1 2 3 - 2,5
CILM | Lingua, Textualidade Literaria e Estraté-
gias Interpretativas ................. X 1 2 - 3 2,5
CILM Matematical ........................ X 2 2 4 4 6,5
CILM Ciéncias da Naturezal ................ X 2 2 4 4 5,5
CILM Ciéncias Sociais — Problemas e Métodos X 1 1 2 1,5
CILM Educagao para a Comunicagao Social . . . . X 1 1 2 1,5
EAEF | Educagdo Fisical..................... X 1 2 3 - 2
EAEF Educagao Musical I ................... X 2 - 2 1,5
EAEF | Educacdo Visual e Plastical............ X 1 2 3 - 2
EAEF Movimentoe Dramal................. X 2 - 2 1,5
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Regime Horas lectivas/semana
Ano cie[x?fzilca Disciplinas Total Um;l;des
A 1es | 208 T TP SE P crédito
1°s | 2°s
1.° CEC Principios Psicolégicos de Educagdo da
Crianga ............ooviiiiiiinn... X 2 - 2 2
CE Historia e Filosofia da Educacdo ........ X 1 2 3 3 35
CEC Pratica Pedagégical .................. X 2 2 2 2
Total ............. 24 24 34,5
2.° CILM Literatura Infantil .................... X 2 1 3 3 5
CILM | Opcaol ..........ooiiiiiiiiiiiiit, X 1 2 3 - 2,5
EAEF | EducacaoFisicall .................... X 1 1 2 2 3
EAEF Educacao Visual e PlasticaIl ........... X 1 2 3 3 4,5
EAEF | Educacdo Musical Il .................. X 1 1 2 2 35
CEC Teoria Curricular da Educagao de Infancia X 2 1 - 3 2,5
CEC Tecnologias de Informacdo e Comunica-
CAO vttt e X 2 2 - 3
CEC Organizagao dos Servicos de Apoio a
Crianca .......ooviiiiiinii X 1 1 2 2 3
CEC Psicologia do Desenvolvimento ......... X 2 1 3 3 5
CEC Observacao e Investigacao em Educacdo
daCrianga .............ccovivi... X 2 2 - 4 3
CEC Pratica Pedagégica Il ................. X 2 2 2 2
Total ............. 24 24 37
3.0 CILM | Aquisi¢ao, Desenvolvimento e Ensino Pre-
coce da Lingua Materna ............. X 2 2 - 4 35
CILM | Iniciacao a Matematica no Jardim-de-In-
fancia ........ .o X 3 - 3 2
CILM | Iniciacao as Ciéncias da Natureza no
Jardim-de-Infancia ................. X 3 3 - 2
CILM | Temas de Satide e Ambiente ........... X 3 - 3 2
CILM Conhecimento do Mundo Social no Jar-
dim-de-Infancia .................... X 1 2 3 - 2,5
EAEF | Educacdo Musical III ................. X 1 1 2 2 35
EAEF | Movimentoe Dramall ................ X 2 2 4 4
CEC Psicopedagogia e Metodologia da Educa-
caodelInfancia.................. ... X 2 1 3 3 55
CEC Organizagao do Centro Educativo . ...... X 2 2 4 - 3
CE Sociologia da Educagao ............... X 1 1 2 2 3
CEC Desenvolvimento Pessoal e Social ... .... X 1 1 2 2 3,5
CEC Prética Pedagégica Il ................. X 3 3 3 3
Total ............. 26 26 37,5
4.0 CILM | Semindrio de Lingua Materna .......... X 2 2 2 2
EAEF | Educagao Fisicalll ................... X 1 1 1 1
EAEF | Oficina de Expressoes ................. X 2 2 2 2
CEC Necessidades Educativas Especiais ... ... X 2 1 3 3 55
CEC Integragao Curricular das Tecnologias da
Informagao e Comunicagdo .......... X 1 1 1 1
CEC Semindrio ........... ..o X 3 3 3 3
CEC OpcaoIl ... X 2 2 2 2,5
CEC Pratica PedagégicaIV ................. X 10 10 10 10
Total ............. 24 24 27

Opcao I:

Educacao para a Cidadania;

Mundo Contemporaneo e Cristianismo;
Oficina de Meios de Comunicagao Escolar;
Patriménio Local.

Opcao II:

Educagao Multicultural;

Envolvimento Parental na Educagao de Infancia;
Formacao Psicoldgica de Educadores;

Principios Psicolégicos da Aquisicao da Linguagem;
Leitura e Escrita;

Sociologia da Infancia.

Nos termos do n.° 2.° da Portaria n.° 831/87, de 16 de Outubro, é ainda oferecida no 3.° ano, como disciplina de opcao de frequéncia,
facultativa, a disciplina de Educacdo Moral e Religiosa Catdlica e a sua Didéctica, com duas horas semestrais, uma tedrica e outra pratica
(1,5U0Q).
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2 — Sintese por 4areas cientificas:

Areas cientificas obrigatorias Areas cientificas optativas
Cadigo Area cientifica ucC Codigo Area cientifica ucC
CEC | Ciéncias da EducacdodaCrianga .................. 57
CILM | Ciéncias Integradas e Lingua Materna .............. 39 | CEC | Ciéncias da Educacao da Crianga .................. 2,5
EAEF| Expressoes Artisticas e Educagdo Fisica ............ 28,5 |CILM| Ciéncias Integradas e Lingua Materna .............. 2,5
CE | CiénciasdaEducaco .............ccooiiiiiean... 6,5
Total ....................... 131 Total ....................... 5

3 — Regime de precedéncias:

Exige-se a aprovacao em Para a inscricao em

Pratica Pedagégica Il ........ ... ... o i i i i Pratica Pedagogica III.
Pratica Pedagégica IT1 ........ ... oo, Pratica Pedagogica I'V.

4 — Classificagdo final — a classificacio final é obtida a partir das classificagdes de cada disciplina e do factor de ponderagio das respectivas
unidades de crédito e ainda do indice atribuido a componente de Prética Pedagdgica, de acordo com a férmula:

Média final="=1

em que:

n=numero de disciplinas do plano de estudos;

N;=classificagao obtida em cada disciplina;

C;=correspondente ao nimero de unidades de crédito;

fi=factor com valor 2 para a Pratica Pedagdgica e com o valor 1 para as restantes disciplinas.

Despacho n.° 13 255/98 (2. série). — Nos termos da resolugdo SU-9/98, de 27 de Abril, do senado universitario, sob proposta do
conselho académico, determino o seguinte:

1 — Os planos de estudos do curso de licenciatura em Historia, ramo cientifico e ramo variante em Arqueologia, resultantes da remodelacao
do curso de licenciatura em Histdria, sdo os constantes do anexo ao presente despacho.

2 — Sao igualmente fixados os regimes de precedéncias e os coeficientes de ponderagao para o célculo da classificagao final.
3 — Os planos de estudos assim aprovados comegam a vigorar a partir do ano lectivo de 1998-1999.

10 de Julho de 1998. — O Reitor, Sérgio Machado dos Santos.
ANEXO
Licenciatura em Histéria

Ramo cientifico

1 — Plano de estudos:

Regime Horas lectivas/semana
Ano Area ; Disciplinas Total Umggd%
cientifica g
A 1es | 208 T TP SE P crédito
1S | 2°8
1.° H Pré-Historia ......................... X 2 2 4 4 6,5
H Proto-Histdria e Primeiras Civilizagdes ... | X 2 2 4 4 6,5
H Civilizagoes Classicas . . ................ X 2 2 4 4 6,5
H Introducéo aos Estudos Historicos . ... .. X 2 2 4 - 3
H Teoriada Histéria .................... X 2 1 - 3 2,5
H Semindrio de Investigagao I ............ X 3 3 3 3
CS Antropologia Cultural ................. X 2 1 3 3 5
H Opcaol ..., X 2 1 3 2,5
Total ............ 22 24 35,5
2.° H Idade Média Europeia ................ X 2 2 4 4 6,5
H Idade Média Portuguesa ............... X 2 2 4 4 6,5
H Paleografia Medieval .................. X 1 2 3 - 2
H Histéria da Arte Geral I ............... X 2 2 - 4 3
H Semindrio de Investigacdo II ........... X 3 3 3 3
CS Métodos Quantitativos e Informética para
aHistéria ......................... X 2 2 4 4 5,5




IEC » Conselho de Cursos » Cursos » Exames

Licenciaturas ( Plano de Estudos)

Departamentos : Cursos : CESC : Boletim : Eventos : Contactos :
Biblioteca IEC : CEDIC : NONIO : Telematica Educativa : TELMIE : ccMail

@ Educacio de Infincia

® Ensino Basico do 1° Ciclo

1° Ano 2° Ano 3% Ano 4° Ano 1° Ano 2° Ano 3% Ano 4° Ano
Ensino Basico do 1° Ciclo
’ Regime Horas lectivas/semana
Ano éﬁffl Disciplina s | 25 i |sg | p LTowL® g;‘e“;
1°S | 2°S
CILM |Linguagem e Sistemas Linguisticos X 200 [0 |3] 0|25
CILM Etnegrplj?ét’;’tei);;alidades Literarias e Estratégias X 1ol P
CILM |Matematica I 2000 | 4] 4| 65
CILM |Ciéncias da Natureza I 2000 |2] 4|55
CILM |Ciéncias Sociais - Problemas e Métodos X 1 o]o |2 1.5
CILM |Educag@o para a Comunicacao Social X L oo 2 1.5
EAEF |Educacéo Fisica I X oo |23 2.0
I* |EAEF Educagao Musical 1 X 21010 2 15
EAEF |Educagdo Visual e Plastica I X 0o lo0o |23 2.0
EAEF [Movimento e Drama | X 2100 2 1.5
CEC Pri.ncipios Psicologicos de Educagdo da X o lolo 5 | 20
Crianga

CE |[Historia e Filosofia da Educagao o0 |2 ]|3]3 3.5
CEC |Pratica Pedagogica I 0|20 /(2|2 20

Total 24| 24 | 34.5

http://www.iec.uminho.pt/cursos/Lic_EB.htm




Cursos

) Regime Horas lectivas/semana
Ano éz f:: Disciplina s | 2 s | p | Total (h) g;‘;ﬁ
CILM |Literatura Infantil 1 oo |3]3 5.0
CILM |Analise Gramatical e Pragmatica do Discurso X 2 10]0 |3 2.5
CILM |Matematica I1 X 20003 2.5
CILM (Introducédo a Didactica da Matematica X 300100 3 2.0
CILM |Ciéncias da Natureza II 0|0 |23 2.0
CILM |Temas de Saude e Ambiente X 310 o 3 2.0
CILM |Espago e Sociedade X 2000 3 2.5
2° |EAEF |Educacao Fisica II X oo |23 2.0
EAEF |[Educagdo Musical 11 2000 |2] 2 3.0
EAEF [Movimento e Drama II X 1]Jo]o |2 1.5
CEC |[Teoria Curricular do Ensino Bésico X 1|0 |oO 3 2.5
CEC |Tecnologias de Informac¢ao e Comunicagdo oo |1 |2]2130
CEC [Psicologia do Desenvolvimento o0 |1 |3]3 5.0
CEC |Pratica Pedagogica 11 0|20 /(2]2]20
Total 24| 24 | 36.0
) Regime Horas lectivas/semana .
Ano 3:: Disciplina s | 2 s | [ Total (h) g:‘;:
1°s | 2°s
CILM |Didactica da Leitura e da Escrita X 2 0|0 |4 3.5
CILM |Didactica do Texto X 20010 4 | 35
CILM |Didactica da Matematica X 300100 4 | 30
CILM |Didéactica das Ciéncias da Natureza X 3000 |4 3.0
CILM |Temas e Percursos de Historia de Portugal 2000 3 ] 25
EAEF |Educacéo Fisica III 0 (o0 |1 2 1.5
EAEF |Opcao I X 30010 |4 3.0
. EAEF |Educacao Visual e Plastica 11 X 2 0] o0 2 1.5
CEC |Desenvolvimento Curricular 200 |3 3 |45
CEC |Organizagdo da Escola Basica Inicial X 0|0 |24 3.0
CEC Desenvolvimento Pessoal e Social R T B B R B
CE Sociologia da Educacdo O T B N N B
CEC |Pratica Pedagogica 11 0|30 |3]3 3.0
Total 26| 25 | 38.0

http://www.iec.uminho.pt/cursos/Lic_EB.htm




Cursos

i Regime Horas lectivas/semana .
Ano gi::;. Disciplina aleslzsloloelse] e Total (h) [CJ;I:;
1°8 | 2°S
CILM |Oficina de Ensino da Lingua Materna X oo |1 ]0 |11 1.0
CILM |Oficina de Ensino da Matematica X 00 |1 o0 |1 1 1.0
CILM |Oficina de Ensino das Ciéncias da Natureza X oo |10 |1 1 1.0
CILM |Oficina de Ensino do Estudo do Meio Social X ol o |10 |1 1 1.0
EAEEF |Oficina de Expressoes X ofjo |3 013 L5
4 | CEC |Necessidades Educativas Especiais X 201 oo |3]| 3|55
Integracao Curricular das Tecnologias da
CEC |Informagdo e Comunicagao X L I B I 1o
CEC |Seminario X 0l o0 |30 |33 3.0
CEC |Préatica Pedagogica IV X 0|0 [125| 0 |10 15 | 125
Total 24 | 26 |27.5
Observacio:

Nos termos do n° 2 da Portaria n® 381/87, de 16 de Outubro, ¢ ainda oferecida no 3° ano, como disciplina de op¢ao, de frequéncia
facultativa, a Educagdo Moral e Religiosa Catolica e sua Didactica, com 2 horas semestrais, uma tedrica e outra pratica (1,5 u.c.).

Opc¢ao I:

Alfabetizagdo Visual
Animagao Desportiva
Expressao Dramatica
Musica Vocal e Instrumental

http://www.iec.uminho.pt/cursos/Lic_EB.htm
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Universidade do Minho

Instituto de Estudos da Crianga

Educacao de Infancia

Ensino Basico (1° Ciclo)
Conselho de Cursos

Direccao e Gestdo Pedagogica
Horario da Secretaria

Horarios 2006/2007 - 2° Semestre
(Alteragoes)

Avisos/Informagdes Importantes
Calendario Escolar 2006/2007

Oportunidades de Emprego

Departamentos Licenciaturas PosGraduacao %0 Publicagies  Eventos

Licenciatura em Ensino Basico (1° ciclo)
Directora: Professora Doutora Beatriz Pereira | email: heatrizigies. urminho.pt

A finalidade deste curso, com a duragdo de quatro anos € a de formar professores
com um perfil profissional adequado a este nivel de ensino, que exige competéncias
variadas no ambito das ciéncias da educacdo, das ciéncias integradas e lingua
materna e das expressdes artisticas e educacgao fisica.

Pretende-se ainda que o estudante desenvolva capacidades para uma actualizagéo
constante de conhecimentos e de reflexdo sobre as suas praticas. Neste curso
valoriza-se uma solida formagdo tedrica complementada por uma pratica
fundamentada, utilizando-se metodologias variadas para atingir esses objectivos.

Areas de trabalho/ emprego
Este curso é profissionalizante, constituindo habilitagdo para a docéncia no Ensino
Basico — 1° Ciclo, tendo efeitos imediatos para acesso ao mercado de trabalho.

Provas de Ingresso
Portugués e Matematica ou Portugués e Desenho ou Portugués e Filosofia ou

Portugués e Literatura Portuguesa

Plano de Estudos

Ano Caédigo Unidade Curricular Regime* ECTS

1° Ano
3601A9 Ciéncias da Natureza | A 9,5
3601B1 Historia e Filosofia da Educacgao A 6
3601A8 Matematica | A 11
3601A7 Pratica Pedagadgica | A 3,5
3601N2 Ciéncias Sociais - Problemas e Métodos S1 2,5
3601N3 Educacgéo Fisica | S1 4
3601N4 Educacéo Visual e Plastica | S1 4
3601N1 Linguagem e Sistemas Linguisticos S1 4,5
3602N3 Educagao Musical | S2 2,5
3602N2 Educagao para a Comunicagéo Social S2 2,5
3602N1 Il;i:egrg?e,t:taivxt:salidade Literaria e Estratégias S2 45
3602N4 Movimento e Drama | S2 2,5
3602N5 Principios Psicolégicos de Educacgao da Crianga S2 3

http://www .iec.uminho.pt/Default.aspx?tabid=7&pageid=597&lang=pt-PT
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3603A8 Educagao Musical Il A 5
3603A7 Pratica Pedagdgica Il A 3,5
3603B1 Psicologia do Desenvolvimento A 8,5
3603A9 Tecnologias da Informagéo e Comunicagéo A 5
3603N4 Ciéncias da Natureza Il S1 3,5
3603N5 Educagéo Fisica ll S1 3,5
3603N2 Literatura Infantil S1 55
3603N3 Matematica Il S1 4
3603N6 Movimento e Drama |l S1 2,5
3604N2 Analise Gramatical e Pragmatica do Discurso S2 4
3604N5 Espaco e Sociedade S2 4
3604N3 Introducdo a Didactica da Matematica S2 3,5
3604N4 Temas de Saude e Ambiente S2 3,5
3604N6 Teoria Curricular do Ensino Basico S2 4

3605A1 Desenvolvimento Curricular A 7
3605A2 Desenvolvimento Pessoal e Social A 5
3605A4 Pratica Pedagogica lll A 4,5
3605A3 Sociologia da Educagéo A 4,5
3605N8 Didactica da Leitura e da Escrita S1 6
3605N9 Didactica das Ciéncias da Natureza S1 4.5
360501 Opgéo | S1 4,5
3605N3 Organizagéo da Escola Basica Inicial S1 4,5
3606N5 Didactica da Matematica S2 5
3606N4 Didactica do Texto S2 55
3606N7 Educagéo Fisica lll S2 2,5
3606N8 Educagéo Visual e Plastica Il S2 2,5
3606N6 Temas e Percursos de Histéria de Portugal S2 4

Integragdo Curricular das Tecnologias da Informagao

3607A7 L A 2
e Comunicagao

3607A6 Necessidades Educativas Especiais A 12

360785 Oficina de Ensino de Ciéncias Integradas e Lingua A 8
Materna

3607A9 Pratica Pedagodgica IV A 28

3607A8 Seminario A 7

3607N8 Oficina de Expressodes S1 3

Observacgoes

A proposta de adequagéo ao Modelo de Bolonha para o ano lectivo 2007/2008 nao foi
apresentada por se aguardar ainda regulamentacao governamental.

Contactos

Direcgao dos Cursos de Educacéo Infantil e Basica Inicial

Campus de Gualtar, 4710-057 - Braga

Tel: 253 601 200 | Fax: 253 601 201 | email: ccursoseibi@iec.uminho.pt

© 2007 Universidade do Minho - Termos Legais - actualizado por IEC o D.

http://www .iec.uminho.pt/Default.aspx?tabid=7&pageid=597&lang=pt-PT



Projectos

Departamentos : Cursos : CESC : Boletim : Eventos : Contactos :
Biblioteca IEC : CEDIC : NONIO : Telematica Educativa : TELMIE : ccMail

IEC » Conselho de Cursos » Cursos » Exames

Licenciaturas ( Plano de Estudos)

am Educacio de Infiancia a Ensino Basico do 1° Ciclo
1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano

Educacao de Infancia

. Regime Horas lectivas/semana
Ano 8:::: Disciplina o Laos [ 1 1 p [ | p [Tt g;‘:_g
1°S | 2°S
CILM |Linguagem e Sistemas Linguisticos X 1l 2100|3025
CILM ili?e%;?égteii?salidades Literarias e Estratégias xlilalolo 3 | as
CILM |Matematica I X 20200 |4 4] 65
CILM |Ciéncias da Natureza | X 212000 |2 4|55
CILM |Ciéncias Sociais - Problemas ¢ Métodos X 11 ]o0o]o0|2 1.5
CILM |Educagdo para a Comunicag@o Social X |1 1]0]o0 2 1.5
EAEF |Educagio Fisica | X 1lojo| 2|3 2.0
I | EAEF |Educagio Musical I X|lof[2]0]o 2 1.5
EAEF |Educagdo Visual e Plastica I X 1fojo| 2|3 2.0
EAEF |Movimento e Drama [ X |o|2]0]0 2 1.5
CEC Erriir;(r:lg):os Psicoldégicos de Educacéo da xlalololo S
CE |[Histodria e Filosofia da Educagao X tjojo| 2|33 35
CEC ||Pratica Pedagdgica I X 0|0 |20 2|2/ 20
Total 24| 24 | 34.5

http://www.iec.uminho.pt/cursos/Licenc.htm



Projectos

) Regime Horas lectivas/semana
Ano (‘;':3 Disciplina s | 20 1w lsg | p LToal® ch:.:g
1°S | 2°S
CILM |Linguagem e Sistemas Linguisticos X 210 flo|3] 0| 25
CILM Eliile%g:égteiit;alidades Literarias e Estratégias X > lolo 3 | as
CILM [Matematica I 2000 |4 4|65
CILM |Ciéncias da Natureza I 2000 |2 4| 55
CILM |Ciéncias Sociais - Problemas e Métodos X 110 |02 L5
CILM |Educagéo para a Comunicagdo Social X Lo ]o 2 L5
. EAEF |Educacéo Fisica I X 0o|lo |23 2.0
’ EAEF [Educagio Musical I X 20010 2 15
EAEF [Educagio Visual e Plastica I X ofo]21]3 2.0
EAEF |Movimento e Drama [ X 21010 2 1.5
CEC Pri.ncipios Psicoldgicos de Educacao da X ololo > |20
Crianga
CE [Histdria e Filosofia da Educacdo 0102 13] 3|35
CEC |Pratica Pedagogica | 0120|2220
Total 24 | 24 | 34.5
] Regime Horas lectivas/semana
Ano gl:f:: Disciplina s | 25 | s | p | TOEI® g:::ll
1°S | 2°S
CILM dAaqu;ligiz,h]zaefeerrlllzolvimento ¢ Ensino Precoce X >lolo 4|35
CILM (Inicia¢do a Matematica no Jardim de Infancia X 310(0 3120
Iniciacao as Ciéncias da Natureza no Jardim de
CILM (Infancia X 3001003 2.0
CILM [Temas de Sdude e Ambiente X 3010 3120
Conhecimento do Mundo Social no Jardim de
CILM (Infancia X 2101073 2
EAEF |Educagido Musical 111 L{O0[0O ]2 2|35
¥ EAEF |Movimento e Drama II 21012 4| 4140
CEC frffi;zfgdagogia e Metodologia da Educagdo de tlololslalss
CEC |Organiza¢do do Centro Educativo X 00|24 3.0
CE [Sociologia da Educagio O(o|1]2)2]30
CEC Desenvolvimento Pessoal e Social 1o op2y27033
CEC |Pratica Pedagogica III O[30 |3 3130
Total 26| 26 | 375

http://www.iec.uminho.pt/cursos/Licenc.htm




Projectos

] Regime Horas lectivas/semana )

Ano (";Zf:: Disciplina i Lo [ Tee [ s [ Total () ch:.l;g
1°S | 2°S

CILM |Seminario de Lingua Materna X ofof(21012]21]20
EAEF |Educagio Fisica 111 X oo )11 1011} 1]10
EAEF |Oficina de Expressdes X ofof(21012]21]20
CEC |Necessidades Educativas Especiais X 21110103 3|55
o | crc e oot dm Fendias s [ oo o] 1 1o
CEC |Seminario X 010 |3]101]3] 3|30

CEC |Opgao II X 0121010 1]2] 2|25
CEC |Pratica Pedagdgica IV X 00 (10| 0 |10]| 10 |10.0
- 24| 24 | 27.0

Observacio:

Nos termos do n° 2 da Portaria n® 381/87, de 16 de Outubro, ¢é ainda oferecida no 3° ano, como disciplina de opg¢io, de frequéncia
facultativa, a Educagéo Moral e Religiosa Catélica e sua Didactica, com 2 horas semestrais, uma tedrica e outra pratica (1,5 u.c.).

Opcio III:

Educagédo para a Cidadania

Patrimonio Local

Oficina dos Meios de Comunicac@o Escolar

Opciao IV:

http://www.iec.uminho.pt/cursos/Licenc.htm

Alfabetizacdo Visual

Animagao Desportiva
Expressdo Dramética
Musica Vocal e Instrumental
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Universidade do Minho

Instituto de Estudos da Crianga

Educacao de Infancia

Ensino Basico (1° Ciclo)
Conselho de Cursos

Direccao e Gestdo Pedagogica
Horario da Secretaria

Horarios 2006/2007 - 2° Semestre
(Alteragoes)

Avisos/Informagdes Importantes
Calendario Escolar 2006/2007

Oportunidades de Emprego

Departamentos Licenciaturas PdsGraduacio %0 Publicagbes  Eventos

Licenciatura em Educacao de Infancia
Directora: Professora Doutora Dalila Lino | email: dalila@iec.uminho.pt

O curso, com a duragao de 4 anos lectivos, tem como finalidade formar educadores
com um perfil profissional adequado as exigéncias integradoras deste nivel de ensino,
com capacidades para uma actualizagéo constante de conhecimentos e de reflexdo
sobre as suas praticas.

Considerando esta finalidade, o curso valoriza uma solida formagéo tedrica em areas
como as ciéncias da educacao, ciéncias integradas e lingua materna, expressdes
artisticas e educagéao fisica, a qual € complementada por uma pratica fundamentada.

O curso é profissionalizante, conferindo habilitagao para o exercicio de fungdes no
ambito da educacao de infancia e tem efeitos imediatos para acesso ao mercado de
trabalho.

Areas de trabalho/ emprego
Jardins de Infancia, Creches, ATL's e outras instituicdes ligadas a Educacdo de
Infancia.

Provas de Ingresso
Portugués e Matematica ou Portugués e Desenho ou Portugués e Filosofia ou

Portugués e Literatura Portuguesa

Plano de Estudos

Ano Caédigo Unidade Curricular Regime* ECTS

1° Ano
3501B1 Ciéncias da Natureza | A 9,5
3501B2 Histdria e Filosofia da Educacgao A 6
3501A9 Matematica | A 1"
3501A8 Pratica Pedagdgica | A 3,5
3501N2 Ciéncias Sociais - Problemas e Métodos S1 2,5
3501N3 Educacgéo Fisica | S1 4
3501N4 Educacgao Visual e Plastica | S1 4
3501N1 Linguagem e Sistemas Linguisticos S1 4,5
3502N3 Educagao Musical | S2 2,5
3502N2 Educagao para a Comunicagéo Social S2 2,5
3502N1 ILrjtrlegrg?e,tl'ttei:t:jlidade Literaria e Estratégias S2 45
3502N4 Movimento e Drama | S2 2,5
3502N5 Principios Psicolégicos de Educagao da Crianga S2 3

http://www .iec.uminho.pt/Default.aspx?tabid=7&pageid=595&lang=pt-PT
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3503A9
3503B2
3503B1
3503A8
3503B3
3503A7
3503B4
3503N2
3503N3
3504N4
3504N3

3505A5
3505A1
3505A2
3505A6

3505A3

3505A4

3505N9

3505N8

3505N4

3506N4

3506N5
3506N6

350704
350707

3508N1
350705
3505N7
350703
3508N4
3508N3

Observacgoes

A proposta de adequacgéo ao Modelo de Bolonha para o ano lectivo 2007/2008 néao foi

Educacéo Fisica Il A
Educacgéo Musical |l A
Educagéo Visual e Plastica |l A
Literatura Infantil A
Organizagéo dos Servigos de Apoio a Crianga A
Pratica Pedagogica A
Psicologia do Desenvolvimento A
Opcao | S1
Tecnologias de Informacdo e Comunicacao S1
Observagéo e Investigacdo em Educagéo da Criangca S2
Teoria Curricular da Educagéo de Infancia S2

Desenvolvimento Pessoal e Social A
Educacgéo Musical Il A
Movimento e Drama |l A
Pratica Pedagogica I A

Psicopedagogia e Metodologia da Educacgéao de

A
Infancia
Sociologia da Educagéo A
Conhecimento do Mundo Social no Jardim de S1
Infancia
Iniciagdo as Ciéncias da Natureza no Jardim de S1
Infancia
Organizagéo do Centro Educativo S1
Aquisicao, Desenvolvimento e Ensino Precoce da S2
Lingua Materna
Iniciacdo a Matematica no Jardim de Infancia S2
Temas de Saude e Ambiente S2

Educacéao Fisica lll S1
Integragéo Curricular das Tecnologias da Informagéo S1
e Comunicagao

Necessidades Educativas Especiais S1
Oficina de Expressoes S1
Opgao I S1
Seminario de Lingua Materna S1
Pratica Pedagogica IV S2
Seminario S2

apresentada por se aguardar ainda regulamentacao governamental.

5
55
7,5

A~ OO0 0 A 00 W O

55
55
6

3,5
3,5

2,5
2,5

12
4,5
55
4,5
22
6,5

Contactos

Direcgao dos Cursos
Campus de Gualtar, 4710-057 - Braga
Tel: 253 601 200 | Fax: 253 601 201 | email: ccursoseibi@iec.uminho.pt

© 2007 Universidade do Minho - Termos Legais - actualizado por IEC

http://www .iec.uminho.pt/Default.aspx?tabid=7&pageid=595&lang=pt-PT
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Anexo 7.06

Auto-Avaliacao do Curso de Licenciatura
em Ensino Basico (1° Ciclo) — 2003/2004

(Termos de Referéncia da Comissao de Avaliagdo Externa, Grelha de

Avaliagcdo — Dimensdes Substantivas e Dimensdes Operacionais)



TERMOS DE REFERENCIA
DA COMISSAO DE AVALIACAO EXTERNA

DOS CURSOS DE FORMAGCAO DE PROFESSORES EM

EDUCACAO DE INFANCIA E 1° CICLO DO ENSINO BASICO

A — MISSAO INSTITUCIONAL E ORGANIZACAO

Al. ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

1. Integracdo do curso na Instituicao. Estratégia de integracao.
Compreensao pelos dirigentes, pelos docentes e pelos funcionarios da

missao institucional.

2. Organizacao interna da instituicdo que facilite a insercdo do curso e

0 seu desenvolvimento articulado com a missao institucional.



3. Organizacéao de formacéo acrescida no &mbito da educacéao de
infancia e do 1° ciclo do ensino basico que facilite o desenvolvimento

profissional e a transformacao da profissionalidade neste ambito.

4. Organizacao de formacéo graduada no ambito da educacéo de
infancia e do 1° ciclo do ensino basico que facilite a promocao de

investigagao e a transformacgao da profissionalidade neste ambito.

5. Organizacéao interna da investigacao da instituicao que facilite a
poducéo de linhas, projectos e produtos de investigacdo no ambito da

educacao de infancia e do do 1° ciclo do ensino basico.

6. Envolvimento dos 6rgéos da instituicdo e dos dirigentes e dos

docentes do curso no desempenho da missao.

7. Grau e qualidade da participacao dos alunos nos 6rgaos

pedagdgicos.
A2.GESTAO DA QUALIDADE

1. Mecanismos adequados para a certificacao profissional

(especialmente para a certificagdo da aptiddo individual para ensinar).

2. Pratica sistematica de actividades de auto-avaliacao e grau de

intervencdo dos 6rgaos institucionais neste processo.

3. Avaliacéo do ensino pelos alunos e suas consequéncias.

B - PESSOAL DOCENTE E PESSOAL DISCENTE

B.1. PESSOAL DOCENTE

1. Adequacao do corpo docente para a docéncia na formacéao de

professores em educacao de infancia e 1° ciclo do ensino basico.
2. Qualificacao do corpo docente.
3. Suficiéncia do corpo docente — ratio docente/discentes.

4. Motivacao e formacéo do corpo docente.



5. Utilizac&o adequada do corpo docente — adequag&o da distribuicdo do

servigco docente a formacédo de professores em educacao de infancia e 1° ciclo do ensino
basico.

6. Investigacdo do corpo docente — relevancia da investigag&o realizada para

provas académicas para a docéncia na formacao de professores em educacédo de infancia

e 1° ciclo do ensino basico.

7. Investigacéo do corpo docente — relevancia para a docéncia dos projectos

e produtos da investigacao.

B.2. ALUNOS (PROCURA E SUCESSO)

1. Ingresso — média de ingresso.
2. Sucesso — percentagem de sucesso.

3. Processo e empenhamento.

C -CURRICULO E FORMACAO

C.1. OBJECTIVOS DO CURSO

1. Definicdo explicita dos objectivos do curso.

2. Definicao do perfil de desempenho docente na educacéo de infancia

e no 1° ciclo do ensino basico utilizado como referente da formacéo

3. Definigdo das competéncias docentes a promover no curso.

C.2 PLANO DE ESTUDOS

1. Tipo de plano de estudos — curriculo mosaico versus curriculo
projecto.

2. Existéncia e adequacao de mecanismos integradores no plano de

estudos (seminarios, projectos e outros).



3. Equilibrio do plano de estudos nas suas diversas componentes.

4. Adequacdo dos mecanismos de iniciagéo a profissao.

C.3. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Adequacdo e relevancia dos contetudos programaticos das ciéncias

da educacéo.

3. Adequacao e relevancia dos conteudos programaticos da lingua

portuguesa e dos estudos sociais.

4. Adequacéo e relevancia dos conteudos programaticos da

matematica e das ciéncias da natureza.

5. Adequacéao e relevancia dos conteddos programaticos das

expressoes artisticas e da educacao fisica.

6. Adequacéao e relevancia dos conteudos programaticos da pratica

pedagdgica.

C.4. PROCESSO PEDAGOGICO

DISCIPLINAS CURRICULARES

1. Adequacéao da organizagao do ensino.

2. Adequacéo da distribuicdo do servi¢o docente.
3. Adequacao dos metodos de ensino e avaliacéo.
4. Adequacéo da coordenacdo cientifica.

5. Adequacéo da coordenacao pedagogica.

6. Adequacéao da articulacao da formacao inicial com o

desenvolvimento profissional permanente.



7. Adequacéo da articulacdo do ensino com a investigagao.

INICIACAO A PROFISSAO

8. Qualificacdo e adequacao dos supervisores cooperantes —

recrutamento e papel.

9. Qualificacéo e adequacgao dos supervisores cooperantes — formagéo e

desempenho.

10. Adequacao dos contextos cooperantes.

11. Qualificacdo e adequacao dos supervisores institucionais —

escolha, papel e formacéao.

12. Adequacao da coordenacado da Pratica Pedagogica.

D — DIMENSOES OPERACIONAIS

D1. PESSOAL NAO DOCENTE

1. Estruturas administrativas de apoio ao curso; grau de satisfacao.

2. Disponibilidades de pessoal técnico para o exercicio de funcdes
especificas utilizadas pelos alunos.

3. Diversidade e adequacao das competéncias as caracteristicas do
Curso.

4. Regime de prestacao de servico e sua adequacao as necessidades
do curso.

5. Racios pessoais administrativos e técnico/pessoal docente.

6. Estratégia e dindmicadaformagdo do pessoal ndo docente



D2. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

1. Disponibilidade de espacos comuns e espacos especificos
necessarios, e funcionais (salas de aula e de informatica, laboratérios,
oficinas, anfiteatros, salas de estudo e de reunides, gabinetes, salas para

trabalho em grupo).

2. Disponibilidade dos equipamentos e dos materiais necessarios (em
salas de aula, laboratérios, bibliotecas, espagos de informatica e comunicagao...)
e sua qualidade.

3. Indices de capacidade dos espacos relativamente ao nimero dos
alunos que os utilizam.

4. Grau de acesso dos alunos aos equipamentos informaticos e
outros; nivel de interiorizacdo da pratica do recurso as tecnologias
de informag&o e comunicacéo, como atitude pedagodgica de acesso
ao conhecimento.

5. Grau de utilizagdo dos equipamentos.

D3. RECURSOS FINANCEIROS!

1. Recursos financeiros afectados ao curso (custos directos e
indirectos), com discriminacao entre "despesas de pessoal”,
"despesas de funcionamento” e "despesas de investimento”.

2. Especificacdo das diversas fontes de financiamento.
3. Célculo do indicador "custo aluno/ano”.
4. Custo do "diplomado”.

5. Recursos financeiros afectos pela instituicdo a iniciacéo a profisséo,
designadamente a componente de Pratica Pedagogica.

D4 RELACOES EXTERNAS E INTERNACIONALIZACAO?

1. Adequacéo da interaccdo com a comunidade profissional servida -
oferta de formacédo acrescida e de formacédo pés-graduada para educadores de
infancia e professores do 1° ciclo do ensino basico, organizacédo de ac¢des de
formacao continua e encontros relevantes, participacdo de docentes da
instituicdo em encontros profissionais organizados por associagfes de
professores ou por escolas, realizagdo de projectos de investigagdo(-acg&o) com
a participagéo de professores do terreno.

1 Periodo dos ultimos 5 anos anteriores ao ano-objecto da avaliaco
2 Periodo dos Ultimos 5 anos anteriores ao ano-objecto da avaliacdo



N

Adequacao da interaccdo com a comunidade de formacéo no

ambito do ensino — participacdo de estudantes e docentes em programas de
intercambio ou em programas de ensino comuns de docentes.

Adequacéo da interacgdo com a comunidade académica no a&mbito
da investigagcao — participagdo em congressos e outros encontros cientificos,
participacdo em projectos de investigacao interinstitucionais, participacdo em
juris de provas e concursos noutras instituicdes, participacdo em
sociedades/associac¢des cientificas.

Adequacao da interac¢gdo com a comunidade local ou regional
envolvente.

Internacionalizac&o da interaccdo com a comunidade de formacéo

no ambito do ensino — participagéo de estudantes e docentes em programas
de intercambio europeus.

Internacionalizacdo da interac¢gdo com a comunidade académica —
participacdo em encontros cientificos internacionais, participacdo em projectos
de investigagado internacionais, participagdo em juris de doutoramento no
estrangeiro, participacdo em sociedades/associacdes cientificas de ambito
internacional, entre outros indicadores de internacionalizacao.

13. AMBIENTE ACADEMICO (APOIO SOCIAL)

1.

Residéncias universitarias, sua adequacao as solicitacdes; outras
alternativas de alojamento. Cantinas universitarias - satisfacdo da
procura.

Bolsas de Estudo.
Estruturas e instalacfes para actividades culturais e desportivas.
Apoio médico e psicoldgico.

Participacdo estudantil nas decisfes que lhe dizem respeito.

14. EMPREGABILIDADE

Taxas de emprego de diplomados no ano da conclusdo e nos anos
seguintes(.

Adequacéo e sucesso dos diplomados no exercicio profissional

Existéncia de apoio aos professores principiantes e a insergcao
profissional dos diplomados.

Existéncia de estruturas de empreendedorismo.

("")Periodo dos ultimos 5 anos anteriores ao ano-objecto da avaliagiio
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AVALIACAO EXTERNA
DOS CURSOS DE FORMACAO DE PROFESSORES EM

EDUCACAO DE INFANCIA E ENSINO BASICO DO 1° CICLO

GRELHA DE AVALIACAO

1. Dimensd&es de Avaliacéo, Areas de Avaliacdo e Campos de

Apreciagao

Na Grelha de Avaliacéo elaborada pela Comisséo de Avaliacdo Externa
dos Cursos de Formacéao de Professores em Educacao de Infancia e 1° Ciclo
do Ensino Basico, os catorze Campos de Apreciagcdo aprovados pelo Conselho
Nacional de Avaliacdo do Ensino Superior (CNAVES) foram organizados em
dois tipos de dimensdes: as Dimensdes Substantivas e as Dimensdes
Operacionais ou Adjectivas, cada uma das quais divididas em diferentes

Areas de Avaliacao.

As Dimensdes Substantivas incluem as seguintes Areas de Avaliagao:
A) Misséo Institucional e Organizacéo, B) Docentes e Discentes, e C) Curriculo
e Formacéo. As Dimensdes Operacionais (Adjectivas) incluem as seguintes
Areas de Avaliacdo: D) Infra-estruturas e Recursos e E) Relagdes com as

Comunidades.

Distribuidos pelas dimensdes e areas referidas, os catorze Campos de
Apreciagao definidos no ambito deste processo de avaliagdo externa referem-
se: a organizacao institucional (A1) e a gestdo da qualidade (A2), na area da
Misséo Institucional e Organizacéo; ao corpo docente (B1) e aos alunos (B2),
na area dos Docentes e Discentes; aos objectivos do curso (C1), ao plano de
estudos (C2), aos conteudos programaticos (C3) e ao processo pedagdgico

(C4), na area do Curriculo e Formacao; ao pessoal ndo docente (D1), as

instalacdes e equipamentos (D2), aos recursos financeiros (D3) e ao ambiente
académico — apoio social (D4), na area das infra-estruturas e recursos; e as
relacdes externas e internacionalizacdo (E1) e a empregabilidade (E2), na area

das relagbes com as comunidades.

Na pagina seguinte encontra-se um quadro sintetizando esta estrutura

de avaliacéo.
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2. Dimensdes de Avaliacdo, Areas de Avaliacdo e Campos de

Apreciagcdo — quadro sintese

DIMENSOES SUBSTANTIVAS

AREA DE AVALIACAO A
MISSAO INSTITUCIONAL E ORGANIZACAO

Al Organizacgao Institucional

A.2. Gestao da Qualidade

AREA DE AVALIACAO B
DOCENTES E DISCENTES

B.1. Corpo Docente

B.2. Alunos (Procura, Sucesso Escolar)

AREA DE AVALIACAO C
CURRICULO E FORMACAO

C.1. Objectivos do curso

C.2. Plano de Estudos

C.3. Conteudos Programaticos

c.4. Processo Pedagogico

C.4a. Processo Pedagdgico - componente curricular

C.4h. Processo Pedagdgico - componente de iniciagdo a profissao

DIMENSOES OPERACIONAIS (ADJECTIVAS)

AREA DE AVALIACAO D
INFRAESTRUTURAS E RECURSOS

D.1. Pessoal ndo docente

D.2. Instalacbes e Equipamentos

D.3. Recursos Financeiros

D.4. Ambiente académico (Apoio Social)

AREA DE AVALIACAO E
RELACOES COM AS COMUNIDADES

E.1. Relacdes Externas e Internacionalizacao

E.2. Empregabilidade
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3. Parametros Criteriais e Indicadores de Apreciagdo dos Campos de

Apreciagao

Para cada um dos campos de apreciagcédo foram estabelecidos
parametros criteriais (0 numero de parametros criteriais utilizados nesta
avaliacdo ascendeu aos 89), para cada um dos quais foram identificados
indicadores de apreciacéo (o numero de indicadores utilizado foi superior as

duas centenas).

Foram, ainda, definidos, para cada campo de apreciacao, parametros
criteriais nucleares, que funcionaram como organizadores da interac¢éo entre
todos os parametros implicados num mesmo campo de apreciacéo, tendo em
vista a melhor fundamentacé&o, caso a caso, das apreciacdes efectuadas com

base nos respectivos indicadores.

As apreciacdes descritivas da situacdo do Curso face aos indicadores
visados na avaliagcédo foram efectuadas com base numa escala gradativa, cujos
niveis qualitativos apresentavam um numero variavel de categorias, de modo a
ajustar, a natureza de cada parametro criterial, os contedados, necessariamente
diferenciados, dos respectivos indicadores. Assim, apesar de a divisao da
escala em quatro niveis qualitativos ser a dominante na grelha de avaliacéo
dos parametros criteriais (Muito Favoravel; Favoravel, Desfavoravel e Muito
Desfavoravel), na avaliacao de alguns foi usada uma escala dicotomica

traduzida apenas nos niveis de Favoravel e Desfavoravel.

4. Classificagcdo dos Campos de Apreciagéo

Os diferentes campos de apreciacéo foram objecto de classificagéo,
segundo os niveis da escala qualitativa incluida no Aditamento 1 ao Guiao de
Avaliacédo Externa (GAE) aprovado pelo Conselho Nacional de Avaliagdo do
Ensino Superior (CNAVES). A atribuicdo dos niveis de Excelente (A), Muito
Bom (B), Bom (C), Suficiente (D) e Insuficiente (E) previstos no referido
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aditamento tem por base um referencial estabelecido para os diferentes
campos de apreciagao.

A atribuicdo da classificagcdo de cada Campo de Apreciagcdo tem como
referencial os parametros criteriais, tendo em atencéo especialmente os
Nnucleares. Estes parametros criteriais nucleares funcionam como
organizadores da interac¢ao entre todos os critérios de cada dimenséao, de
modo a permitir a fundamentacéo de cada decisdo caso a caso.

Os critérios que permitem atribuir uma classificagcédo a partir da

apreciacdo dos diversos parametros criteriais sdo 0s seguintes:

A — Excelente:
Todos os parametros criteriais nucleares muito favoraveis

e nenhum parametro criterial desfavoravel.

B — Muito Bom:
Todos os parametros criteriais nucleares favoraveis

e, pelo menos, um parametro criterial nuclear muito favoravel.

C-Bom:

Nenhum dos parametros criteriais nucleares desfavoravel.

D — Suficiente:

Apenas um parametro criterial nuclear desfavoravel.

E — Insuficiente:

Dois ou mais parametros criteriais nucleares desfavoraveis.
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DIMENSOES
SUBSTANTIVAS



AREA DE AVALIACAO A

MISSAO INSTITUCIONAL E ORGANIZACAO

Al. ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

1. Integracédo do curso na Instituicdo. Estratégia de integracao.

v" ha documentos prévios definidores da importancia e do papel do curso na
missao e na visdo estratégica da instituicao?

v' a missdo e a visdo estratégica sao referidas no relatério da auto-
avaliacao?

v a missdo e a visdo estratégica sao referidas espontaneamente no

decurso da visita?

2. Organizacao interna da instituicdo que facilite uma insercao e

desenvolvimento do curso articulados com a missao institucional

v ha unidades organicas (areas disciplinares, grupos disciplinares,
departamentos, escola) vocacionadas para o desenvolvimento destes
Cursos?

v" houve tensdes ou conflitos na insercao organica destes cursos na
universidade?

v' que mecanismos ha, para além das estruturas, que facilitem essa

insercao?

3. Organizacédo de formacéao acrescida no ambito da educacao de
infancia e do ensino priméario que facilite o desenvolvimento

profissional e a transformacao da profissionalidade neste ambito

v/ ainstituicdo tem cursos de complemento e de especializacdo que sirvam

a comunidade profissional de educacéao de infancia e do 1° ciclo?
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v ainstituicdo tem formagéo graduada (especializagbes, mestrado, curso

de doutoramento) a que educadores de infancia e professores do 1°
ciclo tenham acesso e que frequentem regularmente ?
a instituicdo tem formacé&o graduada no ambito da educacéo de infancia e

do 1° ciclo ( isto €, cujo conteddo sejam as problematicas da educacao de

infancia e do 1° ciclo do ensino basico)

4. Organizacao interna da investigacao da instituicdo que facilite a

producdo de linhas, projectos e produtos de investigagcao

n

0 ambito da educacao de infancia e do ensino primario

v

a instituicdo tem linhas e projectos de investigacdo no ambito da
educacao de infancia e do ensino primario? (quer nas areas de ciéncias
da educacao quer nas &reas da especialidade)?

a instituicdo tem produtos de investigacdo no ambito da educacéo de
infancia e do ensino primario (quer nas areas das ciéncias da educacgao
guer nas areas da especialidade)?

que percentagem dos docentes do curso tém realizado provas

académicas em tematicas deste ambito?

5. Envolvimento dos 6rgéos da instituicdo e dos dirigentes e

dos docentes do curso no desempenho da missao

<\

hé& referéncias espontédneas a misséo e visdo no discurso dos dirigentes?
ha referéncias espontdneas a missao e visdo no discurso dos docentes?

h& outros indicadores de interiorizacdo da misséao?

6. Participacdo dos alunos nos orgéaos pedagdgicos

qual o tipo de presenca e participacdo dos alunos nos 6rgaos
pedagdgicos?
gual a participacdo dos alunos na visita de avaliacao externa

gue nos revelam os resultados do inquérito aos alunos?

Parametros Criteriais Nucleares: 2,3 e 4
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A2.GESTAO DA QUALIDADE

A tematica da gestédo da qualidade sera centrada na analise dos seguintes

aspectos.

1. Certificagao profissional - certificagdo da aptidao individual
para ensinar

1. No nosso ordenamento juridico as instituicdes concedem quatro certificacdes
numa soé
v habilitagdo académica — licenciado
v habilitagéo profissional — licenciado em ensino
v' certificagdo profissional — licenca para ensinar, certificado de aptiddo
individual
v classificacdo profissional — classificacdo que afecta directamente (sem

ponderacdo nem regulacdo) a empregabilidade do professor iniciante

2. Em fase disto devera avaliar-se se

v/ ainstituicdo consciencializou a dimensao de certificacdo da aptidao
individual para o ensino, isto é, da concessao a cada aluno, no fim do
curso, de um certificado de aptidao individual para ensinar?

v/ existem mecanismos escritos ou assumidos explicitamente (na
instituicao, no conselho pedagdégico, na direc¢do de curso, na equipa
de Prética Pedagdgica ou apenas na equipa de estagio) para o controlo
individual desta certificacdo?

v' nao existindo mecanismos escritos ou assumidos explicitamente,
existem casos concretos, nos ultimos cinco anos, de reprovacao ou
prolongamento do estagio que indiciem algumas préticas de controlo?

v" ha mecanismos de detecc¢ao precoce no curso da inaptidao individual

para o ensino?

2. Certificagao profissional — classificagdo profissional

v ainstituicdo consciencializou o impacto da classificagao profissional na

empregabilidade dos professores que forma?

08



3. Pratica sistematica de actividades de auto-avaliacdo e grau de

intervencdo dos 6rgaos institucionais neste processo

<

h& mecanismos de avaliacao sistematica de adequacao da formacao
ministrada pela instituicdo?

h& evidéncia escrita dessas praticas sistematicas de auto-avaliacédo

h& devolucéo da informacéo aos interessados?

que implicacdo tém essas praticas de auto-avaliagdo?

4. Avaliacdo do ensino pelos alunos e suas consequéncias

AN NN

h& avaliacéo regular do ensino pelos alunos ?

ha divulgacéo dos resultados dessa avaliacao ?

gue impacto tém tido na melhoria do ensino ?

que impacto tém tido na resolucdo de casos concretos de docentes

sistematicamente menos bem avaliados pelos alunos ?

5. Avaliacao da incorporacao do contributo da avaliacdo anterior para

a melhoria do curso em avaliacéo

v

h& evidéncia de contributos significativos da avaliagdo anterior (do curso de
bacharelato) terem sido integrados na construcédo do curso de licenciatura

contributos?

6. Avaliacdo do relatorio de auto-avaliagao

N N N N NN

0 RAA segue o referencial sugerido pelo guiao?

os dados apresentados séo suficientes e fiaveis?

o0 RAA revela capacidade de analise?

0 RAA revela capacidade de sintese?

as conclusdes séo abrangentes e coerentes com os dados?

as conclusodes revelam sentido critico?

o RAA foi discutido pelos érgaos e pela comunidade académica?

Parametros Criteriais Nucleares: 1, 3,4 e 5
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AREA DE AVALIACAO B - DOCENTES E DISCENTES

B.1. PESSOAL DOCENTE

O enquadramento conceptual desta avaliacdo é a dimensado academizante
versus profissionalizante do recrutamento, formacéo, estruturacdo das carreiras,
producédo de conhecimento do pessoal docente dos cursos. Assim, a adequacéo do
corpo docente sera baseada na formacdo académica de base e no desenvolvimento
cientifico e profissional conforme indiciado pela docéncia universitaria, pela
investigacdo para provas académicas, pela investigacao produzida no ambito de
projectos e através da orientacdo de provas académicas, pela sua traducdo em
publicacfes, pela experiéncia de docéncia no ensino basico ou no secundario, pela

experiéncia de docéncia nas escolas dos niveis de ensino para que esta a formar.

1. Adequacéao do corpo docente

v" O pessoal docente tem formacao académica de base adequada?

v" Ha uma adequada percentagem de pessoal docente com
desenvolvimento cientifico e profissional indiciado pela docéncia, por
publicacbes e percurso na area?

v' Ha uma adequada percentagem de pessoal docente com experiéncia
de docéncia no terreno ou com contactos evidenciados com a

comunidade profissional servida

2. Qualificac&o do corpo docente

Ha uma adequada percentagem de docentes do curso que tém o grau de
douto? Mais de 50%7?, mais de 40%7?, menos de 40%7?, menos de 30%7?r

3. Suficiéncia do corpo docente — ratio docente/discentes

O indicador prescrito no sistema para os cursos de formacao de professores é
de 1 docente para 12 discentes.
Este parametro criterial ndo chegou a ser avaliado, por falta de dados fiaveis.
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4. Formacao do corpo docente

- adequacao da investigacdao realizada para provas académicas

A mais valia identitaria da universidade é a sua contribuicdo para a producédo
de conhecimento nas areas que a estruturam; por isso, € vital que as carreiras
docentes, sobretudo as das areas centrais e especificas dos cursos, se organizem ao
redor das problematicas profissionais. Assim, este parametro é importante para avaliar
a integragéo organica dos cursos na universidade.

Essa formacgéo adequada é indiciada pela relevancia das provas académicas
dos docentes investigadores (provas de aptiddo, mestrado, doutoramento, agregacao)
para a compreensao das tematicas profissionais e das dimensofes profissionais do
desempenho docente. Estd em causa a avaliacdo da estruturacdo das carreiras

docentes.

5. Utilizac&o adequada do corpo docente

—adequacao da distribui¢céo do servigo docente

Este indicador destina-se sobretudo a avaliar a adequacédo da distribuicdo do
servigo docente nas diversas areas do curso, isto €, a utilizac&o relevante de docentes
que indiciem compreensao das dimensdes profissionais da formacéo inicial de

professores.

6. Investigacao do corpo docente

—relevancia para a docéncia dos projectos e produtos da

investigacao

Este indicador destina-se sobretudo a avaliar a relevancia da investigacao dos
docentes investigadores para a compreensao das temaéaticas profissionais e das
dimensdes profissionais do desempenho docente. Trata-se aqui de avaliar o contributo

da universidade para a producdo de conhecimento na area.

Parametros Criteriais Nucleares: 1,4 e 6
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B.2. ALUNOS (PROCURA E SUCESSO)

1. Ingresso

Avalia-se se a média de ingresso dos alunos do curso se situa acima,
abaixo ou na média hacional de ingresso aos cursos universitarios de formacao

de educadores de infancia ou de professores do 1° ciclo do ensino basico.

2.Sucesso

Analisa-se a percentagem de sucesso no curso indiciada pela taxa dos que

concluem o curso em quatro anos

3. Empenhamento dos alunos

Séo utilizados os seguintes indicadores
Assiduidade

Participacao em trabalhos teéricos-praticos e praticos

\

Nivel de participacdo nas aulas

Interaccdes em situacBes de pratica pedagdgica

AR NN

Participacdo em actividades comunitarias

Parametros Criteriais Nucleares: 1 e 2
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AREA DE AVALIACAO C
CURRICULO E FORMACAO

Juntam-se nesta Area de Avaliacéo de Curriculo e Formacg&o os aspectos mais
substantivos do curso - os relativos aos objectivos do curso, ao plano de estudos, aos
contelidos programaticos curriculo e ao processo pedagdgico (quer no que diz
respeito a componente curricular disciplinar quer no que concerne a componente de

iniciacdo a profissao).

C.1. OBJECTIVOS DO CURSO

1. Definic&o explicita e adequada dos objectivos do curso

v' existe em documentos prévios a avaliagcdo uma definicdo explicita e
cuidadosa dos objectivos gerais e especificos do curso?

v 0s objectivos estdo adequadamente formulados no RAA?

2. Perfil de desempenho docente

v' sdo invocados os perfis de desempenho docente em vigor (perfil geral e perfil
especifico), perfis elaborados pelo INAFOP e aprovados pelo Governo??
v existe um perfil de desempenho contextualizado (ou mais detalhado)

construido pela instituicdo e invocado explicitamente como referencial?

3. Competéncias docentes a promover

v existe uma definicao explicita das competéncias docentes a promover nas

disciplinas das diferentes areas

Parametros Criteriais Nucleares: 1 e 2
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C.2 PLANO DE ESTUDOS

Como referentes legais para a avaliacado do plano de estudos devem
considerar-se o ordenamento juridico da formacao de professores e os perfis
de desempenho docente em vigor (elaborados pelo INAFOP e aprovados pelo
Governo).

Como referente conceptual para a avaliacédo do plano de estudos deve
considerar-se a contraposicao entre um “curriculo-mosaico” e um “curriculo-
projecto”. Isto remete-nos para a problematica do academismo versus

profissionalismo numa formagao que confere uma titulacéo profissional.

1. Congruéncia do plano de estudos com os objectivos

v' Existem documentos prévios que fundamentam substantivamente o plano de
estudos?

v" O plano de estudos revela congruéncia com os objectivos definidos?

2. Tendéncias academistas versus tendéncias profissionais no
curriculo - curriculo mosaico versus curriculo projecto

v O plano de estudos baseia-se prevalentemente na compartimentacao
disciplinar ou tem mecanismos indicadores de um curriculo projecto —
seminarios, projectos e outros?

v" O plano de estudos tem mecanismos formais para a integragao curricular

horizontal e vertical?

3. Carga discente

S&o utilizados os seguintes indicadores:
v" numero de disciplinas por semestre e por ano

carga horaria semanal

quantidade de trabalhos produzidos pelos alunos para as diferentes

disciplinas

14



4. Natureza da interaccéo entre os dois cursos

gue mecanismos de concepcao curricular existem nos planos de estudos da
licenciatura em educacéo de infancia ou da licenciatura em ensino basico do
1° ciclo para garantir a formacao de um professor de criancas, de um

professo generalista?

gue mecanismos de concepcao curricular existem nos planos de estudos da
licenciatura em educacéo de infancia ou da licenciatura em ensino basico do

1° ciclo para garantir a especificidade da formacgao?

. Relagdo com os referentes normativos em vigor

tendo em conta os referente legais o plano de estudos é equilibrado em
termos das diferentes componentes?
sao invocados explicitamente como referencial os perfis de desempenho

docente em vigor?

. Iniciac&o a profissao

v
v

existem no plano de estudos mecanismos adequados para a iniciacao a
profissado?
existe uma definicdo explicita das competéncias docentes a promover?

a componente de Pratica Pedagdgica existe ao longo de todo o curso?

Parametros Criteriais Nucleares: 1,3 e 6
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C.3. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Os conteudos programaticos das diversas areas sao avaliados pela sua

adequacdo a uma formacao profissional para a docéncia no respectivo nivel educativo.

Os referentes legais para esta avaliagdo sédo os perfis de desempenho
docente em vigor (geral e especifico) e as orientagdes curriculares para a educagao

pré-escolar ou o curriculo e programas para o 1° ciclo do ensino basico.

Os referentes metodoldgicos para esta avaliagdo séo:
v arelevancia dos programas para a docéncia no nivel de educacéo
respectivo,
v' aadequacdo das metodologias de ensino e de avaliacao,
v' arelevancia da bibliografia (bibliografia seleccionada, actualizada e
relevante),

v/ acongruéncia entre objectivos, conteldos e métodos

Para permitir uma analise mais especifica de cada programa, estes foram
sujeitos a dois tipos de avaliacdo — a avaliacao pela subcomisséo respectiva e a
avaliacdo pelos cinco grupos de trabalho criados para o efeito, um para cada um dos
seguintes cinco grandes grupos de disciplinas. Estes grupos fizeram uma apreciagao
transversal dos programas de todos o0s cursos na sua area disciplinar, permitindo
assim uma maior aferigdo de critérios.

Assim, os parametros criteriais deste campo de apreciacdo sdo o0s seguintes:

Ciéncias da Educacéao - Fundamentos
Ciéncias da Natureza e Matematica
Lingua Portuguesa e Estudo do Meio

Expressfes Artisticas e Educacéao Fisica

o b~ W N

Curriculo e Pratica Pedagégica

A classificacdo deste campo de apreciacao é obtida a partir das apreciacdes

dadas a cada um destes cincos parametros criteriais

Todos os Parametros Criteriais sdo considerados nucleares
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C.4. PROCESSO PEDAGOGICO

O Campo de Apreciacao do Processo Pedagdgico subdividir-se-4 em dois
subcampos — um centrado na avaliacdo da Componente Curricular do curso e outro na
avaliacdo da Componente de Iniciacdo a Profissdo que assume a forma de Prética

Pedagdgica.

SUBCAMPO C.4.a. COMPONENTE CURRICULAR

1. Organizacéo do ensino

Existem critérios especificos e adequados para:
v a distribuicdo do servico docente?

a organizacao do horério?

a definicdo da dimenséo das turmas?

a articulacdo entre aulas teoricas e préaticas?

a dimensao e caracteristicas das salas de aula e outros espacos docentes

D N N N N

o formato de oferta das disciplinas opcionais?

2. Métodos de ensino e avaliagéo

v" ha um ambiente favoravel a aprendizagem?

v' ha adequacéao dos métodos de ensino e aprendizagem (estimuladores da
aplicacao profissional, do pensamento critico e da reflexdo, da auto-
formacé&o)?

h& adequacao dos métodos de avaliacao utilizados?

h& articulacdo entre aulas tedricas e praticas?

h& adequacao dos produtos discentes - do trabalho dos alunos?

AN NN

h& um ambiente favoravel a uma atitude investigativa por parte dos alunos?

3. Coordenacéao cientifica

v existe um locus definido e adequado para a coordenacao cientifica do curso?
v' 0s programas das disciplinas do curso sdo aprovados num 6rgao?

v' 0s mecanismos da coordenacéo cientifica do curso sédo adequados?
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4 Coordenacéo pedagdgica

v' existe um locus definido e adequado para a coordenacédo pedagdgica do
curso?

v' 0s mecanismos de coordenac¢éo pedagogica do curso sdo adequados?

5. Articulacéo da formacéao inicial com o desenvolvimento
profissional permanente

v’ existem experiéncias ou projectos de acompanhamento dos recém
diplomados?

v' hé organizacao de acg¢des de formagao continua?

v" hé colaboracgao ou parcerias com centros de formacado de associacao de
escolas ou de associacao de professores?

v' hé experiéncias de projectos de formacéao e intervencao no terreno?

v'ha evidéncia de desenvolvimento profissional de educadores de infancia e
professores do ensino basico através desses projectos de formacgao e
interveng&o no terreno?

v' ha evidéncia de desenvolvimento profissional de professores universitarios

através de projectos de formacéo e intervencao?

6. Articulacdo do ensino com a investigacao

v' ha interaccdo entra a investigacao produzida pelos docentes do curso e a
sua docéncia?

v' héiniciacdo dos alunos a perspectivas de investigacao ao longo do curso?

Parametros Criteriais Nucleares: 1,2 e 5
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SUBCAMPO C.4.b.
COMPONENTE DE INICIACAO A PROFISSAO

Na economia desta Grelha de Avaliagdo a Componente de Iniciacdo a

Profissdo é analisada em varios Campos de Apreciacédo, conforme o quadro

seguinte ilustra.

CAMPO DE APRECIACAO

PARAMETROS
CRITERIAIS

Gestao da Qualidade

1- Certificacéo profissional -

certificacdo da aptidao individual

A2 ,
para ensinar
2- Perfil de desempenho
docente na educacéo de infancia e
o no 1° ciclo do ensino basico
C1 Objectivos do Curso
3- Competéncias docentes a
promover
co Plano de Estudos 6- Iniciacdo a Profissao
, - 5- Curriculo e Préatica
Conteudos Programaticos L.
C3 Pedagogica
Processo Pedagégu:o 5 - ArtiCUIaQaO da forma(;éo
Caa Componente Curricular inicial com o desenvolvimento
Processo Pedagogico Todos os cinco parametros,
cab Componente de Iniciagio a respeitantes exclusivamente a
Profissdo Organizacao da Pratica Pedagogica
2. Adequacéo da interaccao
com a comunidade de formagéo no
Relacdes Externas e ambito do ensino
El

Internacionalizacéo

5- Internacionalizacado da
interac¢gdo com a comunidade de

formac&o no ambito do ensino

Neste Subcampo de Apreciacédo C.4. b esta Componente de Iniciacédo a

Profissao é considerada especificamente na sua forma de Pratica Pedagogica.

A Prética Pedagdgica é a componente intencional e assumida de
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formacao prética dos professores e representa uma iniciacdo gradual a
profissdo — aos contextos e instituicdes, aos valores e regras, as normas e
habitos, as praticas.

A Prética Pedagogica exige uma ruptura epistemoldgica na relagdo com
0s saberes — 0s saberes ndo podem ja ser vistos na perspectiva de alunos das
disciplinas curriculares, como conhecimentos com valor em si mesmos, mas
como recursos mobilizaveis para a ac¢ao docente, quando e se for util.

Como componente autonoma da formacao profissional, a pratica
pedagogica inicia-se nos primeiros anos e prolonga-se ao longo do curso. Ha,
neste processo, duas situagdes distintas — a Pratica Pedagodgica Inicial e a
Préatica Pedagogica Final (estagio).

A Pratica Pedagdgica Inicial geralmente desenvolve-se de modo
gradual baseado na passagem dos contextos comunitarios e organizacionais
para o contexto da sala de aula, permitindo e incentivando a ruptura
epistemologica referida. Faz parte desta iniciagcédo profissional saber
transformar os conhecimentos curriculares em conhecimentos profissionais
susceptiveis de serem mobilizados para a acgédo quotidiana. Dai que a Prética
Pedagdgica Inicial ndo se confunda com a componente préatica das disciplinas
curriculares.

A Pratica Pedagodgica Final - estagio - é a fase de pratica docente
acompanhada, orientada e reflectida, que serve para proporcionar ao futuro
professor uma pratica de desempenho docente global em contexto real que
permita desenvolver as competéncias e atitudes necessarias para um
desempenho consciente, responsavel e eficaz.

Mas este estagio, porque se baseia numa actuacdo mais autbnoma,
serve igualmente para avaliar as capacidades praticas de desempenho docente
dos estudantes na fase terminal do curso, capacidades nunca apreciadas em
plena accéo e, assim determinar da sua (in)aptidao profissional individual para

o0 desempenho de profissdo docente.

E por isso que ha uma diferenca qualitativa entre a Pratica Pedagogica
Inicial e a Pratica Pedagdgica Final, pois esta ultima concretiza a
responsabilidade social e moral da instituicdo de formacéo na certificacado dos
professores. E esta que transforma as instituicdes de formac&o em instituicdes
de certificacdo de professores. Dai a importancia central que este subcampo de
apreciacao concede a Pratica Pedagdgica Final, dedicando-lhe trés dos cinco

parametros criteriais.
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1. Organizacéo global da componente de Pratica Pedagogica

v’ os critérios de organizac&o global da componente de Pratica Pedagdgica sdo

adequados para uma iniciacao a profissao?

2. Pratica Pedagogica ao longo do curso

v'0s critérios de organizacdo da Pratica Pedagdgica ao longo do curso

adequados para uma iniciagdo a profissao?

3. Pratica Pedagdgica Final (estagio)

v' os critérios de organizacao da Pratica Pedagégica Final (estagio) sao
adequados para uma iniciagéo a profissao?

v' 0 nimero de estagiario por sala é adequado?

\

0 ratio supervisor institucional/ estagiarios € adequado?

v’ 0 ratio supervisor cooperante/estagiarios é adequado?

4. Supervisores institucionais — escolha, papel, formacéo e
desempenho

v' o critério de escolha dos supervisores institucionais é adequado?

v' aqualificacao dos supervisores institucionais para o desempenho supervisivo
€ adequada?

v' 0 papel dos supervisores institucionais € claro, relevante e bem construido?

v' o tempo semanal dedicado pelos supervisores institucionais a supervisao é
adequado?

v existem dispositivos (explicitos ou implicitos) de avaliacdo do seu

desempenho supervisivo?

5 Supervisores cooperantes e contextos cooperantes

v" Qual o critério prioritario da instituicdo — o recrutamento dos supervisores

cooperantes ou a escolha dos contextos cooperantes?
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Supervisores cooperantes

v existe um critério definido para o recrutamento dos supervisores
cooperantes?

v' esse critério de escolha dos supervisores cooperantes € adequado?

v/ a qualificacdo dos supervisores cooperantes para o desempenho supervisivo
€ adequada?

v' 0 papel dos supervisores cooperantes é claro, relevante e bem construido?

v otempo semanal dedicado pelos supervisores cooperantes a supervisao é
adequado?

v existem dispositivos (explicitos ou implicitos) de avaliagcdo do seu

desempenho supervisivo?

Contextos cooperantes

v’ existe um critério definido para a selec¢do dos contextos cooperantes?
v esse critério definido para a selec¢édo dos contextos cooperantes é adequado

para a escolha de contextos ecologicamente relevantes para a formacao?

Parametros Criteriais Nucleares: 2, 3,4 e 5

c.4. classificacao global do campo de apreciacao

processo pedagdgico

» A classificacao deste campo de apreciacao, como um todo, faz-se pela
média das classificacdes em cada Subcampo de apreciacao

 Em caso desta média significar um nivel intermédio (1,5; 2,5;3,5, 4,5)
prevalece a classificacdo do Subcampo da Componente de Iniciacao a
Profissao
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AREA DE AVALIACAO D
- INFRAESTRUTURAS E RECURSOS

D.1. PESSOAL NAO DOCENTE

Este campo de apreciacao relativo & Avaliagado do Pessoal Nao Docente (D1)
nao visa produzir um juizo avaliativo sobre o desempenho do pessoal administrativo,
técnico e auxiliar da instituicao relacionado como curso, mas antes avaliar a
suficiéncia, a qualificacéo, a formagao e a disponibilidade para os alunos dos recursos
humanos nos diversos servicos que com estes contactam. Destes critérios foi
considerado nuclear a suficiéncia, significando que a insuficiéncia de recursos
humanos é sempre apreciada desfavoravelmente, mesmo que o desempenho do
pessoal ndo docente existente seja considerado éptimo.

Para cada servigo relevante serd analisada a adequacédo do pessoal nao docente
em relagao a:

v suficiéncia (existéncia de pessoal préprio e em quantidade suficiente para
um adequado funcionamento, regime de prestacio de servico e sua
adequacdo as necessidades do curso)

v qualificacéo,

<

formacéo,
v disponibilidade para os alunos.

Sao considerados servicos relevantes para esta analise, constituindo-se em
parametros criteriais os seguintes:

1. Servigos académicos ou servicos administrativos de apoio aos

cursos
Servigo de apoio as aulas

Biblioteca
Servigos de informatica para os alunos

Laboratérios (TIC / Tecnologia Educativa, Ciéncias da Natureza)

S T

Oficinas de Expresséo Artistica e Motora (Educacao Musical,
Educacao Visual e Educacdo Draméatica, Educacao Fisica)
7. Outros

Parametros Criteriais Nucleares: 2, 3,5e 6
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D.2. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Para cada servico relevante sera analisado a sua adequacgao em relacao as
necessidades do funcionamento do curso, particularmente do ponto de vista da sua
utilizacdo pelos alunos.

Assim, serdo objecto de analise:

* A adequacéo e qualidade de espacos e dos equipamentos
* A sua disponibilidade e utilizacdo pelos alunos

Sao considerados servicos relevantes para esta analise, constituindo-se em
parametros criteriais os seguintes:

1. Anfiteatros/Auditorios 7. Laboratério de Ciéncias da Natureza
2. Salas de aula 8. Oficinas de Expresséo Artistica —
3. Salas de estudo e de convivio Educacédo Musical, Educacéao

4. Gabinetes dos docentes Visual e Educacao Dramética

5. Biblioteca 9. Oficinas Educacéo Fisica - Ginasio
6. Servicos de informética para 10. Outros

os alunos e Laboratério de TIC
ou Tecnologia Educativa

Parametros Criteriais Nucleares: 3,5,6,7,8¢e 9

D.3. RECURSOS FINANCEIROS

A CAE decidiu nao avaliar este Campo de Apreciacao pela
impossibilidade de o fazer com o grau de rigor com que se analisaram 0s
outros, pelo que uma avaliagdo sem rigor poderia afectar a credibilidade do

conjunto

D.4. AMBIENTE ACADEMICO (APOIO SOCIAL)

Serdo analisados a suficiéncia e a adequacao dos seguintes apoios aos

alunos no ambito social:

1. Bolsas de estudo 6. Apoio médico

2. Residéncias universitarias 7. Apoio psicolégico

3. Cantinas 8. Espacgos de convivio

4. Bares 9. Asseio e limpeza dos espacos
5. Estruturas e instalacfes para docentes e de vivéncia
actividades culturais e desportivas 10.Qualidade estética dos espacos

docentes e de vivéncia
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AREA DE AVALIACAO E
- RELACOES COM AS COMUNIDADES

E.1. RELACOES EXTERNAS E INTERNACIONALIZACAO

Este campo de apreciacao avalia as relacdes com os diversos tipos de
comunidades no periodo dos ultimos cinco anos — comunidade profissional,
comunidade de formacao, comunidade de investigacdo (comunidade
académica), comunidade local ou regional.

Analisa a interaccdo com essas comunidades ao nivel nacional

(parametros criteriais, 1,2, 3 e 4) e ao nivel internacional (parametros criteriais
5, e 6).

RELACOES COM AS COMUNIDADES A NIiVEL NACIONAL

1. Adequacéo dainteraccdo com a comunidade profissional
servida

v oferta de formacao acrescida — cursos de complemento e de qualificacao,

v oferta de formacéo pds-graduada para educadores de infancia e professores
do 1° ciclo do ensino basico,

v'organizacao de accdes de formagao continua ou encontros pedagogicos
relevantes,

v'  participacdo de docentes da instituicAo em encontros profissionais

organizados por associagfes de professores ou por escolas,

v realizacdo de projectos de investigacdo(-ac¢do) com a participacdo de
professores do terreno.

2. Adequacéo dainteracgcdo com a comunidade de formagao no

ambito do ensino

v participacdo de estudantes e docentes em programas de intercambio,

\

participacdo de docentes em programas de ensino comuns
v' protocolos e participacdo em redes formativas com os centros de formacéao

continua de professoreis
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3. Adequacao da interac¢cdo com a comunidade académica no
ambito da investigacao

participacdo em congressos e outros encontros cientificos,
participacdo em projectos de investigagao interinstitucionais,

participacdo em jaris de provas e concursos noutras instituigoes,

SRR VRN

participacdo em sociedades/associa¢fes cientificas.

4. Adequacéo da interac¢gdo com a comunidade local ou regional
envolvente

RELACOES COM AS COMUNIDADES A NIVEL
INTERNACIONAL

5. Internacionalizacédo da interac¢cdo com a comunidade de
formagao no ambito do ensino

v/ participacdo de estudantes e docentes em programas de intercambio
europeus

6. Internacionalizacdo da interac¢gcao com a comunidade
académica

participagdo em encontros cientificos internacionais,

v

v’ participacdo em projectos de investigacdo internacionais,
v participacdo em jaris de doutoramento no estrangeiro,

/

participacdo em sociedades/associagfes cientificas de ambito internacional,

Parametros Criteriais Nucleares: 1, 3,5e 6
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E.2. EMPREGABILIDADE

1. Taxas de emprego de diplomados no ano da concluséo e nos
anos seguintes

Sera avaliado o periodo dos ultimos 5 anos anteriores ao ano-objecto da
avaliacéo

2. Adequacdo e sucesso dos diplomados no exercicio
profissional

v/ participacdo em encontros cientificos internacionais,
v/ participacdo em projectos de investigacao internacionais,

v participacdo em jaris de doutoramento no estrangeiro,

3. Existéncia de apoio aos professores principiantes e ainsercao
profissional dos diplomados.

v participacdo em encontros cientificos internacionais,

AN

participacdo em projectos de investiga¢ao internacionais,

v participacao em jaris de doutoramento no estrangeiro,

Parametros Criteriais Nucleares: 1 e 2
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Anexo 7.07

Licenciatura em Educacao Basica

(aprovada pelo Despacho n.° 22726-H/2007, de 28 de Setembro)
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ANEXO II

Regimes de precedéncias e coeficientes de ponderagao
para o calculo da classificagao final

1 — Regime de precedéncias.

Nao sdo estabelecidas precedéncias formais neste curso.

2 — Classificag@o final — A classificaco final do curso ¢ obtida a
partir das classificacdes de cada unidade curricular e das respectivas
unidades ECTS.

A formula de célculo ¢ a seguinte:

n

D" (Cix Ni)
e

Classificagdo final = —

em que:

n € o nimero de unidades curriculares do plano de estudos,
Ni é a classificagdo obtida em cada unidade curricular
Ci é o correspondente numero de ECTS

Despacho n.° 22 726-H/2007

Nos termos do disposto no artigo 4.° da Resolugdo SU-10/07, de
26 de Margo de 2007, do Senado Universitario da Universidade do
Minho que, ao abrigo do disposto n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 108/
88, de 24 de Setembro; do n.° 2 do artigo 20.° dos Estatutos da Uni-
versidade do Minho, publicados no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 40, de 25 de Fevereiro de 2005; do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio e do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de Marco, aprovou a criagdo do curso de Licenciatura em Educagéo
Basica devidamente registada pela Direc¢do-Geral do Ensino Superior
sob o n.° R/B-Cr 415/2007;

Impde-se, agora, proceder a aprovagio da organizagdo do corres-
pondente plano de estudos.

Assim, sob proposta do Conselho Académico, determino:

1 — A organizac@o do plano de estudos da Licenciatura em Educa-
¢do Basica (1.° Ciclo), ministrada na Universidade do Minho, ¢ a cons-
tante do Anexo I ao presente despacho.

2 — Sao igualmente fixados:

a) Os regimes de precedéncias e os coeficientes de ponderagdo para
os célculos de classificagdo final (Anexo II);
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3) O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no ano

lectivo de 2007-2008.

5 de Setembro de 2007. — O Reitor, 4. Guimardes Rodrigues.

ANEXO 1
Formulario

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade do Minho.

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.):

3 — Curso: Educagdo Basica.

4 — Grau ou diploma: Licenciatura.

5 — Area cientifica predominante do curso: Formacdo de Profes-

sSores.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferén-

cia de créditos, necessario a obten¢do do grau ou diploma: 180.

7 — Duracdo normal do curso: 6 semestres/3 anos.
8 — Opcdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos

alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel):

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tengdo do grau ou diploma: Licenciatura em Educagdo Basica.

QUADRO N.° 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatérios | Optativos

Formagéo educacional geral FEG 20
Didacticas especificas DID 20
Iniciag@o a pratica profissional IPP 20
Formagdo na area de docéncia FAD 115 5

Total 175 5

As Areas Cientificas do Instituto de Estudos da Crianga da Univer-

sidade do Minho encontram-se representadas nestas componentes da
seguinte forma:

Ciéncias da Educagio da Crianga— FEG + IPP
Ciéncias Integradas e Lingua Materna— DID + FAD
Expressoes Artisticas e Educacdo Fisica— DID + FAD

Plano de estudos:

Universidade do Minho — Instituto de Estudos da Crianca

Licenciatura em Educacédo Basica

1.° ano/1.° semestre

QUADRO N.° 2.1

) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
(M @) €] 4) ©) (6) (7
Lingua, textualidade literaria e estratégias interpretativas FAD S1 140 50 (15T+30TP+50T) 5
Elementos de matematica I FAD S1 140 65 (30T+30TP+50T) 5
Geografia de Portugal FAD S1 140 50 (15T+20TP+10TC+50T) 5
Ciéncias da natureza | FAD S1 140 50 (15T+30PL+50T) 5
Educagio visual e plastica FAD S1 140 65 (20TP+40PL+50T) 5
Educagdo fisica FAD S1 140 65 (60TP+50T) 5
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2.° semestre

QUADRO N.° 2.2

) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arty:a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
) 2 3) “) (5) (6) (7
Estudos da linguagem FAD S2 140 65 (30T+30TP+50T) 5
Elementos de matematica II FAD S2 140 65 (30T+30TP+50T) 5
Ciéncias da natureza Il FAD S2 140 50 (I15T+30PL+50T) 5
Educagdo musical FAD S2 140 50 (45TP+50T) 5
Expressdo dramatica e movimento FAD S2 140 65 (30TP+30PL+50T) 5
Pedagogia da infancia FEG S2 140 50 (45TP+50T) 5
2.° ano/3.° semestre
QUADRO N.° 2.3
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ars:a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
) 2 3) 4 (©)] (6) (7
Semantica e pragmatica do portugués FAD S3 140 50 (15T+30TP+50T) 5
Geometria e medida FAD S3 140 50 (15T+30TP+50T) 5
Biologia humana e saude FAD S3 140 50 (45TP+50T) 5
Expressao dramatica e educagdo musical FAD S3 140 65 (60TP+50T) 5
Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem da crianga FEG S3 140 65 (15T+45TP+50T) 5
Tecnologias de informagdo e comunicagio na pratica profissional IPP S3 140 60 (30TP+30PL) 5
4.° semestre
QUADRO N.° 2.4
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Ar(':a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
) (2) (3) €] [©) (6) @)
Literatura para a infancia e juventude FAD S4 140 50 (15T+30TP+50T) 5
Numeros e probabilidades FAD S4 140 50 (15T+30TP+50T) 5
Historia de Portugal FAD S4 140 50 (15T+30TP+50T) 5
Opcéo FAD S4 140 50 (30TP+10PL+5TC+50T) 5 Opcional
Sociologia da infancia e da educacéo FEG S4 140 50 (45TP+50T) 5
Contextos educativos e pratica profissional IPP S4 140 65 (45TP+15TC+50T) 5
3.° ano/5.° semestre
QUADRO N.° 2.5
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arf:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
@) ) 3) 4 (5) (6) (7
Literacia e mediag@o leitora FAD S5 140 50 (15T+30TP+50T) 5
Desenvolvimento da linguagem e literacia FAD S5 140 50 (15T+30TP+50T) 5
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) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
(1) 2 3) “4) ®) (6) (7
Geometria e padrdes FAD S5 140 50 (15T+30TP+50T) 5
Educagdo ambiental e patriménio cultural FAD S5 140 50 (45T+50T) 5
Organizagéo e curriculo da educagio basica FEG S5 140 65 (52TP+8TC+50T) 5
Projectos interdisciplinares de investigagdo e ac¢do pedagogica I IPP S5 140 65 (45TP+15TC+50T) 5
6.° semestre
QUADRO N.° 2.6
) Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Arclra Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
1) 2 3) “4) () (6) @)
Monografia em matematica elementar FAD S6 140 35 (30TP+50T) 5
Didactica da lingua portuguesa para a educagdo basica DID S6 140 50 (15T+30TP+50T) 5
Didactica da matematica elementar DID S6 140 50 (15T+30TP+50T) 5
Iniciagdo a didactica do estudo do meio DID S6 140 65 (60TP+50T) 5
Didactica das expressdes artisticas e da educacdo fisica DID S6 140 80 (65TP+10PL+50T) 5
Projectos interdisciplinares de investigagdo e ac¢@o pedagogica 11 IPP S6 140 50 (33TP+12TC+50T) 5
Quadro das disciplinas de opgao oferecidas no ambito em que:

da Unidade Curricular de Opg¢ao

No ambito da unidade curricular de “Op¢do”, com 5 ECTS, o alu-
no tera de escolher entre uma das seguintes opg¢des oferecidas:

. Arf:as Horas de Contacto

cientificas
Arte contemporanea e
desenvolvimento de FAD 50 (30TP+10PL+5TC+50T)
projectos
Cultura visual FAD 50 (35TP+5PL+5TC+50T)
Desenvolvimento motor FAD 50 (45TP+50T)
Animagio lidica ¢ FAD 50 (45TP+50T)
desportiva

ANEXO 11

Regimes de precedéncias e coeficientes de ponderagao
para o calculo da classificacdo final

1 — Regime de precedéncias — Nao sdo estabelecidas precedéncias
formais neste curso.

2 — Classificagdo final — A classificacdo final é obtida a partir das
classificagdes de cada unidade curricular e das respectivas unidades
ECTS. Nio existem coeficientes de ponderagdo em fungdo da éarea
cientifica em que se enquadram. A férmula de céalculo é a seguinte:

n

> (Ci x Ni)
Média final = =2

n € o nimero de unidades curriculares do plano de estudos;
Ni ¢ a classificagdo obtida em cada unidade curricular;
Ci é o correspondente numero de unidades ECTS.

Despacho n.° 22 726-1/2007

Nos termos do disposto no artigo 4.° da Resolugdo SU-159/06, de
6 de Novembro de 2006, do Senado Universitario da Universidade do
Minho que, ao abrigo do disposto n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 108/
88, de 24 de Setembro; do n.° 2 do artigo 20.° dos Estatutos da Uni-
versidade do Minho, publicados no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 40, de 25 de Fevereiro de 2005; do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio e do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de Margo, aprovou a adequacdo do curso de Licenciatura em Mate-
matica devidamente registada pela Direc¢@o-Geral do Ensino Supe-
rior sob o n.° R/B-AD 144/2007;

Impde-se, agora, proceder a aprovagdo da organizacdo do corres-
pondente plano de estudos.

Assim, sob proposta do Conselho Académico, determino:

1 — A organizag@o do plano de estudos do Curso de Licenciatura
em Matematica (1.° Ciclo), ministrado na Universidade do Minho, é
a constante do Anexo I ao presente despacho.

2 — S3o igualmente fixados:

a) Os regimes de precedéncias e os coeficientes de ponderagdo para
os calculos de classificagdo final (Anexo II);

b) O plano de transi¢cdo do Curso de Matematica para o novo Cur-
so (Anexo III);

¢) A tabela de equivaléncias entre disciplinas do anterior e do novo
Curso (Anexo 1V).

3 — O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no ano
lectivo de 2007-2008.

5 de Setembro de 2007. — O Reitor, 4. Guimardes Rodrigues.



Anexo 7.08

Ciclos de Estudos Conducentes ao Grau de Mestre

no ambito da Educacédo Basica, na UM

Mestrado em Educacéo Pré-Escolar (Despacho n.° 813/2011, de 11 de Janeiro),
Mestrado em Educacgéo Pré-Escolar e Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Bésico
(Despacho n.° 814/2011, de 11 de Janeiro), Mestrado em Ensino do 1.°e

2.° Ciclo do Ensino Basico (Despacho n.° 812/2011, de 11 de Janeiro)



Didrio da Republica, 2.“série— N.°7 — 11 de Janeiro de 2011

1877

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Anélise Sociologica da Educagdo ....................... FEG S3 140 T-15; TP-30; OT-5 5 Opgio 1L
Pratica de Ensino Supervisionada . ...................... PES Anual | 1540 S-180; OT-60; E-42 55
204147843

Despacho n.° 813/2011

Na sequéncia do registo de criagdo n.® R/B-Cr 240/2008, efectuado
pela Direc¢@o-Geral do Ensino Superior, do Mestrado em Educagao
Pré-Escolar;

Ao abrigo do disposto nos numeros 3 e 4 do artigo 73.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de Margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de Junho, e no artigo 37.°, n.° 2 dos Estatutos da
Universidade do Minho, publicados no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 236, de 5 de Dezembro de 2008;

Sob proposta do Instituto de Educagdo, determino:

3 — Grau: Mestrado

4 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Educagdo
Pré-Escolar

5 — Numero de créditos, necessario a obtengdo do grau: 60 ECTS.

6 — Duragao normal do ciclo de estudos: dois semestres.

7 — Opgdes, ramos ou outras formas de organizacdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture:

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau:

1 — E aprovado o plano de estudos do Mestrado em Educagéo Pré- QUADRO 1
Escolar, nos termos constantes do anexo ao presente despacho e que
dele faz parte integrante. Créditos
2 — O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no ano Area cientifica Sicla
lectivo de 2010-2011. ! O obrisato .
rigatorios | Optativos
Universidade do Minho, 2 de Setembro de 2010. — O Reitor, Anténio
M. Cunha.
Formacgao Educacional Geral. . . . .. FEG 5 5
ANEXO Didacticas Especificas . .......... DID 20
Pratica de Ensino Superviosionada . PES 30
Mestrado em educagéo pré-escolar Total........... 55 5
1 — Unidade orgénica: Instituto de Educagéo
2 — Ciclo de estudos: Mestrado em Educagao Pré-Escolar 9 — Plano de estudos:
Universidade do Minho
Instituto de Educacio
Mestrado Educagéao de Pré-Escolar
1.° ano/semestre 1
QUADRO 2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Creéditos Observagdes
Total Contacto
Intervencdo Precoce. ........... ... . . ... FEG S1 140 T-45; OT-5 5
Educagdo Multicultural ........ ... ... .. .. .. ... FEG S1 140 T-45; OT-5 5 Opcional.
Desenvolvimento Pessoal e Interacg@o Social. .......... FEG S1 140 TP-18; TP-25; S-2; OT-5 5 Opcional.
EducagdoeCidadania ................ ... ... ...... FEG S1 140 T-45; OT-5 5 Opcional.
Didactica das Ciéncias Integradas e Lingua Portuguesa . . . DID S1 140 T-60; OT-5 5
Didactica das Expressdes Artisticas e Educagao Fisica no DID S1 140 T-45; OT-5 5
Jardim de Infancia.
Metodologia da Educagdo em Creche . ................ DID S1 140 T-45; OT-5 5
Metodologia da Educag@o em Jardim de Infancia........ DID S1 140 T-45; OT-5 5
1.° ano/semestre 2
QUADRO 3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Pratica de Ensino Supervisionada . .................. PES S2 840 S-45; OT-45; E-225 30

204147802



Mestrado em Educacao Pré-Escolar

Plano de Estudos

1° Semestre Créditos
Intervencdo Precoce 5
Didactica das Ciéncias Integradas e Lingua Portuguesa 5
Didactica das Expressdes Artisticas e Educacéo Fisica no 5
Jardim-de-Infancia
Metodologia da Educacao em Creche 5
Metodologia da Educacao em Jardim-de-Infancia 5
Opcao 5
Educacao Multicultural
Desenvolvimento Pessoal e Interaccao Social
Educacéao e Cidadania
2° Semestre
Pratica de Ensino Supervisionada 30

Nota: Serao definidas anualmente as UCs opcionais que funcionarao.
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Despacho n.° 814/2011

Na sequéncia do registo de criagdo n.° R/B-Cr 267/2008, efectuado
pela Direcg¢@o-Geral do Ensino Superior, do Mestrado em Educagao
Pré-Escolar e Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Bésico;

Ao abrigo do disposto nos nimeros 3 e 4 do artigo 73.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de Margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de Junho, e no artigo 37.°, n.° 2 dos Estatutos da
Universidade do Minho, publicados no Didario da Republica, 2.* série,
n.° 236, de 5 de Dezembro de 2008;

Sob proposta do Instituto de Educagdo, determino:
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3 — Grau: Mestrado.

4 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Ensino.

5 — Numero de créditos, necessario a obtengdo do grau: 90 ECTS.

6 — Duragdo normal do ciclo de estudos: trés semestres.

7 — Opgdes, ramos ou outras formas de organiza¢do de percursos
alternativos em que o curso se estruture:

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tencdo do grau:

1 — E aprovado o plano de estudos do Mestrado em Educagéo Pré- QUADRO 1
-Escolar ¢ Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Béasico, nos termos constantes
do anexo ao presente despacho e que dele faz parte integrante. Créditos
2 — O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no ano o )
lectivo de 2010-2011. Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Universidade do Minho, 2 de Setembro de 2010. — O Reitor, Anténio
M. Cunha. )
Formacéo na Area de Docéncia. . . . . FAD 5
Formacéao Educacional Geral. . .. ... FEG 5 5
ANEXO Didacticas Especificas . ........... DID 30
Pratica de Ensino Supervisionada ... | PES 45
Mestrado em Educacao Pré-Escolar e Ensino
do 1.° ciclo do ensino basico Towl. .......... 85 5
1 — Unidade organica: Instituto de Educagio.
2 — Ciclo de estudos: Mestrado em Educagdo Pré-Escolar e Ensino
do 1.° Ciclo do Ensino Basico. 9 — Plano de estudos:
Universidade do Minho
Instituto de Educacéo
Mestrado em Educagao de Pré-Escolar e Ensino do 1.° Ciclo do Ensino Basico
1.° e 2.° ano/semestres 1,2 e 3
QUADRO 2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar:ca Tipo Créditos [ Observagdes
cientifica
Total Contacto
Expressoes Artisticas e Educagio Fisica no Jardim de Infancia e Escola Ba- | FAD S1 140 T-60; OT-5 5
sica.
Educacdo Especial na Educagio de Infancia e Ensino Bésico ............ FEG S1 140 T-45; OT-5 5
Didactica da Lingua Portuguesa .. ....... ... ... DID S1 140 T-15; TP-30; OT-5 5
Didactica da Matematicados 4 aos 10anos ..................covvv.... DID S1 140 T-15; TP-30; OT-5 5
Didacticado Estudodo Meio. . ...t DID S1 140 TP-60; OT-5 5
Didactica das Expressdes Artisticas e Educacdo Fisica no Jardim de Infancia | DID S1 140 TP-40; PL-5 5
e Escola Basica.
Metodologia da Educagéo de Infancia. ................. ... ... ...... DID S2 140 TP-45; OT-5 5
Desenvolvimento Curricular e Metodologia do Ensino Bésico. ........... DID S2 140 TP-45; OT-5 5
Organizacdo Pedagogica da Educagdo Basica. . ....................... FEG S3 140 TP-45; OT-5 5 | Opcional
Desenvolvimento Pessoal e Interacg@o Social. ........................ FEG S3 140 |T-18; TP-25;S-2 OT-5 5 Opcional
Educagdo e Cidadania . ........... ... ... .ottt FEG S3 140 TP-45; OT-5 5 | Opcional
Pratica de Ensino Supervisionada na Educagdo de Infancia e Ensino Basico | PES [S2 e S3| 1260 | S-135; OT-90; E-330 | 45
204147738

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Aviso (extracto) n.° 1101/2011

Nos termos do disposto nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 251.° da
Lein.® 59/2008, de 11 de Setembro, e para cumprimento do estatuido na
alinea d) don.° 1 enon.® 2 do artigo 37.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de
Fevereiro, faz-se publica a lista nominativa do pessoal da Faculdade de
Ciéncias Médicas que cessou fungdes, no periodo compreendido entre
1 de Julho e 30 de Novembro de 2010:

Licenciada Maria Manuela Rodrigues da Silva Prates Machado Cae-
tano — Técnico Superior, por aposentagao em 31/10/2010;

Maria Luisa Rodrigues Mota de Campos Leitdo — Assistente Técnico,
por aposentagdo em 30/10/2010;

Maria Crisante de Oliveira Amaro — Técnico Superior, por aposen-
tagdo em 01/11/2010;

Manuel Lopes Pereira dos Santos — Assistente Operacional, por
aposentagdo em 01/112010.

30 de Dezembro de 2010. — O Director da Faculdade, Prof. Doutor
J. M. Caldas de Almeida.
204149252

Aviso n.° 1102/2011

Mengao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de
Marco: «kEm cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
¢ mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressao profissional, provi-
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denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21/12, faz-se publico que, por despacho do Senhor Reitor da Uni-
versidade Nova de Lisboa, de 13 de Dezembro de 2010, se encontra
aberto pelo prazo de vinte dias uteis, a contar da data da afixacdo do
presente Aviso, concurso externo de ingresso, para provimento de um
lugar de Técnico de 2.? classe da carreira de Técnico de Diagndstico e
Terapéutica de analises clinicas e de satide publica previsto no mapa de
pessoal da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova de
Lisboa, aprovado para o ano de 2010.

2 — O presente concurso rege-se pelas disposigoes legais previstas
no Decreto-Lei n.° 564/99, de 21/12 e Portaria n.° 721/2000, de 05/09.

3 — Prazo de validade: — O concurso ¢ valido para a vaga anunciada,
esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Conteudo funcional: — ¢ o constante do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21/12.

5 — Requisitos de admissdo: — além dos requisitos gerais de ad-
missdo a que se refere o n.° 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21/12, os candidatos ao presente concurso deverao estar habilitados
com curso previsto no artigo 14.° do referido decreto-lei.

Curso Superior ministrado nas Escolas Superiores de Tecnologia da
Satde, ou na Escola superior de Alcoitdo, ou seu equivalente legal;

Curso Superior ministrado noutro estabelecimento de ensino superior
no ambito das profissdes constantes do artigo 5.° deste diploma, um e
outro legalmente reconhecidos.

6 — O local de trabalho situa-se no Campo Martires da Patria, 130,
em Lisboa, sendo a estrutura remuneratoria a correspondente a tabela
anexa ao Decreto-Lei n.° 564/99, de 21/12 e as condi¢des de trabalho e
as regalias sociais as genericamente vigentes para os trabalhadores da
Administragdo Central.

7 — M¢étodos de selecgdo: Avaliag@o curricular e entrevista profis-
sional de selec¢ao.

7.1 — Na avaliagdo curricular que visa avaliar as aptiddes profis-
sionais dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base
na analise do respectivo curriculo profissional, sdo obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da fung@o:

a) A habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade de
grau académico ou a sua equiparagdo legalmente reconhecida;

b) A nota final do curso de formagao;

¢) A formag@o profissional, em que se ponderam as ac¢des de forma-
¢do e aperfeigoamento profissional, em especial as relacionadas com a
profissao a que respeita o lugar posto a concurso, desde que promovidas
por entidades publicas ou organizadas com a participagdo destas;

d) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho efec-
tivo de fungdes na profissdo a que se refere o concurso, bem como outras
capacita¢des adequadas, com avaliagdo da sua natureza e duragio;

e) O desempenho de actividades ¢ a realizagdo de trabalhos profis-
sionais relevantes;

7.2. — Na entrevista profissional de selec¢do que visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, através dos seguintes factores:

a) Capacidade de analise e sentido critico;
b) Motivagao;

¢) Grau de maturidade e responsabilidade;
d) Espirito de equipa;

e) Sociabilidade.

7.3 — Na classificagdo final resultante da aplicagdo do método de
selecgdo ¢ adoptada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao
aprovados os candidatos que obtenham classificagdo inferior a 10 va-
lores, como tal se considerando por arredondamento a classificagéo
inferior a 9,5 valores.

8 — Os critérios de aprecia¢@o e ponderagdo da avaliagdo curricu-
lar, bem como o sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de actas, as quais os interessados terdo
acesso, nos termos da lei.

8.1 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, o
candidato com deficiéncia tem preferéncia em igualdade de classificaggo,
a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

9 — As listas de candidatura e de classificagdo final do concurso serdo
afixadas no atrio da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Nova de Lisboa no Campo Martires da Patria, 130, em Lisboa.

10 — Apresentagdo de candidaturas:

10.1. — a candidatura ¢ formalizada obrigatoriamente através do
formulario disponivel na pagina da Faculdade de Ciéncias Médicas em
http://www.fcm.unl.pt — Gestdo de Recursos Humanos — Formuldrio
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de candidatura, e devera ser entregue, até ao termo do prazo fixado no
presente Aviso, pessoalmente durante as horas normais de funcionamento
na Divisdo de Recursos Humanos da Faculdade de Ciéncias Médicas,
sita no Campo Martires da Patria, 130, 1169-056 Lisboa, ou por carta
registada com aviso de recep¢ao, para a mesma morada, acompanhada,
dos seguintes documentos:

a) Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes,

b) Fotocopia do niimero de identificagdo fiscal;

¢) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais (especia-
lizagdes, seminarios e acgdes de formacdo), dos quais constem as suas
designagdes, os periodos em que decorreram e a respectiva duragdo;

d) 3 exemplares do Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado
pelos candidatos;

e) Declaragdo sob compromisso de honra de que reune os requisitos
gerais de admissdo a concurso e provimento em fungdes publicas pre-
vistos no n.° 2 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21/12.

11 — A ndo apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) a
e) do ponto 10.1 determina a exclus@o do concurso.

12 — Nao serao aceites candidaturas enviadas por correio electronico.

13 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos em caso
de duvida, a apresentagdo de documentos comprovativos dos factos por
eles referidos, e que possam relevar para a apreciagdo do seu mérito.

14. — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo puniveis
nos termos da lei Penal.

15 — O jri tera a seguinte constituicdo:

Presidente:

Professora Doutora Silvia Margarida Vilares Santos Conde, Pro-
fessora Auxiliar da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Nova de Lisboa

Vogais efectivos:

Dr.* Maria Teresa Martins Lopes, técnica superior da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa, que substituirad o
presidente nas suas faltas e impedimentos.

Dr.? Iolanda Baptista Gongalves Caires Correia, Técnica de 1.? classe
de Diagnostico e Terapéutica, da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade Nova de Lisboa

Vogais suplentes:

Dr.* Fernanda Maria Gongalves da Silva, Técnica de 1.? classe de
Diagnéstico e Terapéutica, da Faculdade de Ciéncias Médicas da Uni-
versidade Nova de Lisboa

Dr.* Ana Sofia Marques de Sousa Mendes Tavares, Técnica Superior,
da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa

Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova de Lisboa,
30 de Dezembro de 2010. — O Director, Prof. Doutor J. M. Caldas
de Almeida.

204149488

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Aviso n.° 1103/2011

Nos termos do disposto non.® 6 do artigo 36.° da Portarian.® 83-A/2009,
de 22 de Janeiro, torna-se publica a lista unitaria de ordenagéo final
do procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de um
Técnico Superior da carreira geral de Técnico Superior para a Area de
Recursos Humanos, Financeiros e Patrimoniais da Divisdo de Patriménio
e Economato, do Ntcleo de Obras, Manutengao e Equipamento, aberto
por Aviso n.° 17758/2010, publicado no DR, 2.* série, n.° 175, de 8 de
Setembro, homologada por despacho de 22 de Dezembro de 2010, do
Senhor Director da FCSH. Para efeitos do disposto nos niimeros 4 e
5 do referido artigo 36.°, ficam notificados todos os candidatos a este
procedimento concursal, conforme previsto na alinea d) do n.° 3 do
artigo 30.° da mencionada Portaria.

Lista unitaria de ordenacao final

Resultado final

Nome (0 a 20 Valores)

Marco Alexandre dos Santos Ferreira Lo-
PES « ot
Ana Isabel Guerreiro Martins . .......

16,24 | Aprovado | 1.°
10,92 | Aprovado | 2.°




Mestrado em Educacao Pré-Escolar e Ensino do 1° Ciclo do Ensino Basico

Plano de Estudos

12 semestre

Créditos

Expressoes Artisticas e Educacao Fisica no
Jardim-de-Infancia e Escola Basica

Educacao Especial na Educacéo de Infancia e Ensino Basico
Didactica da Lingua Portuguesa

Didactica da matematica dos 4 aos 10 anos

Didactica do estudo do meio

Didactica das expressoes artisticas e educacao fisica no
Jardim-de-Infancia e escola basica

2° semestre

o1 o1 O1 O1 O1

Metodologia da Educacéo de Infancia

Desenvolvimento curricular e metodologia do ensino basico
Pratica de Ensino Supervisionada na Educacéo de Infancia e
Ensino Basico

32 semestre

20

Pratica de Ensino Supervisionada na Educacao de Infancia e
Ensino Basico
Opcao
Organizacao pedagogica da educacao basica
Desenvolvimento Pessoal e Interaccao Social
Educacao e Cidadania

Nota: Serao definidas anualmente as UCs opcionais que funcionarao.

25
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a) Atento o contetido do posto de trabalho a ocupar, serdo valoradas,
a habilitagdo académica, a formagéo profissional, a experiéncia profis-
sional e a avaliagdo do desempenho.

b) Este método sera valorado numa escala de 0 a 20 valores, consi-
derando -se a valoragdo até as centésimas.

¢) Na acta da primeira reunido do juri serdo definidos os parametros
de avaliagdo e a respectiva ponderagdo bem como a grelha classificativa
e o sistema de valoragdo final deste método de seleccdo. A acta sera
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

d) Os candidatos que obtenham uma valoragao inferior a 9,5 valores
consideram-se excluidos do procedimento, ndo sendo chamados a apli-
cagdo do método seguinte.

13.2.1.1 — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias — Visa obter,
através de uma relagao interpessoal, informagoes sobre comportamentos
profissionais directamente relacionados com as competéncias conside-
radas essenciais para o exercicio da fungao.

a) Para esse efeito havera um guido de entrevista composto por um
conjunto de questdes directamente relacionadas com o perfil de com-
peténcias previamente definido, associada a uma grelha de avaliagido
individual que traduz a presenga ou auséncia dos comportamentos em
analise.

b) O método ¢ avaliado segundo niveis classificativos de Elevado,
Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem,
respectivamente, as classificagoes de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores.

¢) A obtencdo, pelos candidatos que passaram a este método de se-
lecgdo, de valoragdo inferior a 9,5 valores determina a sua exclusdo da
valorac¢ao final.

13.2.1.2 — A classifica¢do final serd expressa numa escala de 0 a
20 valores através da aplicacdo da seguinte formula:

CF =0,60 AC + 0,40 EAC

em que:

CF = Classificagao final
AC = Avaliagédo curricular
EAC = Entrevista de avaliagdo de competéncias

14 — Excepcionalmente, e considerando o caracter urgente do pro-
cedimento e a necessidade premente de repor a capacidade de resposta
do servico em causa no ambito das atribui¢des que lhe estdo cometi-
das, por grave caréncia de recursos humanos na area a que respeita o
recrutamento, podera ser utilizada apenas a prova de conhecimentos
ou a avaliag@o curricular, complementado com o método de seleccdo
facultativo, entrevista profissional de selec¢do. Nos termos do artigo 8.°
da Portarian.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, 0 método de selecgdo obriga-
torio sera aplicado, num primeiro momento, a totalidade dos candidatos
admitidos ao procedimento. O segundo método de selecgdo sera aplicado
apenas aos candidatos aprovados no método anterior. Estes candidatos
serdao convocados por tranches sucessivas de trés candidatos, por ordem
decrescente de classificacdo, e respeitando as prioridades legais da res-
pectiva situagdo juridico-funcional. Serdo excluidos do procedimento os
candidatos que tenham obtido uma valoragao inferior a 9,5 valores num
dos métodos, ndo lhes sendo aplicado o método seguinte.

15 — Os candidatos admitidos serdo convocados para a realizagéo
dos métodos de selecgdo, por notificagdo, nos termos previstos no ar-
tigo 32.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, e por uma das
formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da
mesma. A notificacdo indicara o dia, hora e local da realizagdo dos mé-
todos de selecgdo. Os candidatos excluidos serdo, como estatui o n.° 1
do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, notificados
por uma das formas previstas nas alineas a), b) ou d) do n.° 3 do mesmo
artigo, para a realizacdo da audiéncia dos interessados nos termos do
Cdodigo do Procedimento Administrativo.

16 — Em conformidade com o disposto na alinea f) do n.° 3 do ar-
tigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro, os candidatos
tém acesso as actas do Jiri, onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respectiva ponderag@o de cada um dos métodos de selecgdo a utilizar,
desde que o solicitem.

17 — A publicitacdo dos resultados obtidos em cada método de selec-
¢do ¢ efectuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em
local visivel e publico no Edificio da Penteada, junto a Recep¢édo e no
Edificio do Colégio dos Jesuitas, junto & Unidade de Recursos Humanos
e disponibilizada na sua pagina electronica.

18 — A lista unitaria de ordenac@o final, apds homologacao, sera
publicada na 2.* série do Didrio da Republica, afixada em local visivel
e publico no Edificio da Penteada, junto a Recepcédo e no Edificio do
Colégio dos Jesuitas, junto a Unidade de Recursos Humanos e dispo-
nibilizada na sua pagina electronica.
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19 — Em caso de igualdade de valoragao, os critérios de desempate
a adoptar s@o os constantes do artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de Janeiro.

20 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo
“A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
discriminagdo”.

21 — Posicionamento remuneratério: De acordo com o artigo 55.°
da Lei n.° 12-A/2008 de 27 de Fevereiro.

22 — O Juri tera a seguinte composicao:

Presidente — Licenciado Antonio Manuel Ramalho Pires, Respon-
savel pelo Gabinete de Desenvolvimento de Aplicagdes Informaticas
da Universidade da Madeira;

1.° Vogal efectivo — Licenciado Duarte Nuno Fernandes Homem
Costa, Especialista de Informatica da Universidade da Madeira, que
substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal efectivo — Licenciado Gongalo Nuno Sol Teixeira, Espe-
cialista de Informatica da Universidade da Madeira;

1.° Vogal suplente — Licenciado Paulo da Silva Figueira, Especialista
de Informatica da Universidade da Madeira;

2.° Vogal suplente — Licenciado Pedro Dionisio Valente, Especialista
de Informatica da Universidade da Madeira.

23 — Quotas de Emprego: De acordo com o Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em igual-
dade de classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia
legal. Os candidatos devem declarar no formuldrio de candidatura a
incapacidade e o tipo de deficiéncia.

24 — Prazo de validade: o concurso ¢ valido para o preenchimento
dos postos de trabalho a concurso, e para os efeitos do previsto no n.® 2
do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro (reserva de
recrutamento interna).

ANEXO 1

Bibliografia e Legislagao

Constituicdo da Republica Portuguesa;

Codigo de Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
31 de Janeiro, e alterado pelo Acordao n.° 118/97, 24 de Abril;

Regime Juridico das Instituigdes do Ensino Superior — Lei
n.° 62/2007, de 10 de Setembro;

Estatutos da Universidade da Madeira — Despacho normativo
n.° 53/2008, de 17 de Outubro;

Regimes de vinculag@o, de carreiras ¢ de remuneracdes dos traba-
lhadores que exercem fungdes publicas — Lei n.° 12-A/2008, de 27
de Fevereiro, e Declaragao de Rectificacdo n.° 22-A/2008, com as al-
teragodes introduzidas pelas Lei n.® 64-A/2008, de 31 de Dezembro, Lei
n.° 3-B/2010, de 28 de Abril, e Lei n.° 34/2010, de 02 de Setembro;

Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas — Lei
n.° 59/2008, de 11 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela
Lein.° 3-B/2010, de 28 de Abril;

22 de Dezembro de 2010. — O Reitor da Universidade da Madeira,
José Manuel Nunes Castanheira da Costa.
204145089

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Despacho n.° 812/2011

Na sequéncia do registo de criagdo n.° R/B-Cr 268/2008, efectuado
pela Direc¢do-Geral do Ensino Superior, do Mestrado em Ensino do 1.°
e 2.° Ciclo do Ensino Baésico;

Ao abrigo do disposto nos nimeros 3 e 4 do artigo 73.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de Margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de Junho, e no artigo 37.°, n.° 2 dos Estatutos da
Universidade do Minho, publicados no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 236, de 5 de Dezembro de 2008;

Sob proposta do Instituto de Educagéo, determino:

1 — E aprovado o plano de estudos do Mestrado em Ensino do 1.°¢
2.° Ciclo do Ensino Basico, nos termos constantes do anexo ao presente
despacho e que dele faz parte integrante.
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2 — O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no ano 8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
lectivo de 2010-2011. tengdo do grau:
Universidade do Minho, 2 de Setembro de 2010. — O Reitor, Antonio
M. Cunha. QUADRO 1
ANEXO Créditos
Area cientifica Sigla

Mestrado em ensino do 1.° e do 2.° ciclo do ensino basico Obrigatorios |~ Optativos

1 — Unidade organica: Instituto de Educagio

2 — Ciclo de estudos: Mestrado em Ensino do 1.° e do 2.° Ciclo do Formagdo na Area de Docéncia. | FAD 20 10
Ensino Bésico Formagéao Educacional Geral. . . FEG 5 5
3 — Grau: Mestrado Didacticas Especificas . ....... DID 25
4 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Ensino Pratica de Ensino Supervisionada | PES 55
5 — Numero de créditos, necessario a obtencdo do grau: 120
ECTS. Total........... 105 15

6 — Durag8o normal do ciclo de estudos: quatro semestres.
7 — Opgdes, ramos ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture: 9 — Plano de estudos:

Universidade do Minho
Instituto de Educacéo
Mestrado em Ensino do 1.° e do 2.° Ciclo do Ensino Basico

1.° ano/semestre 1

QUADRO 2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Analise Linguistica do Discurso .. ....................... FAD S1 140 T-15; TP-30; OT-5 5 Opgao L.
Pragmatica da Comunicagdo Literaria para a Infancia e Juven- FAD S1 140 T-15; TP-30; OT-5 5 Opgdo I.
tude.
Historia da Aritmética e da Algebra. . ..................... FAD S1 140 T-15; TP-30; OT-5 5 Opgao II.
Resolucdo de Problemas em Geometria ................... FAD S1 140 TP-45; OT-5 5 Opgao II.
Teoria de NUMEIoS. . . ..o vttt e FAD S1 140 T-15; TP-30; OT-5 5 Opgao II.
Espagoe Sociedade . .......... ... ... i FAD S1 210 |TP-40; TC-20 S-15; OT-5 7.5
A Terra e a Diversidade Biologica. ....................... FAD S1 210 T-25; PL-50; OT-5 7.5
Expressoes Artisticas ¢ Educagéo Fisica no Ensino Basico. . . . . FAD S1 140 TP-60; OT-5 5
1.° ano/semestre 2
QUADRO 3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Educacédo Especial no Ensino Béasico ..................... FEG S1 140 T-15; TP-30; OT-5 5
Desenvolvimento Curricular e Metodologia do Ensino Basico. . DID S1 140 T-15; TP-30; OT-5 5
Didactica da Lingua Portuguesa para o Ensino Bésico........ DID S1 140 T-15; TP-30; OT-5 5
Didactica da Matematica dos 6 aos 12 Anos................ DID S1 140 T-20; TP-40; OT-5 5
Didactica das Ciéncias da Natureza, da Historia e da Geografia DID S1 140 TP-60; OT-5 5
de Portugal.
Didactica das Expressdes Artisticas e Educacéo Fisica no Ensino DID S1 140 TP-40; PL-5 5
Basico.
2.° ano/semestres 3 e 4
QUADRO 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Organizacgdo Pedagogica da Educagdo Bésica.............. FEG S3 140 TP-45; OT-5 5 Opgao 111
Desenvolvimento Pessoal e Interac¢do Social.............. FEG S3 140 T-18; TP-25; S-2; OT-5 5 Opgao III.
Educagdo e Cidadania . ............................... FEG S3 140 T-15; TP-30; OT-5 5 Opgao 111
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Anélise Sociologica da Educagdo ....................... FEG S3 140 T-15; TP-30; OT-5 5 Opgio 1L
Pratica de Ensino Supervisionada . ...................... PES Anual | 1540 S-180; OT-60; E-42 55
204147843

Despacho n.° 813/2011

Na sequéncia do registo de criagdo n.® R/B-Cr 240/2008, efectuado
pela Direc¢@o-Geral do Ensino Superior, do Mestrado em Educagao
Pré-Escolar;

Ao abrigo do disposto nos numeros 3 e 4 do artigo 73.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de Margo, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de Junho, e no artigo 37.°, n.° 2 dos Estatutos da
Universidade do Minho, publicados no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 236, de 5 de Dezembro de 2008;

Sob proposta do Instituto de Educagdo, determino:

3 — Grau: Mestrado

4 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Educagdo
Pré-Escolar

5 — Numero de créditos, necessario a obtengdo do grau: 60 ECTS.

6 — Duragao normal do ciclo de estudos: dois semestres.

7 — Opgdes, ramos ou outras formas de organizacdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture:

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau:

1 — E aprovado o plano de estudos do Mestrado em Educagéo Pré- QUADRO 1
Escolar, nos termos constantes do anexo ao presente despacho e que
dele faz parte integrante. Créditos
2 — O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no ano Area cientifica Sicla
lectivo de 2010-2011. ! O obrisato .
rigatorios | Optativos
Universidade do Minho, 2 de Setembro de 2010. — O Reitor, Anténio
M. Cunha.
Formacgao Educacional Geral. . . . .. FEG 5 5
ANEXO Didacticas Especificas . .......... DID 20
Pratica de Ensino Superviosionada . PES 30
Mestrado em educagéo pré-escolar Total........... 55 5
1 — Unidade orgénica: Instituto de Educagéo
2 — Ciclo de estudos: Mestrado em Educagao Pré-Escolar 9 — Plano de estudos:
Universidade do Minho
Instituto de Educacio
Mestrado Educagéao de Pré-Escolar
1.° ano/semestre 1
QUADRO 2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Creéditos Observagdes
Total Contacto
Intervencdo Precoce. ........... ... . . ... FEG S1 140 T-45; OT-5 5
Educagdo Multicultural ........ ... ... .. .. .. ... FEG S1 140 T-45; OT-5 5 Opcional.
Desenvolvimento Pessoal e Interacg@o Social. .......... FEG S1 140 TP-18; TP-25; S-2; OT-5 5 Opcional.
EducagdoeCidadania ................ ... ... ...... FEG S1 140 T-45; OT-5 5 Opcional.
Didactica das Ciéncias Integradas e Lingua Portuguesa . . . DID S1 140 T-60; OT-5 5
Didactica das Expressdes Artisticas e Educagao Fisica no DID S1 140 T-45; OT-5 5
Jardim de Infancia.
Metodologia da Educagdo em Creche . ................ DID S1 140 T-45; OT-5 5
Metodologia da Educag@o em Jardim de Infancia........ DID S1 140 T-45; OT-5 5
1.° ano/semestre 2
QUADRO 3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Pratica de Ensino Supervisionada . .................. PES S2 840 S-45; OT-45; E-225 30

204147802



Mestrado em Ensino do 12 e 22 Ciclo do Ensino Basico

Plano de Estudos

12 Semestre

Créditos

Espaco e Sociedade

A Terra e a Diversidade Bioldgica

Expressoes Artisticas e Educacao Fisica no Ensino Basico

Opcéo |

Analise Linguistica dCo Discurso

Pragmatica da Comunicacao Literaria para a Infancia e Juventude
Opcéo Il

Histdria da Aritmética e da Algebra

Resolucéo de Problemas em Geometria

Teoria dos Numeros

2° Semestre

7,5
7,5
5
5

Educacao Especial no Ensino Basico

Desenvolvimento Curricular e Metodologia do Ensino Basico
Didactica da Lingua Portuguesa para o Ensino Basico

Didactica da Matematica dos 6 aos 12 Anos

Didactica das Ciéncias da Natureza, da Histdria e da Geografia de
Portugal

Didactica das Expressdes Atrtisticas e Educacao Fisica no Ensino
Basico

32 e 4° Semestres

o1 o1 O 01 On

Pratica de Ensino Supervisionada

Opcéo Il
Organizacao Pedagogica da Educacdo Basica
Desenvolvimento Pessoal e Interac¢do Social
Educacdo e Cidadania
Analise Sociologica da Educacao

Nota: Serao definidas anualmente as UCs opcionais que funcionarao.
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Anexo 7.09

Projecto Curricular de

Pratica Pedagdgica IV / Estagio

(Orientacdes para a Supervisao e Avaliacao da Pratica Pedagogica)
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PROJECTO CURRICULAR DE ESTAGIO

ORIENTACOES PARA A
SUPERVISAO E AVALIACAO DA PRATICA PEDAGOGICA

Curso de Licenciatura em Ensino Basico (1° Ciclo)
PRATICA PEDAGOGICA IV- ESTAGIO
Ano lectivo de 2001-2002
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Rectangle
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Introducao

Neste documento apresentam-se as orientagdes fundamentais para a
supervisfo e avaliagio dos alunos na Pratica Pedagogica IV, permitindo criar as
condi¢Ges para a construgdo de uma visdo partilhada do projecto formativo a
desenvolver neste processo, do qual a avaliagio é um elemento regulador
imprescindivel. Estas orientagSes sustentam-se nos principios regem a formacéo e
no perfil profissional de professor a formar. Assim, pretende-se que este
documento de trabalho sirva como base para a discusséio acerca do modelo de
profissionalidade docente, das concepgdes e estratégias formativas e de supervisdo
mais adequadas e dos papeis e relagGes desejaveis entre os diferentes participantes
no processo. E na clarificacfio destes aspectos que a avaliagdo dos processos e dos
resultados adquire um sentido, como componente  que permite compreender e
determinar o valor e a qualidade da formac#o, & luz de determinados principios e
objectivos que orientam o projecto de desenvolvimento pessoal e profissional dos

futuros professores.

A coordenadora da Pratica Pedagégica IV
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PRINCIPIOS ORIENTADORES DA FORMACAO

1. O processo formativo dos estagiarios deve entender-se em ligacdio estreita
com o processo de mudanga da escola, entendida como comunidade educativa
com projecto.

2. A formacgiio deve basear-se num processo continuo e sistemdtico de
planificagdo-acgdo-reflexdo, numa perspectiva investigativa e colaborativa.

3. O processo formativo deve incidir sobre fodas as dimensdes do perfil
profissional de um professor, nos seus diferentes Ambitos de intervencfo: sala de
aula, escola, comunidade envolvente.

4. O processo formativo deve fomentar a capacidade do estagiario para
progressivamente fomar decisbes auténomas, teoricamente fundamentadas e
contextualmente adequadas, com base no diagndstico e -caracterizacio das
situagdes.

5. O processo deve privilegiar as actividades e experiéncias significativas e
relevantes para a formagdo do estagidrio.

6. A supervisdo deve basear-se num processo continuo de feed-back objectivo e
construtivo sobre a actuacfo educativa do formando.

7. O professor-cooperante, mais do que servir de modelo, deve criar condigdes
favoraveis & emergéncia de um estilo pessoal do estagiério.

8. O desenvolvimento do processo baseia-se na criacio de um clima de
comunicagdo e colaboragdo aberta e democratica entre todos os participantes.

9. O estagio, enquanto momento privilegiado de integracdo da teoria e a
prdtica, deve ser considerado como o ponto de partida de um processo de
SJormagdo continua ao longo da vida.

10. Todos estes principios se justificam e adquirem sentido em fungfio da
melhoria do desenvolvimento organizacional da escola, do desenvolvimento
profissional dos professores e do desenvolvimento integral dos alunos.
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Supervisdo: processo interactivo e colaborativo de apoio e estimulo a construgéo
do conhecimento profissional, através do desenvolvimento de atitudes e
capacidades reflexivas e de auto-conhecimento, baseado em ciclos continuados de
planificagdo—intervengfo/obsevaciio—feed-back/reflexio.

Objectivos do processo de supervisiio

* Diagnosticar as necessidades do formando de modo a poder oferecer a ajuda e
orientagfio adequadas.

* Facilitar a aquisicdo e desenvolvimento de competéncias e metodologias
variadas de ensino-aprendizagem, através de processos de investigacio e
experimentacio.

* Possibilitar situagdes em que o formando reflicta de forma sistematica sobre a
sua pratica, desenvolvendo atitudes e capacidades reflexivas que o levem
progressivamente 4 clarificagio dos "valores" e das suas "teorias praticas", o
que lhe permitird "agir com compreensio". |

* Oferecer ao formando um feed-back objectivo, rigoroso e construtivo da sua
actuacdo educativa.

* Realizar a avalia¢io continua e formativa do formando, partilhando com ele
os critérios de avaliago e envolvendo-o num processo de auto-avalia¢iio.

* Orientar e apoiar o formando na resolugio dos problemas emocionais e dos
conflitos cognitivos e afectivos que acompanham o processo de mudanga.

* Promover um clima de comunicaciio e colaboragio entre os participantes no
processo de formagdo.

* Favorecer a integracéio do formando nas diferentes estruturas da escola.

* Levar o formando a desenvolver atitudes positivas perante 2 inovacio numa
perspectiva de desenvolvimento profissional ao longo da vida.

* Ajudar o formando a definir o seu projecto profissional como docente,
construindo progressivamente o seu estilo pessoal.
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PERFIL PROFISSIONAL DO PROFESSOR A FORMAR

Modelo de professor: investigador, reflexivo, colaborador, aberto & inovagéo e participante
activo e critico em diferentes contextos educativos: sala de aula, escola, comunidade envolvente e
comunidade alargada.

Perfil profissional integrado, constituido por trés dimensdes interrelacionadas: capacidades e
atitudes de investigacfo e reflexfio; competéncias curriculares e pedagdgico-didacticas; valores e
atitudes pessoais e relacionais.

Competéncia: ser capaz de agir e reagir de forma adequada perante situagdes mais ou menos
complexas, através da mobilizagdo e combinag#io de saberes, atitudes e capacidades pessoais, num
contexto determinado e enquadrado num marco de valores.

A competéncia implica:

— um saber mobilizar: os saberes e saber-fazer num contexto particular;

— um saber combinar: escolher e combinar de forma pertinente o seu manancial de saberes e
saber-fazer;

— um saber agir e reagir: face a acontecimentos e situagdes complexas, indo mais além do que
esta pré-determinado; |

-— um saber transferir: ndo se limitando a repetir. Saber inovar e promover a evolugfio da sua
competéncia em funcio das modificagdes do contexto.

— um saber partilhar: nfio se é competente sozinho — é cada vez mais importante saber
articular as suas competéncias com as dos outros, para assegurar a produtividade das equipas e
para gerir 0s processos e projectos transversais.

As competéncias néo existem por si proprias; 0 que existem sfio pessoas possuidoras de
competéncias. Por isso, nfo podem ser reconhecidas e avaliadas independentemente dos
individuos que delas sfo portadores e da sua participagfo activa em contextos determinados.
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DIMENSOES DO PERFIL PROFISSIONAL DO PROFESSOR DO 1° CICLO
1. COMPETENCIAS E ATITUDES DE INVEST. IGACAO E REFLEXAO
1.1. CAPACIDADES DE COMPREENSAO

No contetido e forma de apresentacfo do dossier de pritica e dos relatérios de reflexdo:
» Correcc¢io na interpretacfio dos conceitos fundamentais.
* Capacidade de relacio e estruturacdo dos conceitos. |
» Rigor e clareza na apresentacdo dos trabalhos.

1.2. COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS

No diagnéstico e definicio de problemas e na utiliza¢@o de instrumentos de recolha, anélise e
interpretaciio de dados (grelhas de observagfo, entrevistas, questiondrios, didrio...):

* Definicfio e equacionamento de problemas/questdes significativas.

» Elaboracéio de hip6teses.

* Seleccdo de técnicas de recolha de dados.

» Utilizaggo de técnicas de andlise dos dados.

* Interpretacio de dados a luz da teoria.

* Elaboraciio de conclusdes.

1.3. COMPETENCIAS REFLEXIVAS

Na observacio, caracterizacfio, andlise criteriosa e critica da pritica (sua e dos outros)  luz da teoria
(relatdrios de reflexdo, didrio, intervengdes orais, registos...):

* Observar, descrever e interpretar situacdes a luz da teoria.

 Examinar e avaliar criticamente implica¢des e consequéncias das ac¢des.

* Reformular e reconstruir concepges e praticas a partir da sua andlise sistematica.

* Procurar definir o projecto pessoal e profissional.

* Partilhar e comunicar sentimentos, ideias e reflexdes.

1.4. COMPETENCIAS DECISORIAS

Na caracterizaco e avaliacfio criteriosa, adequada e criativa das situagdes e problemas, adequando a
intervencdo as suas exigéncias: '
* Planificac@o fundamentada e adequada das actividades.
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* Adequacdo da intervenco em funcéio das exigéncias do contexto e das necessidades dos
alunos.

* Resolucio adequada das situacGes dilematicas.

¢ Procura de estratégias inovadoras para melhorar o processo educativo.

2. COMPETENCIAS CURRICULARES E PEDAGOGICO-DIDACTICAS
2.1. DESENHO INTEGRADO DO PROJECTO CURRICULAR

» Na capacidade para construir projectos curriculares integrados, fundamentados teoricamente e
adequados as caracteristicas dos contextos educativos

* Na mobilizacfio e integracio de conhecimentos cientificos das 4reas e das competéncias
necessdrias a promoc¢io da aprendizagem dos alunos.

a) Area de Lingua Portuguesa

b) Area de Matemadtica

¢) Area de Estndo do Meio

d) Area de Educagiio Artistica

e) Area de Educacdo Fisica

2.2. ORGANIZACAO DE AMBIENTES EDUCATIVOS DE QUALIDADE

Na planificacdo, desenvolvimento/conducfio e avaliagdo das actividades na sala de aula e outros
espagos, orientados por uma concep¢io curricular integrada e flexivel, e por uma perspectiva
construtivista, interactiva e critica do ensino:

* Motivagdo (implica¢@o cognitiva e afectiva dos alunos).

* Relagfo afectiva e criagio de um clima sécio-emocional positivo.

* Negociacgio e gestdo de normas e regras.

* Conduc@o dos processos de interac¢ao.

* Comunicacdo didéctica (estrutura, clareza, adequacéo da linguagem).
* Rigor cientifico no tratamento dos contetidos.

» Abordagem integradora das dreas curriculares.

* Realizac@o das actividades diversificadas, activas, significativas e globalizadoras.
* Gestdo e organizacio do espaco, tempo, das formas de agrupamento.
* Confeccio, diversificaco e utilizacdo dos materiais didacticos.

* Adequagio aos ritmos e necessidades diversificadas dos alunos.

* Estimulacdo de processos de aprendizagem auto-regulada.

e Avaliacdo e registo do processo e resultados da aprendizagem.
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3. VALORES E ATITUDES RELACIONAIS

3.1. ATITUDES COLABORATIVAS

* Capacidade para desenvolver projectos em colaboragéo, desenvolvendo atitudes de respeito,
cooperacdio e partilha de ideias, sentimentos, valores, responsabilidades, etc.

3.2. ATITUDES DE ABERTURA E FLEXIBILIDADE

* Disposicdo para aceitar a mudanga, para aprender a aprender e para promover a inovagio.

3.3. ATITUDES ETICAS

* Capacidade para se consciencializar da dimensio ética da funcdo docente, assumindo atitudes de
responsabilidade, coeréncia, respeito, honestidade e prudéncia no seu comportamento profissional.

3.4. ATITUDES DE ENTUSIASMO

* Gosto, interesse e fruicdo no desempenho das actividades realizadas nos diferentes contextos de
prética.
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PROJECTO DE ORGANIZACAO DA PRATICA PEDAGOGICA IV
PARA O ANO LECTIVO DE 2001-2002

Principios organizadores

— As disciplinas que constam do plano curricular do 4° ano devem ser entendidas como
espagos articulados com a prética, o que implica que, tanto as metodologias como o sistema
de avaliagfio a utilizar, sejam relevantes e significativas para a mesma. Os docentes destas
disciplinas poderfio assistir as aulas nas escolas, de acordo com o projecto de Prética
pedagogica. |

— No curso de licenciatura em ensino basico — 1°ciclo, o acompanhamento da pratica sera

feito por uma equipa interdisciplinar de supervisdo, constituida por docentes de diferentes

areas disciplinares sob a coordenagfio da directora de curso e responsavel pela disciplina de

PPIV.

— Esta equipa de coordenagfio estabelece a articulagio entre as escolas de PP e respectivos

professores cooperantes, os supervisores do IEC e os docentes das disciplinas.

— Para concretizar esta articulag#o, € criada uma Comissdio de PP IV para cada curso, da
qual fazem parte os coordenadores, a  equipa de supervisdo, 5 representantes dos
professores cooperantes e 2 representantes dos alunos

— O projecto curricular de PP ¢ elaborado pela equipa coordenadora, ouvidos todos os

professores do 4° ano, e aprovado na 1° reunifio da Comisséio de PPIV. Este projecto, que

deve sustentar-se no perfil de professor/educador a formar, define os principios
orientadores, objectivos, plano de actividades, dindmica de acompanhamento e sistema de
avaliacfio. Define também as competéncias e fungdes dos diferentes intervenientes no
processo.

— A organizagfio da PP IV segue o critério de uma indugfio progressiva no terreno o que

obriga a uma reestruturacéio do calendario e respectivas cargas horérias, relativamente ao que

estd definido nos respectivos planos curriculares. Assim se procedera a uma organizacdo
trimestral com um niimero de horas diferenciado do 1° ao 3° trimestre, o que obriga

fambém a uma reestruturagdo da carga hordria das disciplinas, mantendo, contudo, o

numero de horas estabelecido no plano curricular.
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Calendarizacéio e distribuiciio da carga lectiva para o 4°ano das

Licenciaturas em Ensino Basico 1°Ciclo- 2001/2002

. O calendério para a Pratica Pedagégica IV é o indicado no anexo n° 1

. O calendario para as diferentes disciplinas funcionara de acordo com o calendério escolar
normal da Universidade.

. De forma a ser possivel a concentra¢dio de PPIV em determinados periodos, a carga horaria
das disciplinas serd redistribuida, mantendo, contudo, o nimero de horas previsto no plano
de estudos.

. No Curso do Ensino Bésico (1° Ciclo), no periodo intensivo de pratica pedagdgica, as

disciplinas de modalidade “Oficina” e a “Integragdo Curricular das TIC” funcionam em

regime de atendimento, constando do horério do docente. A “Oficina de Expressdes™

funciona no 1° semestre, como consta do plano curricular.

5. Aredistribuicfio das cargas lectivas das diferentes licenciaturas € a seguinte:

1° Semestre

2° Semestre

Necessidades Educativas Especiais . - 4h

Necessidades Educativas Especiais . - 3h

(de 03/04 a 25/05)

Oficina de Expressoes .................. ~ 3h

Outras Oficinas .........ccccevveneennnn -4h [ Outras oficinas ...........cceeeeenennns -4h
Integracdo curricular das TIC.......... - 1h |Integracfio curricular das TIC ........ ~1h
SeMinario ......ovvvenveneriiriininrannn -3h

RIS 11111%:1 v [0 S -3h

CALENDARIO DA PRATICA PEDAGOGICA IV (ESTA"GIO)

Trimestre Calendario Dias de PP Semanas
1° trimestre 24/09 a 04/10 Pratica intensiva ‘2 semanas

08/10 a 14/12 1 dia por semana (5h) 9 semanas
2° trimestre 21/01 a 22/03 4 dias por semana (20h) 8 semanas
3° trimestre 08/04 a 31/05 3 dias por semana (15h) 8 semanas

Interrupcdes: -29/10a 02/11
- 11/02 a 15/02
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SISTEMA DE ORGANIZACAO CURRICULAR E PEDAGOGICA DO ESTAGIO NO
PERIODO INTENSIVO DE PRATICA

1. Na sequéncia do trabalho desenvolvido no 1° periodo € com base no projecto
educativo/curricular da escola e da turma cada grupo faz o desenho global de um
Projecto Curricular Integrado que sustenta e orienta as decisGes a tomar ao longo deste
periodo de pratica intensiva e que se vai concretizar no desenvolvimento de actividades
integradoras/unidades didacticas globalizadoras. Estas actividades integradoras que se
organizam em torno de problemas significativos para as criangas (questdes geradoras)
permitem desencadear todo um percurso de ensino-aprendizagem baseado na
investigacdo, na colaboracdo e na reflexfo, permitindo as criangas a (re)construcéo
activa do saber e da experiéncia. Permitem também articular os contetidos das
diferentes areas do curriculo e a sua mobilizagfio no desenvolvimento de competéncias

| que as diferentes experiéncias de aprendizagem exigem dos alunos.
2. Em termos organizativos, para cada semana, os grupos planificarfio uma actividade

integradora decorrente do projecto curricular.

Desenho do Projecto Curricular

Como € do conhecimento dos alunos, o projecto curricular integrado articula-se em torno das
seguintes questdes:

Quem somos?

Quais as nossas prioridades?

O que pretendemos?

Como e quando o vamos conseguir?

Como nos organizamos?

Como saberemos o qué e como o estamos a conseguir?

Como saberemos o que conseguimos?

Como vamos comunicar o projecto a comunidade educativa?
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Planificacdo semanal de grupo: Actividade Integradora

* Nicleo globalizador e questBes geradoras (problemas a investigar) .

» Competéncias transversais e especificas

* Mapa de contetidos a adquirir ou mobilizar: Conceptuais, procedimentais e atitudinais

* Actividades/experiéncias de aprendizagem

Dia

Problemas a
investigar

Actividades

‘Recursos

Avaliac8o

* Aspectos a ter em conta na diferenciagfio pedagdgica
Reflexiio semanal de grupo

Esta reflex@o deve basear-se nas seguintes orienta¢gdes, embora néo necessariamente seguindo

os pontos por separado:

1. narrativa das experi€ncias mais significativas;

interpretagfio a luz da teoria;

2
3. aprendizagens e implicagSes para a formagio/ensino;
4

propostas de melhoria.

Planifica¢io individual

Deve ser feita com base nas opg¢des da planificacfio semanal, embora cada aluno/estagiario
poderé encontrar um estilo préprio na forma de fazer o registo, sendo entendida mais como um

instrumento para pensar e orientar a pratica do que um requisito burocratico para constar do

dossier.

12
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O que deve constar do dossier

» O desenho global do Projecto Curricular Integrado
» A planificacfio da actividade integradora semanal feita em grupo

« A reflexfio semanal de grupo

As planifica¢es individuais devem constar de um dossier individual e poderdo ser mostradas
ao professor supervisor ou professor cooperante, sempre que estes considerarem conveniente.
Recomenda-se aos professores cooperantes que contribuam para criar as condi¢des para que

os estagiarios encontrem um contexto adequado para pdr em pratica as op¢Bes curriculares e
pedagbgicas que lhes permitam inovar, na procura progressiva do seu estilo pessoal e
profissional. O clima de didlogo e confianga ja criado nesta altura permitira que isto se possa
concretizar.

Quanto aos professores supervisores, recomenda-se que adoptem estas orienta¢des, de forma
a haver coeréncia de perspectivas e niveis de exigéncia entre os diferentes grupos.

Lembra-se também a todos os participantes neste processo que consultem as decisdes
tomadas na reunifio da Comissfio de PPIV sobre as fun¢8es dos diferentes intervenientes e
sobre o sistema de avaliacfio continua e final, de forma a construir de forma partilhada o

projecto de prética, com o maior rigor e qualidade possivel.
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FUNCOES DOS INTERVENIENTES NA PPIV (1° semestre)

PROFESSORES SUPERVISORES

* Retinem uma vez cada quinze dias com o seu grupo, em horario a combinar, para planificacfo,
reflex@o e didlogo sobre o andamento da pratica.

* Realizam 2 visitas a cada grupo respeitando as fases do ciclo de supervisfio: Planifica¢do
conjunta, observagio e feed-back.

* Fazem o acompanhamento e avaliagio continua do dossier de PP.

* Retinem com o professor cooperante duas vezes como minimo, uma na metade do semestre e
outra no final para realizar a avaliagfo formativa dos alunos.

* Poderdio orientar algum Semindrio a pedido do docente responsavel.

PROFESSORES COOPERANTES

* Retnem uma vez por semana com o seu grupo para planificaggo, reflexdo e didlogo sobre o
andamento da pratica.

* Realizam a observac#o e recolha de dados sistemética sobre a intervengio dos formandos, de
forma a poderem desenvolver uma avalia¢io continuada e formativa.

* Favorecem a integrac8io dos formandos nas diferentes estruturas e iniciativas da escola.

* Retinem pelo menos duas vezes com o professor supervisor, uma na metade do semestre e outra
no final para realizar a avaliagfo formativa dos formandos. Para além disso, poderfio solicitar ao

professor supervisor uma reunifio, sempre que acharem necessatio.

ALUNOS
* Durante as duas semanas intensivas fazem a caracteriza¢io da escola e da turma e colaboram com
o professor cooperante nas actividades lectivas.
* Durante o resto do semestre, um dia por semana (6 feira), cada grupo assume a responsabilidade
pela pratica, planificando a sva intervengfio de forma articulada em equipa.
* Elaboram o dossier de prdtica em moldes a definir no Seminario.
* No final do semestre, fazem um relatério de reflexdo individual sobre a pratica a ser avaliado
pelos docentes do Seminério.
* Renem quinzenalmente com o seu professor supervisor, em horario a definir.

* Retinem semanalmente como o seu professor cooperante em horério a definir.
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2° Semestre

PROFESSORES SUPERVISORES

* Retinem uma vez cada quinze dias com o seu grupo, em hordrio a combinar, para planificagio,
reflexiio e feed-back sobre o andamento da pritica.

* Realizam, no minimo, 3 visitas a cada grupo respeitando as fases do ciclo de supervisdo:
Planificagio conjunta, observagio e feed-back. Isto permitird uma observagio a cada um dos alunos.
Recomenda-se que cada visita permita recolher dados suficientes para poder fazer um
acompanhamento e avaliagfio consistente e fundamentada de cada um dos alunos. Isto significa que
cada observagfio deve abranger, como minimo, um dos dois turnos em que se divide a manha.

* Fazem o acompanhamento e avaliagio continua do dossier de Pratica Pedagdgica.

* Retinem com o professor cooperante duas vezes como minimo, uma na metade do trimestre e outra

no final para realizar a avaliagdo formativa dos alunos.

PROFESSORES COOPERANTES

* Retinem uma vez por semana com o seu grupo para planificacfo, reflexdo e feed-back sobre o
andamento da pritica.

* Realizam a observagdo e recolha de dados sistemética sobre a intervengfio dos formandos, de forma
a poderem desenvolver uma avaliagio continuada e formativa.

* Favorecem a integragéio dos formandos nas diferentes estruturas e iniciativas da escola.

« Estimulam os formandos a experimentagdo e inovagdio, criando assim condigdes para
desenvolverem o seu estilo pessoal.

* Retinem pelo menos duas vezes com o professor supervisor, uma na metade do trimestre e outra no
final para realizar a avaliagdo formativa dos formandos. Para além disso, poderfo solicitar ao

professor supervisor uma reunifio, sempre que acharem necessario.

ALUNOS

* Construem, desenvolvem e avaliam um projecto curricular integrado e adequado ao contexto da
turma.

* No desenvolvimento deste projecto cada aluno assume um dia a responsabilidade pela docéncia,
cabendo ao grupo a responsabilidade partilhada no 4° dia da semana, com excepgéio dos grupos
integrados por quatro elementos.

* Elaboram o dossier de prdtica do qual consta o registo do projecto.

* Relinem quinzenalmente com o seu professor supervisor, em horério a definir.

* Reinem semanalmente como o seu professor cooperante em horério a definir.

* Participam assiduamente no Seminario para fazer a reflexdio sobre a prética, partilhar experiéncias,

resolver problemas e dilemas e aprofundar temas especificos relevantes para a pratica profissional.
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Sistema de avaliacdo continua e final dos alunos

1. Elementos a ter em conta na avaliago:
» O dossier de prética pedagdgica (a ser analisado pelo professor supervisor).
» Os relatorios de reflex8io sobre a pratica (intermédio e final); (a serem analisados pelos
professores do semindrio).
» As reunides de supervisfo (a serem analisadas pelo professor supervisor e professor
cooperante). |
* A intervencfio na prética (a ser analisada pelo professor supervisor e professor

cooperante).

2. O processo de avaliagio basear-se-4 nos principios e  orientagdes
contidas no instrumento de avaliagdo, tendo em conta, de maneira articulada e globalizadora,
os diferentes pardmetros e critérios qﬁe constam do instrumento, o qual tem por base o
perfil de professor a formar (consultar o Perfil Profissional do Professor do 1° Ciclo do
Ensino Biésico), capaz de integrar de forma equilibrada trés dimensdes fundamentais:
capacidades e atitudes de investiga¢fo e reflexiio; competéncias pedagdgico-didacticas; e

valores e atitudes éticas e sociais.

3. O processo de avaliacio sustenta-se na necessidade de procurar um consenso entre as
perspectivas do professor supervisor, do professor cooperante e dos professores do seminario,
o que decorre da existéncia de um clima de didlogo e colaboracio entre eles. Para isso, no final
do 1° e 2° trimestres serdo feitas reunides de avalia¢do formativa em que, com base nas
orientacdes do instrumento, serd elaborado um relatdrio sucinto de avaliagio formativa para
cada aluno. Do resultado desta avaliacio serd dado, pelo professor supervisor, um feed-back
aos alunos, em reunifio convocada para o efeito.

Sera enviada ao coordenador da PPIV uma cépia destes relatérios de avaliagio dos alunos, que
constardm do seu processo.

4, A coordenagiio da PPIV exercerd um papel de regulagdo e aferigdo no  processo  de
avaliac8io continua e final. Antes da reunifio prevista no ponto seguinte, serdo divulgadas,
junto das equipas de supervisfio, orienta¢des precisas sobre os procedimentos a seguir na

avaliagio sumativa.
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5. No final do ano lectivo seré feita pelas equipas de superviséo, uma reunido para a
avaliagdo sumativa final e respectiva classificacio, que posteriormente ser4 ratificada pela
Comissdo de PPIV.

6. No caso de ndo se conseguir um consenso entre os intervenientes no processo de
avaliagfo, a coordenadora de PPIV reunird com a equipa de supervisfo para ajudar a encontrar
a decisdo mais justa.

7. Em todo este processo os alunos serdo ouvidos e informados sobre o resultado da
avaliacio formativa e sumativa.



Prdtica Pedagdgica IV - Professores do Ensino Bdsico (1° Ciclo)
Universidade do Minho - Instituto de Estudos da Crianga

INSTRUMENTO DE AVALIACAO
DA PRATICA PEDAGOGICA 1V
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PRINCIPIOS ORIENTADORES DA AVALIACAOQ

+ A avaliagdo tem um caracter eminentemente qualitativo e axiolégico. Avaliar significa valorar,
julgar, emitir um juizo a partir da interpretagdo dos dados obtidos por diferentes meios e
processos, a luz das intengdes previstas no projecto. Mais do que medir, avaliar significa
compreender e determinar o valor e a qualidade dum processo formativo. Isto requer a

consideragdo simultanea dos problemas éticos e técnicos que se cruzam na avaliagdo.

» Toda a avaliagdo € formativa e construtiva, no sentido em que os juizos emitidos pretendem
valorizar o nivel de qualidade conseguido num determinado momento do processo formativo,
incentivando o desenvolvimento pessoal e profissional, através da definigdo continua do projecto

de melhoria.

* A avaliagdo deve apresentar um cardcter global e integrador, tendo em conta a capacidade do
formando para construir o seu perfil profissional e pessoal numa perspectiva integradora do
saber, saber ser, saber fazer e saber estar com os outros, que se actualiza na mobilizagdo de

competéncias, numa perspectiva holistica do conhecimento profissional.

* A avaliagdo incide, nfio apenas sobre resultados parciais ou finais, mas também sobre a natureza
dos processos que permitiram atingir determinado nivel de qualidade nos resultados, sempre
provisorios numa perspectiva de formagfo ao longo da vida. A avaliagdo, entendida como um
processo formativo, deve antepor o seu interesse pelos significados que o formando vai

atribuindo a pratica, ao interesse pelos comportamentos observaveis.

» Numa perspectiva ecologica da avaliagdo, deve-se ter em conta oS contextos em que OS
processos formativos decorrem, analisando as variavels psicologicas, sociologicas, curriculares e
institucionais que influenciaram o processo, condicionando positiva ou negativamente o projecto

formativo de cada aluno.

» Na procura da compreensdo dos fenémenos, deve-se utilizar uma flexibilidade metodoldgica
para a recolha de informagfo, privilegiando as metodologias qualitativas, como: observagio,
entrevistas, discussdes, relatorios de reflexdo, diarios, etc., de forma a recolher uma diversidade de

dados ricos ¢ valiosos.

* A avaliagdo qualitativa garante a objectividade dos juizos, através de processos de frianguiagdo
que pretendem salvaguardar a objectividade concertada e a democraticidade. Isto requer,
juntamente com a flexibilidade metodologica, o confronto aberto de perspectivas a partir de
critérios assumidos e partilhados, num esforgo de consenso entre todos os participantes na
avaliagio: alunos, professores supervisores, professores-cooperantes, comissdo de estagio,

coordenador.
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ESCALA GERAL DE AVALIACAO

Critérios e indicadores de avaliacao:

1. Néo conseguiu desenvolver as atitudes e competéncias basicas para a construgdo do perfil

profissional, revelando poucos progressos e baixo nivel de empenhamento ao longo da pratica.

2. Revela ainda dificuldades na construgdo- do perfil profissional, embora mostrasse
empenhamento e tivesse realizado alguns progressos ao longo do processo. Apresenta

dificuldades na fundamentacdo reflexiva da pratica e na procura de um estilo pessoal.

3. Desenvolveu algumas atitudes e competéncias basicas para a construgdo do perfil profissional,
manifestando progressos ao longo do processo, mas ndo conseguindo ainda uma integragio
pessoal das diferentes dimensdes do perfil. Revela algumas dificuldades na justificagdo clara e

fundamentada das suas opgdes e decisGes praticas.

4. Revela persisténcia e decisdo na procura de atitudes e competéncias que definem o perfil
profissional, mostrando progressos significativos ao longo do processo, o qual se sustenta num

ciclo de investigagdo-acgdo-reflexdo e na procura de solugdes inovadoras para os problemas.

5. Revela um nivel excepcional de seguranga, de reflexdo e de decisdo na construgdo pessoal do
seu perfil profissional, mostrando progressos relevantes ao longo do processo. As suas decisdes
praticas s3o teoricamente sustentadas e adequadas as situagdes, conduzindo a sua actuagdo com

sentido inovador e criativo.
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DIMENSOES DO PERFIL PROFISSIONAL
1. CAPACIDADES E ATITUDES DE INVESTIGACAO E REFLEXAO
1.1. CAPACIDADES DE COMPREENSAO

No contetido e forma de apresentagio do dossier de prética e dos relatérios de reflexdo:
» Correcgdo na interpretagdo dos conceitos fundamentais.
» Capacidade de relagdo e estruturagdo dos conceitos.

» Rigor e clareza na apresentac@o dos trabalhos.

Apreciacgdo qualitativa:

1.2. CAPACIDADES INVESTIGATIVAS

+No diagnéstico e defini¢do de problemas e na utilizagdo de instrumentos de recolha, andlise €
interpretacio de dados (grelhas de observagao, entrevistas, questiondrios, didrio...):

» Definigdo e equacionamento de problemas/questdes significativas.

» Elaboragdo de hipéteses.

» Seleccdo de técnicas de recolha de dados.

» Utilizac¢do de técnicas de andlise dos dados.

« Interpretacdo de dados a luz da teoria.

» Elaboracdo de conclusdes.

Apreciacdo qualitativa:
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1.3. CAPACIDADES REFLEXIVAS

Na observagdo, caracterizagdo, andlise criteriosa e critica da prética (sua e dos outros) a luz da
teoria (relatdrios de reflexdo, didrio, intervengdes orais, registos...):

« Observar, descrever e interpretar situagdes a luz da teoria.

» Examinar e avaliar criticamente implicagOes e consequéncias das acgdes.

» Reformular e reconstruir concepgdes e praticas a partir da sua andlise sistemdtica.

» Procurar definir o projecto pessoal e profissional.

e Partilhar e comunicar sentimentos, ideias e reflexoes.

Apreciacdo qualitativa:

1.4. CAPACIDADES DECISORIAS

Na caracteriza¢do e avaliagdo criteriosa, adequada e criativa das situacdes e problemas, adequando
a intervencd@o as suas exigéncias:
» Planifica¢@o fundamentada e adequada das actividades.
* Adequacdo da intervengdo em fungdo das exigé€ncias do contexto e das necessidades dos
alunos.
* Resolugdo adequada das situacdes dilematicas.
* Procura de estratégias inovadoras para melhorar o processo educativo.

Apreciacdo qualitativa:
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2. COMPETENCIAS PEDAGOGICO-DIDACTICAS

2.1. ORGANIZACAO DE AMBIENTES EDUCATIVOS DE QUALIDADE

Na planifica¢do, desenvolvimento/conducio e avaliagdo das actividades na sala de aula e outros
espagos, orientados por uma concep¢do curricular integrada ¢ flexivel, e por uma perspectiva

construtivista, interactiva e critica do ensino:

» Motivagao (implicagdo cognitiva e afectiva dos alunos).

* Relag@o afectiva e criagdo de um clima sécio-emocional positivo.

» Negociagio e gestdo de normas e regras.

» Condugdo dos processos de interacgao.

» Comunicagdo didéctica (estrutura, clareza, adequac@o da linguagem).
» Rigor cientifico no tratamento dos contetidos.

» Abordagem integradora das dreas curriculares.

» Realizagio das actividades diversificadas, activas, significativas e globalizadoras.
» Gestao e organizagdo do espago, tempo, das formas de agrupamento.
» Confecgio, diversificacgo e utilizagdo dos materiais diddcticos.

*» Adequagdo aos ritmos e necessidades diversificadas dos alunos.

» Estimulagdo de processos de aprendizagem auto-regulada.

* Avaliacdo e registo do processo e resultados da aprendizagem.

Apreciac@o qualitativa:


IEC
Rectangle

IEC
Rectangle


24

Prdtica Pedagdgica IV - Professores do Ensino Bdsico (1° Ciclo)
Universidade do Minho - Instituto de Estudos da Crianca

3. VALORES E ATITUDES RELACIONAIS

3.1. ATITUDES COLABORATIVAS

- * Capacidade para desenvolver projectos em colaboragdo, desenvolvendo atitudes de respeito,

cooperagao ¢ partilha de ideias, sentimentos, valores, responsabilidades, etc.

Apreciacdo qualitativa:

3.2. ATITUDES DE ABERTURA E FLEXIBILIDADE
» Disposi¢ao para aceitar a mudanca, para aprender a aprender e para promover a inovagao.

Apreciac@o qualitativa:
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3.3. ATITUDES ETICAS

» Capacidade para se consciencializar da dimensdo ética da fun¢do docente, assumindo atitudes de

responsabilidade, coeréncia, respeito, honestidade e prudéncia no seu comportamento profissional.

Apreciagao qualitativa:

3.4. ATITUDES DE ENTUSIASMO

» Gosto, interesse e frui¢do no desempenho das actividades realizadas nos diferentes contextos de

pratica.

Apreciagdo qualitativa:
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Projecto de Pratica Pedagodgica
na Formacao de Professores do
1.2 Ciclo do Ensino Basico

Luisa Alonso (alonso@iec.uminho.pt)
Equipa da Pratica Pedagogica EB
Universidade do Minho
Instituto de Estudos da Crianga

Jornadas Departamento de Ciéncias de Educacao da Crianca
Braga, 11-12 de Fevereiro de 2004

1. Contexto: complexidade da profissao
docente e da formacao no 1.2 Ciclo

« Abrangéncia do saber profissional;
« Abordagem integradora do curriculo;
= Exercicio colaborativo da profisséo;

= Necessidade de um Projecto Integrado de
Formacgao a luz de um Perfil Profissional.

Universidade do Minho/TEC Luisa Alonso / Equipa da Pritica Pedagogica EB




2. Percurso historico

Fases da PP: Critérios'de analise:

l.llll

1.2 Fase (1987-1993) = Explicitacao do Projecto de

Formacao;

= Organizacao temporal da
Iniciacao a Pratica
Profissional e do Estagio;
Contextos de realizacao;

= Responsabilidade e
modalidade de Supervisao;

= Modelo de Coordenacao;

= _Parcerias com as escolas
cooperantes.

2.2 Fase (1993-1998)
3.2 Fase (1998-2001)
4.2 Fase (2001-2004)

(.-)
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3. Principios orientadores da formacao

Ligar a formag&o com a mudanca da escola (investigagéo-
accao colaborativa).

Promover aprendizagens significativas e relevantes através de
experiéncias diversificadas e sistematicas de planificacao-
accao-reflexao.

Trabalhar de forma integrada todas as dimensées do perfil
profissional, incidindo nos diferentes contextos de intervencao
educativa.

Criar um clima de comunicagéo e colaboragao aberta e
democratica entre todos os intervenientes na formacao.

Disponibilizar contextos construtivos de superviséo,
favorecendo a emergéncia de um projecto profissional e
pessoal.

Apostar na inovacao de modo a que a formagao contribua,
simultaneamente, para a melhoria das praticas da escola e da
instituicdo formadora.
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4. Principios de organizacao curricular da
Pratica Pedagogica

Componente transversal e vertical do curriculo

que permite:

o Gerir e integrar a diversidade de conhecimentos
provenientes das diferentes componentes de formacgao
e das experiéncias pessoais;

o Fazer a mediacao entre os desafios da pratica e os
conhecimentos profissionais pertinentes;

o Desenvolver competéncias profissionais através da
mobilizacao e integracdo de conhecimentos, atitudes e
procedimentos pertinentes para a pratica.

o Construir uma identidade e um perfil profissional para
enfrentar os desafios da mudanca social e
educacional.

Universidade do Minho/IEC Luisa Alonso / Equipa da Pritica Pedagogica EB

5. Construcao do Perfil Profissional

O conhecimento profissional € resultante
de um processo dinamico, dialéctico e
reflexivo entre os conhecimentos
académicos, o conhecimento
experiencial e as crencas ideologicas
em contextos determinados.

Universidade do Minho/IEC Luisa Alonso / Equipa da Pritica Pedagogica EB




Competéncia: /\/ ~ Competéncia ‘ Valores e

e Atitudes de Curriculares e atitudes

Investigacao e Pedagogico- Relacionais /
Reflexao Didacticas Profissionais
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« Capacidades de » Desenho Integrado do h
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« Competéncias - Organizagdo de .colaboratlvas;

investigativas; ambientes educativos de + Atitudes de abertura

« Competéncias qualidade; e I_IeX|b|Iu?a_de;
Reflexivas; - Participacao/integracao N Alllu_des éticas;

« Competéncias ~— nacomunidade escolar e * Atitudes de
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8. Estrutura curricular da pratica pedagoglca

Estrutura currlcular da Pratica Pedagogica no contexto da Ilcen0|atura

.2 Ano -

LiteratUr; Ih)antul
;Anallse Gramatlcal e Pragmatlca do Discurso
Matematica Il ~
A lntrodugao a Didactica da Matematlca
Ciéncias da Natureza Il
Temas de Salde e Ambiente
Espago e Socnedade

]

Linguagem e Sistemas Linguisticos
Lingua, Textualidade Literaria e Estrateglas Interprei 'vas
Matematica | ~

ClenC|as da Natureza

Educagéopara a omunlcagao Soclal
Educagéo Fisica | \

Educagéo Musical | ~
Educagéo Visual e Plastica I

Areas Disciplinares

I

Histéria da Filosofia da Educagao

beagﬁo, intervencao e reflexao

Observagao em contextos em contextos escolares

PP

educatlva

Associagdes Culturais e Artisticas, Jardins de
Infancia, Escuteiros, Creches, ATL’s,
Videotecas, Associacdes Desportivas,
Internatos, Museus, Academia de Misica |
Escolas Cooperantes, Instituicdes de Ensino

Especial, Servigos de Pediatria,

Programa Nénio-Século XXI, Projecto
PROCUR, Agrupamentos Horizontais,
Centros Escolares, ...

Contextos
Profissionais

Escolas cooperéntes/Salas Projectos de
Inovagao,,Educatlva Escola da Ponte,

educativos diversificados Dialogo com projectos de inovacao
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=¥ * Agrupamentos/Escolas/Salas
<.0 9P L  Agrupamentos/Escolas/Salas
Cooperantes e outros contextosde |
. cooperantes.
Q'S interesse.
A
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9. Estrutura curricular do 4.2 ano (Estagio)

Periodos de Formacao

1.2 Fase - 2 sems.

2.2 Fase - 10 sems.

3.2 Fase - 10 sems.

4.2 Fase - 4 sems.

ao

«Permanéncia
inicial continua nas
escolas

«Um dia por semana
(intervengdo em
grupo)

* Quatro dias por
semana (intervencao
individual)

« Dois dias por
semana (intervencao
em grupo)

PPIV
Estagio
(12,5 h semanais)

Observagao e caracterizagdo do contexto.
Desenvolvimento de Actividades
Integradoras. Construgéo do Projecto
Curricular de Turma.

Desenvolvimento e avaliagdo de um
Projecto Curricular Integrado.

+ Aprofundamento de temas/problemas relevantes

*Regulacéo e avaliagao do processo
+ Apoio na construgdo do Projecto Curricular.

« Reflexao sistematica
« Troca de experiéncias

(3 horas
semanais)

ntes da Formag

Seminario

« Encontros Supervisor/Grupo — 1,5 horas semanais

« Encontros Cooperante/Grupo — 3 horas semanais

« Acompanhamento Cooperante/Grupo-Aluno — 12,5 horas semanais
« Visitas de observagéo (Supervisor) — 12 visitas/grupo anuais

« Visitas de observagao (Oficinas)

Compon
Supervisao

Necessidades Educativas Especiais (3 horas semanais)
Oficinas de Ensino (1 hora semanal)

Areas

Universidade do Minho/TEC Luisa Alonso / Equipa da Pritica Pedagogica EB

10. Dispositivos de formacao

COLABORAGAO

Encontro
de Supervisao

Encontro Seminario

de Supervisao

Relatorios

Oficinas de Ensino
saseuldiosiqg sealy

Reunido de Grupo

. Contextualizagdo | . Planificacdo | . Reflexdo partilhada

lel (Supervisor) :':::::Zagis:sgi:riimes (Professor Cooperante)
B Consciencializacdo .Reflexdes partilhadas . Diagnéstico
. Empowerment . Projectar alternativas

1 . Tomada de decisées . Propostas-de-accao A

: PROJECTO CURRICULAR INTEGRADO U

T Accédo N

E & - R o
& Dossié de Estagio ’{‘{,+ :

P (] *

o Q PRAXIS %o M

s 1

1 A

T

|

Vv

o

INOVAGCAO
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11. Registos da formacao

Dossié:

o E o documento que reflecte o processo de
construcao, pelos grupos, do seu perfil
profissional, entendido como um texto aberto que
traduz as melhorias que vao sendo introduzidas
na pratica, como resultado do processo de
investigacdo-acgao colaborativa, que sustenta o
percurso formativo.

Relatorio:

o Registo individual de meta-reflexdo sobre o
processo e de definicdo do projecto docente para
o futuro.

Universidade do Minho/IEC Luisa Alonso / Equipa da Pritica Pedagogica EB 13

12. Coordenacao e gestao do Estagio

Periodos de Formagéao

1.2 FASE 2.2 FASE 3.2 FASE 4.2 FASE
2 semanas | 4 semanas | 4 semanas | 4 semanas

» Reunido da Comissao de Estagio — uma por fase
_ . * Reunioes de Coordenagao — uma por més
Dispositivos

T » Reunides da equipa de supervisao (Supervisores e
Cooperantes) — uma por fase

» Reunioes Supervisor/Cooperante — duas por fase
* Reunides informais

Coordenacao

Universidade do Minho/IEC Luisa Alonso / Equipa da Pritica Pedagogica EB 14




O futuro...

Consolidar o modelo;
Desenvolver investigacao e avaliacao;

Desenvolver parcerias com outras
instituicoes de formacao;

Fazer o seguimento dos licenciados no
periodo de indugao.

Universidade do Minho/IEC Luisa Alonso / Equipa da Pritica Pedagogica EB 15

?nélise critica
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g. Problemas
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== Reflexao
Inovacao s
M
Pensamento estrategico

Investigacao Experiéncia
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Acreditam? Acreditem! Podem Mesmo Acreditar

gu’Acreditacao Acabou! ...

(Editorial — Boletim “IEC Informacao” n.° 63, Maio de 2002)



L e. C.

Boletim
Dii rect or:

)
U n i v e r s i d a d e d o Minho63
Informativo do Instituto de Estudos da Crianca Maio
Pro f% D owtora Grag¢a 'Simbdies dier Ca rwvall hig 200 2

Editorial
Acreditam?

Acreditem!

Podem mesmo acreditar qu’Acreditacdo acabou !...

Sim, podem acreditar porque é verdade:
no passado dia 22 de Abril tive 0 imenso privilégio
de pressionar aquela milagrosa tecla do
computador que diz Enter e que, precedida de um
cédigo precioso, nos
permitiu selar e langar F Y%7
em voo electrénico on- ©
line até ao INAFOP os *
Nnossos processos de
acreditacdo dos cursos
de licenciatura de Ensino
Basico do 12 Ciclo (E.B.) /
e de Educacdo de
Infancia (E.l.).

Queria aqui, e hoje, deixar 0 meu mais
veemente apreco a todos os docentes e
funcionarios que mais uma vez prontamente se
dispuseram a dar prioridade a mais este processo
tao exigente e complexo. Mas, naturalmente, que
0 meu/nosso reconhecido apregco deve dirigir-se
aquelas trés mulheres fortes do nosso IEC que
tomaram sobre elas, com empenho, determinacao
e um imenso desgaste (que sé quem de perto
acompanhou pode compreender) a coordenacao
e a redaccéao final dos processos de acredi-
tacdo. Refiro-me, como é 6bvio a Prof? Luisa
Alonso, a Prof2 Teresa Sarmento e a Claudia,
respectivamente, Presidente do Conselho de

neste numero.

PUBNCACEES s ommmsesmimsn somss e m s e snavarss 2
Congressos | Simpdsios | Encontros ........c...........
Infortatica & COMUNICACORS iuswiimimirestinsmmismesiin

Cursos do IEC (e Directora do curso de E.B.),
Directora do curso de E.I. e Secretaria do Conselho
de Cursos. A estas trés mulheres-chave neste
processo bem como aos Directores de
Departamento — Professores Jodo Formosinho,
Nelson Lima e Elisa Lessa — que com elas
consistentemente cooperaram apresento as
minhas felicitacdes pela forma como conseguiram
tornar o complicado em simples e 0 moroso em
célere, libertando assim a grande maioria dos
docentes da excessiva carga que de inicio nos
era vaticinado com este imenso processo de
acreditacéo.

Mas como “nem tudo s&o rosas”... a luta
continual... 14 para o equindécio de Setembro ca
teremos a Comissdo de Acreditagédo e com ela de
novo o retomar dos processos de acreditacéo...
para entao voltarmos a acreditar que afinal o
processo de acreditagdo ndo acabou...

Graga S. de Carvalho
Presidente do IEC
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Perfil Profissional Integrado do Professor a Formar

Licenciatura em Ensino Basico (1.° Ciclo) = IEC /UM



1.

UNIVERSIDADE DO MINHO
INSTITUTO DE ESTUDOS DA CRIANCA

Licenciatura em Ensino Bésico (1.° Ciclo)

Perfil Profissional Integrado do Professor a Formar

COMPETENCIAS E ATITUDES DE INVESTIGACAO E REFLEXAO

1.1. Capacidades de compreenséo

No contetido e forma de apresentacao do dossier de pratica e dos relatérios de reflexao:

¢ Correccao na interpretacdo dos conceitos fundamentais;
¢ Capacidade de relacéo e estruturacdo dos conceitos;

¢ Coeréncia na perspectiva curricular/ensino adoptada;

¢ Rigor e clareza na apresentacao dos trabalhos.

1.2. Competéncias investigativas

No diagndstico e definicdo de problemas e na procura e utilizagdo de instrumentos de
recolha, analise e interpretacdo de dados (dossier, grelhas de observacéo, entrevistas,
questionarios, diarios, ...):

+ Definicdo e equacionamento de problemas/questfes significativas;

¢ Elaboracéo de hipoteses;

¢ Seleccéo e utilizagao de técnicas de recolha e analise de dados;

¢ Interpretacdo de dados a luz da teoria e elaboragdo de conclusées.

1.3. Competéncias reflexivas

Na observacao, caracterizacéo, analise criteriosa e critica da pratica (sua e dos outros) a
luz da teoria (relatérios de reflexdo, diarios, intervengdes orais, registos, ...):

¢ Observar, descrever e interpretar situacdes a luz da teoria;

Examinar e avaliar criticamente implicacdes e consequéncias das acc¢oes;
Reformular e reconstruir concepcgdes e praticas a partir da analise sistematica;
Procurar definir o projecto pessoal e profissional;

Partilhar e comunicar sentimentos, ideias e reflexdes.

* & & o

1.4. Competéncias decisorias

Na caracterizacéo e avaliacdo criteriosa, adequada e criativa das situacdes e problemas,
adequando a intervencgao as suas exigéncias:

¢ Planificagcdo fundamentada e adequada das actividades;

¢ Adequacéo da intervengcdo em funcao das exigéncias do contexto e das
necessidades dos alunos;

¢ Resolucao adequada de situacdes dilematicas;

¢ Procura de estratégias inovadoras para melhorar o processo educativo.



Perfil Profissional Integrado

2. COMPETENCIAS CURRICULARES E PEDAGOGICO-DIDACTICAS

2.1. Desenho integrado do Projecto Curricular

a) Capacidade de construir Projectos Curriculares Integrados, fundamentados
teoricamente e adequados as caracteristicas dos contextos;

b) Mobilizagéo e integragdo de conhecimentos cientificos das areas e das
competéncias necessérias a promoc¢ao da aprendizagem dos alunos:

¢ Area de Lingua Portuguesa;
¢ Area de matemética;

¢ Area de Estudo do Meio;

¢ Area de Educacéo Artistica;
¢ Area de educacéo Fisica.

c) Integracdo das areas transversais do curriculo no projecto curricular.

¢ Estudo Acompanhado;
¢ Educacdo para a Cidadania / Formagéo Civica;
¢ Tecnologias de Informacdo e Comunicacao.

2.2. Organizagdo de ambientes educativos de qualidade

Planificacdo, desenvolvimento/conducéo e avaliagdo das actividades na sala de aula e
outros espacos, orientados por uma concepcao curricular integrada e flexivel, e por uma
perspectiva construtivista, interactiva e critica do ensino:

a) Dimensao organizativa/gestédo da turma:

¢ Negociacao e gestdo de normas e regras;
¢ Gestdo e organizacdo do espaco, tempo, formas de agrupamento.

b) Dimenséao afectival/relacional:

+ Motivacao (implicagdo cognitiva e afectiva dos alunos);
¢ Relacédo afectiva e criacdo de um clima sécio-emocional positivo.

c) Dimensdo curricular/didactica:

¢ Comunicacéo didactica (estrutura, clareza, adequacéo da linguagem);

Rigor cientifico no tratamento dos conteudos;

Abordagem integradora das areas curriculares;

Realizacdo de actividades diversificadas, activas, significativas e globalizadoras;
Confeccao, diversificacao e utilizacdo de materiais didacticos;

Adequacéo aos ritmos e necessidades diversificadas dos alunos;

¢ Estimulacéo de processos de aprendizagem auto-regulada;

*® & & o o

d) Dimensaéo interactiva/participativa:

¢ Utilizagc&o de processos diversificados de interac¢éo professor/turma,
professor/aluno, aluno/aluno, aluno/professor;

¢ Conducao de processos de interaccao;

¢ Estimulagéo da participacdo activa e autbnoma dos alunos nas tarefas.

UM-IEC 2



Perfil Profissional Integrado

2.3. Participacéo/Integracéo na comunidade escolar e educativa®

Insercdo na estrutura e dindmica da escola

Participacdo no desenvolvimento do Projecto Educativo

Conhecimento das caracteristicas do meio em que se insere a escola a escola
Relacdo com a comunidade social envolvente.

Relacdes com a familia

*® & & o o

3.  VALORES E ATITUDES RELACIONAIS/PROFISSIONAIS

3.1. Atitudes colaborativas
¢ Capacidade para desenvolver projectos em colaboragéo, desenvolvendo atitudes
de respeito, cooperacao e partilha de ideias, sentimentos, valores,
responsabilidades, etc.
3.2. Atitudes de abertura e flexibilidade
¢ Disposicdo para aceitar a mudanca, para aprender a aprender e para promover a
inovagao.
3.3. Atitudes éticas

¢ Capacidade para se consciencializar da dimenséo ética da fungéo docente,
assumindo atitudes de responsabilidade, coeréncia, respeito, honestidade e
prudéncia no seu comportamento profissional.

3.4. Atitudes de entusiasmo

¢ Gosto, interesse e fruicdo no desempenho das actividades realizadas nos
diferentes contextos de prética.

! Os indicadores desta dimensdo foram retirados do “perfil profissional do professor (1.° Ciclo) a desenvolver no projecto de formagio™, que
faz parte dos “Documentos Elaborados no Desenvolvimento do Projecto Curricular para a Formagéo de Professores do 1.° Ciclo do Ensino
Bésico Durante o Estagio” (Alonso et al., 1989) — Centro de Formacéo de Professores e Educadores de Infancia (CEFOPE), ano lectivo
de 1989/1990.
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Anexo 7.12

Perfil Profissional e Projecto de Formacéo:

a Construcédo de um Curriculo Formativo Integrado

Poster apresentado no “1.° Simpésio Nacional de Educacéo Basica.

Pré-Escolar e 1.° Ciclo”, realizado em Aveiro, Dezembro de 2003
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Pratica Pedagdgicae o
Plano Curricular da Licenciaturaem EB = 1.° Ciclo

(Ordenamento juridico da formacao inicial de professores,
Decreto-Lei n.° 344/89, de 11 de Outubro; Regulamentacéo da Pratica
Pedagdgica, Portaria n.° 336/88, de 28 de Maio)



UNIVERSIDADE DO MINHO — INSTITUTO DE ESTUDOS DA CRIANGA

Plano Curricular da Licenciatura em Ensino Basico (1.° Ciclo)

ANO Cobico NOME DA DISCIPLINA ReEGIME" ECTS
1 3601A9 Ciéncias da Natureza | A 9,5
1 3601B1 Historia e Filosofia da Educagéao A 6
1 3601A8 Matematica | A 11
1 3601A7 Préatica Pedagdgica | A 3,5
1 3601N2 Ciéncias Sociais — Problemas e Métodos S1 25
1 3601N3 Educagao Fisica | S1 3,5
1 3601N4 Educagao Visual e Plastica | S1 3,5
1 3601N1 Linguagem e Sistemas Linguisticos S1 5
1 3602N3 Educagao Musical | S2 2,5
1 3602N2 Educacao para a Comunicagéo Social S2 25
1 3602N1 Lingua, Textualidade Literaria e Estratégias Interpretativas S2 4
1 3602N4 Movimento e Drama | S2 2,5
1 3602N5 Principios Psicoldgicos de Educagao da Crianca S2 3,5
2 3603A8 Educacao Musical Il A 5
2 3603A7 Pratica Pedagdgica Il A 3,5
2 3603B1 Psicologia do Desenvolvimento A 8,5
2 3603A9 Tecnologias da Informacédo e Comunicacao A 5
2 3603N4 Ciéncias da Natureza Il S1 3,5
2 3603N5 Educagao Fisica Il S1 3,5
2 3603N2 Literatura Infantil S1 55
2 3603N3 Matemadtica Il S1 4
2 3603N6 Movimento e Drama Il S1 2,5
2 3604N2 Analise Gramatical e Pragméatica do Discurso S2 4
2 3604N5 Espaco e Sociedade S2 4
2 3604N3 Introducao a Didactica da Matematica S2 3,5
2 3604N4 Temas de Saude e Ambiente S2 3,5
2 3604N6 Teoria Curricular do Ensino Bésico S2 4
3 3605A1 Desenvolvimento Curricular A 7
3 3605A2 Desenvolvimento Pessoal e Social A 5
3 3605A4 Pratica Pedagdgica lll A 4,5
3 3605A3 Sociologia da Educagéo A 4,5
3 3605N8 Did4ctica da Leitura e da Escrita S1 6
3 3605N9 Didactica das Ciéncias da Natureza S1 4,5
3 360501 Opcéo | S1 4,5
3 3605N3 Organizacéo da Escola Basica Inicial S1 45
3 3606N5 Did4ctica da Matematica S2 5
3 3606N4 Didéactica do Texto S2 55
3 3606N7 Educacao Fisica lll S2 2,5
3 3606N8 Educacéo Visual e Plastica Il S2 2,5
3 3606N6 Temas e Percursos de Histéria de Portugal S2 4
4 3607A7 Integracdo Curricular das Tecnologias da Informagéo e Comunicag&o A 2
4 3607A6 Necessidades Educativas Especiais A 12
4 3607A2 Oficina de Ensino da Lingua Materna A 2
4 3607A3 Oficina de Ensino da Matematica A 2
4 3607A4 Oficina de Ensino das Ciéncias da Natureza A 2
4 3607A5 Oficina de Ensino do Estudo do Meio Social A 2
4 3607A9 Préatica Pedagogica IV A 28
4 3607A8 Seminario A 7
4 3607N8 Oficina de Expressées S1 3

! Regime da disciplina: A = Anual; S1 = 1.° Semestre; S2 = 2.° Semestre.
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Decreto-Lei n.° 189-C/81, de 3 de Julho, ratificado
com emendas pela Lei n.° 26/82, de 23 de Setembro,
e pelo Decreto-Lei n.° 323/86, de 26 de Setembro, bem
como os direitos e obrigagdes delas emergentes, sdo
transferidas para a Direcgdo-Geral das Florestas (DGF).

2 — O IGEF transferira para a DGF, mediante auto
de entrega, todos os processos relativos as campanhas
corticeiras de 1981 a 1985, independentemente da fase
em que se encontrem.

3 — Os elementos necessarios ao esclarecimento de
situagc®es relativas aos processos das campanhas corti-
ceiras dos anos de 1981 a 1985 serdo incluidos em lis-
tagens, a elaborar pelo IGEF, onde constem, caso a
caso, os elementos de identificagdo dos contratos,
massa de corti¢a transaccionada e correspondentes valo-
res, total dos pagamentos efectuados pelos adquiren-
tes, liquidagdes, discriminagdo das despesas, distribui-
¢do dos depdsitos e saldos existentes.

4 — S3o transferidos para a DGF os saldos existen-
tes no Tesouro da titularidade do IGEF, decorrentes
da execugdo do citado Decreto-Lei n.° 189-C/81 e do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 323/86.

5 — No prazo de quinze dias apds a publicacdo do
presente despacho, o IGEF apresentard ao Ministro da
Agricultura, Pescas e Alimentagdo, com copia & DGF,
o balancete discriminado dos saldos a que se refere o
niimero anterior, acompanhado das listagens referidas
no n.° 3.

Ministérios das Finangas e da Agricultura, Pescas e
Alimentacio, 21 de Margo de 1988. — O Ministro das
Finangas, Miguel José Ribeiro Cadilhe. — O Ministro
da Agricultura, Pescas e Alimentagao, Alvaro Roque
de Pinho Bissaia Barreto.

MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DA INDUSTRIA E ENERGIA

Portaria n.° 335/88
de 28 de Maio

O quadro de pessoal do Gabinete de Estudos e Pla-
neamento do Ministério da Inddstria e Energia, apro-
vado pela Portaria n.° 704/87, de 18 de Agosto,
mostra-se insuficiente, a nivel da carreira técnica supe-
rior, para ocorrer as necessidades de provimento decor-
rentes de movimentos de pessoal ja visados.

Importa, pois, proceder a alteragdo das dotagdes
daquela carreira, tendo em vista um dimensionamento
mais adequado, sem aumento de efectivos.

Assim:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
da Industria e¢ Energia, nos termos do n.° 2 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro,
0 seguinte:

1.° O quadro de pessoal do Gabinete de Estudos e
Planeamento, constante do mapa Il anexo a Portaria
n.° 704/87, de 18 de Agoso, é substituido, na parte
relativa ao grupo de pessoal técnico superior, pelo
mapa anexo i presente portaria.

2.° A presente portaria entra em vigor no dia ime-
diato ao da sua publicagdo.

Ministérios das Finangas e da Industria ¢ Energia.
Assinada em 13 de Maio de 1988.
O Ministro das Finangas, Miguel José Ribeiro Cadi-

lhe. — O Ministro da Indistria e Energia, Luis Fer-
nando Mira Amaral.

Mapa anexo & Portaria n.° 335/88
Gabinete de Estudos ¢ Planeamento

Grau/

p rreira
Nivel Ca

Grupo de pessoal

Area funcional

Namero
Categoria Letra de
lugares

Técnico superior. . . Técnico superior. . .

Concepgdo, estudos e
planeamento.

Assessor principal ............. A 5
Primeiro-assessor .............. B (@ 5+1
ASSESSOL ...t C (b) 10+2
Técnico superior principal ...... D (c) 20
Técnico superior de 1.* classe. .. E (cl) 22
Técnico superior de 2.* classe. .. G 17

@ i...]
[N
(c) Trés lugares a extinguir quando vagarem apds o primeiro preenchimento.

{c1) Cinco lugares sdo extintos logo que os seus titulares sejam providos em lugares de categoria imediatamente superior.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA EDUCAGAO

Portaria n.° 336/88
de 28 de Malo

A realizagio da pratica pedagdgica dos cursos de for-
magéo inicial de educadores de infancia e de professo-
res dos 1.° e 2.° ciclos do ensino bdsico implica a exis-
téncia de normas regulamentares que garantam:

A salvaguarda do projecto educacional e de for-
magido que cada instituicdo formadora tem o
direito e o dever de assumir e de, responsavel-
mente, prosseguir;

A correcta articulacdo pedagdgica e administra-
tiva entre as institui¢des formadoras e os esta-
belecimentos onde a pratica pedagégica se rea-
liza;

A definicdo clara dos principios a que deve obe-
decer o recrutamento dos educadores € profes-
sores titulares das salas, classes ou turmas e a
escolha dos jardins-de-infancia e escolas onde se
realiza a prética pedagdgica.

Nestes termos:

Ouvidas as escolas superiores de educagdo e as uni-
versidades que ministram os cursos de formagdo ini-
cial supra-referidos;
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Ouvidos o Conselho Coordenador dos Institutos
Politécnicos e a Direcgdo-Geral do Ensino Bdsico e
Secundario;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 59/86,
de 21 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 298/86,
de 19 de Setembro;

Considerando o disposto na Portaria n.® 352/86, de
8 de Julho, alterada pela Portaria n.° 442-C/86, de 14
de Agosto;

Ao abrigo do disposto no capitulo 111 do Decreto-
-Lei n.° 316/83, de 2 de Julho:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelos
Ministros das Financas e da Educagdo, aprovar o
seguinte:

‘ . 0
Objectivo

O presente diploma destina-se a regulamentar a com-
ponente de pratica pedagdgica dos cursos de formagio
inicial de educadores de infancia e de professores dos
1.° e 2.° ciclos do ensino basico.

2.°
Designacées
Para os fins deste diploma designa-se por:

a) Escola, um jardim-de-infancia, escola do
1.° ciclo do ensino bésico ou escola onde se
ministre o 2.° ciclo do ensino basico;

b) Institui¢do de formacgdo, uma escola superior
de educa¢do ou uma universidade onde se
ministre um curso de formacio inicial de entre
os referidos no n.° 1.°

3 o
Objectivo da pritica pedagdgica

1 — A pratica pedagdgica tem como objectivo fun-
damental a aquisi¢do e desenvolvimento de competén-
cias bdsicas relativas:

a) Ao conhecimento da instituicdo escolar e da
comunidade envolvente;

b) A aplicagdo integrada e interdisciplinar dos
conhecimentos adquiridos relativos as diferen-
tes componentes de formacgio;

¢) Ao dominio de métodos e técnicas relaciona-
dos com o processo de ensino-aprendizagem, o
trabalho em equipa, a organizacdo da escola e
a investiga¢do educacional.

2 — A pratica pedagdgica concretiza-se através de
actividades diferenciadas ao longo do curso, em perio-
dos de duragdo crescente e responsabilizagdo progres-
siva.

3 — A préatica pedagédgica deverd, em principio,
desenvolver-se nos seguintes aspectos:

a) Observagido-analise;
b) Cooperagio-intervengio;
¢) Responsabilizagdo pela docéncia.

4.0
Concretizagido curricular

1 — A carga horaria global da prética pedagdgica
devera satisfazer ao disposto nos n.** 8.° e 9.° da Por-
taria n.° 352/86.

2 — A distribuicdo de carga horéria global da pra-
tica pedagégica ao longo do curso serd fixada no plano
de estudos respectivo.

5 [
Realizaciio da pritica pedagdgica

| — As actividades da pratica pedagdgica serdio rea-
lizadas integrando, de forma coordenada:

a) Docentes da instituicio de formagdo;

b) Os educadores ou professores das salas, clas-
ses ou turmas nas escolas onde se realize a pra-
tica pedagégica, adiante designados por profes-
sores cooperantes, € que deverdo possuir a
habilitagdo profissional e a experiéncia ade-
quadas.

2 — A responsabilidade directa pelo acompanha-
mento da pratica pedagdgica sera cometida aos docen-
tes da instituicdo de formagdo designados para o efeito.

3 — O grau de responsabilidade dos professores coo-
perantes serd o adequado & natureza das actividades
que desenvolvam no quadro da pratica pedagdgica.

6 o
Responsabilidade e coordenaciio

Cada unidade curricular de pratica pedagdgica iden-
tificada autonomamente no plano de estudos do curso
serd da responsabilidade de um docente da instituicdo
de formacdo, ao qual estard cometida a coordenacio
das actividades respectivas, nos moldes regulamentados
por esta instituicdo.

7 o
Avaliaciio

A avaliagdo da prdtica pedagégica serd objecto de
regulamentagdo nos termos do n.° 12.° da Portaria
n.® 352/86, a qual deverd graduar a intervencdo de
cada docente em fungdo do grau de responsabilidade
da sua participagdo nas respectivas actividades.

8 ]
Local de realizac@o

I — Compete a institui¢do de formagdo a escolha
das escolas em que se realizard a prética pedagogica,
obtida que seja a sua anuéncia.

2 — A escolha podera recair em escolas publicas
dependentes ou ndo do Ministério da Educagio e em
escolas particulares ou cooperativas.

3 — A escolha serd feita tomando em consideracio,
nomeadamente, os seguintes critérios:

a) Adequagdo da escola as necessidades da reali-
zacdo da prdtica pedagdgica, viabilizando a
concretizagdo do projecto educativo da institui-
¢do de formacdo;

b) Disponibilidade da escola;

¢) Diversidade de situacées;

d) Distincia entre a escola e a instituicdo de for-
magao.



DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE

N.° 124 — 28-5-1988

9 o
Concretizacdo da escolha

A escolha concretizar-se-4 através de um protocolo
de colaboragiio, a celebrar por um prazo determinado
entre a instituicdo de formagdo e a escola.

10.°

Competéncia para a assinatura dos protocolos

1 — Serdo competentes para firmar os protocolos 0s
orgdos de gestdo da instituicio de formagdo e da
escola.

2 — Os protocolos celebrados com os jardins-de-
-infancia e com as escolas do 1.° ciclo do ensino basico
dependentes ou tutelados pelo Ministério da Educagdo
carecem de homologacdo do director escolar respectivo.

11.°

Actividades autorizadas

1 — No ambito das actividades da prética pedagd-
gica, que incluem a sua prepara¢do, execugdo e ava-
liagdo, e de acordo com uma programacdo acordada
entre os docentes da instituicdo de formagdo e dos
docentes da escola e, quando necessério, os 6rgdos de
gestdo desta, sera facultado, nomeadamente, 0 seguinte:

a) A entrada dos professores e alunos da institui-
¢do de formagdo nas instalagdes da escola;
b) A entrada nas salas no decurso das actividades
escolares, incluindo aulas e reunides com fins

pedagégicos ou administrativos;

¢) O registo de som e imagem das actividades
escolares;

d) A consulta de registos administrativos;

€) A realizagdo de actividades de ensino, quer por
professores, quer por alunos da institui¢do de
formagio;

/) A participagdo em actividades de apoio social,
de contacto com os pais € a comunidade e em
outras actividades educativas consideradas titeis;

g) A participacdo dos professores cooperantes nas
accdes do programa de actividades da prética
pedagdgica organizadas pela instituigdo de for-
magdo e para as quais sejam convocados por
esta.

2 — Nos protocolos a que se refere o n.° 9.°, para
além de outras cldusulas, serd estabelecida a forma de
concretizacdo das actividades a que se refere o n.° 1.

3 — A Direc¢io-Geral do Ensino Basico e Secunda-
rio definird os principios que as escolas deverdo res-
peitar na celebragdo dos protocolos.

12.°
Sigilo

Os alunos e docentes da instituigdo de formagédo que,
no ambito das actividades da prédtica pedagogica,
tomem conhecimento de informagdes de natureza con-
fidencial ou reservada ficardo obrigados a conservagdo
do sigilo sobre as mesmas.

13.°

Envio dos protocolos a outras entidades

No dia imediato a celebracdo do protocolo, a insti-
tuicdo de formagdo enviard copia do mesmo as seguin-
tes entidades:

a) Inspec¢do-Geral do Ensino;

b) Direcgdo-Geral do Ensino Basico e Secunddrio;

¢) Direcgdo-Geral de Administracdo e Pessoal;

d) Direc¢do-Geral do Ensino Superior;

e) Direc¢do regional de educacdo respectiva;

/) Entidade de tutela da escola, se diferente de
uma das anteriores.

14.°

Escolha dos professores cooperantes

A escolha dos professores cooperantes devera fazer-
-se por acordo entre a instituicio de formacdo e a
escola, obtida a anuéncia do professor.

15.°

Abonos devidos aos professores cooperantes

1 — Os professores cooperantes serdo abonados das
despesas de deslocagdo e das ajudas de custo nos ter-
mos legalmente estabelecidos, sempre que, na sequén-
cia de convocatdria da institui¢do de formacdo, se des-
loquem para participar em acgdes do programa de
actividades da pratica pedagdgica organizadas por
aquela.

2 — Os professores cooperantes receberdo pela sua
colaboragiio nas actividades da pratica pedagdgica uma
gratificacdo.

3 — A gratificagdo a atribuir a cada professor coo-
perante sera fixada pela institui¢do de formagdo, sendo
calculada em fungdo do trabalho solicitado e efectiva-
mente prestado e ndo podendo exceder 10% do venci-
mento correspondente a letra D em cada més em que
for devida.

4 — Esta gratificagdo ndo poderad ser recebida em
mais de dez meses do ano.

5 — As instituicdes de formagdo deverdo planear a
colaboragdo dos professores cooperantes dentro de uma
perspectiva de economia de recursos.

16.°

Recursos materiais

1 — No quadro da preparagdo e realizagdo das acti-
vidades da pratica pedagégica, as instituigdes de for-
magdo poderdo fornecer ds escolas materiais de con-
sumo corrente para fins didécticos.

2 — No quadro da pratica pedagdgica, as instituigdes
de formacdo, de acordo com as suas disponibilidades,
facultardo aos alunos o uso dos equipamentos € 0s
materiais consumiveis necessarios a realizagdo das acti-
vidades programadas.

17.°
Encargos

1 — Os encargos com as actividades da pratica peda-
gogica, nomeadamente aqueles a que se referem os
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n.” 15.° e 16.°, serdo satisfeitos pelas verbas adequa-
das do orgamento da instituigdo de formagdo.

2 — As institui¢des de formagdio e as escolas ndo
cabe prover ao pagamento das eventuais despesas de
deslocagdo que os alunos devam realizar no quadro das
actividades da pratica pedagdgica, sem prejuizo do
recurso, por parte destes, as modalidades de apoio
social existentes ou a criar nos estabelecimentos de
ensino superior.

18.°
Formagdo e apoio pedagégico

As instituicGes de formagdo:

a) Proporcionardo formagdo adequada aos profes-
sores cooperantes;

b) Apoiardo os projectos educativos das escolas
com as quais celebrem protocolos.

Ministérios das Finangas e da Educacio.
Assinada em 13 de Maio de 1988.

O Ministro das Finangas, Miguel José Ribeiro Cadi-
lhe. — O Ministro da Educacdo, Roberto Artur da Luz
Carneiro.

Portaria n.° 337/88

de 28 de Maio

Em execugdo do disposto no artigo 84.° do Decreto-
-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado com
alteragdes pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho (Esta-
tuto da Carreira Docente Universitdria);

Ao abrigo do n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 59/76, de 23 de Janeiro:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelos
Ministros das Finangas e da Educagdo, que o quadro
de professores do Instituto Superior Técnico, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa, fixado pela Portaria
n.° 726/87, de 24 de Agosto, seja aumentado de um
lugar de professor catedratico, passando a ser o cons-
tante do mapa anexo ao presente diploma.

Ministérios das Finangas ¢ da Educacio.
Assinada em 16 de Maio de 1988.

O Ministro das Finangas, Miguel José Ribeiro Cadi-
lhe. — O Ministro da Educag¢do, Roberto Artur da Luz
Carneiro.

Mapa anexo
Universidade Técnica de Lisboa

Instituto Superior Técnico

Nimero
de Categoria
lugares

Vencimento

81 Professor catedrético ........
143 Professor associado..........

Decreto-Lei n.° 145/87,
de 24 de Margo.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Decreto n.° 12/88
de 28 de Maio

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 200.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo unico. E aprovada a Convengéio sobre Assis-
téncia Mitua Administrativa entre Estados de Lingua
Oficial Portuguesa em Matéria de Luta contra o Tra-
fico Ilicito de Estupefacientes e de Substancias Psico-
trépicas, concluida em 26 de Setembro de 1986, cujo
texto em lingua portuguesa segue em anexo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 31
de Margo de 1988. — Anibal Antonio Cavaco Silva —
Miguel José Ribeiro Cadilhe — Joaquim Fernando
Nogueira — Jodo de Deus Rogado Salvador Pinheiro.

Assinado em 29 de Abril de 1988.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 5 de Maio de 1988.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

CONVENCAO SOBRE ASSISTENCIA MUTUA ADMINISTRATIVA
ENTRE PAISES DE LINGUA OFICIAL PORTUGUESA EM MATE-
RIA DE LUTA CONTRA 0 TRAFICO ILICITO DE ESTUPEFACIEN-
TES E DE SUBSTANCIAS PSICOTROPICAS.

Preambulo

Os Governos da Republica Portuguesa, da Republica
Popular de Angola, da Republica Federativa do Bra-
sil, da Republica de Cabo Verde, da Reptiblica da
Guiné-Bissau, da Republica Popular de Mogambique
e da Republica Democratica de Sio Tomé e Principe:

Considerando que o uso abusivo de estupefacien-
tes e de substdncias psicotropicas constitui um
perigo para a saude puiblica e prejudica os inte-
resses, nomeadamente de caricter social, dos
paises respectivos;

Convencidos de que a luta contra o trafico ilicito
de estupefacientes e de substincias psicotrépicas
resultard mais eficaz mediante uma cooperagio
estreita entre as suas administracdes aduaneiras
¢ baseando-se a este respeito na Recomendacio
do Conselho de Coopera¢do Aduaneira sobre a
Assisténcia Mutua Administrativa e na Resolu-
¢do n.° 39/141, de Dezembro de 1984, da
Assembleia Geral da Organiza¢do das Nagdes
Unidas;

acordam no seguinte:

CAPITULO I
Defini¢oes e campo de aplicacéio

Artigo 1.° Para efeitos da presente Convengio,
entende-se por:

a) «Trafico ilicito», a pratica de actos de natureza
fraudulenta com o intuito de fazer entrar ou
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3) A taxa devida anualmente pela concessdo do
exclusivo de pesca é de 63008, de acordo com
os limites estabelecidos pelo artigo 6.° do De-
creto n.° 44 623, e serd liquidada antecipada-
mente no més de Janeiro;

4) A importancia referida no numero anterior
constitui receita da Direc¢do-Geral das Flores-
tas, nos termos do disposto na alfnea a) do
n.° 1 do artigo 23.° do Decreto Regulamentar
n.° 51/86, de 6 de Outubro, a qual fard a sua
gestdo de acordo com o determinado no
Decreto-Lei n.° 459/82, de 26 de Novembro;

5) O pagamento da taxa referente ao corrente ano
far-se-4 no acto da entrega do alvari e serd de-
vida por inteiro;

6) A concessiondria ¢ obrigada a cumprir e a fa-
zer cumprir as normas do regulamento desta
concessdo, aprovado pela Direc¢do-Geral das
Florestas;

7) Os repovoamentos piscicolas préprios do meio
s6 poderdo ser levados a efeito em presenca de
funciondrios da Direcgdo-Geral das Florestas,
que elaborardo os respectivos autos de langa-
mento.

Ministério da Agricultura, Pescas e Alimentacio.
Assinada em 25 de Setembro de 1989.

Pelo Ministro da Agricultura, Pescas e Alimentagio,
Alvaro dos Santos Amaro, Secretario de Estado da
Agricultura.

MINISTERIO DA EDUCAGAO

Decreto-Lei n.° 344/89
de 11 de Outubro

A Lei de Bases do Sistema Educativo (Lei n.° 46/86,
de 14 de Outubro) define a formagdo de educadores
e de professores como um dos vectores fundamentais
da nova educagdo que se quer para Portugal. Importa
que tal formagdo seja rapidamente adaptada 4 nova or-
génica do sistema de ensino, aos objectivos gerais pros-
seguidos globalmente por esse sistema e aos objectivos
de cada nivel de escolaridade.

Assim, e em concorddncia com os objectivos defini-
dos, o presente diploma constitui o ordenamento juri-
dico da formacdo de educadores de inf4ncia e de pro-
fessores dos ensinos basico e secundério, tomando
como quadro referencial a Lei de Bases do Sistema
Educativo, em conjun¢do com a legislagio adequada
que na matéria se encontra em vigor.

O presente diploma pretende conciliar duas verten-
tes fundamentais: o contributo da experiéncia vivida
nos ultimos anos e a criagdo de uma estrutura flexivel
e dindmica que garanta a articulagdo dos diversos mo-
delos de formagdo coexistentes no sistema.

O ordenamento juridico da formagfo dos referidos
profissionais, de acordo com as grandes finalidades que
orientam o sistema educativo nacional, enquadra-se
numa politica que procura articular, de forma sequen-
cial e coerente, a formacdo dos docentes dos niveis de
ensino ndo superior.

O presente diploma define ainda o perfil profissio-
nal dos educadores e dos professores nos campos de
competéncia cientifica na especialidade, da competén-
cia pedagdgico-didéctica e da adequada formacdo pes-

soal e social, adquiridas numa perspectiva de integra-
¢do. Igualmente traduz no seu normativo a importén-
cia atribuida a forma¢do continua, que considera in-
dissocidvel da formacido inicial.

Finalmente, consagra também como vector funda-
mental o principio de que a dimensio de investigagio
e de inovagdo constitui uma componente permanente
na formagédo e na actividade profissional de educado-
res e professores de todos os escalBes.

Tendo em consideragdo os grandes objectivos acima
definidos e o disposto na alinea ) do n.° 1 do ar-
tigo 59.° da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Principios gerais

Artigo 1.°
Ambito

O presente diploma aplica-se a educagio e ensino nio
superior,

Artigo 2.°
Objecto

O presente diploma estabelece o ordenamento juri-
dico da formagdo dos educadores de infancia e dos pro-
fessores dos ensinos bdsico e secunddrio.

Artigo 3.°

Principios orientadores

De acordo com o n.°1 do artigo 30.° da Lei
n.° 46/86, de 14 de Outubro, a formacdo de educado-
res de infdncia e de professores dos ensinos bdsico e
secunddrio orienta-se pelos seguintes principios gerais:

a) A formagdo inicial é de nivel superior, devendo
contemplar componentes de formagdo pessoal,
social e cultural, de preparagio cientifica na es-
pecialidade e de formagdo pedagégico-didéctica;

b) A formagdo continua deve, na sequéncia da
preparacdo inicial, promover o desenvolvimento
profissional permanente dos educadores e pro-
fessores, designadamente numa perspectiva de
auto-aprendizagem;

c) A formacdo deve garantir a integracdo tanto de
aspectos cientificos e pedagdgicos como das
componentes tedrica e prdtica e promover a
aprendizagem das diferentes fungdes adequadas
as exigéncias da carreira docente;

d) A formagdo deve ser flexivel, permitindo a re-
conversdo ¢ mobilidade dos docentes;

e) A formacdo deve assentar em préticas metodo-
l6gicas afins das que os educadores e profes-
sores vierem a utilizar no exercicio da fungdo
docente;

/) A formagio deve favorecer préticas de andlise
critica, investigagdo e inovagio pedagogica, as-
sim como o envolvimento construtivo com o
meio.
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Artigo 4.°
Docentes a formar

1 — De acordo com a lei vigente, sdo os seguintes
os docentes a formar:

a) Educadores de infancia;
b) Professores do ensino bdsico;
c) Professores do ensino secundério.

2 — A formagdo dos professores do ensino bdsico
diversifica-se nas seguintes modalidades e em correspon-
déncia com o grau de polivaléncia docente definida na
Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro:

a) Professores para o 1.° ciclo do ensino bdsico;
b) Professores para o 2.° ciclo do ensino bdsico;
¢) Professores para o 3.° ciclo do ensino bésico.

3 — Os professores que adquirirem formagéo para
a docéncia no 2.° ciclo do ensino bdsico ficam tam-
bém profissionalmente qualificados para a docéncia no
1.° ciclo do ensino bdsico.

4 — Os professores que adquirirem formagido para
a docéncia no 3.° ciclo do ensino bdsico ficam tam-
bém profissionalmente qualificados para a docéncia no
2.° ciclo do ensino basico.

5 — Os professores do ensino secundario poderdo
também ficar profissionalmente qualificados para a do-
céncia do 3.° ciclo do ensino bdsico.

6 — A possibilidade de mobilidade dos docentes re-
ferida nos nimeros anteriores exercer-se-4 a medida que
os respectivos cursos estejam organizados e aprovados
com essa finalidade.

Artigo 5.°

Professores de dreas profissionais ou artisticas

As instituicdes superiores de formagdo devem asse-
gurar a preparagdo de docentes destinados a dreas ou
disciplinas de natureza vocacional, profissional ou ar-
tistica.

Artigo 6.°
Docentes de educacdio e ensino especial

A formagdo de docentes para a educagdo e ensino
especial realiza-se pela frequéncia, com aproveitamento,
de cursos de especializagdo vocacionados para o efeito,
aos quais terdo acesso educadores de inféncia e pro-
fessores dos ensinos bdsico e secunddrio com prética
de educacgdo ou de ensino regular ou especial.

CAPITULO 1I
Da formacfio inicial
Artigo 7.°
Definiciio

1 — A formagdo inicial de educadores de inféncia ¢
de professores dos ensinos bdsico e secundério é a que
confere qualificagdo profissional para a docéncia.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior,
entende-se por qualificagdo profissional a que permite
o ingresso na carreira de educadores de infincia e de
professores dos ensinos bdsico e secundario.

3 — A formagdo inicial terd como objectivos funda-
mentais:

a) A formagdo pessoal e social dos futuros docen-
tes, favorecendo a adopgdo de atitudes de re-
flexdo, autonomia, cooperagdo e participagao,
bem como a interiorizagdo de valores deonto-
légicos e a capacidade de percep¢do de princi-
pios;

b) A formagdo cientifica, tecnoldgica, técnica ou
artistica na respectiva especialidade;

¢) A formagio cientifica no dominio pedagdgico-
-didactico;

d) O desenvolvimento progressivo das competén-
cias docentes a integrar no exercicio da pratica
pedagdgica;

e) O desenvolvimento de capacidades e atitudes de
andlise critica, de inovagdo e investigagdo pe-
dagogica.

4 — Os objectivos referidos no numero anterior
desenvolvem-se segundo diferentes proporgdes, tendo
em conta a sua adequa¢do ao grupo etario e nivel de
ensino a que educadores e professores se destinam.

Artigo 8.°

Aquisiciio de qualificagdes profissionais

1 — A qualificagdo profissional de educadores de in-
fancia e professores dos ensinos bdsico e secunddrio €
adquirida através da frequéncia, com aproveitamento,
de cursos especificos de formagao inicial, ministrados
em escolas superiores ou em universidades que dispo-
nham de unidades de formagdo proprias para o efeito.

2 — A qualificagdo profissional de professores do
3.° ciclo do ensino basico e do ensino secunddrio pode
ainda ser adquirida pelos diplomados possuidores de
habilitagdo cientifica para a docéncia da respectiva area
ou especialidade, mediante a frequéncia, com aprovei-
tamento, de um curso adequado de formagdo pedagé-
gica.

Artigo 9.°

Entidades que promovem a formacido

1 — A formagdo de educadores de infincia e de pro-
fessores dos ensinos basico e secunddrio é assegurada,
através de cursos especificos de formagdo inicial, pe-
las institui¢des de ensino superior que disponham de
unidades de formagdo préprias para o efeito.

2 — Consideram-se unidades de formag¢do propria
para a formagdo inicial, para efeitos do estabelecido
no ndimero anterior, aquelas que, como tal, sejam re-
conhecidas nos respectivos diplomas legais de criagio.

Artigo 10.°

Formag¢iio de educadores de inféncia

A formacido inicial de educadores de inféncia ¢ feita
em escolas superiores de educagdo ou em universida-
des com unidades de formagdo prdprias, que, para o
efeito, conferem o grau de bacharel em Educagéo.
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Artigo 11.°

Formagiio de professores do 1.° ciclo do ensino bdsico

A formagdo inicial de professores do 1.° ciclo do en-
sino bdsico ¢ realizada em escolas superiores de edu-
cacdo ou em universidades com unidades de formagio
proprias, que, para o efeito, conferem o grau de ba-
charel em Ensino.

Artigo 12.°
Formaciio de professores do 2.° ciclo do ensino bsico

A formagdo inicial dos professores do 2.° ciclo do
ensino bdsico ¢é realizada em escolas superiores de edu-
cacdo ou em universidades com unidades de formagdo
proprias, que, para o efeito, conferem o diploma de
estudos superiores especializados e ou o grau de licen-
ciado em Ensino, com a indicagdo da 4rea disciplinar
de docéncia.

Artigo 13.°

Formacdo de professores do 3.° ciclo do ensino bdsico

A formacéo inicial dos professores do 3.° ciclo do
ensino bésico é realizada em universidades com unida-
des de formagdo préprias, que, para o efeito, confe-
rem o grau de licenciado em Ensino, com a indicagio
da disciplina ou grupo de disciplinas de docéncia.

Artigo 14.°

Formagiio de professores do ensino secundsrio

A formagdo inicial dos professores do ensino secun-
ddrio ¢ realizada em universidades com unidades pré-
prias de formacdo, que, para o efeito, conferem o grau
de licenciado em Ensino, com a indicagdo da disciplina
ou disciplinas de docéncia.

Artigo 15.°
Estrutura curricular dos cursos de formaciio

I — Os cursos de formagdo inicial de educadores de
infancia e dos professores dos diferentes ciclos e graus
de ensino ndo superior dispordo de uma estrutura ade-
quada, que incluird, designadamente:

a) Uma componente de formagdo pessoal, social,
cultural, cientifica, tecnolégica, técnica ou ar-
tistica ajustada a4 futura docéncia;

b) Uma componente de ciéncias de educagio;

¢) Uma componente de pratica pedagdgica orien-
tada pela instituicio formadora, com a colabo-
racfio do estabelecimento de ensino em que essa
prética é realizada.

2 — Os cursos regulares de formagdo de educadores
de infincia e de professores dos ensinos bésico e se-
cundério devem incluir preparagéo inicial no campo da
educagdo especial.

3 — A estrutura curricular dos cursos ¢ de cada uma
das suas componentes deve concretizar os princfpios so-
bre a formagdo de educadores e professores enuncia-
dos no artigo 3.° deste diploma.

Artigo 16.°
Pritica pedagégica

1 — Para efeitos do disposto no artigo anterior, a
pratica pedagégica deve constituir uma componente
fundamental no processo de desenvolvimento das ca-
pacidades e competéncias que integram a func¢do do-
cente.

2 — De acordo com mecanismos de cooperagdo a es-
tabelecer, caso a caso, por despacho do Ministro da
Educacdo, a cada instituigdo formadora poder4 ser as-
sociada uma rede de escolas com o objectivo de facili-
tar a organizacdo das actividades da pratica pedagdgica.

Artigo 17.°
Modalidades da prdtica pedagégica

1 — Nos cursos especificos de formagdo de educa-
dores de infincia e de professores dos ensinos bésico
¢ secunddrio a prética pedagégica concretiza-se através
de actividades diferenciadas ao longo do curso.

2 — A pritica pedagégica pode, na sua fase final,
assumir a natureza de um estdgio, em condi¢des a re-
gulamentar por portaria do Ministro da Educagio.

Artigo 18.°
Organizagiio dos cursos

1 — Na organizacdo dos cursos de formacdo de edu-
cadores de infincia e de professores dos ensinos bi-
sico e secunddrio, designadamente no que se refere ao
relevo das componentes de formagido a incluir, devem
respeitar-se os principios genéricos constantes das ali-
neas seguintes:

a) A natureza e o relevo da componente de for-
macéo cientifica na respectiva especialidade va-
riam em fungdo do nivel de ensino em que o
futuro docente vai exercer, devendo assumir im-
portdncia crescente na forma¢do dos professo-
res dos graus de ensino mais elevados;

b) A componente da formagdo pedagdgico-
-did4ctica, incluindo as did4cticas especificas
dos contetidos a leccionar, deve adquirir maior
relevo na formagdo dos educadores e professo-
res do 1.° ciclo do ensino bdsico.

2 — Nos cursos de educadores de infincia e de pro-
fessores do 1.° ciclo do ensino bdsico o conjunto das
duas componentes de formagio pedagdgico-didéctica e
de prética pedagégica deve manter-se em equilibrio com
a componente de formagdo cultural e cientifica, ndo
devendo aquela ultrapassar os 60 % da carga horéria
total, em qualquer caso.

3 — Nos cursos de formagdo de professores do 2.°
e 3.° ciclos do ensino basico a formagio cultural e cien-
tifica na respectiva especialidade ndo deve ultrapassar
os 70 % da carga hordria total relativamente ao con-
junto das outras duas componentes de formagio.

4 — Nos cursos de formagdo de professores do en-
sino secunddrio a formagdo cultural e cientifica na res-
pectiva especialidade ndo deve ultrapassar os 80 % da
carga horaria total, sem prejuizo de uma proporgio di-
ferente nos modelos de formagdo que exigem uma li-
cenciatura cientifica para a admissdo a frequéncia da
componente pedagdgica.

po
;
H
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Artigo 19.°

Carga hordria dos cursos

A carga hordria total das disciplinas, semindrios e
actividades que integram os planos de estudo dos cur-
sos de formagdo de educadores de infancia e de pro-
fessores dos ensinos basico e secundario constard dos
documentos legais de criagdo dos respectivos cursos e
desenvolver-se-4 nos documentos legais que os regula-
mentem, de acordo com os principios orientadores de-
finidos no artigo 18.°

Artigo 20.°

Segunda via de formagiio de professores do 3.° ciclo
do ensino bisico e de professores do ensino secunddrio

1 — Os cursos de formagao pedagdgica a que se re-
fere o n.° 2 do artigo 8.° do presente diploma deve-
rdo ser globalmente equivalentes a componente peda-
gogica dos cursos integrados de formagdo para o
mesmo nivel de ensino.

2 — A organizacido dos cursos de formagido pedagd-
gica deve prever, obrigatoriamente, um estigio, a re-
gulamentar por portaria do Ministro da Educacio.

Artigo 21.°

Formacdo de professores de dreas vocacionais,
profissionais ou artisticas

1 — A formacgdo inicial dos professores de discipli-
nas de natureza vocacional, profissional ou artistica dos
ensinos basico e secundario é feita em institui¢des de
ensino superior, através da frequéncia, com aproveita-
mento, de cursos profissionais adequados, os quais se-
rdo complementados por formagdo pedagdgica, confe-
rindo uma qualificacdo profissional equivalente a dos
professores do respectivo nivel de ensino.

2 — A formagdo pedagdgica referida no numero an-
terior terdA uma composi¢do, no que respeita as com-
ponentes de formacao, globalmente equivalente a de-
finida no artigo 18.°

3 — Em casos especiais, quando o curso de comple-
mento de formagdo pedagdgica referido no n.° 1 se rea-
lizar na mesma institui¢do do ensino superior que mi-
nistra o curso profissional ou. artistico, o seu
desenvolvimento pode iniciar-se antes de concluido este.

Artigo 22.°

Disciplinas de formacdo vocacional,
profissional ou artistica

As disciplinas de natureza vocacional, profissional ou
artistica dos ensinos basico e secundario, a que corres-
pondem os cursos profissionais adequados referidos no
artigo 21.°, sdo aquelas que, como tal, constam dos
planos curriculares dos ensinos basico e secunddrio.

Artigo 23.°

Qualificagdo para a docéncia em educacgdo especial

A qualificagdo para a docéncia em educagdo espe-
cial representa uma especializagdo, a que corresponde
um diploma préprio.

Artigo 24.°

Cursos de especializacdo

1 — Os cursos de especializagdo, a nivel de pOs-
-graduacdo, para educadores e professores visam a pre-
paragdo de pessoal qualificado para o exercicio de fun-
¢des, tanto de natureza pedagdgica como de natureza
administrativa, requeridas pelo sistema educativo.

2 — Na sequéncia do estabelecido no numero ante-
rior, poderdo ser criados cursos de especializa¢do, no-
meadamente em:

a) Orientagdo pedagdgica;

b) Inspeccdo escolar;

¢) Administragdo escolar;

d) Alfabetizag¢do e educacdo basica de adultos;
e) Animacao cultural.

CAPITULO 111

Da formagido continua

Artigo 25.°

Natureza

A formagdo continua constitui um direito e um de-
ver dos educadores de infincia e dos professores dos
ensinos basico e secunddrio, visando promover a ac-
tualizacdo e aperfeicoamento da actividade profissio-
nal, bem como a investiga¢do aplicada e a divulgacao
da inovagdo educacional.

Artigo 26.°

Objectivos e articulagiio

1 — A formagdo continua tem como objectivos fun-
damentais:

a) Melhorar a competéncia profissional dos docen-
tes nos varios dominios da sua actividade;
b) Incentivar os docentes a participar activamente
na inovag¢do educacional ¢ na melhoria da qua-
lidade da educagdo e do ensino;

¢) Adquirir novas competéncias relativas a espe-
cializagao exigida pela diferencia¢do e moder-
nizacdo do sistema educativo.

2 — A formagdo continua inicia-se por um periodo
de induc¢do, durante o qual sdo asseguradas pelas ins-
tituigdes de formagdo, de acordo com as suas disponi-
bilidades, formas de apoio ao novo docente.

3 — A regulamentagdo do periodo de indugdo sera
objecto de portaria do Ministro da Educagio.

4 — A formacgdo continua constitui ainda condigdo
de progressdo na carreira.

5 — A formacdo continua pode também contribuir
para viabilizar a transicao dos docentes entre os diver-
s0s niveis a graus de ensino e grupos de docéncia ou
para o exercicio de actividades especializadas de natu-
reza paradocente.

Artigo 27.°

Iniciativa da organizacdo de acg¢bes
de formacéo continua

1 — A formagdo continua pode resultar de iniciati-
vas de instituigdes para tanto vocacionadas, nomeada-
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mente as de formagao inicial de docentes, ¢ ainda de
iniciativas origindrias de organismos nacionais, regio-
nais ou locais do Ministério da Educagdo, de outros
departamentos do Estado, de entidades e organismos
empregadores, bem como de docentes, incluindo as suas
associagdes profissionais e cientificas.

2 — A formagdo continua pode também ser promo-
vida e apoiada pelo préprio estabelecimento de educa-
¢d0 ou ensino ou por vérios estabelecimentos apoiados
por um mesmo centro de recursos.

3 — Para efeitos do disposto nos numeros anterio-
res podem ser concedidos periodos sabaticos e dispen-
sas para formagéao.

Artigo 28.°
Regime e creditagiio das acgdes

1 — As acgdes de formagdo continua podem ser
objecto de creditagdo.

2 — O regime de creditagdo das ac¢Ges de formagio,
para efeitos de progressdo na carreira, é definido por
decreto regulamentar.

CAPITULO IV

Do planeamento e coordenaciio da formagfio

Artigo 29.°

Planeamento e coordenacgéio a nivel nacional

A Direcgio-Geral do Ensino B4sico e Secundério, na
qualidade de servigo central do Ministério da Educa-
¢do responsavel pela orientacdo e coordenagdo da edu-
cacdo e ensino ndo superior, compete determinar, de
acordo com as necessidades de evolugdo do sistema
educativo, as exigéncias qualitativas de formag¢do ini-
cial e continua dos respectivos docentes a nivel na-
cional.

Artigo 30.°

Planeamento e coordenacdio a0s nivels local ¢ regional

1 — Aos estabelecimentos de ensino bdsico e secun-
ddrio, no respeito pela sua autonomia, compete pro-
ceder ao levantamento das necessidades de formacéo
dos seus docentes e elaborar o respectivo plano.

2 — As direcgdes regionais de educagdo compete
apoiar e coordenar, a nivel regional, a concretiza¢io
da formagdo do pessoal docente, compatibilizando as
necessidades e planos referidos no presente capitulo.

Artigo 31.°
Articulacdio com as instituigdes superiores de formaciio

1 — Aos é6rgaos de gestdo e administragdo escolar,
sob a coordenagdo e em estreita articulagio com as di-
rec¢des regionais de educacgdo, e & Direc¢do-Geral do
Ensino Bdsico e Secunddrio compete ainda estabelecer
protocolos de formagdo com instituicdes superiores és-
pecialmente vocacionadas para o efeito, nos quais se
estabelecem os parimetros da encomenda de formagdo.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior,
sera apresentada as institui¢des formadoras a caracte-

rizagdo das necessidades e objectivos da formagdo a
realizar, de modo a permitir o planeamento da oferta
de formagdo.

CAPITULO V

Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 32.°
Quadro de habilitagGes

Na sequéncia da reestruturagio curricular dos ensi-
nos bdsico e secunddrio, o Ministro da Educagdo apro-
vard, por portaria, a relagdo dos cursos superiores a
que se referem o n.° 2 do artigo 8.° ¢ 0 n.° 1 do ar-
tigo 21.°

Artigo 33.°
Obtengiio de formacio complementar

1 — A obteng¢do por parte dos educadores de infan-
cia e de professores dos ensinos bdsico e secunddrio de
graus académicos superiores orientados para o reforgo
da competéncia profissional, para além da expectativa
da mobilidade profissional, deverd favorecer a progres-
sdo na carreira.

2 — As condigdes de aplicagdo do disposto no ni-
mero anterior serdo estabelecidas no diploma a que se
refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 59.° da Lei de Ba-
ses do Sistema Educativo.

Artigo 34.°

Completamento de habilitacdes de professores
vinculados com habilitacio suficiente

1 — O completamento de habilitagdes de professo-
res vinculados com habilitagdo suficiente compreende
duas componentes, visando a primeira o complemento
da formagéo cientifica ¢ a segunda o complemento da
formagdo pedagdgica.

2 — Os professores referidos no nimero anterior se-
rdo submetidos, para efeitos de ingresso na primeira
componente, a provas de capacidade cientifica para os
diversos niveis de ensino a que se destinam, organiza-
das pelas institui¢des superiores de formagcio.

3 — Em fun¢do dos resultados obtidos, os profes-
sores serdo agrupados nas seguintes categorias:

a) Na categoria A, os professores que provem pos-
suir a capacidade cientifica exigivel para a do-
céncia das areas ou disciplinas a que se desti-
nam, ficando desde logo dispensados do
complemento de habilitagdes no que se refere
a sua preparac¢do cientifica;

b) Nas categorias B, C ou D, os professores que
podem completar a sua formacgdo cientifica
através da obtengdo de um numero de créditos
correspondente & frequéncia de um semestre es-
colar, um ano lectivo ou dois anos lectivos, res-
pectivamente.

4 — A segunda componente reveste a forma da pro-
fissionalizagdo em servico.

5 — As duas componentes referidas nos nimeros an-
teriores sdo da responsabilidade das institui¢des de en-
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sino superior para tanto habilitadas, podendo ser rea-
lizadas em simultdneo nos cursos que especialmente o
prevejam.

Artigo 35.°

Profissionalizagio em servico

1 — A profissionaliza¢do em servigo, a que se refere
0o n.° 2 do artigo 62.° da Lei de Bases do Sistema Edu-
cativo, é da competéncia das institui¢des de ensino su-
perior, em articulagdo com as escolas em que os for-
mandos prestarem servigo.

2 — A profissionalizagdo em servigo sera objecto de
regime legal préprio.

Artigo 36.°

Aplicagio temporal

1 — A aplica¢do no tempo do disposto no presente
diploma far-se-4 de acordo com calenddrio fixado por
despacho do Ministro da Educagio, publicado no Did-
rio da Repiiblica.

2 — O calendério a que se refere o niimero anterior
estabelecerd a articulagdo entre a aplicagdo do presente
diploma e a dos previstos no n.° 1 do artigo 59.° da
Lei de Bases do Sistema Educativo.

Artigo 37.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor 90 dias apés a
publicagdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 7 de
Setembro de 1989. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Roberto Artur da Luz Carneiro.

Promulgado em 26 de Setembro de 1989.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 1 de Outubro de 1989.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

Decreto-Lel n.° 345/89
de 11 de Outubro

A aplicagdo do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de
Agosto, sobre a profissionalizagdo em servi¢o, demons-
trou ser necessario introduzir algumas alteragdes quanto
as condig¢des ndo sé de concessdio da dispensa de reali-
zacdo da componente projecto de formagio e acgdo pe-
dagdgica da profissionalizagdo em servigo, como tam-
bém de redugdo hordria lectiva dos professores que
realizam a formagdo A distdncia, através da Universi-
dade Aberta.

Conexamente, importa assegurar a articulagdo do dis-
posto no artigo 42.° do mencionado diploma com o
disposto no n.°1 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 18/88, de 21 de Janeiro.

Alterou-se ainda a redacg¢do do artigo 50.° daquele
diploma no sentido de alargar a sua aplicacdo aos es-
tabelecimentos de ensino dependentes do Ministério da
Defesa Nacional.

Assim:

Nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituigdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.° Os artigos 36.°, 43.° e 50.° do Decreto-
-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto, passam a ter a se-
guinte redacgéo:

Artigo 36.°
{...]

1 — O docente em profissionalizagdo tem di-
reito, no 1.° ano de formagdo, quando em regime
presencial, a uma reducdo de seis horas lectivas
semanais e, quando em regime de formagao a dis-
tdncia, a uma redug¢do de quatro horas lectivas
semanais, devendo, em qualquer dos casos, parti-
cipar nas sessGes promovidas pela institui¢do de
ensino superior.

2 e

Artigo 43.°
[...]

1 — Os professores dos quadros com nomeagio
proviséria dos ensinos preparatorio e secunddrio
estdo dispensados da realizagio da componente
projecto de formagdo e ac¢do pedagdgica quando,
até 30 de Setembro do ano em que realizaram o
primeiro ano de profissionalizagdo em servigo, pos-
suam seis anos de bom e efectivo servigo docente,
prestado no ensino oficial ou no ensino particular
€ cooperativo.

2

Artigo 50.°

A aplicagiio mos estabelecimentos de ensino dependentes dos
Ministérios do Emprego e da Seguranga Social ¢ da Defesa
Nacional

1 — O presente diploma é aplicdvel aos profes-
sores dos estabelecimentos oficiais dos ensinos pre-
paratdrio e secundario dependentes dos Ministérios
do Emprego e da Seguranga Social e da Defesa
Nacional que reunam os requisitos, habilita¢des
e tempo de servigo previstos no Decreto-Lei
n.° 18/88, de 21 de Janeiro.

2 — Para efeitos do disposto no nimero ante-
rior, para além dos docentes anualmente chama-
dos e afectados para a profissionalizagdo em
servico nos termos do artigo 2.° e do n.° 4 do
artigo 19.° do presente diploma, serdao ainda anual-
mente chamados 25 docentes dos estabelecimentos
oficiais dos ensinos preparatério e secundario de-
pendentes dos Ministérios do Emprego e da Segu-



Anexo 7.14

Investigacao, Colaboracao, Reflexao:
Constructos Centrais num Projecto

de Formacéo de Professores

Poster apresentado no “1.° Simpésio Nacional de Educacéo Basica.
Pré-Escolar e 1.° Ciclo”, realizado em Aveiro, Dezembro de 2003



Igniticativas

Experiéncias.S

*Abordagem dos principais
pedagogos portugueses

*Observagéo e pesquisa em
contextos diferenciados

*Contacto directo com
escolas e salas de aula do
1.° ciclo, incluindo pequenas
intervencoées

*Observagéo e pesquisa de
contextos educativos
*Contacto com experiéncias,
educativas e projectos de
inovacéao

*Co-responsabilizagao pelo
desenho de um Projecto
Curricular de Turma (em
articulagcdo com a disciplina de
Desenvolvimento Curricular e o
contributo das Didacticas
Especificas) numa perspectiva de
investigacao-acgao
*Intervengao na sala de aula
atraveés do desenvolvimento e
avaliagéo de uma Actividade
Integradora.

* Responsabilizagao pelo
desenho, desenvolvimento
intensivo e extensivo e avaliacéo
de um Projecto Curricular de
Turma, em articulagéo com o

Projecto de Escola

Colaboracao

Constructos Centrais num

Organizacéo coerente entre
os objectivos do projecto
de formagéo e os
contextos de trabalho

- Autonomia e
responsabilizacéao
progressiva e abrangente
pelas diversas actividades
estruturantes do perfil
profissional

- Aguisigéo e integracao
das competéncias
necessarias ao

Desenvolvimento, de forma
seqguencial e articulada de
umM projecto que integra
experiéncias diversificadas:

- observagéo directa ou
mediatizada

- planificacéo e
desenvolvimento de
unidades de ensino.

- realizagcéo de projectos
de investigagao-accéo no
terreno,

- troca de experiéncias
com profissionais

- visitas de estudo e
actividades culturais e
ludicas

- actividades de reflexao
sobre a pratica

Desenvolvimento das
experiéncias em contextos
diferenciados (em termos
de ambiente social, cultural
e pessoal, bem como com
uma diversidade de
movimentos pedagdgicos e
projectos de inovagao):

- no |IEC para as acgoes
de planificagéo e reflexao;

- nas escola e outras
instituicoes da comunidade
para a observacgéo,
pesquisa, e intervengao;

- na sala de aula, para a
intervengéo e avaliagao
numMa perspectiva de
investigacao-acgao.

sealqedd

Colaboracao entre:

- o IEC e as escolas
cooperantes e outras
instituicoes

- os docentes
supervisores do IEC e os
professores cooperantes
das escolas

- entre os formandos, no
ambito da sua equipa e com
as outras eguipes e com
os professores das
escolas,

- entre as diferentes
escolas e professores
cooperantes da rede de
praticas do IEC.

A concepgéo e regulacao
curricular e organizativa da
componente de Iniciagéo a
Pratica Profissional,
transversal ao curriculo de
formacéo e, por isso,
integradora de saberes
tedrico-praticos,
concretiza-se em
experiéncias formativas que
contribuem para a
(relconstrugéo critica e
reflexiva da experiéncia e
do conhecimento, de modo
a confrontar os desafios
gue a escola e a sociedade
coloca aos profissionais da
educacgéo.

Universidade do Minho
IRStitues 8 Estudos da Grianca

Um modelo integrado e flexivel de
formagdo sustenta-se na construgdo
conjunta e articulada de contextos
formativos coerentes que permitam
aos formandos atribuir um significado
(compreender, relacionar, mobilizar,
agir, partilhar) pessoal e profissional
as diferentes experiéncias que
integram o curriculo de formagao

A interac¢do continuada entre as
experlénoos e o S\QH\ﬁCOdO é CFUC\G‘
para outorgar coeréncia co curriculo.




Anexo 7.15

Modelo de Analise do Processo

de Ensino-Aprendizagem

Compreende as seguintes dimensdes: “curricular/didactica”,

“afectiva/relacional”, “organizativa” e “participatival/interactiva”
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— Modelo de Anélise do Processo de Ensino-Aprendizagem’ —

SEQUENCIA DE ACTIVIDADES

'

'

‘

Actividade N.° 1

Actividade N.° 2

Actividade N.° 3

‘

Estrutura da Actividade

:

‘

‘

‘

Dimensao
Curricular/Didactica

Dimensao

Afectiva/Relacional

Dimensao
Organizativa

Dimenséo
Participativa/Interactiva

* Objectivos

* Conteldos

* Metodologia
* Materiais

* Avaliagédo

Motivacédo
Clima

sécio-emocional

Formas de
agrupamento dos
alunos

Espaco

Tempo
Equipamentos
Materiais

* Lideranga
* Negociacao

* Interaccdo

Luisa Alonso, 1996

Analise do Processo
de Ensino-Aprendizagem

* Alonso, M. L. (1996). Desenvolvimento Curricular e Metodologia de Ensino — Manual de Apoio ao Desenvolvimento
de Projectos Curriculares Integrados. Braga: Universidade do Minho/Instituto de Estudos da Crianca — PROCUR,

(policopiado, pp. 66).




Anexo 7.16

Guiao para a Caracterizacao do Contexto Escolar

Compreende as dimensdes: “Agrupamento” (Caracterizagcdo — Geral,
Projecto Educativo, Projecto Curricular), “Escola” (Caracterizagao —
Especifica, Projecto Curricular — de Escola e/ou de Ano ), “Turma”

(Caracterizagéo do grupo turma, Projecto Curricular de Turma)
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— Guido para a Caracterizagdo do Contexto Escolar —

AGRUPAMENTO

1. Caracterizacao (geral)

1.1. Tipo de Agrupamento
Vertical, horizontal ou outro.

1.2. Localizagéo geografica e ambiental

1.3. Meio s6cio-econémico

1.4. Diversidade socio-cultural da populacdo escolar
1.5. Tipologia dos edificios

1.6. Equipamentos e recursos logisticos
Indicacdo da qualidade, quantidade e adequacdo a populacéo escolar.

1.7. Recursos Humanos
Corpus integrantes da comunidade educativa, funcdes, tipo de vinculo, nivel de

qualificacdo para as funcdes educativas,...
2. Projecto Educativo
2.1. Concepgéo, conteudo e processos de desenvolvimento e avaliagdo do PE

2.2. Orgdos de gestdo e sistemas de coordenacio
Constituicdo, representatividade, funcionalidade.

2.3. Dinamicas de participacdo e comunicacao

Nivel e processos de difusdo de conhecimento/divulgacao de actividades e decisoes,
grau de envolvimento e intervencdo da comunidade escolar.

2.4. Autonomia, formacéo e inovacao

* Alonso, M. L. (2002) (Coord.). Projecto Curricular de Pratica Pedagégica IV/Estagio. Orientacdes para a Supervisao e
Avaliacgdo da Pratica Pedagdgica. Braga: Universidade do Minho / Instituto de Estudos da Crianca.
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Iniciativas, projectos, protocolos de investigacdo / formacdo, ligacao a instituicdes
académicas, culturais, de saude, desportistas, econdémicas ou outras,...
3. Projecto Curricular

3.1. Niveis de desenvolvimento do PC
Agrupamento, escola.

3.2. Concepcédo e conteudo do PC
3.3. Processo de construcédo do PC
3.4. Formas de acompanhamento do PC

3.5. Formas de avaliacdo do PC

ESCOLA

4. Caracterizacao (especifica)
4.1. Localizacdo geogréfica e ambiental
4.2. Meio soOcio-econdémico
4.3. Diversidade socio-cultural da populacéo escolar
4.4. Tipologia do edificio

4.5. Equipamentos e recursos logisticos
Indicacdo da qualidade, quantidade e adequacéo a populacéo escolar.

4.6. Recursos Humanos
Corpus integrantes da comunidade educativa, funcdes, tipo de vinculo, nivel de

qualificacdo para as funcdes educativas,...
5. Projecto Curricular (do ano onde a turma se vai inserir)
5.1. Concepcéo e conteudo do PC (ano)
5.2. Processo de construcédo do PC (ano)
5.3. Formas de acompanhamento do PC (ano)

5.4. Formas de avaliacdo do PC (ano)
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TURMA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

7.1.
7.2

7.3.

. Caracterizacdo do grupo turma

Quadro socio-econémico e cultural
Nivel de escolaridade dos pais caracterizacdo socio-profissional,...

Dados familiares

Relacionamento das familias com a escola, expectativas acerca do percurso escolar
dos alunos,...

Percurso escolar

Niveis escolares, assiduidade, niveis de sucesso e retencdo, motivacgao e
aprendizagem,...

Alunos com necessidades educativas especiais

Caracterizacdo do problema e registo de dados anamnésicos, sistemas de apoio
interno e externo a escola,...

Caracterizacdo do ambiente sdcio-afectivo da turma

Nivel de coesao, estrutura de afiliacdo dos alunos, lideranga, estatuto e funcdo dos
grupos existentes, nivel de cooperacao versus competitividade, préaticas colectivas
versus individualistas, expressdes de afecto, confianca/intimidade versus hostilidade
e conflito,...

Caracterizagao do relacionamento professor-aluno

Qualidade da interaccdo, tonalidade afectiva, estilo de lideranca e gestdo da
participacdo nas tomadas de deciséo e negociacao, regulacdo da ordem e da
disciplina,...

Caracterizacado do comportamento social dos alunos e atitude face as
normas/regras da disciplina

Competéncia comunicativa, expressdo afectiva, afirmacéo de interesses e
preferéncias, nivel de motivacao e participagdo, expressdes de antagonismo e
rejeicao, relacdes de vitimacao, manifestacdes de oposicao e conflito,
comportamentos agressivos ou de inibicdo,...

. Projecto Curricular de Turma

Concepcao e contetdo do PCT
Processo de construcéao do PCT

Formas de acompanhamento do PCT

7.4. Formas de avaliacdo do PCT



Anexo 7.17

Modelo para a construcao do

“Projecto Curricular Integrado”

“Projecto Curricular, Formacéao de Professores e Mudancga Educativa”
(Alonso, 1994b)
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— Modelo para a Elaboracéo do Projecto Curricular Integrado” —
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