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Para as seguintes questões, assinale com um X a resposta que mais se adequa ao seu caso. As 

possibilidades de resposta são as seguintes:  

 

1 - Discordo Fortemente / 2 - Discordo Moderadamente / 3 - Discordo Ligeiramente /  

4 - Nem Concordo Nem Discordo / 5 - Concordo Ligeiramente /  

6 - Concordo Moderadamente / 7 - Concordo Fortemente 

 

 

1. Acredito que há muito poucas alternativas para poder pensar sair 

desta empresa. 
1 2 3 4 5 6 7 

 

2. Não me sinto “emocionalmente” ligado e esta empresa. 

 
1 2 3 4 5 6 7 

 

3. Seria materialmente muito penalizador para mim, neste 

momento, sair desta empresa, mesmo que o pudesse fazer. 
1 2 3 4 5 6 7 

 

4. Eu não iria deixar esta empresa neste momento porque sinto que 

tenho uma obrigação pessoal para com as pessoas que 

trabalham aqui. 

1 2 3 4 5 6 7 
 

5. Sinto que não tenho qualquer dever moral em permanecer na 

empresa onde estou actualmente. 
1 2 3 4 5 6 7 

 

6. Esta empresa tem um grande significado pessoal para mim. 

 
1 2 3 4 5 6 7 

 

7. Não me sinto como “fazendo parte da família” nesta empresa. 

 
1 2 3 4 5 6 7 

 

8. Mesmo que fosse uma vantagem para mim, sinto que não seria 

correcto deixar esta empresa no presente momento. 
1 2 3 4 5 6 7 

 

9. Na realidade sinto os problemas desta empresa como se fossem 

meus. 
1 2 3 4 5 6 7 

 

10. Esta empresa merece a minha lealdade. 

 
1 2 3 4 5 6 7 

 

11. Ficaria muito feliz em passar o resto da minha carreira nesta 

empresa. 
1 2 3 4 5 6 7 

 

12. Sentir-me-ia muito culpado se deixasse esta empresa agora. 

 
1 2 3 4 5 6 7 

 



1 - Discordo Fortemente / 2 - Discordo Moderadamente / 3 - Discordo Ligeiramente /  

4 - Nem Concordo Nem Discordo / 5 - Concordo Ligeiramente /  

6 - Concordo Moderadamente / 7 - Concordo Fortemente 

 

13. Uma das principais razões para eu continuar a trabalhar para 

esta empresa é que a saída iria requerer um considerável 

sacrifício pessoal, porque uma outra empresa poderá não cobrir a 

totalidade de benefícios que tenho aqui. 

1 2 3 4 5 6 7 
 

14. Neste momento, manter-me nesta empresa é tanto uma questão 

de necessidade material quanto de vontade pessoal. 
1 2 3 4 5 6 7 

 

15. Não me sinto como fazendo parte desta empresa. 

 
1 2 3 4 5 6 7 

 

16. Uma das consequências negativas para mim se saísse desta 

empresa resulta da escassez de alternativas de emprego que 

teria disponíveis. 

1 2 3 4 5 6 7 
 

17. Muito da minha vida iria ser afectada se decidisse querer sair 

desta empresa neste momento. 
1 2 3 4 5 6 7 

 

18. Sinto que tenho uma grande dever para com esta empresa. 

 
1 2 3 4 5 6 7 

 

19. Como já dei tanto a esta empresa, não considero actualmente a 

possibilidade de trabalhar numa outra. 
1 2 3 4 5 6 7 

 

 

 

Obrigado pela sua colaboração! 


